S% Companhia Paranaense de Energia - COPEL

DIS/DAFD/SUD/EQCMP/Cadastro
EXIGENCIAS P/ COMPROVAQAO DE CAPACIDADE TECNICA P/ CADASTRAMENTO DE
PRESTADORES DE SERVICOS

ITEM DESCRICAO DO SERVICO

90.10.000.000  SERVIGOS ESPECIALIZADOS
90.10.038.000 INSPEGAO EM ENTRADAS DE SERVICOS
90.10.038.001 INSPEGAO EM ENTRADAS DE SERVIGOS E FORMATAGAO

COMERCIAL DO PROCESSO DE REGULARIZACKO

A empresa interessada em se cadastrar neste item de servigo devera
apresentar os documentos conforme abaixo:

TIPO A

1-Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido(s) por pessoca(s) juridica(s) de direito pdblico ou
privado comprovando a experiéncia direta da empresa ou do responsavel técnico na prestagdo de
servigos de inspegdo de entradas de servigos ou; curriculo do responsdvel técnico (o gual
poderda ser também supervisor) que possibilite a avaliagdo das seguintes
qualificacgdes:

a)Formagdo em engenharia elétrica;

b)Experiéncia em atividades desenvolvidas em concessionédria de energia elétrica,
ou empresas congéneres;

c¢)Conhecimento da legislagdo do setor elétrico, abrangendo:

e Direitos e deveres do concessionario;

e Direitos e deveres do consumidor;

. Fraude/furto de energia;

e Erros de medigédo;

e Ressarcimentos nos casos de irregularidades de medigédo;

2-Curriculo do supervisor técnico que possibilite a avaliagdo das seguintes qualificagdes:

e Formagdo em curso técnico em eletricidade ou experiéncia que comprove
conhecimentos compativeis;

e Experiéncia em atividades de vistoria, ligagdo, e inspegdo em entradas de
servigos de unidades consumidoras;

e Experiéncia em contatar consumidores;

e Experiéncia no manuseio de ferramentas/equipamentos necessdrios a realizacgdo
dos servigos;

3-Declaragdo de que possuiréd, no ato da contratagdo, os seguintes profissionais:
3.1 No minimo 12 (doze) eletricistas, com a seguinte qualificacgdo:

3.1.a Formagdo basica/treinamento, comprovado através de certificado de
treinamento/habilitacdo por programa estabelecido em termo de cooperacdo técnica -
processo Senai n° 1153/2002 ou por instituicdo oficial de ensino;

3.1.b Para os ex-empregados da Copel serdo aceitos certificados do curso FBED
(formagdo béasica de eletricistas de distribuigdo), sendo que, para a execugdo dos
servigos de que trata este item cadastral, deverdo ter complementagdo com O curso
MECO (medigdo comercial) estando os mesmos sujeitos a avaliagdo idéntica a
realizada no curso de requalificagdo de instaladores em linhas elétricas em alta e
baixa tensdo;
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3.1.c Comprovagdo de experiéncia minima de 01 (um) ano na &rea de medigdo
comercial, comprovada através de CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

e/ou declaracdo fornecida por empresa para a gqual tenha, ou esteja prestando
servigo;

Paragrafo dnico:

Outros cursos ministrados pela Copel ou por outras concessionédrias, equivalentes
ao indicado no item 3.1.b, serdo avaliados pela Copel.

3.2 No minimo 02 (dois) técnicos comerciais, com a seguinte qualificacdo:

e Treinamento e experiéncia anterior na 4&rea de faturamento de empresa
concessionéria de energia elétrica, comprovada através de
atestado/declaracdo, e que detenha conhecimento acerca da legislacdo do
setor elétrico sobre faturamento de energia e instauragdo de procedimento
irregular, comprovada através de CTPS - Carteira de trabalho e Previdéncia
Social e/ou declaracd3o fornecida pela empresa para a qual tenha prestado,
ou esteja prestando servigo;

4-Declaragdo de disponibilidade dos seguintes equipamentos:

e alicate volt-amperimetro;

e indicador de seqiiéncia de fases;

e megaohmimetro;

e crondmetro;

e veiculo;

e recursos de informatica;

e ferramentas e materiais para a execugdo dos servigos;
e equipamentos de protegdo individual (EPI"s).

5-Registro em carteira profissional, ficha de registro do empregado, contrato
individual de trabalho, ou contrato social comprovando o vinculo a empresa dos

seguintes profissionais:

e responsavel técnico;
e supervisor.

6-Prova de inscrigdo no CREA da empresa e do responsavel técnico.

DIS'DEND/MDE/EQPL G

Incluido em: 23/06/2003



