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SUMÁRIO DA ATA QUINQUAGÉSIMA QUINTA ASSEMBLEIA GERA L ORDINÁRIA E 

CENTÉSIMA SÉTIMA OITAVA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDIN ÁRIA 
 
1. LOCAL:  Rua Coronel Dulcídio 800, Curitiba - PR.  2. DATA E HORÁRIO: 27 de abril de 2010 – 
14h30. 3. CONVOCAÇÃO:  Edital publicado no “Diário Oficial do Estado do Paraná”, no "Diário 
Comércio, Indústria & Serviços” de São Paulo e na "Gazeta do Povo". 4. “QUORUM”:  88.68% 
(oitenta e oito inteiros e sessenta e oito centésimos percentuais) do capital com direito a voto, bem 
como acionistas que representam 62,16% (sessenta e dois inteiros e dezesseis centésimos 
percentuais) do total dos acionistas titulares de ações preferenciais. 5. MESA DIRIGENTE:  
SILMARA BONATTO CURUCHET - Presidenta; RONALD THADEU RAVEDUTTI – Diretor 
Presidente e Secretário Executivo do Conselho de Administração; MARLOS GAIO - Secretário. 6. 
DELIBERAÇÕES: ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA:  
 ITEM 1 – aprovados, por unanimidade, o relatório Anual da Administração, balanço 
patrimonial e demais demonstrações financeiras, referentes ao exercício de 2009; 
 ITEM 2 – aprovada, por maioria, a Proposta da Diretoria para a Destinação do Lucro 
Líquido Verificado no Exercício de 2009 que é R$ 1.026.433.358,09 (hum bilhão, vinte e seis 
milhões, quatrocentos e trinta e três mil, trezentos e cinquenta e oito reais e nove centavos) — o 
que corresponde a R$ 3,7508 (três reais e setenta e cinco centavos) por ação do capital social 
integralizado, e a distribuição da seguinte forma: a) R$ 51.321.667,90 (cinquenta e um milhões, 
trezentos e vinte e um mil, seiscentos e sessenta e sete reais e noventa centavos), equivalentes a 
5% do lucro líquido, para constituição da Reserva Legal; b) R$ 230.000.000,00 (duzentos e trinta 
milhões de reais), para pagamento de juros sobre o capital próprio, em substituição parcial aos 
dividendos mínimos obrigatórios e de acordo com a decisão já tomada na 128ª Reunião Ordinária 
do Conselho de Administração, de 17.03.2010; dos quais R$ 168 milhões já foram declarados e 
pagos antecipadamente em 07.12.2009, devendo o remanescente de R$ 62 milhões ser assim 
distribuído: R$ 0,21556 por ação ordinária (ON); R$ 0,85756 por ação preferencial classe A (PNA); 
e R$ 0,23706 por ação preferencial classe B (PNB); c) R$ 19.458.820,97 (dezenove milhões, 
quatrocentos e cinquenta e oito mil, oitocentos e vinte reais e noventa e sete centavos), para 
complementação do valor dos dividendos mínimos obrigatórios, a ser assim distribuído: R$ 0,06784 
por ação ordinária (ON); R$ 0,12713 por ação preferencial classe A (PNA); e R$ 0,07463 por ação 
preferencial classe B (PNB); d) R$ 725.652.869,22 (setecentos e vinte e cinco milhões, seiscentos 
e cinquenta e dois mil, oitocentos e sessenta e nove reais e vinte e dois centavos), 
correspondentes ao remanescente do lucro líquido do exercício, como Reserva de Retenção de 
Lucros; e) R$ 64.350.422,26 (sessenta e quatro milhões, trezentos e cinquenta mil, quatrocentos e 
vinte e dois reais e vinte e seis centavos) a serem pagos aos empregados pelas Subsidiárias 
Integrais, a título de participação referente à integração entre o capital e o trabalho e incentivo à 
produtividade. A distribuição do lucro será efetuada em até 60 (sessenta) dias da data de 
realização desta Assembleia, aos acionistas com posição acionária registrada nesta data 
(27.04.2010), sendo que as ações da Copel passarão a ser negociadas Ex-Dividendos e Ex-Juros 
a partir de 28.04.2010 (inclusive). 
 ITEM 3 – eleitos por unanimidade, para compor o Conselho Fiscal durante o mandato 
2010/2011: a) como membros efetivos : Osmar Alfredo Kohler, Wilson Portes, Heron Arzua; 
Massao Fabio Oya; e Murici dos Santos; e b) como respectivos suplentes:  Moacir José Soares, 
Serafim Charneski e Maurílio Leopoldo Schmitt e demais suplências vagas a serem preenchidas 
em futura Assembleia Geral. 
 ITEM 4 – aprovado, por unanimidade, o montante global anual, com encargos, da 
remuneração dos administradores e conselheiros fiscais, fixado em 7.600.000,00 para o exercício 
de 2010.  
 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA:  
 ITEM 1 – aprovada, por unanimidade, a Proposta da Diretoria para Aumento do Capital 
Social da Companhia mediante a incorporação de reservas de capital no montante de  
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R$ 838.339.894,32 e de reservas de retenção de lucros de 2005, 2006 e parte de 2007 no 
montante de R$ 1.611.660.105,68, pois os valores já foram aplicados no ativo permanente, 
passando o Capital Social de R$ 4.460 milhões para R$ 6.910 milhões e para adequação do 
“caput” do Art. 4º em decorrência do aumento de capital e do exercício da prerrogativa prevista no 
§ 1º do Art. 7º, ambos do Estatuto Social da Companhia, em virtude da conversão de ações PNA 
em PNB, a pedido de acionistas. 7. ASSINATURAS : SILMARA BONATTO CURUCHET  – 
Representante do Estado do Paraná e Presidenta da Assembleia; RONALD THADEU RAVEDUTTI  
– Secretário Executivo do CAD e Diretor Presidente da Companhia; OSMAR ALFREDO KOHLER  
– Presidente do Conselho Fiscal; JOSE RICARDO FARIA GOMEZ - Deloitte Touche Tohmatsu; 
IGOR PINHEIRO MOREIRA - BNDES PARTICIPAÇÕES S.A.; EVELYN REGIANE DIOGO - THE 
BANK OF NEW YORK ADR DEPARTMENT; ANALI PENTEADO BURATIN - ABU DHABI 
RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND; ACADIAN EMERGING MARKETS EQUITY 
FUND; ASCENCION HEALTH; ASCENSION HEALTH MASTER PENSION TRUST; AT&T UNION 
WELFARE BENEFIT TRUST; BGI EMERGING MARKETS STRATEGIC INSIGHTS FUND LTD; 
BRANDES EMERGING MARKETS EQUITY FUND; CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU 
QUEBEC; CENTRAL STATES SOUTHEAST SOUTHWEST A PE FD; CITY OF FRESNO 
RETIREMENT SYSTEMS; CITY OF  PHIL PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; 
COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND; COMMONWEALTH OF PEN PUBLIC  S E 
RETIREMENT SYSTEM; DUPONT PENSION TRUST; EATON VANCE STRUCTURED 
EMERGING MARKETS FUND; EATON VANCE TAX-MANAGED EMERGING MARKETS FUND; 
EMERGING MARKETS INDEX NON-LENDABLE FUND B; EMERGING MARKETS STR 
INSIGHTS NON-LENDABLE FUND; EMERGING MARKETS STR INSIGHTS NON-LENDABLE 
FUND B; EMERGING MARKETS SUDAN FREE EQUITY INDEX FUND; FIDELITY F - I TRUST: 
FID S GLOBAL EX U.S. INDEX FUND; FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND; FORTIS 
L FUND EQUITY BRAZIL; FORTIS L FUND EQUITY LATIN AMERICA; GORDON E. AND BETTY 
I. MOORE FOUNDATION; IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND; IBM SAVINGS PLAN; 
ILLINOIS STATE BOARD OF INVESTMENT; ING MFS UTILITIES PORTFOLIO; 
INSTITUTIONNEL 3 D; ISHARES MSCI BRAZIL (FREE) INDEX FUND; ISHARES MSCI BRIC 
INDEX FUND; JOHN H FUNDS II INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND; JOHN H TRUST 
INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST A; JOHN HANCOCK T INT EQUITY INDEX TRUST 
B;JOHN HANCOCK TRUST UTILITIES TRUST; LAUDUS ROSENBERG INTL DISCOVERY 
FUND; LINCOLN VARIABLE I PRO TRUST - LVIP SSGA E M 100 FUND; MFS VARIABLE I 
TRUST II - MFS UTILITIES PORTFOLIO; MICROSOFT GLOBAL FINANCE; MONETARY 
AUTHORITY OF SINGAPORE; MUNICIPAL E ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO; 
NATIONAL PENSION SERVICE; NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST; 
NORTHERN TRUST NON-UCITS COMMON C FUND; NORTHERN TRUST QUANTITATIVE 
FUND PLC; PENSIONSKASSERNES ADMINISTRATION A/S; PPL SERVICES CORPORATION 
MASTER TRUST; PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDAHO; RAYTHEON 
COMPANY MASTER TRUST; RUSSEL INVESTMENT COMPANY EMERGING MARKETS FUND; 
SCHWAB EMERGING MARKETS EQUITY ETF; SCHWAB FUNDAMENTAL EMERGING 
MARKETS INDEX FUND; SCRI ROBECO INSTITUTIONEEL EMERGING MARKETS QUANT 
FONDS; STATE OF CAL PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM; STATE OF COM 
RETIREMENT PLANS AND TRUST FUNDS; STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION 
FUND D; STATE OF NEW MEXICO EDUCATIONAL RETIREMENT BOARD; STATE OF WIN 
INVESTMENT BOARD  MASTER TRUST; TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE 
OF  ILLINOIS; THE BOARD OF R OF THE UNIVERSITY OF TEXAS SYSTEM;  THE BOSTON C 
EMERGING MARKETS CORE EQT FUND; THE FORD FOUNDATION; THE FUTURE FUND 
BOARD OF GUARDIANS; THE MASTER T B OF JAPAN LTD RE MTBC 400035147; THE 
PENSION RESERVES INVESTMENT MANAGEMENT BOARD;  THE PUBLIC SCHOOL RET 
SYSTEM OF MISSOURI; UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST ; UNITED TECH 
CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST;  UPS GROUP TRUST; VANGUARD 
EMERGING MARKETS STOCK INDEX FUND; VANGUARD T W ST I FUND, A SERIES OF V I EQ 
INDEX FUNDS; WELLINGTHON MANAGEMENT POTTFOLIOS (DUBLIN) P.L.C; WELLINGTHON 
TRUST COMPANY N.A;  WEST VIRGINIA INVESTMENT MANAGEMENT BOARD; WILMINGTON 
INTERNATIONAL EQUITY FUND SELECT, L.P.; UNIBANCO ENERGIA FIA; CREDIT AGRICOLE 
ASSET MANAGEMENT; MFS UTILITIES FUND; NORGES BANK; VANGUARD INVESTMENT 
SERIES, PLC ; RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA INC; THE BOEING 



 3 

COMPANY EMPLOYEE RETIREMENT PLANS M TRUST; VANGUARD TOTAL INTER STOCK 
INDEX FUND, A S OF V STAR FUNDS; FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENTS FUNDS; 
EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS; AUSTRALIAN REWARD INVESTMENT 
ALLIANCE; PRIMA INVESTMENTS LLC; SKOPOS MASTER; SKOPOS FUND LLC; SKOPOS HG 
BRK FUND LLC; SKOPOS CARDEAL FIA; SKOPOS GREY CITY LLC; MARLOS GAIO, Secretário 
 
O texto integral da Ata da 55ª Assembleia Geral Ordinária e 178ª Assembleia Geral Extraordinária 
foi lavrado às fls.025 a 033 do livro próprio nº 10, da Companhia Paranaense de Energia - COPEL, 
registrado na Junta Comercial do Estado do Paraná sob o n° 08/167840-1, em 16.07.2008. 

 
MARLOS GAIO 

Secretário 


