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de seguranca e
planejamento estratégico




Voce ja recebeu,
viu e leu
este material?

Luz.
desconto

Entao, agora vocé esta com tudo para conversar com

seus familiares, amigos e vizinhos sobre os produtos

e servicos da Copel e também sobre o uso correto de
energia elétrica, sem desperdicio.
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Peraltices longe do chao

uem, nos tempos de meninice, ndo teria
O alguma vez sonhado em ser piloto de avido

quando crescesse? Alguns conseguem realizar
esse sonho, pois em alguma época o pensamento

deixou de ser sonho para converter-se em ideal, em

Entre eles, hi os que sonharam tanto que
fizeram da magia de voar seu ganha-pdo. E hi os
que nio chegaram a tanto: voam, mas ganham a vida
a custa de outras habilidades.

E ha uma certa casta, selecionadissima, para
CUjos integrantes voar, s6, ndo basta. A impressiao
que di € que eles querer voltar a ser as criangas que
tinham um sonho, e que depois de grandes podem
realiza-lo ao comando de um avido de verdade.

Cambalhotas, piruetas, voos rasantes, queda
livee, um bailado no ar que deixa um trilho de
[umaga que a0s poucos vai sumindo,

Loucura? Nao, apenas uma demonstracio
poctica, vertiginosa e vigorosa de competéncia, auto
controle e treinamento, que mentindo aos olhos
extasiados ¢ enfeiticados em terra firme resulta num
trabalho em equipe feito com absoluta precisio e
total seguranga. Isso porque ha planejamento e
ensaio de todos os movimentos, executados com
equipamentos cuja manutengio € cuidadosa.

Essa € a licao que a Esquadrilha da Fumaca da
FAB pode ensinar a nos, que ndo vivemos de
esculpir flores de fumaca no céu.

Se esses pilotos €m como controlar e neutrali-
zir o risco das situagoes extremas em que se
colocam, por que nos nio podemos aprender a
trocar uma lampada, dirigir um automovel ou descer
uma escada com risco zero?
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BALANCO 1997 -

Alegria contida

Ferdinando Schauenburg: “alnda precisamos ser quase duas vezes mais eficientes’

Rentabilidade
da Copel pela
primeira vez
supera ganhos
da Caderneta de
Poupanca

Copel conseguiu em 97

lucro liquido de R$ 3025

milhoes, o maior em sua
historia. Isso € bom, orgulha ¢

alegra a todos, mas ainda nido €

o suficiente. Para uma empresi
cujo patrimonio beira os R$ 5
bilhoes, um lucro como o do
ano passado significa que
investir nela € tio bom, por
exemplo, quanto por dinheiro
na Caderneta de Poupanca.
Nio € exatamente o
rendimento.dos sonhos de um
investidor, mas sinaliza que a

empresa estd no caminho certo.

“Ha muito o que melhorar no
nosso desempenho. Para ateair

investidores, uma organizagio
tem de apresentar rentabilidade
de no minimo 109", observa o
diretor economico-financeiro
Ferdinando Schauenburg. |
Ou seja, para formar-se
atraente aos olhos de quem
dispoe de capital para investir,
A empresd precisard ser quase
duas vezes mais eliciente, duas
vezes mais eficaz e duas vezes
mais produtiva, “Nio € um
desafio facil de superar”, reco-

nhece Schauenburg. Mas a
receita a ser seguida ja esta
pronta: “Vamos continur
trabalhando em contencio de
custos. Temos a expectativa de
um crescimento de 8% do
mercado consumidor - com a
ligacao de novas e importantes
cargas industriais -, e esperamos
que a economia nacional
permineca estivel, quem sabe
com inflacio até menor que a
de 97"

A diretoria aposta, acima
de tudo, no potencial ¢ na
criatividade do quadro de

profissionais da empresa. “O
que nos diferencia das concor-
rentes no mercado € a qualida-
de do nosso pessoal”, frisa o
diretor. “E o nosso maior trunfo,
e contamos com 4 dedicacio e o
empenho de todos”.

Receitas e despesas - Ao
analisar os resultados do
exercicio de 1997, Schauenburg
ressaltou que houve significati-
Vo crescimento na receita bruta
ca empresa - mais 14,5% em
relagio a 96 -, resultado da
combinacao de um aumento de
tarifas em abril (de 9,7%) com o
crescimento médio de 5,2% do
mercado consumidor.

Ni outra ponta da equa-
¢do, a despesa cresceu 10,4%. A
conta de pessoal, especificamen-
te, aumentou 10,6%, “apesar de
a empresa ter investido R$ 17
milhoes em indenizacoes para
desligamento voluntirio”.
Segundo o diretor, isso so tem
uma explicaciio: “Houve uma
melhoria significativa na massa
salarial. O salario médio na
empresa hoje seguramente &
melhor do que era no passado”.

Da receita maior & de uma
despesa proporcionalmente
menor restltou um lucro liquido
56% superior ao registrado em
1996, que foi de R$ 1939
milhoes, Pam isso contribuiram
também as receitas da aplicagao
financeira dos R$ 622 milhoes
apurados na emissdo de acoes
feita em julho na Bolsa de Nova
York. “A empresa tem uma
grande capacidade de geragao
de caixa para fazer frente aos
seus investimentos. Assim,
enquanto nao fol preciso usar o
dinheiro captado naquela
operacio ele permaneceu
aplicado, gerando uma receita
adicional de R$ 158 milhdes”,
explicou Schauenburg,

[sso tambem ajudow, a
elevar para RS 24,5 milhoes a
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parte dos lucros da companhia ‘
distribuido ao quadro de
empregados. No exercicio de
1996, para essa finalidade foram
destinados R$ 18,7 milhGes.

Empresa saudivel - Da
andlise dos ntimeros registrados
no ano passado, emerge a
constatacio de que a Copel é
umi empresa financeiramente
sauckivel, Existe um indicador
que mede a capacidade de l
geracio de recursos de uma
empresa, que € o seu lucro
antes das dedugdes destinadas a
juros, IMpostos, amoizagoes e
deprediaciio, cuja sigla em inglés
¢ EBITDA. Esse indice € bastan-
te considerado pelos analistas
financeiros. O EBITDA da Copel
em 97 foi 22% maior que o
verificado em 96.

Na interpretacio do diretor
ccondomico-financeiro, € o
mesmo que dizer que a Copel,
Cujo investimenio no ano ‘
passado foi de RS 600 milhoes,
¢ capaz de gerar quase todo o 1
FeCUrso necessdrio 4o programa
de investimentos de um ano
inteiro. “Se ndo tivéssemos que
pagar dividendos, juros sobre
empréstimos contraidos e ‘
participagio nos lucros, seria-
mos praticamente auto-suficien-
tes e nido precisariamos buscar
dinheiro para complementar
nosso fluxo de caixa®.

E bem por isso que a Copel
consegue manter um perfil de |
endividamento muito baixo em
relacio ao seu ativo: apenas R$
1,1 bilhao, ou 23% do seu ‘
patrimonio liquido. “Sem medo
de emar, dira que num ambien- [
te de juros mais cvilizados, com
taxas entre Y e 11% a0 ano ¢ |
nio de 28% como agora, temos
potencial de dobrar nosso ‘
endividamento sem maiores
eleitos”, diz o diretor. “Isso quer
dizer que poderiamos, e deveri- |
amos, construir uma usina do
porte da de Salto Caxias s6 com |
dinheiro emprestado”. .

MEMORIA

1900 - No inicio do ]
século, a poténcia instalada
do Brasil era cerca de 12.000 |
kW e o Parand contava com
314kW, correspondente a ‘
2,6% do total.

‘Uma viagem ao
passado da energia

relativa as despesas com a
iluminacao publica que ficard
a cargo do Governo do Esta-
do.

Palicio do Governo do Estado

\ do Parand, em 02 de abril de

1902 - Nesse ano eram
feitas tentativas de iluminacio ‘
publica em cidades do interior |
do Estado. '

1903 - Ja na época,
sentia-se a necessidade de ‘
MAIOres recursos para projetos
ligados aos sctores de dgua, '
esgoto e iluminagio. Desta
forma, o governo do Parand,
de acordo com a Lei n® 506,
de 02 de abril de 1903, tomava
sobre si os encargos de tais |
melhoramentos.

A Lei n® 506, de 02 de ‘
abril de 1903

O congresso legislativo ‘
do Estado do Parand decretou
¢ Eu sancionei a Lei seguinte: ‘
Art. 2 - Para isso fica o Gover-
no autorizado a entrar em ‘
prévio acordo com a Cimara
Municipal de Curitiba, estabe-
lecendo entre outras condi-
¢Oes que julgar conveniente,
mais as seguintes: |

a) O Governo do Estado
do Parand tomard sobre si o
encargo das obras para o ’
abastecimento de esgoto de
Curitiba, aceitando, a titulo de
amortizacio do capital e juros,
o gozo do imposto predial ’
taxado pela Cimara Munici-
pal, deduzida a importincia

1903, 15° da Repuiblica.

Francisco Xavier da Silva
Antonio Augusto ¢ Chaves

1904 - Decreto n® 305, de
15 de julho de 1904

“O Presidente do Estado
do Parand, atendendo os fins
da Lei 506, de 02 de abril de
1903, e em virtude do contrato
celebrado com a Cimara
Municipal de Curitiba, em 24
de marco do corrente, declara
que o Estado assume inteira
responsabilidade pela divida
da mesma Cimara para com
os empresirios da iluminagio
publica e particulares desta
cidade e resolve abrir um
crédito de cento e cingiienta
conto de réis (150:0008000)
para atender ao pagamento da
referida divida, de acordo com
o contrato lavrado a 19 de
julho dltimo entre os referidos
empresdrios, Hauer Junior ¢
Companhia e a Secretaria de
Obras Publicas e Colonizacio.

Palicio da Presidéncia do
Estado do Parand, em 15 de
julho de 1904

Vicente Machado
da Silva Lima

| Joaquim P. Chichorro Junior m
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Em meados de 98
o Pélo Tecnologico
vai entrar em
operacao e gerar
300 empregos

na regiao

(I 3 presenca do Govermes-

dor Jaime Lemer, foi

assinado no dia 06 o
convénio entre o Govemao do
Parund.
municipio de

dinives (.I.! ( H;\_'I. L
Pato Branco € o
Lactec, que cnou o CETIS

Centro Tecnologico Industrial do

Sudoeste Paranaense
Na sequenciia, a comitiva
tendo a frente o governador, o

O governador laime Lemer, prefeito Alceni Guerra ¢

TRIAL

DOEST
' Nf .

4

preteito de Pato Branco, Alceni
Guerma e o presidente Ingo

Hiiben seguiu até o temeno onde

serd instalado o Cetis, uma drea
de 38 mil metros quadrados, as
murgens da PR 4069, para a
cerimonia de lancamento da
pedra fundamental do empreen-
dimento. No local, serio
construidos  sers barmacoes
ndusiraus, um alopmenio € um
edificio central que abrigari a
administracio e os abontonos
do centro, totalizmdo 5.000
mietros gquadnados de drea
construida

A criacio - A wléia inova-
dora de crar o Cetis € fruto de
consideracoes ocomcas em
meudos do ano passado entre o
governador fnime Lemer € o
presidente Ingo Hilbert sobre a

» o presidente Ingo Huber lancam a pedra fundamental do CETIS

A conquista do Sudoeste

necessidade de implementar a
industrializacio da regiao
Sudoeste do Parand, aproveitan-
do sua posigio gex arifica
estrategica dentro do Meroosul,
sua logistica e a existencia de um
centro avangado de educacio
teenologica que € o Centro
Federal de Educacio Tecnologica
de Pato Brunco, um dos melho-
res do Brasil, especalizado em
eletro-elerinica € que possul em
seu como docente 30 mestres €
dois plll )s

. Coma conseqiiéncia, em
setembro de 1997 foi assinado o
PO wolo de intengoes entre a
Prefeitura local, Finep, Copel €
Lactec, dando inicio a
concretizacio do projeto, Neste
documento, o municipio respon-
sabilizou-se pela cessio do
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terreno e infra-estrutura,
Financiadora de Estudos e
Projetos (Finep), ligada ao
Ministério da Educacao, pela
avaliacao dos projetos, a Copel
pela viabilizacio dos recursos, e
o Lactec pelo gerenciamento da
implantacio e operacao do Cetis.

Objetivo - Organizado e
estruturado em forma de condo-
minio tecnologico com utilizagcao
racional e compartilhada de
COMPEIENCias, recursos,
tecnologias e outras facilidades,
o Centro terd como objetivos
gerais: promover i inovagido e a
capacitacao tecnologica industri-
al, propiciar um ambiente
adequado para a implantacao de
empreendimentos de base
tecnologica e estimular o desen-
volvimento econdmico da regiio
Sudoeste como um tado, propici-
ando beneficios sociais como a
geracio impostos e de empre-
gos, oportunidades de
ampliacio de conheci-
mentos e de desenvol-
vimento tecnologico,
além de polarizar a
atraciao de mais
indlistrias para a regido.

“O Pdlo Eletro-Eletronico
vai mudar a concepgio de
desenvolvimento econdmico da
regido”, comemora o prefeito de
Pato Branco e presidente da
Associacao dos Municipios do
Sudoeste do Parand, Alceni
Guerra,

Filosofia - Segundo
Henrique José Ternes Neto,
diretor superintendente do
Lactec, o Cetis terd caracteristicas
inovadoras em termos brasilej-
ros, Ele fard a ligacao direta entre
empresas e um centro de pesqui-
sa, permitindo a agregacao de
tecnologia de ponta rapidamente
as linhas de producio, Isso €
fundamental para a sobrevivén-
cia das empresas num mundo
globalizado e competitivo, onde
a tecnologia é fator de grande

relevincia para vencer. Ao longo

dos altimos 3 anos, o Lactec

desenvolveu uma série de
produtos voltados a
eficientizacao da iluminacio
publica, visando proporcionar
qualiclade e conservagio da
energia elétrica. Desse desenvol-
vimento, surgiram uma série de
patentes de produtos, alguns
inclusive de nivel internacional,
que precisam ser produzidos
para entrar no mercado. Entre
eles destacam-se o monitor de
fulhas, localizador de faltas,
fotocélula eletrdnica dupla,
economizador de energia para
iluminacao pablica, sistema de
monitoramento da qualidade do
fornecimento de energia elétrica,
sistema de acionamento remoto
de subestacio, redtor eletrdnico
e localizador de

ligacoes elétricas
clandestinas. Dentre as empresas
interessadas que estao sendo
avaliadas para integrar o Centro,
sete foram selecionaclas para se
instalarem inicialmente. Sao
empresas ja existentes, tradicio-
nais em suas dreas de atuagio,
como a ATl - Automacio,
Telecomunicacoes e Informatica
Licla, Industria Eletro-Mecinica
Linsa Ltda, Relm Chatral Teleco-
municagoes Lida, Singel Socieda-
de de Instalacoes Lida, Siproel -
Sistemas ¢ Processos EletrOnicos
Lida, Engepower Comércio e
Industria Ltda ¢ WPA Engenha-
ria, Indistria, Comércio e
Servicos Lida, Elas irao fabricar
seus proprios produtos, contan-
do com o apoio do LAC, e ainda
lerao a opgao de implementar os
equipamentos ja desenvolvidos e
patenteados pelo Lactec median-
te o pagamento de royalties.
Estrutura - A estrutura do

Cetis, em forma de condominio
tecnologico, estard voltada para
a capacitacio e suporte
tecnologico de laboratérios de
ensdios, lestes, pesquisas,
desenvolvimento e outros
SErVICOs tecnicos;
compartilhamento de servicos de
apoio empresarial, tais como
administrucio e financas,
marketing, gestio de recursos
humanos, assisténcia médica,
limpeza, conservacio e similares;
desenvolvimento tecnologico
empresarial - via transferéncia de
teenologia -, oferta de estagios,
cursos e incubacao de projetos e
de empresas de base tecnologica;
e producio de base tecnologica
em modulos industriais.

Além dessa retaguarda e

apoio, as empresas se benefici-
arfio do

compartilhamento
de varias
infra-estrutu-
ras, implicando
grande reducio no seu custo
operacional, fazendo com que
€554 eCONOMId POSSA Ser repassi-
da aos produtos dando-lhes
maior competitividade.

Investimentos - Com
previsio de inicio operacional
em julho de 1998, a construcio
do Cetis demanda investimentos
da ordem de R$ 8,5 milhoes,
montante rateado entre os
orgios desenvolvedores do
projeto € empresdrios. A expecta-
tiva € de que o Centro, quando
€M OPEragio, passe d gerdr
inicialmente cerca de 300 empre-
gos diretos e indiretos. O
faturamento estimado pard o
conjunto das empresas € de
LIS$ 15 milhoes/ano.

Com a coneretizacao do
Cetis, estard criado um forte
nucleo recnologico com grande
potencial de atracio de novos
empreendedores, passo impor-
tante para a4 consolidacio de um
futuro Distrito Industrial que serd
implantado na regiio. "
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Previsoes mais seguras

SIMEPAR contrata
equipamento
americano que
permite monitorar
CcOm seguranga as
variacoes do tempo

Simepar - Sistema

Meteorologico do Parmna

adquiriu junto a empresa
americana Systems West um
sistema d(_' T'I..'L'l.‘r)\'.‘]l) L&
processamento de imagens de
satélites meteorologicos, que
deveri ser implementado no
prazo de um ano. O Sirpis,
como € denominado dentro do
Simepar, serd responsivel pelu
recepeio em tempo real de
dados de alta resolucio dos
satelites meteorologicos ameri-
canos das séries Goes ¢ Tiros
Noaa, e fard o armazenamento,
arquivamento, processamento,
visualizacio e geracio de
produtos de satélite

Com o inicio de sua
operacio ¢ ¢ alil WAL dos
modelos matemyiticos de
processamento de imagens que
também fi estio sendo adquiri
dos, o conjunto disponibilizari
informacoes meteorologicas ¢
ambientais sobre o Sul do
Brasil, tais como perfil vertical
de temperatura ¢ umidade,
deteccilo de nevoeiro, indice
vegetativo de uma regiio,
temperatura do solo ¢ da
superticie do mar, deteccio de
queimadas, estimativas de
direcio e velocidade do vento e
classificaciio de nuvens

Em um ano estardo disponheis im VIENS VideS

Os dados -,_[t.'l.illl " |‘!L'|l'
SIMPIS SeTHO [IH('_L.'].H}'I‘. F\t.'Ill
Sistema Computacional do
SHNCPAr com outras inionm:-
coes meteorologicas ¢
hidrologicas geradas pelos
demuais sistemas de
momntoramento, que incluem o
radar meteoroldgico, o sistema
de deteccio e localizacio de
descargas atmosféncas, as
estacoes automancas de coleta
de dados metenrol WIS ¢
hidrologicos de superficie e,
futuramente. o sistema de
telemetria de ar superior |

Vantagens - As informa-
coes integradas serao utilizadas

attlite do Parand e estados vizinhos

pelos metearologistas na
claborigiio de previsoes
operacionals do tempo com até

8 horas de antecedéncia, bem
como para alimentar modelo de
previsio numeénca de empo em
escala regional, que amalmente
estd sendo calibrado no
Simepar, para previsio quanti-
tutiva de alta confiabilidade |
sobre 0 Parand e regioes
vizinhas. Aléem disso, os dados
do Sirpis serio utilizados para
subsidiar pesquisas cientiticas
em metearologia, meio ambien-
te ¢ sensoriimento remoto. O
superintendente do Simepar,

Eduardo Alvim Leite, destaca as
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aplicacoes relevantes das
informagoes que serio obtidas
com a ajuda das imagens de

sociais, bem como na pesquisa
cientifica e tecnolGgica. “O
conhecimento do indice
vegetativo do Parand pode
subsidiar o setor agropecudrio
no acompanhamento de previ-
sa0 de safras. O conhecimento

mar pode ajudar a indistria
pesqueira na localizacio de
cardumes; a detecgio premaru-

agilizar o combare a incéndios
€ poupar 0 meio ambiente; a
estimativa da temperatura do
solo pode subsidiar alertas de

os agricultores na protecio de

sua posterior detecgiio pode
ajudar o govemo a estimar as
perdas na produgio,

Além disso, temos a
aplicacao dessas informacoes
de sensoriamento remoto na

satélite em setores produtivos e

da temperatura da superficie do

ra de focos de queimadas pode

ocorréncia de geadas ¢ orientar

cafezais ¢ hortalicas, bem como

pesquisa cientifica e
tecnolégica, subsidiando
diretamente projetos nas dreas
de meteorologia,
agrometeorologia, hidrologia,
oceanografia ¢ meio ambiente
¢, indiretamente, em outros
campos da Ciéncia onde
informacoes ambientais e
climatologicas sejam relevantes.
Modelos de estimativas de
precipitacio por satélite podem
ser desenvolvidos e calibrados
por bacia hidrogrifica, subsicli-
ando a operagio de reservaton-
08, otimizando assim a produ-
¢io de energia elétrica”, infor-
mou Eduardo Alvim.

Agricultura - Paru Florin-
do Dalberto, diretor presidente
do IAPAR, o Sirpis, aliado aos
demais sistemas ja implantados
no Simepar, € de extrema
importdncia para a agricultura
paranaense que, cada vez mais,
profissionaliza-se e volu-se
para a obtengio de maior
produtividade e qualidade dos
seus produtos.

Para tanto, hid necessidade
de saber com precisio sobre a
previsio de ocorréncia de
chuvas € outros fenomenos
atmosféricos e climédticos para
orientar o uso correto de
agroquimicos, necessidade de
irrigacao e até ransito de
méquinas e equipamentos
agricolas.

"0 Simepar, com mais esta
etapa, estd mantendo a sua
contribuicio a economia de
recursos despendidos pelos
agricultores, possibilitando
ainda a produgio cada vez mais
racional € voltada 2 preserva-
¢cio dos recursos anaturais. Ja
estamos inclusive trabalhando
numa maior integracio do novo
sistema com o setor produtivo
atraves de parcerias, visando
possibilitar aos nossos
beneficiarios melhor entendi-
mento e uso correto das aplica-
¢oes priticas, fruto dos estudos
realizados por pesquisadores
do SIMEPAR ¢ do IAPAR”,
concluiu Florindo. L

NORA - 278987 14 h & 38 min
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MATERIA DE CAPA

ascinio nos ceus

Fotos: Esquadrao de Demonstragdo Aérea da FAB

Esquadrilha ja realizou mals de trés mil apresentacies desde 1952

Esquadrilha da Fumaca, orgulho da aviacao

brasileira, € exemplo de profissionalismo,
seguranca e audacia nos seus 46 anos

riada pelos ideais mais

puras do aviador militar

brasileiro, a Esquadrilha
da Fumaga € a historia viva de
pessoas, pilotos e mecinicos
que com 4 energia apaixonada
dos que. se entregam total-
mente i realizacio de um
ideal, empolgam multidoes. E
deixam no dissipar da fumaga

dos avioes a imagem de uma
Forca Aérea formada por
profissionais altamente moti-
vados, eficientes, ¢ a0 mesmo
tempo capazes de conduzir
suas miaquinas de guerra com
sentimento, miestria ¢ segu-
ranca.

Tida como o grupo de
elite da aviacao milicar brasi-

leira, a Esquadrilha da Fuma-
¢a retine pilotos de todas as
aviagoes da FAB: cacadores
habituados as muanobras de
alto risco dos combates
acreos, patrulheiros dos
longos e cansativos voos de
vigia sobre os mares, pilotos
de helicoptero acostumados
408 pPrecisos ual1l'.|:ll..|< s que
mantém a aeronave em delica-
da sustentagio, e pilotos dos
L'(JI']‘JLHCHIH\ avioes de trans-
porte ¢ reabastecimento.
Como caracteristica comum, O
fato de todos serem experien-
tes instrutores de voo

Os pilotos - A formagao
de um “fumaceiro” acontece
nos trés primeiros meses de
cada ano. Essa operagio
envolve de 70 a 90 missoes
sobre a Area Vermelha, um
setor de treinamento perto da
Academia da Forca Acrea em
Pirassununga (SP), onde a
Esquadrilha realiza todos os
seus voos de treino. Determi-
nagiao, auddicia, técnica,
coragem ¢ seguranca siao
palavras-chave para aqueles
que manejam tais nuiquinas,
de sofisticada teenologia.

Os que assistem as
demonstragoes da Esquadrilha
da Fumaga podem observai
que, concorrendo com a
beleza das manobras e o
sincronismo das aeronaves
entrando e saindo de cena, hia
um elevado grau de
profissionalismo. Alguns
chegam a suspeitar de “um
qué de loucura” nas acrobaci-
as realizadas a poucos metros
do solo com seis avioes em
formacao, mas a realidade &
que por tris dessa suposta
irresponsabilidade existe
muito, mas muito treinamento
manutengiao impecivel e uma
confianca irrestrita nos cole-
gas de equipe
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A audicia € a tOnica entre
os 11 pilotos que integram o
efetivo da Esquadrilha da
Fumaga, O risco, sempre
calculado, chega a quase nio
existir em virtude do intenso
treinamento a que sio subme-
tidos e da atengio que os
mecinicos dedicam as aerona-
ves. A manutengao das magui-
nas € feita com tal zelo pela
equipe de apoio que seus
componentes siao chamados
pelos pilotos de “os Anjos da
Guarda da Esquadrilha”.

Os avides - A comunhio
entre homem e maquina
atinge a plenitude quando as
evolugdes comecam. A perfei-
ta sincronia das manobras, a
absurda proximidade entre as
ACTONAVES, O ronuo dos
motores, tudo € planejado de
forma a demonstrar ao publi-
co a beleza e leveza das
acrobacias aéreas, ¢ como
essas situacoes de visivel
risco podem ser dominadas
com toda 4 seguranga.

No inicio de suas apre-
sentagoes e até ser lemporari-

29 oy

| amente desativada em 1977, a
Esquadrilha da Fumaga
utilizou os avides norte-
americanos NA T-6 Texun,
construidos sob licen¢a no
Brasil durante a II Guerra
Mundial. No final dos anos
60, por um breve periodo,
operou os jatos franceses
Super Fouga Magister, deno-
minados T-24 na FAB. De
volta & ativa em 1982, a
Esquadrilha passou a se
apresentar com os turboélices
de reinamento T-27 Tucano,
fabricados em Sio José dos

| Campos pela Embraer -

Empresa Brasileira de Aero-
ndutica.

Com mais de 3 mil de-
monstracoes ji realizadas no
Brasil e no exterior, a Esqua-
drilha da Fumaca transformou-
se no carro-chefe da Forca
Aérea Brasileira, um instru-
mento inigualivel de relacoes
publicas. Para a populagio
civil, € a oportunidade de
travar contato de maneira
emocionante ¢ inesquecivel
com a FAB, passando a
respeitda-la e admird-la pela
capacidade dos profissionais
que a integram,

Os objetivos - O trabalho
desenvolvido pela Esquadri-
lha da Fumaga em todo o
mundo rem como finalidade
entrosar s meios aeronduti-
cos civil e militar, contribuir
para a maior integracio entre
a Aerondautica e as demais
forcas, marcar a presenca da
| FAB nos grandes eventos no

Brasil e no exterior, atrair os
jovens para a carreira da
aviagao (civil ou militar),
demonstrar a qualidade dos
produtos da indistria aero-
niutica nacional, e acima de
tudo mostriar a capacidade e o
alto grau de treinamento dos
militares da Forca Aérea
Brasileira. Aqueles que
apreciam a arte de voar, que

|
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acreditam na capacidade
humana de vencer os desafi-
0s, que créem na efetividade
do trabalho em conjunto, que
niao esquecem da seguranga
em tudo o que fazem, certa-
mente entendem com perfei-
¢a0 4 razao do trabalho
desenvolvido pela Esquadri-
lha da Fumaca da FAB. E
compreendem o empenho dos
pilotos para demonstrar, em
cada v6o, que sao pessoas
capazes de fazer o melhor, e
que qualquer um em terra que
extasiado esteja com os olhos
grudados no céu também tem
essa mesma capacidade.

Como contatar - A
Esquadrilha da Fumaca € o
cartao de visitas do Ministério
da Aerondutica, e suas apresen-
tagoes sao feitas gratuitamente.
As instituicoes interessadas em
promover apresentacoes (como
prefeituras, aeroclubes, associa-
¢coes etc) devem soliciti-las com
antecedéncia minima de quatro
meses.

Para mais informagoes,
contatar o Esquadrao de
Demonstracio Acrea - EDA,
setor de Relacoes Publicas,
fone (019) 565-7236, ou pela
Caixa Postal 1.083, CEP 13630-
000, Pirassununga, SP.

=
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Cap. Barrelo, da FAB e o Tucano da Esquadrilha da Fumaga

Exemplos da aviacao sao usados em
video para mostrar a importancia do
planejamento para a seqguranca

Superintendéncia de
A Transmissao Sul - STS,

através da CIPA/TRCTA e
em parceria com a equipe do
CDTH, esta finalizando a
edicio do video denominado
“Seguranca e Planejamento
Estratégico”, que tem i partici-
pacao do capitio aviador
Renato de Castro Barreto
Filho, da Forca Aérea Brasilei-
ra - FAB e ex-integrante do
Esquadrio de Demonstracio
Aérea - EDA, a Esquadrilha da
Fumaca. Também participou
das gravacoes o professor Rui
Sant'Ana, paraquedista, piloto
de avido e de planador.

O capitdo Barreto veio
contar detalhes do acidente
aéreo que sofreu em Santos,
no dia 16 de novembro de
1996, quando se apresentava
com a Esquadrilha da Fumaga.

Durante uma das evolugoes, a
asa esquerda do seu Tucano
(avido de treinamento militar
fabricado pela Embraer)
simplesmente se desprendeu,
deixando-o sem controle
sobre a aeronave que passou
a voar com a outra asa apon-
tando para o céu. Sua maior
preocupacdo naquele momen-
to, relata, foi tentar afastar o
aviao da praia, onde havia
muita gente. Depois, coloci-lo
Nno prumo para que o sistema
de ejecao pudesse ser usado.
E foi o que fez, logo apos
comunicar o procedimento 40
lider da formacao.

O que ele ndo viu —
enquanto pousava de péra-
quedas na beira da praia - foi
que o avido caiu perto de
umas pedras, matando um
garoto de 16 anos.

12
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Barreto lembra que com a
perda da asa o avido ficou
indocil, impossibilitando
qualquer outra manobra ou
atitude que nao aquela que
tomou. “Vi ja bem perto as
pessoas na praia e fiz o
possivel para desviar a trajeto-
ria do avido, respeitando
todas as normas intérnacio-
nais de seguranca. Sabia
iambém que, se fosse preciso,
haveria por perto uma ambu-
lincia € um barco salva-vidas.
Infelizmente, no caminho do
avido em queda havia um
garoto tomando banho em
local proibido, ao lado das
pedras, € o pior aconteceu”, O
laudo técnico do acidente
constatou uma falha de
projeto que motivou o rompi-
mento da asa por fadiga de
material.

Reforco nas asas -
Projetado e construido pela
Empresa Brasileira de Aero-
nautica (Embraer) desde 1980,
o turboélice de treinamento T-
27 Tucano vem sendo usado
pela Esquadrilha da Fumaca
desde 1983. Apos o acidente
com o avidao de Barreto, a
Embraer recolheu todos os

Tucanos — 0s que se encontra-
vam no Brasil e os vendidos
para mais de uma dezena de

AL

(Anaada f oo ol

Planejamento e manutencao evitam acidentes, sejam eles no ar ouem ferra firme

paises — para uma inspecio
rigorosa.

O remeédio: as asas, que
eram revestidas por uma
dupla camadu de chapas,
f-::l‘:illl l'L‘f.{)I‘L"kILI:l.\ COm A
aplicacao de uma terceira
camada, e a témpera da peca
foi totalmente restaurada,
ganhando mais resisténcia.

Seguranga € lei - No
depoimento que gravou para
a Copel, o capitio Barreto
contou que o grande segredo
do baixissimo niimero de
acidentes sofridos pelos
pilotos da Esquadrilha da
Fumaca € a preocupacao
constante Com da seguranci.

Ll

Fabricados pela Embraer, os tucanos sao tsados pela Esquadiilha desde 1983

| “Os pilotos realizam treina-

mentos duas ou trés vezes por
dia, e ha uma boa dose de
responsabilidade individual.
LIma falha, por menor que
seju, pode ser fatal”, explicou
0 capitao. Para ele, o planeja-
mento da atividade e a manu-
tengao das aeronaves sio
ponios vitais para o sucesso
das apresentacoes que encan-
tam a todos pela precisio,
pericia ¢ arrojo.

Efetivamente, cada
apresentagido da Esquadrilha é
um acontecimento, um “show”
que exige concentracao,
habilidade e destreza de todos
os membros da equipe — tanto
daqueles que estao no ar
guanto dos que ficam em
terra. Foi esse depoimento em
favor da seguranga, responsi-
bilidade, bom senso e
profissionalismo que o capi-
tao Barreto trouxe para 0s
colaboradores da Copel.

Como os pilotos que
integram a Esquadrilha perma-
necem no maximo quatro anos
na equipe (para dar oportuni-
dade a outros pilotos da FAB),
O capitdo Barreto esta residin-
do atualmente em Fortaleza,
onde € piloto de caca do
aviao Xavante, também
fabricado pela Embraer. =
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VOLTA AD MUNDO i s N

Velejadores realizam sonho no mar

Experiéncia
adquirida em dois ]
anos de viagem e a
importancia do
planejamento sao ‘
tema de palestra

ar a volta ao mundo ¢ um
D privilégio de poucos. Em

um veleiro entio € prati-
camente um sonho. Mis dois
aventureiros paranaenses estio
realizando a proeza. A dupla
Edson Willy Pinto, mais conhe-
cido como Crespo, ¢ Raul
Gugelmin Pereira Jorge, o
Howlie, estd hd dois anos ¢ ‘
SCle meses No mar € ji percor- e
reu mais de 10 mil quildmetros, | O veleio Anny oferece hospedagem para os amantes do mar
equivalentes i metade do
roteiro proposto. Com seu

elaborou um didrio de bordo, Desde a época em que

veleiro Anny ancorado em relatando o dis-a-dia no barco surfilvamos juntos, sonhdavamos
Brisbane, na Austrilia, eles ja e os lugares ¢ pessoas que os em viajar pelo mundo. Aos
comegam a planejar o retomo dois em encontrado. Nio poucos fomos amadurecendo
40 Brasil, no ano que vem. esqueceu, portanto, de relatar essa idéia, ¢ em julho de 1995
A Coordenadoria de Meio | o inicio do projeto, como partimos de Guaratuba”. O
Ambiente (CMA), gerenciada surgiu a idéia do desafio de pequeno veleiro utilizado no
por Frederico Reichmann Neto, | navegar pelo mundo ¢ a inicio da viagem foi rocado
promoveu no Gltimo dia 02 de historia de vida da dupla, uma logo em seguida por um maior,
margo, no auditério do das maiores curiosidades de de 44 pés.
Simepar, palesira com o quem acompanha a aventura | Crespo esti com 38 anos ¢
velejador Edson Willy Pinto, o desses dois paranaenses. € empresirio da Surfwear e
Crespo, Antes de voltar para a “Largar tudo, entrar em um = “shaper” de pranchas de surf.
Austrilia ¢ rumar em direcao da | veleiro e sair pelo mundo afora | Howlie tem 32 anos, € enge-
Indonésia, ele relatou as parece algo muito facil de ‘ nheiro quimico e piloto de asa
diversas experiéncias da dupla, | dizer”, analisa Crespo. A delta. Crespo, segundo ele

mostrando como estd sendo | realidade ndo ¢ bem assim. mesmo, € extremamente

esta aventuni, Mas, afinal, o que leva uma detalhista & minucioso em mdo
O velejador destacou a pessoal a abrir milo do conforto | o que faz. Howlie ¢ mais

importincia do planejamento de uma vida estruturada para ‘ aventureiro, “Se fosse pelo

do projeto “Crespo ¢ Howlie - enfrentar 0s perigos do mar, | Howlie, talvez na primeira

Sailing around the world” e da longe da familia e da terra tempestade o veleiro despeda-

experiéncia que a dupla vem natal? Crespo explica: “Tem que = ¢asse; se fosse por mim, talvez

adquirindo durante todo este existir planejamento. Somos nunca tivéssemaos partido, mas

tempo que estd no mar. Howlie  amigos ha mais de 10 anos. iss0 € o nosso segredo. Um de

14
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mais, outro de menos, s vezes
o contririo. Mas foi Howlie que
antecipou o projeto apos sofrer
um acidente de asa dela no
Campeonato Pre-Mundial de
Véo Livee, na Espanha. Caiu de
2.140 metros de altitude.
Acionou o para-quedas trés
vezes ¢ foi salvo nos altimos
quatro segundos. Saiu apenas
com ligamentos rompidos e um
punho quebrado. Apds aquele
‘susto’ resolveu largar o empre-
go de engenheiro em uma
petroquimica de Portugal e
dedicar-se aquilo que ama: 4
vida no mar. E foi ai que
Arregacamaos as mangas ¢
fizemos do nosso sonho uma
realidade”, enfatiza Crespo.
Roteiro - Em julho de 95
a dupla partiu da Baia de
Guaratuba, no litoral
parandense, em um veleiro de
25 pés construido em fibra de
vidro por Crespo. Navegaram
pela costa até Salvador. 14
venderam o barco ¢ partiram 2
procura de outro maior € mais
confartivel nos Estados Unidos
¢ no Caribe, onde encontraram
o veleiro Anny, de 44 pés, em
Tortola. Depois navegaram pelo
Caribe, passando pelas ilhas
Saint Martin, Saint Bart, Parque
Machimo, Tortuga, Los Rogues
¢ Las Aves. Passaram também
por Bonaire, Curacao, Aruba,
Sans Blas e Panama, onde
atravessaram o Canal e inicia-
ram a travessia do maior
oceano, o Pacifico, passando
por Las Perlas e Galapagos.
Também passaram pelas Ilhas
Marquesas (terra de canibais),
na Polinésia Francesa, apos 24
dias de mar sem ver terra.
Visitaram as ilhas de Hiva-oa,
Fatu-hiva, Nuku-hiva, Tahuata,
Oa-Ukae, Oa-pou. Depois
seguiram para 0§ atois de
Tuamotus, Takaroa, Manihi,
Ahe, Apataki e Rangiroa.
Passaram pelo Tahiti, Moréa,
Huahine, Bora-Bora e Raiatea.

Prepararam-se para ficar fora
do cinturao dos furacoes do
Pacifico Sul, partiram da
Polinésia Francesa para as Ilhas
Cook e para o Atol Aitutaki,
seguindo para Tonga, Vavau ¢
Fiji: & por tltimo seguiram para
4 Austrdlia.

Depois da chegada de
Crespo na Australia, a dupla
planeja subir a Grande Barreira
de Coral, passando pelo
Estreito de Torres e por Darwin
até chegar @ ITha de Timor, na
Indonésia. em junho, onde a
dupla pretende ficar por trés
meses até iniciar a travessia do
Oceano Indico.

Com patrocinio da
Euroimport BMW (Grupo
Inepar) ¢ ¢com apoio da Gazeta
do Povo, O Boticario,
Nutrimental, Rhodia. Tip Top,
Britanite, Grajagan Nautica e
Deck Bar, a dupla vai continuar
com o roteiro inicial que preve,
depois da Indonésia, seguir
pelas Ilhas Mauricio, Tlha
Reunion e Madagascar. Em
novembro o veleiro Anny e
seus tripulantes chegam a
cidade portudaria de Durban, na
Africa do Sul.

Segundo Crespo, 4 passi-
gem pelo Cabo da Boa Espe-
ranga estd prevista para dezem-
bro ou janeiro de 99, quando

¥
i fF

Crespo e Howlie: o sonho de muitos vira realidade para a dupla

comecam a travessia do Oceano
Atlantico. A chegada ao Brasil
devera ocorrer em abril de
1999, em Guaratuba.

Hospedes - Crespo e
Howlie abriram as dependénci-
as de seu veleiro para receber
turistas que desejam navegar
com eles. Quem tem acompa-
nhado os relatos de viagem da
dupla, certamente gostaria de
conhecer de perto o veleiro
Anny e saber como ¢ o dia-a-
dia no mar.

Agora os navegadores
parandenses estio proporcio-
nando uma oportunidade Gnica
para convidados que desejem
passar algum tempo a bordo,
destrutando das belezas de
lugares exdticos e prazeres
como mergulho, caca submari-
na, surf, windsurf e expedicoes.

O barco tem quatro
cabines, duas de casal e duas
de solterro (duplas), dois
banheiros com dgua quente e
fria pressurizada, cozinha com
forno, fogio e dois refrigerado-
res, sala de refeicoes ¢ salao
lateral que se transforma em
outra cama de casal. O minimo
exigido sao duas pessoas € no
maximo, quatro. Os contatos
poderao ser feitos através do
telefone: (041) 332-4430,
diretamente com o Crespo. L]
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Os guiasd

Cada vez mais as
empresas valem-
se de consultores
para nao errar o
caminho do seu
desenvolvimento

lempo ¢ de mudancas e

de transformacao. O

limite de atacio das
empresas € o mundo. Para
enfrentar a competicao globa-
lizada, hil necessidade continua
de agregar competéncia. E por
1550 sao cada vez mais numero
SAS 45 empresas gue passdam 4
utilizar o processo de consul-
toria, seja desenvolvendo inter-
namente seus consultores, seja
contratando-os no mercado
externo,

Ha algumas perguntas o
fazer sobre o relacionamento
entre consultor e cliente, mas 4
principal ¢: qual o tipo de
relacio de trabalho entre um
consultor e seus clientes inter-
nos, ja que ambos trabalham
pard 4 mesmi empresi?

Para respondé-la, ¢ preci-
so primeiro esclarecer alguns
conceitos e lornecer alguns
referenciais. Por exemplo, o
que € consultoria? Na definicao
da consultora de RH Elizenda
Orlickas, consultoria € o [ome-
cimento de determinada presta
¢ao de servigo, em geral por
um profissional muito qualifica-
do e conhecedor do tema pro-
vido de remuneracao por hora
ou projeto, para um determina-
do cliente

E quais sdo os tipos de
consultor? Existem virios, mas

as mudancas

para facilitar vamos admitir
dois tipos basicos: o Consultor

Externo ¢ o Consultor Interno

O Consultor Externo pode

ser entendido como o pre fiSS10-

nal ndo integrante (legal ou
administrativamente) do qua-
dro da empresa-cliente para a

qual presta seus servicos. Ele

pode ser autdnomo, associado,

exclusivo (particular), ou
organizacional. E o Consultor
Interno € o funciondrio da
empresa — com vinculo admi-
nistrativo e legal — que ocupa
um cargo de nivel profissional
ou gerencial, tem pertil
multiespecialista ou poliva-
lente, e atua como elo de liga
¢ao entre o cliente interno € a
geréncia ou direcio da drea ou
da empresa. Ele pode ser con-
sultor de Recursos Humuanos,
finangas, informatica
marketing ou consultor de
Organizacio

Percebe-se que o trabalho
do Consultor Organizacional
ou de Organizacao tanto pode
ser tido como consultoria exter

na ou interna. Por essa peculia-

ridiade e por ter sido, segundo

Sonia Alcantara

pesquisas, o segmento de
prestagiao de servigos que mais
crescel nos ultimos tlempos,
serd o tipo do qual vamos
tratar de maneira mais especili
ca neste trabalho

Entio, vamos conceituar o
que € o consultor organiza-
cional: ¢ o profissional que
desenvolve atividade visando
investigar, identificar, estudar ¢
solucionar problemas gerais ou
parciais atinentes i estrutura,
40 funcionamento e i adminis-
tracio de empresas ¢ entida-
des, privadas ou estatais.

Agora temos referéncias
suficientes para conversar
sobre o tema principal, Lembra
mos que estamos avaliando o
relacionamento do consultor
organizacional com seus clien
tes internos. E para isso ha
algumas questoes i examinar,
quais sejam: podendo o consul-
tor organizacional ser interno
OU exlemo i empresa, Como o
cliente diterencia os dois tipos?

Chega a ser engracado,
mas o cliente € capaz de dife-
rencid-los, por exemplo, pelo

vocabulirio (os chavoes e as
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palavras favoritas de um nao
si0 0s mesmos do outro), pelo
modo de vestir e pelo estilo
pessoal de vida. Se o consultor
vier falando em “mensuragio”,
“rapido”, “pritica”, “objetivos”,
“historico”, ou “custos”, prova-
velmente voce devera estar
diante de um consultor interno.
Mas se o discurso incorporar
expressoes como “isso nos
remete a consideragoes interes-
santes” ou “reavaliar o proces-
so em dlguns momentos”, o
consultor deve ser externo. E
quais as vantagens e desvanta-
gens de um e outro? Vantagens
do consultor interno: relacio
contratual relativamente segu-
ra, conhecimento da cultura da
organizacdo, treinamento en-
quanto atua, possibilidade de
se especializar em determina-
dos assuntos ou dreas, e ter
status reconhecido pelos ou-
tros. Desvantagens: ser sempre
um “santo de casa”, suportar a
desconfianca dos outros em
relagao aos vinculos que esta-
belecer (protecio de uns e
perseguicio de outros), estar
sujeito a4 pressoes de superio-
res hierirquicos, e risco de
esharrar nas posturas dos
gerentes em geral ao tentar
aplicar sua filosofia ou seu
estilo. Vantagens do consultor
externo: amplo mercado de
trabalho, liberdade para dar
Jeed back, ser visto como im-
parcial, ter procedimentos e
metodos aceitos pelo cliente, e
possibilidade de relacionar-se
com diferentes segmentos da
sociedade. As desvantagens:
repercussio ampla e imediata
de qualquer trabalho visto com
maus olhos, jornada de traba-
lho incerta (as vezes 15 horas
didrias, sem final de semana ou
feriado), dificuldade em ter
acesso a informagoes de clima
ou cultura empresarial, e possi-
bilidade de ser assediado por

gerentes e diretores para forne-

cer conclusoes parciais ou
pessoais de seu trabalho.

E quando (ou em que
etapas de um projeto) langar
mao do trabalho de um consul-
tor externo ou interno? Dificil
precisar, ji que num contexto
de mudancas ambos estio
sujeitos as mesmas regras (de
confianca mutua, sigilo e discri-
¢ao, por exemplo). As vezes, os
clientes precisam de alguém
que lhes dé uma visao externa,
isenta, desprovida do vinculo
funcional, o que nao quer dizer
que a solucio seja conduzir
todo O processo apenas com
consultoria externa. Algumas
empresas [€@m como principio
usar os dois tipos de consul-
toria em seus projelos, € estio
satisfeitas com os resultados.

Num processo de mudan-
¢a, além da habilidade técnica
necessdria, o consultor precisa
estabelecer de inicio um contra-
to psicologico com o cliente,
baseado na confianca mutua,
no sigilo, na discricao e no
respeito as regras morais do
cliente sem ferir a moralidade
comum. Isto vale tanto para o
consultor externo quanto para
o interno. Desta forma, é im-
possivel estabelecer limites de
atuagio para um e outro dentro
de um projeto.

O que resulta de impor-
tante nisso ¢ que a melhor
mineira de poténcializar os
resultados € fazer do processo
de consultoria uma parceria, e
melhor ainda se ela puder
conjugar o conhecimento da
cultura empresarial (os dogmas
€ 0s principios da corporacio) -
caracteristico do consultor
Interno - Com 4 1sencao e d
visio de conjunto do consultor
externo.

(Condensado de trabalho
académico de S6nia Maria
Capraro Alcantara, da SRH/
CNPH) =

Impulso ao
Polo do Xisto

i3

Cerimonia em Sao Mateus reuniu diversas
autoridades

a presenca do governador
N Jaime Lerner, do secretirio
de Indistria e Comeércio
Nelson Justus e do prefeito Luiz
Adyr Gongalves Pereira, foi
assinado no dia 09 de fevereiro,
em Sio Mateus do Sul, pela
Copel, Petrobris, Companhia de
Cimento Portland Rio Branco,
Companhia de Cimento també e
Ultrafértil a ratificagao do protoco-
lo de intencoes firmado em 24 de
novembro de 1997, que tem como
objetivo a realizacao de estudos
relativos 4 viabilidade de um
empreendimento de geracao
termelérrica que deveri utilizar os
finos de xisto betuminoso,
disponivel em abundincia no
municipio. Com essa ratificaciio,
as empresas reafirmam o compro-
misso, tendo ao fundo o apoio do
Governo Estadual, de juntar
esforcos para implementar o Polo
Industrial do Xisto em Sio Mateus
do Sul, Um projeto que atende ao
planejamento do Governo Jaime
Lerner de promover o desenvolvi-
mento industrial do Estado de
forma mais harmonica e equili-
brada em todas as regioes. A
aruacio dessas empresas vii
ampliar a transformagio do
importante recurso mineral do
municipio em mais riqueza e
progresso, beneficiando ainda
mais toda a regiao. [ ]
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GASODUTO DO MERCOSUL

da equipe

Presidente Ingo Hiber fala a interessados no Gasoduto do Mercosul

Copel retine
interessados e toma
a frente no projeto
de construcao do
Gasoduto do

Parana estd tomando a

Mercosul
frente das acoes destina-

0 das a viabilizar a constru-

¢do do Gasoduto do Mercosul.
Pela primeira vez representan-
tes de todas as dreas, organis-
mos € empresas interessados
na obra estiveram reunidos
para discutir o assunto, com o
objetivo de somar forcas para
materializar o projeto. O encon-
tro foi realizado na sede da
Copel por iniciativa do presi-
dente Ingo Hibert. Para ele, a
articulacio dos interessados €
“essencial” para a concretizagio
do projeto, “Esta ¢ uma aspira-
¢ao antiga de toda a regiao,
mas as agoes nao tinham coor-
denacio, calendirio ou planeja-

mento”. Com ele concorda o
presidente da Companhia
Paranaense de Gis - Compagis,
Luiz Roberto Bruel, que vé na
unido de lor¢as a melhor ma-
neira de viabilizar o gasoduto
“Agindo em conjunto, 4 possibi-
lidade de o Gasoduto do
Mercosul virar realidade é
muito maior”, Um documento
ser consensado entre os inte-
ressados i comprometer 4
todos num programa tnico de
atividades, visando produzir
uma proposta conjunta de
prazos, custos, tracado, merca-
do e preco de venda do gis
argentino. A elaboriacio desse
documento foi entregue i Coor-
denagao de Desenvolvimento
Energético (DEC/CDE).
Complementacio - O
Gasoduto do Mercosul € uma
obra considerada prioritiria
para os interesses sociais e
econtmicos do Parand, pois vai
dar condlicoes de atendimento
integral ao mercado potencial ja
levantado. “O gis argentino
viria complementar o atendi-
mento as nossias necessidades,

-

consolidando definitivamente o
energético na matriz estacual”,
comenta Luiz Roberto Bruel.
Ele informa também que o
Governo do Parand estd empe-
nhado em garantir que o
Gasoduto do Mercosul entre no
Brasil pelo municipio de Barra-
cio, passando por Pato Branco,
Guarapuava, Ponta Grossa e,
finalmente, Curitiba.

Uma estimativa preliminar
do presidente da Compagas
aponta para a necessidade de
serem investidos entre 1IS$ 1,5
bilhao ¢ USS 2 bilhoes na cons-
trucio da obra. “Para tornar-se
vidvel, esse gasoduto vai preci-
sar transportar perto de 30
milhoes de metros cabicos (m*)
didrios de gis”. A soma do
mercido potencial no Parana e
em Santa Catarina chega a 9
milhoes; nas provincias argenti-
nas incluidas na rota do
gusoduto e situadas proximas
da fronteira brasileira a perno
de 2 milhoes; e no Paraguai a 1
milhio, "0 mercido restante
seria buseado nos estados
brasileiros do Sudeste, que
mesmo com o suprimento do
Gasoduto da Bolivia tém poten-
cial remanescente para absor-
ver entre 30 milhoes e 50 mi-
lhoes de m'/dia”, calcula o
presidente da Compagas. "O
atendimento ao Sudeste toma o
projeto viavel”, diz Bruel.

O esforgo para unir €
ordenar os interesses em torno
do Gasoduto do Mercosul tem a
participagdo de representantes
das distribuidoras de gis do
Parand e de Santa Catarina, do
Codesul e da argentina
Crecenea, das provincias e de
empresas produtoras de gas do
norte da Argentina, de repre-
sentantes das dreas consumido-
ras e de empresas interessadas
no transporte ¢ uso do gas para
a geracio de energia elétrica. =

COPEL INFORMACOES

MARCO DE 1998



PARCERIA

Nova vida para os rios de Curitiba

Copel e Prefeitura
de Curitiba iniciam
estudos para
recuperar as bacias
hidrograficas

presidente da Copel, Ingo

da capital
Hiibert, e o prefeito de

O Curitiba, Cassio

Taniguchi, assinaram no dia 19
de fevereiro, em solenidade
realizada no gabinete da Prefei-
tura Municipal de Curitiba, do
qual também participa o
CEHPAR - Centro de Hidraulica
e Hidrologia Prof. Parigot de
Souza (parceria Copel e UFPR),
para realizar o diagnostico
ambiental das bacias
hidrograficas da cidade, forma-
das pelos rios Belém, Barigti,
Iguacu, Passating ¢ Ribeirio dos
Padilhas.

O primeiro rio d ser
estudado serd o Barigii, na
zoni Norte de Curitiba. Com
uma drea de 280 quilémetros
quadrados, a bacia do rio
abrange parte dos municipios
de Curitiba, Almirante
Tamandaré ¢ Arauciria, Nessa
regido vivem cerca de 570 mil
pessodas, que sao em grande
parte causadoras ¢ 40 mesmo
tempo vitimas do alto grau de
poluigio da bacia. Segundo
Mauricio Dizietzic, engenheiro
do CEHPAR ¢ supervisor do
projeto, o rio Barigti e suas
mMArgens apresentim-se em
grave processo de degradacio.
“Os principais problemas que a
bacia apresenta sio O esgoto
doméstico, 4 ocupagio

Ingo Hiben e o prefeito Cassio Taniguchi assinam convénio pata inicio dos estudos

desordenada e a poluicio
industrial. Em uma classificacio
do Conama (Conselho Nacional
do Meio Ambiente), que divide
0S OS em quatro categorias,
quanto a qualidade de sua dgua,
o Buariglii em sug maior parte
ficou junto com os rfios mis
poluidos do pais”, afirmou
Dizietzic.

O levantamento que o
Centro de Hidraulica estd
fazendo € custeado pela
Financiadora de Estudos ¢
Projetos (FINEP), orgao do
governo federal que jd destinou
RS 100 mil para o projeto.
“Atraves desse convénio estiare-
mos realizando um importnte
intercimbio de informacoes que
irdo ajudar na prevencio de
enchentes e no controle da
qualidade das dguas das bacias,
trabalho que jd realizamos
através do programa Olho
d'Agua junto aos moradores
dessas dreas”, disse Cassio.

Para realizar o
mapeamento de todas as bacias,
o projeto deverd demandar

recursos da ordem de RS 15
milhoes, segundo estimativas da
Copel que, junto com a prefeitu-
ra de Curitiba e o FINEP, financi-
Ard 08§ recursos NECessAros 4o
desenvolvimento dos trabalhos
na compra de equipamentos de
alta tecnologia e no custeio de
bolsas para os alunos da
Universidade Federal do
Parand que participam dos
estudos. Serdo colhidos dados
téenicos para montar cilculos
matemiticos que fornecerio
informacoes sobre o volume e
a velocidade das dguas da
chuva que a bacia pode
suportar (cotas de enchente).
Com essas informagoes, serd
possivel prever, entre outros
fatores, em quanto aumentard o
nivel do Barigiii e as ligacoes
clandestinas de esgoto
residencial e industrial.
Segundo o Secretario
Municipal do Saneamento,
Eduardo Conter, a intencio ¢
montar um banco de dados que
permita melhorar a qualidade
de todas as bacias da cidade. =
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Visita da Siemens

Executivos da Siemens visitam a Copel ¢ conhecem o projeto CETIS

Dirigentes da Siemens do
Brasil estiveram em visita ao
Instituto de Tecnologia do
Laboratorio Central de Pesqui-
sa e Desenvolvimento - LAC,
no dia 26 de fevereiro. Recebi-
dos pelo presidente Ingo
Hiibert e pelo superintendente
do LAC, Henrique Ternes
Neto, 0S exXeculivos percorre-
ram as instalacoes do Labora-
torio ¢ conheceram detalhes da
atuacao do LACTEC como

Gestao pela Qualidade

O Escritério da Quali-
dade e Produtividade
promove no dia 14 de abril,
das 08h30 as 18 horas, no
Saldo de Atos do Parque
Barigtii em Curitiba, o 4.
Semindrio de Gestio pela
Qualidade Total da Copel.
Estio sendo esperados para
0 evento cerca de 400
colaboradores de todo o
Estado. A programacio
prevé a apresentagio dos

REGISTROS f

organismo de fomento ao
desenvolvimento tecnologico e
industrial do Parand, ¢ de
apoio 4 instalagio de empreen-
dimentos de base tecnolagica
no Estado, Uma palestra feita
pelo presidente aos visitantes
destacou a4 implantagio do
CETIS - Centro Tecnologico
Industrial do Sudoeste
Paranaense, na cidade de Pato
Branco (ver matéria nesta
edicao).

dez melhores “cases” de
aplicagio dos conceitos,
métodos e técnicas da
Qualidade no ambito da
empresd durante o ano que
passou. E mais: palestrantes
externos abordando temas
como o estigio da Qualida-
de no mundo, o papel do
TQC num cendrlo competiti-
vo, uma visio de futuro na
Qualidade, ¢ a Qualidade
no Brasil.

| Valvulas

A Compagis, subsidia-
ria da Copel para u
comercializacio de gas
canalizado, assinou dia 27
de fevereiro contrato de R$
73 mil para o fornecimento
de 13 vilvulas de blogqueio
para a sua primeirta rede de
distribui¢ao, que atenderd a
9 industrias ¢la Cidade
Industrial de Curitiba,
Arauciria e Campo Largo
com gis da Repar. O
fornecimento serd feito pela
Metalirgica Nova America-
na, de Sao Paulo, vencedo-
ra da licitacio promovida
pela concessiondria.

Compagas assina contralo para
receber 13 valvulas

Seqguranca

A Superintendéncia de
Geracio (SGE), visando reavivar
€ manter sempre presente a
SegUrNCA entre as preocupacoes
de seus colaboradores, promoveu
no mes de feverciro um concurso
de frases sabre o tema. Houve
expressiva participacdo dos 457
empregados da drea, com um
total de 80 Frases enviadas, sendo
esta a vencedort: “Nunca é
demais um acidente a menos”, de
autoria de Wiléria Blaese Cardo-
s0, da SGE/PCH, drea de Peque-
nas Centrais Hidrelétricas. De
fato, uma otima frase. Ela passard
a constar no bloco de recados da
SGE. Parabéns, Waléria!
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Wilsan Antunes (CDC) explica os planos de comunicagao para 98

As atividades de comuni-
cacdo social da empresa vio
ganhar grande impulso duran-
te este ano. Novos veiculos
para a informacao da comuni-
dade e também para o publico
interno deverio surgir em
breve, contribuindo para
manter ¢ melhorar a imagem ¢
0 conceito da empresa. Essas
novidades, que incluem
remodelagoes também na

A estudante da 7" série,
WM@% dos Santos,
do Colégio Estadual Alto
Alegre do lguagu, vai ganhar
umi watkman da Agéncia
Capitio LeGnidas Marques
pela redagio que fez sobre
prevencio de acidentes com
foi o escolhido entre dezenas
‘de composigoes que partici-
parmam de um concurso
promovido nsscmlasmde

S pub!lcaa

Comunicacao

revista
Copel
Informa-
coes, foram
analisadas e
debatidas
em encon-
ro que
reuniu na
Capital, em
fevereiro,
profissio-
nais cla drea
de Comuni-
cacao social
e de setores
técnicos geradores de noticias
da empresa. O superintenden-
te da Coordenacio de Promo-
coes e de Detfesa do Consumi-
dor (CDC), Wilson Antunes,
quer aproximar 10 maximo o
Copel dos publicos interno e
externo divulgando produtos,
servigos e facilidades * que
nem mesmo os proprios
copelianos, muitas vezes,
sabem que existem”

redaciao da Ruvielli:

“A energla elétrica

Se eu pensava que sabia o
bastante para nao ler certos
cuidados com a eletricidade, me
enganei. Possuia uma grande
confianga com relagao a isso,
mas sG agora percebi que ndo o
cuidados com a energia ¢létrica.

A elerricidade tem vdrios
segredos, e por isso lemos uma
empresa (Copel), ao 1nosso
dispor tanto nos orientando
m::és depa)amw etambém
mas elétricos nas 24 horas do
dia.

0800 no
Sudoeste

A Superintendéncia Regio-
nal de Distribuiciio Oeste ja esta
operando, na regido Sudoeste do
Parand, o novo servigo de
atendimento telefonico com
discagem direta gratuita que
funciona 24 horas por dia. O
nimero 0800-450-196, que atende
a chamadas de emergéncia e
recebe solicitagio de servigos
sobre energia elétrica, beneficia
imediatamente cerca de 170 mil
consumidores dos municipios
polarizados pelas cidades de
Francisco Beltrio e Pato Branco.
No final do ano passado, este
servigo foi disponibilizado para
duzentos mil clientes das dreas
de Cascavel e Toledo. Em marco,
o sistema DDG 0800 serd amplia-
do para todos os 480 mil consu-
midores da Superintendéncia
Regional da Copel, com a
integracao da microrregiio de
Foz do Iguagu.

A energia nos traz
beneficios mas se ndo souber-
mos lidar com ela, nos
prejudicard acidentalmente e
até mesmo fataimente. E bom
estarmos recebendo mais
energia e, melhor ainda,
termos palestras da empresa,
para sabermos os cuidados
que devemos ter com a mes-
ma.

Eu, como aluna e
cidada, parabenizo a Copel
pelo belissimo trabalbo que
vem realizando, e pelo
maior seguranca de seus
Sunctondrios.”
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NUumi promogio conjunt
das Superntendéncias de
Distribuicio e de Transmissao da
regido Norte, SDT e STN, [oi
realizada em Londrina, no dia 06
de marco, uma homenagem
especial as copelianas do Norte
do Estado pela passagem do Dia
Internacional da Mulher. Com a
presenca de mais de 100 colabo-
radoras, o did comecou com um
café da manhi com muisicat no
Hotel Bristol e, na seqiiéncia,
toda a manha foi preenchida
agradavelmente com atividades ‘
de danca e de vivéncia. Na
abertura do evento, os superin-

MEIO AMBIENTE PRESERVADO

S| —— ) B I

Colaboradaras da SOT e SNT, de londrina, comemoram o dia da Mulhier

Sarmerm
]| o ] S o o (R i

REGISTRO

Dia da Mulher

Yoshio Nishivama, da STN,
enfatizaram a importincia da
mulber nos quadros da Copel ¢
a valorizacio profissional que
elas vém conquistando no
mercido de tmbalho, Ambos
destacaram que, além de admi-
nistrarem o lar e assim. indireta-
mente, a sociedade, as mulheres
[TOUXETAM Pard 45 empresas a
determinagio e a4 humanizacio
das atividades prolissionais. A
homenagem foi organizada e
coordenada pela CNGD -
Coordenadoria de Gestao de
Distnbuigio None

Errata

A selecao de imagens
que aparece na cupa da
edigio 223 (fevereiro de
98) da Copel Informacoes
siao de autoria do fotégra-
fo Zig Kock, de Curitiba,
e nao de Carlos Borba,
como consta no expedien-
te da revista.

| endentes Elmar Lopes, da SDT, e |

| eituristas

Com o objetivo de padroni-
zar o curso de formacao de
leituristas, o Centro de Desen-
volvimento de Talentos Huma-
nos (CDTH), através das coorde-
nadoras Rosana Varassim
Rezende e Aparecido Tomazeli,
reuniv em Londring um grupo
de trabalho para levantar as
dtividades desempenhadas
pelos profissionais. Para melho-
rar os resultados obtidos, foi
utilizado pela equipe o método
"DACLIM", que é amplamente
utilizado nas escolas téenicas do
Canadia hid mais 40 anos. Com
ele, fica mais Ficil observar as
atividades essenclais da fungio
e identificar os deralhes que
permitem melhorar o
capacitacao profissional, ou
sefa, o que o empregado tem de
fazer para ser melhor. O grupo
de trabalho piloto foi formado
por colaboradores das ageéncias
de Londring, Cambeé, Ibipora e
Rolindia envolvendo membros
de toda a cadein do processo,
comecando pelo leiturista,
passando pelo supervisor e pelo
gerente. Participarm dinda o
gerente do CRLN, Artur
Nishikawa, o supervisor de
seguranga Jildenor Marcondes e
o analista comercial Cliudio
Aires de Souza, Com o resultado
desse rabatho, as futuras
turmas de leituristas passardo a
ter uma formagio nais consis-
tente e de melhor qualidade.
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POLO ELETROELETRONICO. E SO LIGAR.

O Pélo Eletroeletrénico comeca a se tornar uma realidede. No dia seis de marco, foi lancada o pedra fun
damental do CETIS, o Centro Tecnologico Industrial do Sudoesie Paranaense, o primeiro empreendimento do Pélo
Eletroeletrénico do Parana. O CETIS vai gerar tecnologia e propiciar condicées para o implantacdo de novas
empresas. Funcionara no sistema de condominio tecnolégico, inédite no Brasil, transterindo tecnologias e pro
movendo testes, pesquisas e infra-estrutura de produgdo. Como vocé

acaba de ver, o Pélo Eletroeletrénico ja estd comegando a funcionar. E ¥ 4 PEL E
33 CO PARAN/#
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