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A Copel ndo mede esforcos para
levar o desenvolvimento e o con-
forto da energia elétrica a todo o
povo do Parana. Esteja ele onde
estiver. Ao todo, sdo 120.000 km
de linhas de distribuicdo e
6.000 km de linhas de
transmissdo, que per-

correm o estado de
ponta a ponta, posscndo por
todos os nossos municipios.
Atualmente, o Parané conta com

2,4 milhdes de ligacdes de ener-

GOVERNO DO ESTADO

[
PARAN/#

A transformocéo que a gente vé.

PARA CHEGAR
ATE AQUI,
A COPEL PERCORREU
120.000 KM.

gia elétrica da Copel. E a ener-
gia que chega até os povoa-
dos mais humildes, através do
Programa Lig Luz Rural, & a mes-
ma energia que movi-
% menta milhares de in-
distrias, gerando pro-
gresso e riquezas para

os paranaenses. Hoje, a Copel
é considerada a melhor compa-
nhia de energia elétrica do Brasil.
Mas para chegar |4, teve que

percorrer muito chao.

. W
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' EDITORIAL

Tempo de colheita

oucas coisas fazem 1ao bem as pessoas
P quanto colher os frutos que resuliam do

trabalho drduo de preparar o campo,
langar a semente, cuidar da planta, Isso é
verdadeiro seja no sentido literal, do homem do
campo que vive de plantar e colher, seja no
sentido figurado, do homem urbano que no seu
dia a dia de trabalho também semeia e colhe.

Noricias vindas da regiao de Salto Caxias
dio conta de que algumas das familias que ja se
mudaram para as terras de reassentamento estio
comercializando seus produtos, frutos da nova
terra, em uma banca instalada no centro de
Cascavel. Sdo verduras, conservas, pies, cucias e
holachas, cuja venda ajuda a reforcar a renda
dos agricultores reassentados. Sao pessoas que
semedram e estdo colhendo. A expectativa € de
que com essa atividade cada familia consiga um
aumento de renda de pelo menos um salirio
minimo.

Para a Copel, esse é um momento impor-
tante, pois tal colheita resulta de trabalho sério e
de investimentos pesados realizados nos ltimos
anos, Com Vistas @ amenizar 0s impactos
ambientais da construcao da hidrelétrica de Salto
Caxias.

O trabalho continua e mais familias serdo
reassentadas nos proximos meses. Por isso,
quando as primeiras familias reassentadas ja
conseguem obter melhorias significativas em
suas rendas - o que significa também melhores
condigoes econdmicas nas dreas em que residem
- cabe a todos nos copelianos um pouco da
satisfacio de quem vé seu trabalho dar frutos.
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Qualidade Premiada

\ equipe vencs

Equipe de Cascavel |
conquista o

primeiro lugar do VII
Prémio da

Qualidade Total

da FIEP

equipe da Divisio

Técenica do Centro

Regional de Distribuicao
de Cascavel, representada por
Antonio Domingo Severino
recebeu das maos do presiden
te Ingo Hiibert, na noite de 24
de novembro, o troféu, a placa
¢ o diploma pela conquista do
primeiro lugar do VIl Prémio da
(_\)ll.lllll.uh' Total da Federcao

idente Ingo Hilber ¢

_______QUALIDADE BN

corgas ao

das Industrias do Estado do
Parand (FIEP), ganho com o
trabalho “By-pass para baixa
tensio”

O presidente do Sistema
FIEP, José ( arlos Gomes de
Carvalho, destacou a imponin
ciad dos resultados que a
introducao do TQC esta propi-
ciando as empresas brasileiras,
melhorando a qualidade dos
produtos e servicos e amplian-
do sua competitividade face ao
mundo globalizado. Carvalho
ifirmou que, como presidente
da entidade, esta lirmemente
imbuido do Proposio de
ressaltar cada vez mais a
importincia do Prémio Qualida-
de Total da tederacio e

disseminar os principios e

escntono de Qualidade e Produtividade

beneficios da qualidade 1otal

entre os afiliados. Ele informou
também que ja estd em curso o
processo de centificacio 15O

9000 para todas as unidades do
SESI do Parana
de exign Lil!:zllti.llft.‘ uma entida-

“porque antes

de precisa et :|li.{“‘.1ﬁ.tic'

O presidente Ingo Hiben
saudou a equipe vencedora ¢
destacou o significado maior
do prémio; “O Brasil, com 4
globalizacao esta em contato
com outra realidade,
enfrentando novos parametros

de qualidade. Um novo

marco referencial surgiu: o
padrio de qualidade internacio
nal
suliciente, sendo preciso buscar

onde o bom ji ndo é

i pl.'l'[t'ig',lu'
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O conceito de TQC é | orentacio do gerente da
americano, mas foi aplicado na
pratica pela indusira japonesa,
a partir da segunda guerra
munchial, comprovando ao
longo do tempo o potencial
revoluciondrio das ferramentas
da Qualidade Total, que trans-
formou o “Made in Japan” antes
sindnimo de produtos inferio-
res, em nurcas de produtos de
qualidade superior e de alia
tecnologia

O By-pass para baixa
tensdo - Desenvolvido sob

Regional, Angelo Célio Vitorio
Malia, e do gerente da Divisdo
Téenica, Gilson Kavalco, pela
equipe integrada por Antonio
Domingo Severino, Rafael
Francisco Oliveira, Mauro
Aparecido de Souza, Nair F.
Grando, Louri T. V. Vechio,
Gilberto de Souza, Roseni N.
Soares Toledo e Valdir Anzolin,
o trabalho “By-pass para baixa
tensao” possibilita a manuten-
¢cao de redes elétricas sem

apresentacio de casos reais ¢
debates sobre os aspectos
relacionados com a relevante
questio da Qualidade Total,
sdo os principais topicos dessas
reunioes, que pretendemos
promover mensalmente”,
destacou o coordenador de
treinamento da Fundacio
Christiano Ottoni em Curitiba,
Rogério M. Farias. A Copel,
como primeira anfitria do
grupo, apos o debate, promo-
| veu uma visita téenica 4 Supe-
rintendéncia de Tecnologia da
Informacao, onde os partici-
pantes puderam conferir a
aplicagiao do processo de

R v

O grupo formado por 14
empresas do Parand, compro-
metidas com a Qualidade
Total, esteve reunido no
auditorio do edificio sede da
Copel, em Curitiba, com o
principal objetivo de oficiali-
zar a parceria entre elas e a
Fundagito Christiano Ottoni,
sediada em Belo Horizonte e
responsavel pela implantagio
e divulgacio de programas de
consultoria e treinamento na
area de desenvolvimento e
teenologia do projeto “GQT -
Gestao pela Qualidade Total”,
as empresas associadas.

A abertura dessa primeira
reuniiio ficou a cargo do
chefe de gabinete da presi-
déncia da Copel, Walfrido
Victorino Avila, responsavel
pela conducio do programa
de Qualidade Total na emipre-
sa, 40 lado do gerente do
Escritério da Qualidade e I
Produtividade, Eduardo
Manoel Araijo, que destacou
o programa de Qualidade
Total que vem sendo implan-
tado na empresa desde 1992, ‘

"Extrair a5 experiéncias
das empresas do grupo, bem ‘
Como dpontar as possiveis )
falhas detectadas, mediante a r

’J

Representantes das empresas no encerramento do enconto

energia para o cliente, o que
Proporciona maior \;III.\'|-‘.I-.,‘:IU
com o servico, economia de
tempo e aumento de
Faturamenta pard a Copel,
devido a maior disponibilidacle
de energia

A nivel nacional, a equipe
da Copel participou tmmbém do
Prémio CNI de Incentivo a
Qualidade e Produtividacde,
promovido pela Confederagiao
Nacional da indostria, no flinal
de novembro, representando o

| interrupedo do fornecimento de | Parand. m

Parceria pela Qualidade

Gestiao pela Qualidade Total
na drea da informitica.

Empresas - Integram o
grupo de empresas
paranaenses comprometidas
com a Qualidade Total:
Copel, Santa Cruz Medica-
mentos, Tribunal de Contas
do Parand, Incepa, Gelopar,
Elevadores Sur, Divalpar,
Santa Monica Clube de
Campo, Instituto Brasileiro de
Qualidade ¢ Produtividade do
Parana, Junta Comercial do
Parand, Hospital Pequeno
Principe, Exal Alimentos,
Barigti Veiculos ¢ Brahma
Refrigerantes.
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L ELETRIFICACAO RURAL |

ovos consumidores rurais

Nelsan Meurer, da Cerfra, e o diretor Jose M. Araque Ruiz na assinalira do conlrato

Copel adquire elétrico, que atende cerca de municipios de Francisco Beltrio,
900 consumidores rurais em Marmeleiro, Renascenga,
aceno da nove municipios do Sudoeste | Salgado Filho, Ampeére, Salto do
COOperativa de paranaense. O neg eio fol Lontra, Realeza, Enéas Marques
fechado pelo presidente da ¢ Santa lzabel do Oeste. A
Elemﬁca(;éo Rl_ll'al de Cerfra, Nelson Meurer, ¢ pelo venda do acervo da Cerfra foi
diretor de Distribuicio, José autorizada por Assembléia Geral

Franc'sco Beltrao € Maria Araque Ruiz. Extraordindria dos cooperados,
passa a atender 900 Do total negociado, serio realizada em 14 de novembro

: descontados cerca de R$ 200 mil Ao assumir 4 prestacao
novos consumldores referentes a dividas da Cerfra desse servico, a Copel ird
para com a Copel, e a Cooperati- observar as condi¢oes téenicas e
va ficard com aproximadamente | de seguranga em que se encon-
s consumidores de R$ 1.7 milhao para entregar a tram as instalagoes do acervo
energia da Cooperativa de | companhia 291 quilometros de | adquirido, inclusive as entradas
Eletrificacao Rural de linhas e redes de alta ¢ baixa | de servigo nas unidades consu-
Francisco Beltrio (Cerfra) tensdo, compreendendo 680 midoras. Para protecio dos
passaram a ser atendidos pela postos de transformagio com- proprios consumidores e do
Copel a partir de 01 de dezem- postos de postes, transformado- | sistema elétrico, a empresa iri
bro. Pelo contrato assinado, a res, chaves, redes, linhas e estabelecer um prazo para
Cerfra repassa para a Copel, por ramais, part-raios e demais regularizagao das instalacoes
R 1,9 milhao, seu acervo acessorios, localizados nos que apresentarem problemas.m
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NEGOCIOS

Cooperacao intermacional

Copel assinou convénio

de cooperacio com 1

Companhia Estadual de
Comércio Extenor
Ukrinterenergo, vinculada ao
Ministério da Energia du
Ucrinia, para as dreas de
geracio hidrelétrica, geracio
térmica, transmissao de eletrici-
dade, distribuicao de eletnicida-
de, distribuiciio de gas ¢
projetos de engenharia

[Ja esquerda para a
direfla: lgot
Romanenka, diretor
presidente da
Likrinlerenergo
Anibal Cur,
presidente da
Assembléla
Legislativa, Olexander
Nvkonenko ‘
Embaixador da
Licrdnia no Brasil, o
qgovemador laime
Lemer ¢ Ingo Hiiben

O governador Jaime
Lerner, apas a assinatura, disse
que “este convénio ¢ fruto
imediato da viagem recente que
fizemos a Ucrinia, pais de
elevada experiéncia na drea de
energia. Este primeiro conve-
nio, dentro do qual ressalto o
espirito de cooperacio, trard
uma imporante contribuicio
para o futuro do nosso desen-
volvimento energético”

CONSUMO

Berco da maior colonia
uctaniana do Brasil, o Parani
tem destacada presenca nas
relacoes da Ucrinia com o
Temos uma ligagio
ativica com a Ucrinia”, lem-
brou o presidente Ingo Huben,
ressalindo que hi virios
copelianos de origem ucraniana
que, inclusive, dominam o
idioma. “Isso faz com que este
convénio seja o marco inicial
de uma longa jornada de
integracio, Temos muito a
aprender, principalmente na
drea de gis e wermo eletricida-

nosso Pais

de”, cancluiu

Falando pela Ukrinterener-
go, lgor Romanenko, seu dire-
tor presidente, ressaltou a dis-
posi¢io da empresa, que tem
70 anos de experiéncia na dread
de energia, em contribuir para
o desenvolvimento energético
do Parand. “Estamos trazendo
propostas concretas”, disse. =

Habitos de consumo sao pesquisados

esde o final do més de

novembro, a Copel estd

realizando uma pesquisa
para identificar os hibitos de
consumo de energia elétrica
dos paranaenses. O objetivo €
conhecer melhor o perfil do
consumidor residencial,
dimensionando a posse € o uso
de aparelhos eletrodomésticos,
com a linalidade de avaliar de
forma mais obijetiva a influéncia
dos hibitos desses clientes na
variacio do consumo de
energia elétrica, principalmente
no horirio de pico.

A pesquisa esti sendo
realizada em 2000 unidades

consumidoras, em odo o
Paranid. Sernio feilas ainda mais
500 pesquisas indiretas, atraves
do monitoramento remoto do
consumo de energia, sobre o
universo de amostragem da
regido de Curitiba, com o
objetivo de calibrar os dados
colhidos na pesquisa direta.

A empresa esperd, com a
avaliacio dos resultados desse
trabalho, nio s6 conhecer
melhor os habitos de consumo
de seus clientes - 0 que contri-
buird para melhorar ainda mais
a qualidade da energia que

formece - mas também desen-

volver produtos para atender a

novas necessidades dos consu-
midores

O trabalho de campo seri
realizado pelo Instituto Fischer,
€ a coordenagio ¢ do engenhei-
ro ¢ especialista em pesquisas
da PUC/Rio, Reinaldo Castro

Souza (loto). s
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Técnicos e
pesquisadores do
Simepar apresentam
a representes do
setor agropecuario
os efeitos do

fendomeno climatico

sobre este
segmento.

4
T
|

Simepar - Sistema

Meteoroldgico do Parandi;

um conveénio mantido
pela Copel em parceria com o
Instituto Agronomico do Parani
(lapar) e a Unmiversidade Federal
do Parand, promoveu, no més
de novembro, o Férum Técnico
*Agricultura, Simepar ¢ o
Fendomeno El Nino” onde foram
apresentadas as  principais
entidades representantes do
setor agropecudrio do estado
como a Organizacao da Coope-
rativas do Estado do Parani
(Ocepar), Federacao da Agricul-
tura do Estado do Parani
(Faep) e Federagio dos Traba-
lhadores na Agricultura no
Estado do Parana (Fetaep), a
propria Secretaria de Estado da
Agricultura e empresas
vinculadas a ela, os proviveis
efeitos que o fendomeno climati-
co pode ter sobre o setor. Na

ste fol o pimeim evenio do género destinado especificamente para o selor agropecuario

oportunidade, os téenicos do
Simepdr aproveitarm para
divulgar as acoes desenvaolvidas
pelo instituto, além de mostrar
um panorama do atual estigio
de sua implantacio ¢ 4 intencio
tde manter parcerias para
desenvolvimenio de projetos
conunios

Este [oi o primeiro evento
do género destinado especifica-
mente pard o setor
dgropecuwidrio, que também
sofre grande influéncia da
meteorologia no seu desenvol-
Vimento, assumn como o selor
agricola que, tradicionalmente,
4 utilizada informacoes climati-
cits para planejar e executar de
maneira mais eficiente ¢ sem
riscos os trabalhos de plantio e
colheita, ou para a indicagio do
melhor momento para a aplica-
cio de adubos e defensivos

O Forum foi abeno por

palestras de Eduardo Alvim
Leite, superintendente do
Simepar, Florindo Dalberto,
diretor presidente do lapar e
pelo diretor geral da Secretaria
da Agricultusa e Abastecimento,
Cloves Manoel Pereira, Partici-
param também da mesa Anto-
nio Zarantonello, presidente da
Fetaep, Vicente Barbosa
Miranda, secretiario geral da
Faep e Fliavio Turra, represen-
tando a Ocepar.

As palestas apresentadas
por pesquisadores e técnicos
do Simepar ¢ do lapar
abardaram os seguintes tems:
“O Sisterna Meteorologico do
Parand”, “A Importincia do
Simepar para a Agropecuana”,
“As Atividades de Pesquisa e
Desenvolvimento do Simepar”,
“Operacio do Simepar™ e "Os
Impactos do El Nifo sobre a
Agropecudria”. =
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Servico inédito no
pais permite ao
consumidor
comprar
antecipadamente,
e com desconto,
a energia que ira
utilizar durante

0 ano
U sendo implantada pelas

empresas que desejam
vencer e sobreviver dentro do
novo cendrio de livre concor-
réncia no setor elétrico. Nao é
mais novidade que os clientes
estao cada vez mais exigentes e
para satisfazer as suas expectati-
vas, as empresas inovam,
estabelecendo diferenciais para
0s seus produtos, Nio vale

ma nova filosofia esti

Carlazes desenvolvidos para o programa explicam como o consumidor pode se b

mais apenas reduzir custos e
oferecer um produto “mais
barato”. E preciso oferecer
servicos confidveis, a precos
competitivos e facilmente
disponiveis. E preciso também
conhecer as necessidades dos
clientes e oferecer produtos e
servigos inovadores, que
aumentem a sua utilidade e
superem o desempenho dos
produtos concorrentes, A
Copel, em sintonia com essa
nova realidade do mercado,
saiu na frente e lancou no
ultimo més de novembro, seu
mais novo servico: Luz com
Desconto.

Esta € uma nova opcio,
desenvolvida para atender a
uma necessidade de consumi-
dores residenciais, veranistas e
rurais, que desejam comprar
energia elétrica antecipadamen-
te. Dois casos ilustram bem a
intengao do programa: serd uma
solucao para agricultores, que
poderdo pagar de uma so vez a

eneficiar

energia que pretende consumir,
com o dinheiro arrecadado na
colheita de uma safra; e para os
veranistas que 1em casa na
praia e prefere ndo se incomo-
dar com o pagamento da conta
de luz durante todo ano.
Vantagens - Esie servico ja
estd a disposicio das agéncias
da Copel e os clientes poderio
adquirir antecipadamente a
energia elétrica, pelo prazo de
(rés meses a um ano. O valor a
ser pago serd definido pela
média do consumo dos tltimos
12 meses, multiplicado pelo
numero de meses que se
pretende adquirir. O pagamento
e efetuado no ato da compra,
com desconto proporcional aos
meses adquiridos e, se houver
daumento de tarifa nesse perio-
do. o consumidor terd seu saldo
em Reais, aumentado na mesma
proporgio. Além disso, o
cliente poderd revender somen-
te para a Copel o saldo de seu
crédito de energia elétrica.

10
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A Copel ¢ a primeira
concessiondria do servico
ptblico de energia elétrica a
oferecer mais este servico a
seus clientes. Para o presidente
Ingo Hiibert, este ¢ mais um
servico ofertado dentro do
mosaico de utilidades que
estao fazendo a diferenca e
melhorando a cada dia a
imagem da empresa. “Nossa
preocupagio constante € a de
proporcionar servicos de
qualidade a nossos usudrios,
dentro deste novo cénidrio
altamente competitivo, que esti
trazendo novos estimulos,
novas idéias e novos
referenciais na prestagio de
SErvicos ao naossos clientes”,

Exemplos - Para ficar mais
facil a compreensiao, vamos
fazer uma simulacio de compra
e consumo para 12 meses.
Digamos que a média de
consumo foi de 177 KWh/més,
sendo o valor da fatura mensal
de R$ 34,12, O valor da fatura é
multiplicado por 12, o que
daria o valor de RS 409,44,
subtraindo deste valor 7% de
desconto o valor total do
consumo em 12 meses ficaria
em R$ 380,78,

Pegando o mesmo
exemplo, faremos agora a
simulagao de compra e posteri-
or revenda a Copel. Digamos
que o saldo do més 07 foi de
R$ 160,47, o desconto concedi-
do foi de 7% sobre R$ 409,44 =
R$ 28,66, O desconto a retirar
(relativo aos cinco meses
restantes) = R§ 16,25. A diferen-
¢a do desconto € de R$ 12,41
(R$ 28,66 - R$ 16,25). O valor a
devolver para a Copel serd o
valor da fatura do més 07
menos a diferenca do desconto
(RS 160,47 - RS 12,41 = RS
148,06).

Sem duavida mais um
excelente servico que a Copel
oferece a seus clientes, que
poderdo optar pela antecipacio.
da compra de energia elétrica. m

MEMORIA

Volta ao Passado

admirava tao espléndido efeito
(bem no meio do parque e
cercado por lanternas japone-
sas).

Lampadas

incandescentes

m 1883, André Petrelli,
E querendo resolver os

problemas com a ilumina-
¢ao publica em Curitiba,
assinou um contrato com a
Camara, pelo qual compro-
metia-se a “iluminar a
cidade de Curitiba pela
luz elétrica, pelo
sistema de
incandescéncia, com
duzentas limpadas
distribuidas igualmente
por todo o quadro
urbano atual”. Mas este
objetivo nido foi alcancado
neste mesmo ano.

No dia 19 de dezembro
de 1886, sob a responsabili-
dade do alemio Schewing,
brilhou pela primeira vez na
noite curitibana uma limpa-
da incandescente de luz
elétrica, Em uma demonstra-
¢ao feita no Passeio Pablico
¢ com o auxilio do enge-
nheiro Lazzarini - um dos
construtores da catedral - o
alemao instalou na ‘provin-
cia’ um gerador com a
intencao de mostrar a
populacio o mais novo
prodigio da ciéncia moder-
na. As 19 horas, quando a
noite comegava a ¢air, o
povo dirigiu-se a0 parque
para admirar o deslum-
brante espeticulo formado
pela multiplicidade de
luzes subordinadas ao bico
luminoso de uma lampada
elétrica. A concorréncia de
familias e de cavalheiros
foi imensa, e o Passeio
parecia insuficiente para
conter 0 povo, que

Primeira usina elétrica

No dia 9 de setembro de
1890, Curitiba assinou um

contrato de eletricidade com
a Companhia Agua e Luz

do Estado de Sao Paulo,

cuja presidéncia estava

a0 encargo do Dr.
Vicente Machado da Silva
Lima, No acordo, a
companhia paulista com-
prometeu-se 4 fornecer
eletricidade a cidade de
Curitiba, exigindo um niimero
minimo de consumo: quatro
mil velas estedricas, “das que
CONSOMEM Nove gramas ¢
sessenta centigrados de
matéria por hora”.

Os terrenos para a
construgao da primeira
Estacdo Central - com 3000
metros quadrados - foram

cedidos pela prépria cidade.

A capacidade inicial

de geragao foi 50
mil volts, “corres-
pondente a onze mil

velas”. Esta compa-

nhia foi a primeira
a instalar uma usina
elétrica no Estado
do Parana. O
maquinario era
composto de duas
unidades a vapor
de 44 cavalos,
fabricados em
Budapeste. A
primeira estacao
tinha caldeiras,
dinamos e outros
aparelhos de segu-
ranca. m
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L ANIVERSARIO

Comemoracao em Faxinal do Céu

. B 1
Reqis Blauth ¢

A Diretoria de
Operagao reuniu
seus integrantes
para uma serie de
atividades que
marcaram a
passagem dos 43
anos da empresa

ma novidade marcou as
comemoracoes do 43
aniversirio da Copel, em
outubro: os integrantes de toda
uma diretoria, a de Operagio
(DOP), reuniram-se num final
de semana em Faxinal do Céu
para atividades de congraca-
mento e de homenagem aos
colegas di dred que completa-
ram 10 e 25 anos de empresa.
O eventlo aconteceu nos
dias 25 e 20, reunindo 404
participantes, entre [lml'ﬂ.‘rl:lgtn-
dos, seus familiares e convida-

comprimentado pelo presidente ¢ pelo diretor de Dperacao

dos. O desenvolvimento de
atividades paralelas
direcionadas aos lilhos e ftilhas
dos participantes, coordenadas
por um grupo de professores
L"«]Tt't'l.l“?.;lt[i )5, Propiciou aos

pais oportunidade e tranqgiilicla-

de para usufruir as atividades

festivas e culturais especialmen-

te preparadas para eles,

No sabado, dia 25, os
participantes oriundos das
diversas dreas da DOP de todo
o Parana foram recepcionados
pela comissiao organizadora do

evento. Depois da acomodagio,

todos participaram do almocgo
de chegada. O inicio do evento
contou com palavras de boas-
vindas proferidas pelo diretor
da area, Lindolfo Zimmer. Na
continuidade houve apresenta-
gito de musical lirico pela
cantora Luciana Melamed e
pelo tecladista Flivio Machado
Uima “Caminhada na Trilha™,
desenvolvida pelo Professor
Augusto Zaftfelon, encerrou as
atividades vespertinas com

grande participagio dos envol-
vidos. A noite, o jantar de
conlraternizacio, a apresenti-
¢ao musical do grupo de
chorinhos Villa de Lobos ¢ um
baile encerraram o primeiro dia
de atividades.

O domingo foi marcado
por momentos de reflexio e de
atencao ao lado emocional dos
participantes, que logo apos
acordar com o som das badala-
das do sino da Universidade do
Professor, ¢ de um bom café da
manha, assistiram a um culto
ecumenico com musicas do
coral da Copel de Ponta Gros-
sa. Em seguida, todos recebe-
ram mudas ornamentais do
horto florestal. Apos o almogo,
a apresentagiao do grupo
folelorico alemao da Coldnia
Entre Rios revigorou o dnimo
de todos, “A arte de contar
histérias”, apresentada por
Regina Machado e Flivio Arsla,
encerrou as atividades culturais
do evento

No momento da homena-
gem aos anlversariantes, as
palavras de Jaime de Oliveira
Khun, representante dos
homenageados de 10 anos,
trouxeram a imagem de uma
crianga aprendendo o valor da
vida, enguanto as p‘.l|:|\"r;t.\ de
Régis Blauth, representante dos
homenageados de 25 anos,
lembraram com carinho € com
muita saudade um tempo que
nao volia mais. As palavras de
agradecimentos dirigidas a
todos os homenageados pelo
empenho profissional com que
conduziram a Copel ao reco-
nhecimento a nivel nacional de
empresa com excelente desem-
penho, proleridas pelo presi-
dente Ingo Hibert, encerraram
0 evento. m
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Jogos marcaram os 43 anos |

Durante as comemoracoes do aniversario da empresa, a |
Associacao Copel promoveu os Jogos Interclubes, com a
participacao de atletas copelianos de varias partes do estado.

Foto 1 - CeriméOnia de Abertura

Da esquerda para direita: Alaor Luiz
Pechara e Alcione A A dos Santos,
diretores da Associacio Banestado;
Milton Trein, presidente da Associacao
Banestado: Antonio Roberto de Oliverra,
coordenadro do CDTH; professora
Lindalva R. de Barres, palestrante do
evenlo: € O F‘!L“‘il[t'l”t' da Associacio

Copel, Benedito Facini

Foto 2 - Juramento
O juramento do atleta foi feito pela
funciondria Lucy Fonseca

Foto 3 - Torcida
Além das melhores equipes e atletas,
também fol premiada 4 mais animada torcida
do torneio. O troféu ficou com os funcionarios
de Londrina

Foto 4 - Encerramento
A cerimOnia de encerramento dos Jogos

Interclubes aconteceu no gindsio da Associacio
Banestado, onde foram disputados os jogos. Na
loto, o presidente da Associacio Copel discursa
para os atletas, agradecendo a participacio ¢ o
empenho de todos.

COPEL INFORMACOES - DEZEMBRO DE 1997 13



:
m
g
W
:




COPEL INFORMACOES - DEZEMBRO DE 1997




ESPACO VERDE

Gestao ambiental, olho no futuro

Sistemas de Gestao
Ambiental, além

de colaborar para
melhoria do
desempenho

da empresa,
contribui para o
desenvolvimento do
pais

xiste um quetionamento

que insiste em fazer parte

do cotidiano da socieda-
de: os cuidados com o meio
ambiente atrapalham ou
djudam no desenvolvi-
mento do pais? Na
opinido do coordena-
dor da CMA, Frederico
Reichmann, estes
cuidados ajudam, sem
nenhuma davida e a
Copel participa ativa-
mente do processo de
conservaciao da nature-
za. "A empresa tem
resposabilidades que
vao além do seu
proprio lucro”, explica
Reichmann. Para ele,
se O pais quiser ficar
viavel economicamente
precisa olhar a longo
prazo € manter suas
reservas de matéria-
primi, “Isso s6 vai

COMASE

acontecer no mMomento

€M que as Pessoas se

conscientizarem de que

o meio ambiente

precisa ser preserva-

da”, alena. |
Dentro do setor |

Comité C

elétrico brasileiro isto ja ¢ uma
realidade. Recentemente
técnicos de virias companhias
de energia do pais, que partici-
pam do Comit¢ Coordenador
das Atividades de Meio Ambi-
ente do Setor Elétrico
(Comase), estiveram reunidos
para determinar as diretrizes
para implantacdo dos Sistemas
de Gestdo Ambiental (SGA) do
setor. A intencao do encontro
foi oferecer as companhias de
eletricidade informacgoes
hisicas para implantacio do
SGA, arravés do uso das
normas da série NBR 14000,
que, a curto e medio prazo,
pode proporciondr as empre-
sas, além da adequagio as

Fletrico| Brasileiro

Sistemas de Gestao Ambiental - SGA

Rumo a Melhoria do Desempenho Ambiantal

regulamentacoes internacio-
nais, beneficios econdmicos
significativos. Atualmente,
dentro de um ambiente compe-
titivo ¢ dinimico vivido em
todos os setores da economi,
¢ com leis cada dia mais
rigorosas, adotar modelos de
gestao sio uma necessidade
primaril pard as empresas. Sud
implantacio certamente favore-
cerd tanto as companhias como
as partes interessadas no seu
produto, como acionistas,
clientes, ONG's ¢ os proprios
funcionarios,

“Adotar sistemas de gestao
ambiental € uma forma de
colaborar com a sociedade”,
acredita Reichmainn. Sua im-
planta¢iao comeca
desde a rucionalizacio
de papeis e plisticos,
que auxiliam na
manutengao de lucros
e da preservagdo do
meio ambiente ¢ chega
até a participagio da
comunidade. “Tados
precisam entender
também que os reser-
vatorios de usinas nao
sa0 recebedores de
desaforos”, diz o coor-
denador da CMA. Mais
importante, no entan-
o, € gerenciar o que jd
existe de bom dentro
da empresa. Desta
forma, todos os se-
tores precisam estar
atentos, preocupados
com ds questoes am-
bientais, para que ele
seja um fator que faga
diferenca na relagio
com o cliente e com a
comunidade em geral.m
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Encontro de Corais

congracamento cultural. Além
de assistir 2 uma aula sobre
lecnicas vocais, ministrada peli
prolessor e contralto Denise
Sartori, os cantores da « O |
realizaram apresenlagoes
individuais e coletivas. Durante

o evento licou destacada

importincia da empresa
investir na cultura de seus Omarm

O 1* Encontro de Corais colaboradores, o que contributi
da Copel, realizado em Casca para melhorir a imagem da A SGE promoveu um
vel, no meés de novembro empresa junito a comunidade ncurso de Logomar
fechou com chave de ouro a Outro fato que merece registro om o objetivo de criar uma
programacio do 43¢ aniversd € que todos 0s contis que se imagem corporativa, lone €
rio da companhia. Cerca de ipresentaram em Cascavel tem DEFenie Com a Supennten
150 coristas de Curitiba, suas agendas repletas de déncia de Geragao, através
Campo Mourio, Londrina, apresentagoes até o final do da ordenagio ¢ uniformida
| Ponta Grossa, Toledo ¢ da ano, para ptiblicos internos e de da
| cidade anfitrid paniciparam do ex1ernos comunica-

cido visual

I : mandaram imprimir em uma Participa-
uran@ ' das faces de 120 mil sacolas ram do

| dos estabelecimentos as CONCUrso

| Os colaboradores da mensagens da campanha e, 37 candi-
agéncia Jaguariaiva, preocupa- | 4ssim, conseguiram atingir latos € o
dos em reduzir os acidentes grande pante dos consumido- vencedos
com terceiros e fuzer com que ‘ res da regito. A idéia foi foi Amauri José Alves
2 campanha institucional da difundida e hoje mais de 1 lotado na SGEPCH, com o
empresa, "Chega de Choque”, | milhao de sacolas estio sendo trabalho em destaque. Na
chegasse 4 1odos os consumi- | distribuidas em mercados | foto, Amauri recebe o ‘ i
dores, inovaram e fizeram existentes na drea de atnagio premiacio do Superinten-
uma parceria com o8 super- . da Superintendéncia Regional dente da Area, Odimir
mercados. Os funciondrios [ de Distribuicio Centro-Sul. Zanicotti

O dirertor presidente do
Jornal Indistria & Comércio
Odone Fortes Martins, entregou
pessoalmente ao presidente
Ingo Hiibert um exemplar do
caderno especial editado por
aquele veiculo pela passagem
dos 43 anos da Copel. A entrega
contou com as presengas de

Mirian Rocha Loures e Wilson
Antunes (CDC)
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Workshop

pelas Centrais Elétricas do
Brasil (Eletrobris), foram
discutidas as metodologias
atualmente utilizadas no
cilculo das taxas de evapora-
¢oes liquidas para restituicao
de vazoes naturais € sua
utilizacio nos estudos
energéticos, Na oportunidade
ambém discutiu-se 0s resulta-
dos de pesquisas recentes
relacionados a avaliacio da

Representantes das evaporacio de lago e
empresas de energia e profissi- | evapotranspiracio real, que
onais das dreas de recursos sd0 as varidveis diretamente
hidricos e de meio ambiente intervenientés NoOs processos
estiveram participando do de restituigao das vazoes
Workshop de Evaporacio naturais de todas as usina do
GCPS/GCOI, que aconteceu sistema elétrico brasileiro. No
no final do meés de outubro, final do encontro, foram
em Curitiba. No encontro, apresentadas novas diretrizes a
organizado pelo Centro de serem adotadas para melhorar
Hidriulica e Hidrologia Prof. a metodologia para obtencio
Parigot de Souza (Cehpar) ¢ das evaporacoes liquidas.
Melhorando a Saude
A equipe de satde da nhia. Também sdo feitas
Hidrelétrica Segredo, liderada vacinacoes, controle de
pelo Dr. Carlos Makoto Moryia glicemnia, orientacoes, dietas e
(foto), vem desenvolvendo um encaminhamentos para outros
trabalho pioneiro junto aos exames sempre que Necessari-
funciondrios lotados naquela 0s. “Agora o funcionirio nao
usina. Através de controles mais | precisa ir mais ao médico, € ele
freqiientes de peso e pressao que vem até nos”, destaca
arterial, o programa procura | Rubens Benthien, um dos

detectar problemas como beneficiados pelo programa.
hipertensao, hipotensao, | [t
obesidade e diabetes. Atuando

de maneira preventiva, o I
programa evita que os colabo-
radores s6 iniciem o tratamento

a partir da manifestacio de um |
destes males. Estes controles
sao feitos durante o expediente
normal e no proprio ambiente

de trabalho do funcionario, ‘
com custo zero para a compa-

SGMGMN), Mario Soams de:
Souza (SGM/SGMGMN),
Biﬁgeueﬁ da Cunha Ma:t;uaz
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Desenvolvimento Gerencial

psicomotor ¢ emocional simulta-
neamente. “A pessoa recebe o
conhecimento, exercita-o e sente

| O primeiro evenio do novo

‘ modelo do programa Desenvol

| vimento Geren ial foi realizado
na Aldeia Franciscana, em
Curitiba, com 33 participantes
de diversas areas da Copel que

as emogoes da experiéncia
c\';‘-lu a Adélcio Volpi, do CDTH
O grande desafio € encontrar o
formaram uma turma-piloto. empreendedor dentro de si e
comprometer-se a transformur a
rotina em suporte para a inovi-

ciao. Para isso, o evento caracte-

Conduzido pelo Instituto
Superior de Administragao de
Empresas do Parund (ISAD) em
parceria com a Sinergia Diag-
nostico ¢ Desenvolvimento

rza-s¢ COmo uma “viagem ao
pais da exceléncia®, cujos
sao os mlentos

Humano, o Desafio do Empre- ‘passaportes

| endedor tem o objetivo de Durante a “viagem", 0s
( |L-~pt'r1.t!' O empreen ledor

A acao
empreendedora requer uma
mente empreendedora”, afirma
A SOCK I[l'fll}]('\l[;l Susan
Alberttoni. Para 1sso, foi escolhi-
do um local distante da rotina,
que favorece o "olhar para
dentro de si". Através da

participantes atuam em “esta-
existente em cada um: coes”, nas quais trabalham suas
miltiplas inteligéncias, através
de jogos, dindmicas e laborat6ri-
os de sensibilidade (foto). O
gerente do CDTH, Marcos
Zandona, destaca que o novo
modelo ¢ uma continuidade do
programa iniciado em 1995 com
A propos-

ta € despertar o empreendedor e

seminarios vivéncias

metodologia vivencial, sdo
trabalhados os niveis cognitivo

inserir outros valores, conheci
mentos ¢ habilidades que
possibilitem chegar ao perfil
gerencial desenhado pela
empresa
formadas outras oito turmas de

Ao todo, serao

60 paricipantes de modo que
todo o COrpo }_’,L‘I’i:'Tl\'i;l| seja

treinado.

Acidentes de trabalho

Para tanto, foi organizado um
ciclo de palestras na capital e
no interior, a cargo do advo-
gado e professor José Luiz
Dias Campos (foto), um dos
mais renomados e requisita-
dos especialistas na matéria
em todo o pais. Além de
Curitiba, onde falou a uma
platéia de mais de 150 pesso-
as, Dias Campos esteve em
Ponta Grossa, Londrina,
Maringid e Cascavel

Gerentes, engenheiros e
técnicos da drea de seguran-
¢a da Copel puderam partici-
par em novembro de um
forum sobre Respon-
sabilickade Civil ¢ Criminal
em Acidentes do Trabalho,
promovido pelo Comité
Permanente de Seguranca da
empresa, com apoio da
Superintendéncia de Recur-
sos Humanos, através da
DPSM/VEST e do CDTH .

241 - B sagmoties ;|
SHOW E MCLME LA

Para comemorar o Dia

da Musica, o Centro de
Desenvolvimento de Talen
tos Humanos (CDTH) pro-
moveu um espeticulo no
polo do km 3, no dia 24 de
novembro. Apresentaram-se
na oportunidade Klaus de
Geus (STI/DPST) nos tecla-
dos, violao e flauta doce,
Luiz Eduardo Xavier (ST1
DPST) nos teclados, Marcelo
Barsotu (STI/DPST) e José
Renato Soares Nunes
(Simepar), que tocaram
violdo. O repertorio mesclou
musica popular brasileira
com hits inteérnacionais. A
iniciativa foi do projeto

Centro de Interesse, que
prove atividades culturais no
polo do km 3
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