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A Copel tem tecnologia para iluminar até o outro lado do mundo.
\

Depois de 40 anos distribuindo energia elétrica, a Copel esta distribuindo tecnologia.

A Copel esti colocando i disposicao do mercado seus servicos de consultoria, sistemas, gestao. procedi-
mentos ¢ produtos para a geracio, producio. transmissio e distribuicao de energia elétrica. Sao mais de 40
anos de experiéncia. que fizeram da Copel a empresa lider do setor elétrico no pais. com uma tecnologia
respeitada nos quatro cantos do mundo (a Africa do Sul. a China e a Venezuela, por exemplo. ji utilizam

o know-how da Copel). Isso significa planejar, construir, operar ¢ manter " ' .

diversas usinas hidrelétricas, milhares de quilometros de linhas de transmissiao
¢ redes de distribuicao, além de atender com qualidade mais de 2,5 milhoes de "
consumidores em todo o Estado., Copel, a sua parceira ideal para novos negocios.  Empresa de eneria elérrica lider no Brasil
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Uma DATA IMPORTANTE

(1] proximo dia 03 de marc¢o serd marcante para a Copel.

WNosse dia. a empresa esiara recebendo as propostas das emprescs
privadas interessadas em participar da usina hidreletrica de Sallo
Cexias, A concorréncia foi langada em 20 de dezembro na propria
obra, na presencda do governador Jatme Lerner e do ministro de
Minas e nergia, Raimundo Brito.

@ iinistro, que ja estivera em Caxias no final de abril, gostou do
que vin. E wma satisfacao ver os recursos publicos tao bem
aplicados”, declarou,

Lerner deixou clara sua visao para o setor: "o Paranad é o maior
gerador de energia e continuard sendo, pois nos vamos avancar
cada vez mais.” Na oportunidade, tambem foram assinados
contratos entre a Compagads e a Petrobrds que asseguram a vinda
de pas da Bolivia para abastecer o Parand. A Copel Informagoes
acompenhou o evento e de mais detalbes nesta edicdo.

Xirnbém em 03 de ma reo, enguanto a empresa estiver recebendo

as propostas de Salto Caxias, os empregados estardao votando para
escolber seu representante no Conselbho de Administracdo,
colegiado de alto nivel responsdavel por analisar os assuntos mais
relevanites da companhia.

N edicdo. nas entrevistanos o atual represeitante dos
empregados no CAD, Manoel Luiz Gomes Osti. Ele fala de sua
participageo no Conselbo e de wum assunto polémico: a participacdo
dos empregados nos resullados da empresa. E alerta para a
necessidade de solugao do impasse para que haja uma proposta
definide até a reunido do CAD.

(Em Sfevereiro, publicaremos informacoes sobre todos os
candidatos a representante dos empregados no CAD).

Ao disso. a primeira Clde 1997 traz muitas outras informagoes
sobre o que estd acontecendo na Copel. Estamos trabalbando para
que, durante o ano, o copeliano continue a ter o melhor registro

possivel das atividades da empresa.
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Geracao

Em busca de parceiros

Interessados tém até marco para propor participagdo em Salto Caxias.
E o governo assegura a vinda de gas da Bolivia para o Parand

:'tT' ol | documentos foram assinados par
] Joel Renno, presidente da

l’ Petrobris, ¢ Luiz Roberto Dantas
- Bruel, presidente da Compagis.

‘ O governador destacou que o

crescimento industrial do Parana
no dltimo ano ¢ meio [oi da
ordem de US$ 5.5 bilhoes, “dos
quais somente 25% vem das

montadoras. Isso significa que
precisamos continuar a investir
na producao de energia.”

De acordo com Lerner, o
Estado esta se industrializando
rapidamente porque se encontra
hoje em sitbacio estratégica:

t’.‘((‘l]]p]t"r da concorréncia para

e

Aspectos da obro da futura
hidrelétrica de Salle Caxias.

~— st aberta a concorréncia

pe VP

|_-'-‘3 publica para selecio de
empresas interessadas em
integrar o futuro Consaorcio de
Salto Caxias, O termo de
lancamento da licitacao foi
assinado em cerimonia realizada
na obra em 20 de dezembro,
com i presenga do ministro de
Minas e Energia, Raimundo
Brito, e do governador Jaime
Lerner. Num dia marcado pela
chuva, também foi inaugurada a
Derivagao do Rio Jordao tleia na
sequiéncia) e assinados contratos
da Companhia Paranaense de
Gas (Compagds) com a
| Petrobris, assegurando ao
Parani o fornecimento de gis
natural da Bolivia.

Com a assinatura dos
contratos da Compagas, o
Parana esta deflinitivamente
integrado 2 nova matriz
energetica brasileira. Os

L 4  COPEL INFORMACOES  janeir



participacao da iniciativa privada
na construcio de Salto Caxias —
“obrma que entusiasma todo o
Parand” —, também ja estio em
andamento a modernizacio do
Porto de Paranagud, a
duplicacio do anel rodovidrio e
a mntegracao continental das
ferrovias. “A Copel € a maior
empresa de energia do Pais ¢
esse lastro vai ser fundamental
para o nosso desenvolvimento”,

alirmon o governador.
#
Gas canalizado

A Petrobris € a Compagais
assinaram os coniratos de
fornecimento para o Parand
inicialmente de gis da refiniria
de Arauciria e depois de gas do
pusoduto Brasil-Bolivia, Também

foi assinado o contrato de

concessio da distribuicio de gis

o presidente Ingo Miber & o governador
Joime Lemer

pari 4 C IMpagis ¢ o ato formal
de participacao da BR
Distribuidora no capital da
(anp;milr;l Paranaense de Gis.,
segundo o presidente da
Petrobriis, Joel Rennd, “este ¢
um clia importante para 4
historia energélica, pois i
assinatura desses contratos
ASsegura que nos viamaos trazer o
gds natural de que o Parana

necessia”

0 ministro Raimundo Brito
destacou ser a assinatura dos
CONALos 4 “IMMcorporacio
definitiva do Parand a4 nova
matriz energética brasileirn, um
verdadeiro estimulo G atividade
produtiva.” De acordo com ele,
“o Brasil deve ser visto de forma
global, sendo necessdrio dar
condicoes para que também
regioes como 4 regiio Sul se

desenvalvam.” A distribuicao de

gids para as indastrias

Luiz Raberto Bruel (0 asquerda) e Joel Renna assinam os

paranaenses tera inicio no linal
do ano gue vem e em 1999
chegara a um milhao de metros

ctibicos por dia
Salto Caxias

Apcs;u ca chuva, as
autoridades que visitaram as
obris de Salto Caxias assistirnm
a0 lancamento de concreto na
ensecadetra de segunda fase de
construgao da barrgem, “Estive
hit seis meses em Salto Caxias e
hoje volto e percebo o avanco
das obras nesse curto espago de
tempo. Isso reforga a4 conviccio
de que nio apenas o Parana,
mas odo o sistema interligado
Sul—Sudeste—Centro Oesie,
receberd importante contribuicio
energetica atrmves de Salto
Caxias, B uma satislacio ver os
recursos publicos o bem
aplicados”, declurou o ministro
de Minas e Energia.

O governador Jaime Lerner
assegurou que ‘o Parana ¢ o
maior gerador de energia e
continuard sendo, pois nos
vamos avangar cada vez mais ¢
ampliar nossa capacidade, para o

atracio de mais indistrias e nuis

contratos entre o Compagds e o Petrobris
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CIMpregos no Parana.” O
presidente Ingo Hubert,
destacon que as obras de
Sulto Caxias “continuam
rngorosamente ent cha: as
aguas do rio lguacu ja estao
passando por galerias e a
barmgem, que ja vinha sendo
erguida junto a margem
direnta, agord Comeca o Sset
construida tambem do lado
esquerde do ric. Isso nos di a
trangiilidade para abrir essa
LI .'IlL“I]l (M l|l|l' serd muito
importante para a conclusio

cla obra

Concorréncia

A~ empresas interessidis
em participar de Salte Caxias
tem até 03 de marco para
comprir o edital e apresenti
para i Copel a habilitacio
preliminar e as propostis. As
vencedoras II'I[(‘_?.%[.IIII{] L)
Consorcio Salto Caxias pari
soly reginme \l(_' COoncessan ¢
lidleranca da Copel, dar
continuidade a construcio da
hidrelétrica com o proposito
de produzir, transtormar e
comercializar i energia por ela

|11:n|||/|£|:|

c. mforme divaleado aos
interessados, a concorrencii
daberta a empresas individuais
ou agrupadas em consorcios,
¢ do tpo de maior oferta
considerando-se o maximo
beneficio para a Copel, manto

em termos de bonus em cotas

de poténeia da usina como em

termos do montante de
poténcia disponivel para
venda 2 empresa. A Copel
permitird aos vencedores, nos
termos da legislacao, o uso
compartilhado da concessao
que detem

i COPEL INFORMACOES
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Mais energia em Segredo

Concluido o projeto

da Derivacao do Rio Jordao

chuva inlensa de 20 de
dezembro, em toda a bacia

do rio leuagu, ac ctbon
impedindo gue o ministro
Raimundo Brito ¢ o governddor
a Jaime Lerner, gque estavam em
Saltor Caxias, visitassem o local
da derivacao do rio Jordeao,
conforme estava prepisto, Mas,
mesmo a distdncia, a obra foi
considerada inaugurada ¢ o rio
Jordao esia oficialmente
ajfudando a Copel a gerar mais
cletricidade na Usina de Segredo

O represamentto do fordao
Jol iniciado em 24 de abril ¢ em
08 de maio o novo reserpatorio
alingin o nivel de 602 melros
em reflagao ao mar,
corresponidente a cota minima
operacional do reservatorio de
Sepredo. Assim, parte da vazdo
do Jorddo atravessa o tinel de
quase 5 ki escavado em rocha
¢ desemboca no lago da
hidrelétrica. A transferéncia de
parte de vazdo aumenton en
10% a capacidade de produgdao
dos quatro grupos geradores, de
315 megawatts cada, instalados
em Segredo

Sormacgado de um lage com 3.4

Esse reforgo equivale a uma
novd usinag com 130 megawatis
de poténcia instalada. Uma
usina desse porte seria capaz de
produzir por ano perto de meio
bilhdo de quilowatts-bova,
energia sificiente para atender
a tma cidade com quase 100
mil ligagoes, como Maringd.

Além do tinel foi constrivida
wuma barragent com 95 melros
de altura maxima ¢ 350 metros
de comprimento, entre Pinhao e
Candoi, possibilitando a

km2 de drea

Adicionalmenie, estd em
Operagan uma novd
hidrelétrica, de pequeno porte
cam 6,5 MW de poténcia
instalada. que vai dar
aproveilamenlto energélico a
vazdo de 10 metros clibicops por
segrindo que serd manltida 1no

Jordeao para perenizar sen

trecho final, A energla ali
produzida, poiceo menos de GO
milhoes de quilowatts-hora/ano,
equivalerd ao consumo de uma
cidade como Clanorte, com 15
mil wnidades consumidoras.

A barragem e o PCH

pproveilamento atimizada |




Geracao

‘ ovos 'em os oporunidades que poderiao
surgir lora do Estado ¢ nao
I extenor
Copel quer concessoes de usinas
Qo TR oo oz i ; Nova realidade
em pa'r(,erla com a inicialtiva pmvadﬂ

D 1cordo com Ingo, a

Copel deu em 17 de aproveitimento, atraves de busca de parcerias com a
dezembro um passo licitagio a ser promovida pelo iniciativa privada faz pane da
IMPOIMTANIE Para assegurr (ue Departamento Nacional de estritégia da Copel para
sejam do Parana as concessoes Aguas € Energia Elétrica entrentar a nova realidade do
de tres novas hidreletnicas [DNAEE). Caso sejam obtidas as setor elétrico nacion:l,
Jatdizinho e Maud, no tio Tibagi, | concessOes, cada consorcio ira decorrente das recentes
¢ Gruaratuba, no rio Cubatio. A viahilizar a implantacao das alteracoes na legislacao, que i
cmpresa lirmou termos de Usinas permite a qualguer interessado
COMPromisso com onze displll;ll as licitacoes de
parceiros da iniciativa privada do Ducanie a cerimonia de CONCESSOCS Parid LOMmar-se
Brasil e do Exterior para assinatura dos termos de autoprodutor (que ger energi
inicialmente, elaborar os estudos COMPromisso, o preswlente Fi'l_:;i- para Consumo propriod ou
de viabilidade téenica Hiibert destacou : Preacupacio ]'Hnlhllnr F1]l|l']"t'|1[lt'lill_‘ tgue
ccondmea € ambiental dos tres com o risco de Flar energin ‘ gerd energia ¢ vende para quem
empreendimentos ¢ apresentiar eletrica nos proximos res ou | CUESEr Comprir)
a0 governo federal um “projeto QUATIO anas ¢ CXLErnoL st “A Capel quer manter-se
e Aproveamento onmao” e certezs de CJUIE TPArcerias como (& u|]|p|.'!il|\".l nesse mercado e ao
cada local. Os compromissos estas que estao sendo mesmo tempo evitar que grupos
estabelecem a intencao de que formalizadas hoje ¢ que ajudario | descompromissados com a
AS CMPIEsis paninaenses a resolver o problema”. De populacio do Pamna obtenham
detenham no minimo S1% de acordo com ele, Jatizinho Masd d4 concessio de aproveitimentos
cada empreendimento ¢ Guaraiuba “siao os primeiros hidrelétncos no Estado, Nos
Posteriormente, serio trés empreendimentos de um temos dezenas de ourros
claboradas propostas ¢ total de 22 que estio sendo copreendimentos futuros para
constituidos consorcios pari planejdos pela Copel no 08 (uais buscamos novas
disputar a concessao de cuad Paranda, sem conti parcerias”, afirma Ingo.

Cerirnéinio de assinatura dos
termos de compramisse com
&mpresas privodos
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Entrevista

O representante dos empregados

Serd em 03 de margo proximo a eleigao do
representante dos empregados no Conselho de
Administragdo (CAD) da Copel. A formalizacdo
da candidatura pode ser feita até as 15h do dia
30 de janeiro, em conformidade com as regras
estabelecidas pela circular 111/96. de 26.12.96.
A revista Copel Informagoes entrevistou o atual
representante dos empregados no CAD, Manoel
Luiz Gomes Osti, que assumin a funcdo em 27
de junbo de 1995. Osti faz um balango de suas
atividades no Conselho e da algumas dicas ao
praximo representante. Na seqtiéncia, Osti fala

da participagao nos resultados.

COPEL INFORMACEN

JrneEr

Cl - Como vocé avalia sua
Juncdo como representante

dos empregados no Conselbo

de Administracdo?

Osti - Para exercer essa
funciao € preciso um certo
preparo. Um de meus primeiros
objetivos foi tornar o CAD mais
conhecido do copeliano, para
que nas eleicoes tuturas ele
possa tracar o perfil mais
adequadao da pessoa que vai
representi-lo, Preparei diversas
divulgacoes por escrito, que

infelizmente nem sempre
chegaram a todos os
copelinnos. Outro
abjetivo ol levar ao
CAD as
|-1rm IWUPACOES do
pessoal da
empresa, com
visao maior de
quem exerce
funcoes de linha

de frente. O

empregados no
CAD nito ¢

representante dos

remunerado, conlinua a exercer
suas atividades normais na
empresa, mas i$s0 nao import
O importante ¢ o privilégio de
representar os empregidos

CI - Seus objetivos foram
alcancados?

Osti - Fu aprendi, e € bom
(ue 0 proximo representante
saiba, que o funcao do CAD nio
¢ tratar de todo o tipo de
assuntos. Existe um caminho
que deve ser "l‘l:'lnill'hi‘ ), guc
passa pelas reunioes de
Diretoria, ¢ o Conscelho 50 pode
dizer sim ou nao. O
representante dos empregados €
apenas mais um entre os
conselheiros e sua funcio mais
importante, na verdade, € o
trabalho de bastidores, Assim,
entre outrEes CAausids, nos
empenhamos pela volta dos
jogos internos da Copel, pela
extincao das comissoes de
analise de acidentes de veiculos,
pela unificacio das didrias de
viagem, pelo retorno do
COnCurso interno para
reaproveitamento de pess yal,
pela prestacio de contas do
beneficio para a empresa das
viagens internacionais. Acredito
quUE COnsSeguimos sim
desenvolver um trabalho,
sempre conscientes de nossa
humildade, que uma
representacio dessa nao pode
subir & cabega.

CI - E um trabalbo

gratificante?

Osti - E gratificante porque
acresceu a visao que ¢u tinha,

da parte dos empregados, um




entendimento do ponto de vista
da empresa: nao é [acil tomar
decisoes que podem atetar a
vida de todos os copelianos ¢
ate de seus [amiliares. Senti na
convivéncia com os diretores
(ue S0 pessoins gque vivem
intensamente 4 empresa ¢ gue
hd harmonia no rrato dos
assuntos. Entao, se sio pessous
com alto preparo, preocupadas
com os copelianos e com a
Copel, com a lisura, o que
questionar como representante
dos empregados? E claro que ha
preocupagao com o tripc
acionista/cliente/empregado,
porque 4 “perna” do empregado
parcee que arrdastil um pouco,
Mas a empresa diz que com o
tempo o quadro de pessoil
licard orgulhoso e é claro que ha
uma tendéncia de valorizacao
dos empregados, inclusive com
adiminuicao da distincia entre 4
hase e o topo da pirimide.

CI - Isso jd estd
acontecendo?

Osti- A Copel melhorou
muito em termos de participacio
dos empregados nas decisoes da
empresa. Antes, mandava quem
podia, obedecia quem tinha
juizo. Hoje o “peqgueno”
ciuestiona, por achar que hid uma
maneira melhor de fazer as
coisas. A propria condigao do
copelinno melhorou, Quando
vim de Cascavel, em 1977, em
frente ao meu local de trabalho
em Curitiba havia quatro carros

de copelianos, carros humildes.

ATENCAO, CANDIDATOS

Na edigéo de fevereiro publicaremos informogées sobre os candidatos a
representante dos empregados no Conselho de Administracao, Solicitamos !

cos candidatos que enviem pelo molote, com urgéncia, folografia, breve
curriculo e principais propostas para o Nicleo de Jornalismo, na sede (R.
Cel. Dulcidio, 800, 7° andar, Curitiba).

Hoje. no mesmao local, ha até
congestionamento ¢ 0§ CArros
sdo de alto nivel. Esse é um
indicador e € preciso
reconhecermos que a evolugao
foi maior do que no geral, Além
disso, € sempre uma honra
trabalhar nuna empresa do
porte du Copel, com certeza a
melhor do Brasil, e isso porque
a empresa ¢ [eita pelos
empregados, pois sio eles que
aringem todas as metas.

CI - O representante dos
empregados no CAD
trabalba em acordo com os
sindicatos?

Osti - A convite dos
sincicatos eu participei de
negociacoes salariais ¢ senti os
entraves, i dificuldade dos
sindicatos para bem representar
os empregados. No CAD,
proprigmente. procurel manter-
me neutro em relacio aos
sindlcatos. O que eu vejo ¢ que
vs cmpregados sonham com 4
uniae, o que parece dilicil. Nos
temos excelentes dirigentes
divididos em diterentes
sindicatos, Se estivesscim unidos
pela causa dos copelianos serid
muito melhor. Infelizmenre, a
luta pela sobrevivéncia prejudica
o nivel das discussoes, que
acaba ficando incompativel com
o nivel dos copelianos, que ¢
dos melhores do Brasil. A
forma de comunicagio
utilizada tem somado poucos
pontos pard os empregados,
O tempo de bater na

empresa passou. Temos que

trabalhar em conjunto com a
empresa para que os empregados
lucrem.

CI - O que os empregados
esperam da empresa?

Osti - Reconhecimento pelo
seu esfor¢o, dedicacio ao servico ¢
sew suor Isto significa: respeito i
sud condicao de ser humano,
pagamento digno ¢ a manutengio
de seu emprego. Nao de graca,
porque o copeliano trabalha para
merecer. Recentemente, na
reunido do CAD eu afirmei que a
Copel evoluiu, ¢ para melhor. F o
presidente do Conselho,
governador Ney Braga,
visivelmente emocionaclo
manifestou-se copeliano de

COracdo € que sua posicio é gque

os empregados

seam satisfeitos,

porgjue hi
PEessOas
preocupacas
com 0 bem-
estar deles.
Iss0, para
nos, e
MU
impor-

Lante.
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E a participacao nos resultados?

O representante dos empregados :
no CAD alerta para prazos

distribuicao dos lucros é

coampetencia exclusiva
dea Assembleia Geral dos
Acionistas (AGO), conforme o
art. 132, Il da Lei 6.404/70, a Let
das Saciedades AndGnimes,
Portanto, uma discussdo a prior
de valores a serem distribuidos
ndo encomtlra ampero legal.
Muite pelo contrdrio, o porito
central a discutiv ¢ o de tma
metodologia. que defina os
critérios de distribriicda de lucro
aos empregados. Essa proposta
passa pelo Conselho de
Administragdo. Se a proposte
para a participacdao dos
empregados ndo entrar ia pauta
da reviniao do CAD que ird
analisar o assunto, mais unid
vez os copelianos podem ficar
sem a PL" O alerta é do
representante dos empregados no
CALD, Manoel Luiz Gomes Osti
que esta preocupado com o
impasse e o esgotamento dos
prazaos: a Assembléia Geral
aconlece no mais tarvdar em abril
e até ld a proposta deve estar
aprovada pelo CAD

"0 que for negociado entre a
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contissan dos empregacdaos ¢ a
empresa certamenie serd
aprovado pelo CAD. porgiie o
Conselhao sabe guee serd o mais
salutar para a empresda ¢ Seus
empregeados” afirime OsH,
Segundo ele, "o fato ¢ que em
Jungao da dificuldade de se
entender a guesido dos problemas
de 1995, criove-se wma barreira
na Regociagdo, gre ested
dificultando v acerto final ¢
necessario parva receberimos o PL°

Manoel Osti explica o
(mipasse: g comissao dos
emprregados propoe quie seja
garantida aos copelianas, ainda
He Prigeeiro semestve, wmda cerla
quicntia, senddo metade fixa ¢
metade proporctonel ao saldrio
de cadea empregado. A empresea
pede um voto de confianga dos
empregados parva fazer (ima
distribuicean proporcional aos
setleirios, de acordo com o gue for
definido na AGO,
comprometendo-se a ndo frustrar
os copeltanos, mas cont trés
condigoes: que sefa atingida wme
certa rentabilidade sobre o
patrimaonio liguido, a ser
negociada ludos os anos, gue a
remuneragd do acionista seja
adequada ¢ negociada e que
sejam descontadas as ausencias
do trabalbo. A empresa tambeém
queer que o acordo seja valido por
pelo menos 3 anos, pois é como
wm campeanato de fitebol as
regras do jogo nao podem mudar
de partida a partida.”

Nei opintiao do representaite
dos empregedos no CAD, a

solugan do impasse esta em
ambas as peries cederem um
pinico. “Os empregados tem que
compreender o esforco que a
comissdo tem para representi-los
a altura. A comissdo monton wm
trabalbo de alto nivel apos mais
de 20 rennioes. Mas desde o
comegn nas sanamos que cabe a
COMMSSAO dpenteas Mmostrar o gue
o8 empregeados gostariam e que d
decisdo da diregdo da Copel
depende muito do respeito d
lepislacao das Sociedeades
Andrimas

Para Manoel Osti. os
empregacdos devem aceitar o
pedida de confianca “pois a
CMPresa assegurd gue nunca
deixon s copelianos na méao ¢
que ndo vai fazer isso agora
Tambem nao vejo problema em
tm acordo de 3 anos. pots bda o
COMITIIISSO de revisao
periodica. Com algumas
CXCESSOeS, solt a favor do
desconto das faltas. pois tsso
prenia guem trabalba. As
metes a serem atingidas tambem
nelo sao o problema, pois o
copeliano fa assumite o
compromisso tdacilo de atingir
lodas as metas: querenios a Copel
cada vez melhor, para nos
premiar melhor

Pelo lado da empresa. Osli
apela para que “a PL seja vista
como fator de motivagdo aos
empregados, sendo paga na forma
proposta pela comissao, metade
[fixa, metede proporcional Néao se
questiond a importdncia nem o
setleirio dos cargos maiones, sao
lodos importantissinios. mas pelo
Menos WA vez Hor ano e preciso
Jazer com que os cargos de base
sintetm no bolso que o desemperho
deles ¢ igualmente importante
dentro da empresa.”




__Operagao

ai inaugueids em 17 de

dezembro mais uma obra
nmportante past atender ao
crescimento da demanda de
energin elétnea no litoral
|hll';ll"lilk‘l1?il.‘. dJ NnoOva N'llhx“il;ll;'i-li_)
de Prada de Leste, com 48 MVA
tmegavoll amperes) de poréncia
| instalada e hamamentos e linhas
[ de 38000V, 34500 V e 13.800
\

Interligadi com as
subestagoes de Matinhos ¢ de
Paranagui e com a Usin
Governador Parigot de Souza,
subestagio Prain de Leste
completd o anel de transmissio
do litoral, que possibilita varias
ahernativas de fornecimento de
cletricidide. o que representa

Melhoria no litoral

Copel entrega nova subestagdo
para melhorar a energia no ligoral

melhoria o qualidade ¢
confinbilidade do sistema para
tocda o Fixa litoraned,

O progrima di Copel de
melhoria do sistema eléwico de
transmissao e subtransmissao do
litoral ja ampliou e automatizou
as subestacoes de Matinhos,
Albatroz, Grajat ¢ Pontal. De
acordo com o diretor de
Operacao da empresa, Lindollo
Zimmer, “a Copel atinge muis
UM etpa com A inuguracio da
subestacio automatizac de
Praia de Leste, permitindo
garantir naior segurdnga
estrutural ao sisteni elétrico ¢
melhorar a confiabilidade do
SIStEm, gracas do maior controle

que o automatizacio das

subestagcoes possibilita”

As subestacoes que integram
o anel de fornecimento de
energia para o litoral €m tado o
Processo de Operagio feito
atraves de sistemas digitais
inteligentes, que permitent i
aperacan auromatica e wmbém o
controle da unidade 4 distincia.

Sistemas microprocessados de
controle — instalados junate aos
eouipamentos de alta tensio no

pauo e em ]}llinéi_‘i execulam

todas as fungoes principais de
cada unidade, que é controlado
¢ monitorade o distines pela
geréncia de operacio do
sistenmir. “Todo este rrabalho foi
desenvolvido tendo como
objetivo dtender cadi ver
melhor aos consunndores do
litorad, resultando num sistema
muis confiavel ¢ com menos
interrupeoes no fomecimento de
energia elétrica”, alirma Lindolfo
Zimmer.

| A newa subestagao de Praia de Leste. Na toto

| menor, o direfor de Operacda, Lindolfo
Zimmer, & o preteilo de Pontal do Parang,

| Helio Queiroz, no ceriménia de inaugurocio




Meio ambiente

Preservado o

surubim do Iguacu

Pesquisadores obtém sucesso na dificil reproducdo
em laboratorio do “mico-ledo dourado” do rio

s pesquisadores da Copel

conseguiram a inédita
reprodugao artificial, por meio
de indugio hormonal em
labaratorio, do Surubim do
lguacu (Steindachneridiun sp),
peixe mitivo que atinge mais de

12 quilos — o maior porte entre

Jds r‘a}‘u‘t'i&'ﬂ que acorrem ﬂ.ulllt‘lt'

rio — ¢ que ja figurava na lista
de ammais em via de extingao
(Leia na T 204, julhio/96.)

De acordo com diretor de
Operacao da empresa, Lindolfo
Zimmer, “essil conquista vem
COMpProviar i preacupaciao da
Copel com i presemnvacio
ambiental na drea de seus
empreencimentos”. Parm o
engenheiro Horestal Benedito
Xavier da Silva, gerente da
Divisao de Manejo Ambiental cla
cmpresa, "o dominio da
reproducio dessa especie €, para
4 ictiologia do Iguacu,
equivalente em raridade 2
preservacio do mico-ledo

dourado”

Pesquisas

A Copel realiza desde 1953
estudos com peixes nas dguas
do rio Iguacu, bem como nos
ros que desiguam no
reservatorio de Segredo. Essa
atividade ¢ realizada em
atendimento as recomendacoes
do Relmtorio de Impacto
Ambiental (RIMA) daquele
empreendimento ¢ se estenderid
tambeém para a usina de Salto
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O syrubim do lguegu: sucesso no reproduco em calivelro,

Caxigs, em construgio no
Mesmo rio.

A primeira constiatacio dos
pesquisadores foi a vocagao
preservacionista do rio Iguagu,
com fundamento na forte
ocorréncia de especies que SO
existem em suas dguas. A partr
dai. toi analisada a melhor
eépoca. forma ¢ local para a
captura de reprodutores, o que
foi realizado em quatro
expedicoes 1o baixo lguacu
(regiio de Salto Caxias) da
equipe i Estagao Experimental
de Estudos Ictiologicos de
'\L‘gi't‘{.i(l,

Em janeiro de 1996, apos 4
realizacio de tringem, foram

escolliidos 39 exemplares
adultos, sendo 14 femeas e 45
machos, com pesos entre 1,5 e
3.8 kg, Eles foram colocados nos
tanques de aclimatacio da
estacao ictiologica e 9 meses
depois estavam adaptados. jd em
condicoes satisfatorias para as
duas primeiras tentativas de
desovas induzidas. o que
0OCOrrey Com sucessa, em lermos
de dominio biologico inicial da
espécie. em outubro e

novembro

N. primeira desova
incduzida, para 60.000 ovulos
obtidos, a taxa de fecundacao
fon de 60%, resultundo 36,000




ovitlos fecundados. Desses,

ocorren a eclosio de 26,000

larvas, das quais resultaram cerca

cle A0 A

evinos que superaram
o8 30 dins iniciais de vida
oltendo surpreendente
crescimento nos tangues de

producao artificial

Grande potencial
economico

N.I ( r]'!ll]i.l.il do biole WO Ltz
Lt I 14, Co 1I'tl\‘l'l;h|| i das
pesguisas, “se torem
contirmacdos os dados
observados no primeiro mes de
vida dos alevinos, que
demonstram precocidade ¢
grinde velocidade de
crescimento, o potencial para
cultivo do Surubim do lguagu
em langues de piscicultura ¢
acucles serd excelente, podendo
substituir o bagre alricano, tio
prejucicial ao ecossistema da
regidi
Meais duas ou rés desovas
HIZICAS estavam previstas parad
poearrer ate este mes, penmitindo
expenmentos gue indicario o
viabilidade teenica ¢ econtmic
part o seu cultivo em tangues
rurdis de pisacultura, atendendo
4 programuis de producio
regional de peixes nativos parni
O CONSUMo e tambem agoes
voltadas para a pesca esportivi

Alem dos estudos de dominio
it hiologia e de viabilidadk
econdmicy para o Surubim do
[RUagu ¢ oulrms espedes nalivis
i bacia do lguacu, 4 Copel, com
o objenivo de conseguit
alevinagem significativa, pretende
iniciar no decorrer dos proximaos
ciclos reprodutivos (97 a 99) agoes
de repovoamento no reservitono
le Searedo e nos nos que nele
tluem, bem como no futuro

reservatario de Salto Caxias.

Vossoroca

“m lote de 3.500 lambaris
fovens (Astyanax

bimaculatus). produzidos pela
Copel em seu posto de
piscicultura de Captvart, foi
despejado wo final de ontibro
na represa de Vossoroca,
visando sew repovoamento com
espécies nativas da propria
bacia. “Trata-se da quarta
agdo de peixamenio de
Vossoroca realizada pela
Diretoria de Operagdo da
Empresa, através do
Departamento de Gerénela
Administrativa e Manejo”,
informa o engenbeiro flovestal
Benedito Xavier da Silva,
responsdvef pela operagdo

O petxamento de
reservatorios @ nma agdo
rotineiva da Copel. visando
mantere preseroar a
biodiversidade nas dreas
dfetadas por seus
empreendimentos bidrelétricos

Um caso especial

”m— primeires qualro meses
de 1995, o nivel do reservatorio

el

recebe peixes

A acdo € para preservar
e manter a biodiversidade da represa

de Vossoroca foi rebaixado
durante um tempo prolongado
para a redlizagao de reparos
civis e mecdanicos no corpo de
sta barragent. Na ocasiao, a
maior parte da (ctiofaund (as
varias espécies de peixe)
existente, cerca de 80%. foi
transferida para o reservaltorio
de Salto do Meio

Somente as populacoes de
acard e traira sofreram abalos
significativos devido a pouca
oxigenacdo da dgua do
reservatirio, causada pela
redticdo do nivel a seu limite
minimo

Encerrada as obras e
voltando o reservaldrio ao nivel
normal, a Copel tratot de
providenciar rapidamenite o
restabelecimento da
normalidade, devolvendo a
Vussoroca seus peixes em

quantidacde e variedade.

Sfavorecendo a pesca amadora e

contribuindo para a
preservagdo e manutengdo da
biodiversidade na represa e eni
seu melo ambiente

O objetive

& o repovoamente

com especies nolivas




Meio ambiente

Mata Doralice

nao vai desaparecer

O presidente da Copel explicou o projeto da
usina de Jataizinho a deputados estaduais

Mara Doralice nio vai
ser totalmente inundacda
pelo reservatorio da usina de

Jataizinho, Pelo contmirio, @ mata

serd preservidi em su maior

]"lill'[L' C, COm 3 recomposigio da

matriz botinica, serd ainda maior

do que € hoje.” A garantia [oi
dada pelo presidente Ingo
Hitbert durinte encontro na
Assemblein Legislativa com
deputados estaduais que
demonstzum preocupacio com o
impacto ambiental da
hidrelétrica que serd construida
no rio Tibagl. Ingo refuton a
informacao de que n Mata
Doralice, localizada na area da
obra, ser wlalmente inundida
“O projeto preve a inundacio
apenas de aproximadamente
200 di matta, ou seja, muito
menos do que for desmatado
nos Gltimos 40 anos,’
Participaram da reuniio os
deputados Algaci Tilio, José
Tavares, José Maria Ferreir,
Duilio Genari, Cezar Silvestri
Neivo Beraldin ¢ Elio Rush. O
presidente da Copel explicou
que wempresa vem realizando
estudos de viabilidade téenica,
economici ¢ ambiental de duas
usinas no rio Tibagi: Cebolao e
Jaraizinho. No caso de
Jataizinho, esses estudos
revelaram que a cobertura
vegetal da Mata Doralice era de
502 hectares em 1952, De lid para
ci foram devastados 338
hectares, restando hoje 168
hectares de mati, dos quais
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apenas 101 hectares de mata
virgem.

Ingo demonstrou aos
parlamentares ¢ue o Copel tem
tradicio de recomposicio
ambiental na drea de seus
reservatorios, inclusive na
criacio de Horestas
caracterizadas pela diversidade
de especies vegelis, Part o
cmpreendimento de Jataizinho, a
CImpresa ji nunien convenio
com i Universidade Estadual de
Londrina para a realizacio de
estudos botanicos que
possibilitario a recomposicio da
area. “Embora nao detenha us
concessoes, que dinda serio
colocadas em licitagio, a Copel
ji esti tonando rodas as
providéncias necessarias pari
gue ds obras causem o menor
impicto ambiental possivel”,
asseguron Ingo Hibert,

Intferesse publico

Dur;mlu O encontro, o
deputado Jose Tavares,
representante cla regido de
Londrina. afitmou que, por
conhecer bem a Copel, acredin
nu grundeza da companhia em
seus propositos. Tavares chegou
a trear um paralelo com a
comprnhia de energia de Sao
Yaulo que construiu i using de
Capivara, no rio Paranapanema,
“sem dar a minin satisfacao
para o povo da regilo, a0 passo
que sabemos que i Copel nio

procedera dessa maneira”. O

deputado Cezar Silvestri, que

representa uregido de

Grusarapuivi., alirmon ter

acompanhido as atividades da
Copel no rio Iguacu e clogiou as
acoes du empresa na construcio
de Salto Caxias, com evidéneia
para a parte aminental,

A realidade dos fatos

D acordo com o deputado
\gaci Talio, a explanacio do
presidente da Copel nio poderia
fer sido fetta em melhor hora,
pois demonstrou o realidade dos
fatos. "Essa usina ¢ importanie
para aquela regiilo e nio €
possivel que interesses
particulares se sobreponham aos
heneficios previstos para todi
comunidade local”, afirmou o
deputado. Para ele, “muito
piores para a reserva podem ser
a construcio de um hotel no
local e a explorigio de umn
vitliosa fazida de argila. comao
desejam algumas pessoas.”

Tilio acredit que a oposican
i construcao da usina p(rdc vir i
prejudicar todu a populacio da
regina de Londrina, que tem se
mostrado favordvel a atracio de
nOVvos investimentos industrings
‘NOs temos percebido gue o
chsponibilidade de energia e
umi das principais preocupacoes
l.IlI.h (‘l]‘lpl‘t‘f‘-;l.‘\ e estio il1[|(!
para o Papand. Cebolio e
Jatiizinho podem dar essa
garantia. Inlelizmente, a aritude
de algumas pessoas, que posam
de defensores do meio
ambiente, pode acabar
prejudicando toda a

comunidade”, disse o deputado.

st —




Meio ambiente

Incentivo a pesquisa
ambiental em Caxias

Empenhbada em preservar o
meio ambiente, a Copel retine especialistas

Preocupicio crescente ¢
justificada da sociedade
com i preservaciao ambiental ¢

um fenameno mundiul e pode

seraplicada em qualguer seton
soctal ou [It'lll'llll\'tl Einr i
grande empreendimento, como
e usima hidrelétrica, o guestio
imbiental € tho importante que
sel) plangiamento divide-se
Iasicmente em duas partes
Insemrmvess ¢ iguialmente
relovinies: os prajetos nid arei
i engenhini ¢ os projetos o
iren ambiental

Atenta i este cendrio, o Copel

renlizou em 29 de novembro um

semnerio sabree o Goonst ¢ Hord
terrestres did reetio o
idreléivicn e Salio Caxias ©)

daetivies Jo seminino Loy

LPresenizr s GIracteristcs I

Mo e o Boana da drea de

TUERLITEY feeservitlonriy

wminichicle cientitivn, visando
estmhr pesouisis mn regine
y evento, aberto pelo
wesiclente Ingo Hitbert, i
addey o Programi o
Aprovertamento Cientihion i
Florn e Fauna da Salto Caxs

A APTESENET 05 ASPeCIon

perids o Projeto Bisico

Aimbiental (PBA)Y de Salto Caxias,

(e vem sendo implementado
e drea de influéneia da
hidrelérica, Ingo alirmon que
nossa proposta € a troca de

expericncias, ampliando

horizontes da implantacao de

politicias para o meto ambiente

CNTIH S

pimben e outros
cimpreendimentos
C) evientory dontott o i

parbivipacio de teonicos

CHENLSTHS & represent: i
chversias msuticoes v O
SOovernimentiis ¢ onao
govermimentis, como Museu de

Histori o Pammd, Universidade

Feder] do Parna, Insttuio
Brasileiro Jde Meio Ambiente
Instituto Ambiental do Parmnad
ndoesie, Tintcentro, Teip
Bintciondl ¢ Sunepar. Estiveram
presenies umbem o assistente
da presidéncia da Copel pam
Assuntos de II\I',.:L'Hll.IIlAl c
Construcao, Arturo Andreoll, ¢ o
superintiendente de Obras de
Geraciao, Ademar Cury du Silva.

Quando a usina de Salo

- -

CLIXULES [Iver T I TR
CMTIOrtas: e Fimd ||_
lornar um rescorvatono Jde 1)

duIometros guigdmdos, dos

peans 108 Ko s de aren
letmvitmenie alieicky, aletanclo
livetamenie nove municipios dis

reaoes Uesiy sucloeste do

1al__q-_|-.- ) Proveto Basico

Ambiental preve 20 plinos
progrinus gue contemplam desde
A desapropeiigcio ¢

reassenuimoento de familins
atngidas pelo reservitono ate
acoes de monitommento ¢ estudo
da fora e Fung, resgae de
artelitos de interesse

Argue tll’ IFICO ¢ UXeCUcio de obms
sociis ¢ de infr-estrutum nos
municipios. Estias agoes
representam um investrnento de

aproximadamente RS 240 milhoes

I'S  COPEL (NCORHACTNHY Jeirttin



Tendéncias

O futuro do setor elétrico

Curso da UFPR trouxe a Curitiba especialistas
para falar sobre as tendéncias do setor

cereja colocada em c¢ima
do chantlly, fechando
com chave de ouro o curso.”
\ssin toi detinido o seminario
sobre as tendéncias do setor
¢letrico realizado em 05 de
dezesmbro, com apoio da Copel
para encertar o Curso de
Especializicio em Gestio
lecnica de Concessionanias de
Energia Elétnica, oferecido pela
I 'niversidade Federd] do Parana
em parcerip com a Copel, Tendo
como hnalidade oferecer aos
dunos contato com os [emas
MEHS CONrOVErsns € s 1miis
recentes alteracoes mstutucion:ais

CinCUrso no setor, o

coordenador do curso, Francisco

Gomide, ex-presidente da Copel
e atual presidente da Espirito
Suntor Centris Eletrcas S.A
(Escelsal ¢ o copelano Falno
Ramaos, vice-coordenador do
curse, rouxeram palestrantes de
IS P O evena

O Curso de Especmlizacio

i Lwestaio Teonica oe
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Jousé da Cosla Carvalho Neto, diretor de Distribuicio da C ermig

A diretario do Cepel preshig

Concessiomiarins de Energin
Elemea comecou em levereiro
de 1996, com a participacao de
alunos da Copel, Tipu, DNAEE,
Cowcel & LIFPR, ques cumprinm
unut carga horiria de 360 horas,
¢ termmaont com a reahizacao do

SCITHITATIC

Oportunidades
de mudancas

o evento lon .l|'L'1|l ) ]1L'I||

presidente Ingo Hubert, qu
destconn a mmportincta da

restlizacao do curso i lornmacito

SEMINGNL

prEscante Hibert

de alto nivel de novos quadros
para o setor. Avaliando o atual
cenario do setor eleétrico
brasileiro, Ingo mencionou a
paribola dos “sete cegos ¢ um
elefante” para Huster o
revolucao por gue passit o seron
loje, onde as modificacoes que
estio ocorrendo propiciam
diferentes percepeoes pant cada
abservadon

Sobre a ampliagao de
fromtedras; Ingo Bdou da
importancia do Mercosul que, do
LT A o mierinente
comerclil, estd evoluindo para
unmur entidade geopolitica,
integrindo melhor s
potenculidades dos Pinses
participantes. NO novo cenino
destacou tmbém a
miernacionahizacio do capital «
it gestao, o gue pode
TEPresentin AMeacias ol novos
parimetros ¢ orelerencills

Quianto wo papel das
concessiondrias de energia, o
presidente da Copel disse que
noy |1_:\-\.|l1n A ar wliig HJ0O CRL O
cerne do negocio. Vender nao
era problemi pois o mercado e

techudo, sem concorreénci



Contuclo, “hope 4 empresa i ¢
uirm prestadort de servicos ¢ no
futuro o diferencul estara nu
«|:I,l||‘ lade do servigo pi'r-d.lt\n
Ao chivme (JUE passi a4 ser o
centro, o loco do NUZOCH)
priorizindo 4 Enlise na
excelencm da dhstribuicao

NGO Que se relere o gestio
insparencia ¢ Cunidades de
negocios’ formm a wonica do
pronunciumentao do presidente
gue flou da necessidade de
extsteneia de empresas dentro
il emipresi. cont IRnsparénciil
suticiente para se suber onde
estao as unidades de miaio
custo lixo. as Cue mais
contribuem pira os lucros,
gerando competitividade internu

Segundo Ingo Hiibernt, a
necessidicde de ivestir passa
hoje obrigatoriamenie pelas
Parcerias com i iniciEmiva

prvada, em virtude do alto custo

do dinhero pam as empresas
estatis. Por lim, disse que o
atal quadro institucional do
SCLOr ¢ owmn Olmo omento de |
reflexoes ¢ oportunidades de
mudancas imternas nas

empresas: "E chegada a hora de
AVEIlrmos o gue ¢ como

fuzimos ¢ pensar no gue ¢

como devemos passar a lhzer. O

curso ¢ vilido como agente
modificador, estimulador da
refllexiao ¢ da mudanca de
cultura, esta, uma tarelfa que a

Copel precisia cumprir’
Cemig em mudanca

o diretor de Distribuicio da
Centrais Elctricas de Minas
Gerais (Cemig), José da Costa
Carvalho Neto, falou sobre as
*Tendéncias de modificacoes nas
concessiondrias estaduais de
energia elétrica”, onde relorcou

a mudanca de foco do negocio,

Antanio Josa Ayres Zaguto, consultor do (
Gue passi o ser o consumidor, ¢
do negocio em sk, gue passi
seratender e satishiuzer o
.Ilm .I(tll ALY

constmidor, agor

statns de cliente. Lim novo
consumidor. com apeaes d
escolher seu lomecedar de
energul eletrnicr e ate, no caso de
grande consumidor, optar pela
autoproducio

Para fazer frente a essa novil
realichade. 4 Cemig implantou a
Gestio pela Qualidade Total
tendo como lim dos
desdobramentos de todas as
diretrizes ¢ metas o Indice de
Satistacao do Consumidor (18C)
“O futuro di empresa estd

centrado na obtencao do melthor

amargo &

g juntoa VAC

ISC, trduzido em pleno
atendimento, e just, baixos
FEC

conliabilidade do Tornecimento

indices de DEC ¢

respeito 4 vida e ao meio
ambiente. Elementos que
sonuidos, Lo da Cemig uma
cvmpresa competitiva dentro do
novo modelo do setor eletnco
brasileiro | conclutu Jose da

L.osii
A privatizacao

-lu.w Luiz Alqueres, dirctor
executivo do Banco Bozano
Simonsen, falou sobre as

caracteristicas de arvacio do

capital privado citando o
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Francisco Gomide, presidente do Fscelsa ‘

|e coordenador do curse

“modelo gravitacional dos
investimentos”, segundo o qual
“os mvestimentos (uem m azio
chiveta das taxas de retormo ¢ ma
ruzao inversa do quadrado dos
FSCOS . ASSHTL, MEsmo sen um
modelo de privitizagcao detinido,
as priviilizacoes estao ocorrendo.
CHOU Como empresits em
rl]'l RN f.‘l' I"Il_i\ alizzcno i
Celpu, Cemar, Cosern, Ceal,
Coelbu, Cénmnirn Ceron e
Distribuidora de Manpus, Em
luse de dustes pir a
privatizacio, citou as cmpresias
e Sao Paulo, Celg ¢ Coelee
Com abertura ao capital priviclo
medinte ucordo de acionistas
fon citado 4 Cemig ¢ CFEF, Entre
08 gripos prividos mais
afuamntes citou Cataguazes,
Denerge, CSW, EDFE Houston,
Endesa, EDP, Nacional
Encrgetici (RAET), Enersis, Cenl,
empresas paulistas, ven, AES.
CSN e GTD

°ulm.~' grupos estio em
preparacao como Cia. Bozano
Nimonsen, Perez Company.,
Southern Eletric, Union Fenosa,
Chilgener, Entergy, Florida
Power, Cogentrix, Tractebel, CEA
€ Voltorantin/ Camurgo Correi,

Bradesco (VBC Energia).
O grande investidor

0 consulior da Canurgo
Correra junto a VBC Energia,
Antonio Jose Ayres Zagano,
chamou a atencao part o Lo de
0 privatizaciao estar acontecendo
no Brasil sem estar devidamente
regulamentada, [rsando que isto
esth ocorrendo porque abrange
empresas lgadas mais i
distribuicao, citando como
exemplo i Cerj. “Sem
investimento muis pesacdo ni
geragio, o puis e problemis
ne futuro proaximao”, aletton
Zagatto, completindo gue “isso
exige capital grunde. Serd
preciso. privatizar 4 genicio, o
ponta Trigil o sistema, € par
Lnto ¢ preciso delinicao do
novo modelo institucionul da
LCRACHIO PRI Ue 08
InvesHmentos ocormim.

Cono solugdo altermativa, o
potencial de gerncao o gas de
1000 MW ¢ considerado
pedueno rente o encinl de
G000 MW ok geracio
hudreletricn e do crescimento
anidl do gonsumo de 3% aa
ano, representando 3200 MW
Portanmio, o geracao hidreleérica
ser ainda a solucio de médio
prizo junto com a alternitiva
aromica, concluiv, Segundo
Zagatto, o grupo VBC Energia
dispoe de capital aivo de USS
16 hilhoes ¢ objetiva ser um dos
B maiores gripos do setor
elétrico brasileiro no futuro
Proximo.

“Hoje a VBC Energia esti de
olho no setor elétrico avaliando
detalhadamente os processos de
priviatizacio em perspectivi e se
preparando, agregando talentos
pard ser uma operidora de
energh. O mercado seri mellior

para investidores-operadores. A
VBC pretende comprar ativos
existentes e investir em obras de
geracio” disse o consultor. Hoje
a grupo esta analisando projetos
de Tucurui 1, Serra da Mesa,
Machadinho. Companhia de Gas
de Sio Paulo, termelétricas em
Lrugiedana, Sao Paulo, Mato
Grosso do Sul ¢ Bolivia ¢ a
interligacio eletrica do Brasil
com a Argenting.

O sistema interligado

M:’mn Santos, diretor de
Operacao da Elerrobris, falou
sabre “lTendéneia na
estruturacao ¢ funciomimento to
condominio Jdo sisten

interligado” ¢ delenden o
fundamental imponincia da
interligaeio do sistema Norte
Nordeste com o ststema Sul
Sudeste/ Centrao-Oesic

Demostrou os enormes ganhos
(ue o opercao intertigada
PIOPOICION Pari o SISen,
r_ll_ll'l‘li?ilﬂill) o5 Investimentos
melhorando i produtividade de
cada usina, Ao final, ressahou o
aspucto estratégico do sistema
integrido de transmissio,

| principulmente para um fuiarm

| Betrobs




Qualidade

de ameacas de escassez de
energin, e detenden para esta dren

do setor elétrico brasileiro a

- o - pa ra a Iso 90 0 0 ‘

Pontos de encontro — : — :
O Laboratorio treina profissionais
i“‘m”!”'"l‘ ?f.':'.mw' ¥ para implementar a série de qualidade

Francisco Gomide, comentou s

patlestras apontndo ¢m todas consullor losé Antonio de obter pam frés de seus

I ponto em comum: o cliente Pidua Oliveirs, ca luborararios até 1999

passi a ser o centro do negdcio, Fundacao Christiano Ottoni,

lose i Costa Carvalho Neto, da esteve em Cuririba em 02 ¢ 03 Ns 16 bors de seu curso, o

Cemig ressulion o Indice de de dezembro para ministrar consultor los¢ Antonio, com

Satisfacao do Cliente. José Luiz curso de implementacio da série | formacio em engenhana eletrica |

Alqueres, do Banco Bozano 15O Q000 para 20 profissions ¢ especializacio em sistemas

Simonsen, lembrou que a do Laboratorio Central de eletricos, discorreu sobre a séne

privitizacio esta se dando pela | Pesquisa € Desenvaolvimento de normas 150 9000, como

distribuicao, stgnific ando (ue ten (LAC) e da Cx | wl. O curso teve ||I|]'I|L']]]L'I'l|:|| i sistenut de

e atender o cliente € o mais comao objetiva prepurir pessos guahdade 15O 9001, comao lrzer

Importante parm adequar ambientes ¢ A4 doctumentacio de um sistem
Antomio Jose Avres Zagatio, processos 4 implintacio das de qualidade, tipos ¢ formas e

du VBC Energia, himalizou sua normas de cerificacio da serne anditorna € como obter o

palestra dizendo que “o cliente ¢ || 18O 9000, que o LAC pretende certificacao

o et Quem tiver o cliente dara
s carras . Mario Santos, da
Eletrobes, demostron o
preccupagio da autoridade em
otimizir o uso da capacidade de
geragcio visando sempre atender

melhor o constmidor Tinal

Em sua vonclusao, Gonude
disse que o Brasil ¢ ¢ sempre
serd predominantemenie
hidrelétrico. Que, por isso. o
[rils I'\ﬂ.‘t 1S encontEsrr o seu
proprio caminho, deixando de
copiar modelos que nio se
coadunam com suas
caracteristicas,. "As mudancas
profundas do setor alteraram os
paradigmas. Em 10 anos, nao
haverd mais empresa publica no

setor elétrico brastleiro e o
cliente, o atendimento a sua
satistaciio, determinard os novos
vencedores do setor elérrico

brasileiro.”

| O consultor José Anttinio e os participantes do curse = |
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Consumo

Consumidores querem
maior participacao

Conselhos de todo o

pais reuniram-se em Curitiba

Genaldo Lemos do Couls, Inge Hibert e Odair Cs

5 l'l'l["lﬁlllllil_ll_i]'t_“\' i.iL' CnergL
elerrica devem ['):II'IIL'IP.H
atraves de seus Conselhos

Estaduais, dos principais

acontecimentos do setor elétrico,

como os aumentos de mrifas, a

privatizacio e as grandes

licitacoes. A tese fol defendica
no [l Encontro do Colégio
Nacional dos Conselhos de
Consumidores de Energia
Elétrica — realizado em 06 de
dezembro, em Curitiba — pelo
presidente da entidade, Genaldo
Lemos do Couto, gue tambeém
[)I'chidu o Conselho de
Consumidores da Bahia, O
encontro resultou na “Carnta e
Curitiba”, documento que redane
as conclusoes sobre os temas

abordados

Gt'nzlltln Lemos do Couto

propos ainda que todos os

200 COPEL INFORMACOES
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conselhos que ntegram o
Colégio Nacional sejum
COMPOSIos POr representantes
dos diversos segmentos da
economia de cada Estado, como
o Procon, a Federacao das
Industrias, a Federacao do
Comércio. a Federacio da
Agriculiura e o Poder Publico

O evento contou ¢om o 4poio
da Copel, que providenciou sua
organizacao, O Conselho

paranaense foi representado

pelos conselliciros Odair Ceschin

¢ Orlando Strobel, atual

presidente do Conselho estadual.
O presidente da Copel, Ingo
Hiibert — que prestigiou o
evenio juntamente com os
diretores Miguel Schiinemann,
Mirio Bertoni ¢ Ferdinando
Schauenburg — saudou aos
presentes ¢ comentou as

mudancas institucionais por ¢ue

tem passado o setor elétrico
brasileiro ¢ as mudangas de
comportamento dos
consumidores. apos o advento
do Codigo de Delesa do
Consumidor

“Antes, importante cra
producio de energia. Todo o
serar elétrico brasileiro estava
empenhado em arender o
demanda com a construciio de
imais ¢ mais hidreléricas. A
gerican er o centro do
negacio, Com as mudancas
mstitucionas, quebrn de
monopalio, abertura de capitl,
produtores independentes ¢
privitizaciao de concessionarias
o centro do negocio deslocou-se
|11||".l [R] L‘()I]."\LII]II\J()]. P'.i['.l L S
satisfacio, Agora, a prestacao de
servicos, atender o clivnte ¢
satislaze-lo saa o centro do
negocio, o futurn”, avaliou Ingo

P.ulo Cosar Coelho Tavares.
assistente de Conservacao de
Frnergia da Eletrobris, lalou
sobre o crescimento do
consumo, do risco de escassez,
dos usos racionais de energia e
da utilizacao de fontes
alternativas de energia, como
[otovoltiica, solar e eolica. O
professor de Direito di

[niversidade Federal da Bahia e

espechalista em Direito
Constitucional, Edvaldo Brito,
falou sobre a “Incidéncia de
ICMS nas contas de energia
clétrica™. Na opiniao do
especialista, “o ICMS nio
deveria ser cobrado do
consumidor de energia elétrica,
(ue a utiliza em atividades que
NAO CArdclerizaim i operaciao
comercial, como por exemplo o
consumidor residencial, que nio
tem como utilizar o seu crédito
de ICMS, uma vez que ndo

vende produtos; nem servicos.”




~ Servigos

Ampliando o mercado

Copel modernizarad usina da Escelsa

clevado conceito da Copel

no setor elétrico fez com
(e 3 empresa tosse requisitaca
pela Espirito Santo Centrais
Flétricas S.A. (Escelsa,
hoje umd empresa privada, para
restlizar o estudao de
modernizacio ¢
repotencializacio dos grupos
gerudores da using Mascarenhas,
de sua propriedade, localizada
no rio Doce, proximo i divisi
daquele Estacdo com Minus
Cerins

Lima equipe técnica du
superintendéncia de Geréncia da
Manutencao, da Dirctoria de
Operagao, composta de doze
pessouas, for montada para
relizar o trabalho de
levantamento de dados ¢
execucan dos estudos
necessirios o formulacio da
*lfl‘ll'll s e Ccil.
Os estudos realizados

indicamm a apresentaciio de
uma propost abrangendo trés

partes:

| 01 = especilicacio par
aquisiciao de novos
enrolpmentos estaloncos
Para os grupos gt'l‘:ILim'L’h:

redlizacio de diagnostico,
com estinuitivit de custo
da possibilidade de
recapacitacio da usina,
aumentando o capacidade
die geracao;

| com estimativa de custo

realizacio de dingnostico,

para modernizacao ¢

automatizacao di using

Mascarenhas

Os I(.‘\'Z!I"Il;lll'l!.'l'l[t).‘- e estudos

reslizados. bem como a proposta
apresentada, demandaram
aproxintdamente 60 dias de
trabalho da equipe, alcancando
a sansfacio do cliente ¢ um

faturamento de R$ S0,00

para i Copel
Potencial elevado

nu imediato, a Escelsa

pretende aoionir a4 primeir pane,

relerente a4 troca dos enrolamentos
estatoncos. Nesta fiase i equipe di
POPSGM prestari consultoria na
aquisivao dos materiais. A
exceucio da segunda e da tercein
parte seni definidy pelo
planejimento financeiro da Escelsa
parn 1997 Quando aguelas
empresa decidir implementa-las, o
Copel fari o projelo executivo, i
fisculizaciio da execucio do servico
£ O CONISSIonImento (ensios
lnais de recebimento), pelo quial

se verihounm se odos o8 seTvigos,

bem como os equipamentos, estio
de aeardo com o projeto
CRCCHTIVG

O potencial de Eituramento
di Copel nesta segunda etapa ¢
de RS 1 milliio. O custo totd da

excougiao de todo os projetos
contidos na propostt
apresentudi pela Copel,
representird um investimento de
RS 17 milhoes para o Escelsa,
proporcionando doréscimao
eletivo de 21% na capacidade de
gerugio da usina Mascarenhas,
que possui capacidade instalada
[ MW, em tres geradores

H MW cada,

e
| e




_ Alternativas

r - - .
trabalho, com eficiéncia de 908
q u ha pouca margem par coger

o Mas i cogeracao pode se

co erq ao , empregada nas industrias gue

n Y )
utilizam o calor em seus

processos. Geralmente, o calor

Uma alternativa para atil industrial situa-se no
otimizar o uso da energia patamar de 200 graus Ce

| mas o8 combustivels usados

Sy,

permiitem obrer temperaturas

spechlista em cogerncio, o qgueinuido em eletricicdade. O
: acima dde LO0O graus Celsius
engenheiro ¢ professor Luiz restante ¢ dissipado na forma de
z Essa grande diferenca de
Augusto Horta Nogueim, da cilor. Usar esse calor de forma
tempeniturg pode ser utilizcda
Fscola Federal de Engenhari de util par arender alguma
: - : i cogerncio, gue ¢ timbeém
Iafubat CEFEIMG), esteve no necessidade @ praticar o
favorecida por alguns Litores
auditoro dua sede em 09 e COQURLCIO
' i dits mudancas por que passi o
dezembro i falitr sobre o Segundo estudos de Hora y
Brasil ]lu[t.‘ Comno O nova peril
assunto. Na sua dehiniciao. Nogueira, hoje [ existiem bons
' mdustrial, o cisponibilichcle de
TRORCTICAC € UM nome nowvo CSPACOS NI CORURICHID No |
iy . _ combiistivel. @ novi situacao
PHRAEE Ll icléin dante, Ol se, o Brasil, embora SCEL LM pais onde
nstitucional e a evolucao
produgcno simultinea de predoming a gergio
: : i recnologica do setor elétrico
potencil mecinica ou eletrica ¢ hidrelétrica (ue proporciond
calor atil, por meio de uma eletncidade ity ¢ barata, em
Elu Nao Paulo, somente na
Lt fonte gerador [ relagiaos outras fontes de
' dred da Companhia Paulista de
) prolessor deu um exemplo energin. Devido ds carctensticas |
; Forea ¢ Luz (CPFL), Horta
priticn. As centrais termelétricas do energin elémia. Faciimente
Noguetra calcula a existenci e
convertem apenas 30% da conversivel em outras Tormas e
. um potencinl de cogermcao di
enerain do combustivel enera, come cnlor, luz o

orcdem de 830 MW, No Brastl,

i do com quull\lﬂ“:’ s A |co.teu‘|\‘1 [ ihl'n- il miximo seri
g:tn‘::rsifbauzi:;‘o para 0 desenvolvimento econom g 20 GW. O sistena

de cogeracio addotaddo
nos Estudos Unidos

| SCELL O T J||L‘1rr (5]
pten]lllul independents
de cogerncio tem
ter umi ehicienci
mint, que oscila de
250 a 45, o lendo
ser o sistenn de
cogeracuo fopfing o
bottoming, No sistema
Iopping, primeiro gerd
se 4 elemadade ¢
depois utiliza-se a
Cnergia lermicia. No
sistema boroming,
PrmMeiro usa-se i
energia rermica ¢

depois gera-se

f o = cletricidade com o
| © especialista Horte Nogueira: “nome nove para idéia antigo
— E———— — " .1]‘): |
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Honra ao Merito

Nelson Pinto recebe comenda da
Ordem Nacional do Mérito Cientifico

pesquisador paranaense

Nelson Luiz de Souza
Minto recebeu em 11 de
dezembro, em Brasilia, as
msignias ¢ o diploma da Ordem
Nacional do Merita Cientilico,
que The form outorgados pelo
Presidente Fernando Henrigue
Cardaso. Professor da
Universidade Federal do Panina
¢ |11‘r_'\|L|L'nlf.‘ do Conselho
Consultivo do Centro de
Hidriulica ¢ Hidrologia
Professor Pangot de Souza
(CEHPAR), o professor Nelson
atribu a alta honrana ao
reconhecimento de uim teabalho
coletivo na Universidade ¢ na
(.(J["lk'l ¢ ans 28 anos (1967 a
1993) de amuor ¢ dedicacio com
que dingiu o CEHPAR.

Melson Pinto ajudou o
consolickir € a projetar o
CEHPAR em nivel nacional e
intermacional como centro de
exceléncia em estudos de
hidraulica ¢ hidrologia, sempre
iendo como objetiva “ajudir as
pessoas, selecionadas com muito
cuidado, e dar hberdade para se
formarem, propiciando sempre
ApOo pari o aperieioamento
pessoal, incluindo cursos de
pos-graduagio, no pais o no
extenor, o nivel de mestrado ou
doutorada”

O agora comendador Nelson
Luiz de¢ Souza Pinto é
engenheiro civil pela UFPR |
(1954), mestre em Mecinica e ‘
Hidrdulica pela Universidade de
lowa (1959) e doutor em
Hidraulica pela Universidade
Federa do Parana (1961). Aos 65

MNaléan Luiz de Souzo Pirnto, argulho paro-o L

|
anos, alem da catedra na UFPR
(onde esta desde 1930), acumula
a4 funcio de presidente do
Conselho Consultivo do CEHPAR
¢ exerce consultoria nis dreas de
engenhana cavil, hidrmulica,
barragens ¢ envreia hdrelérica
Foi engenheiro, diretor ¢
consultor teenico da Copel,
onde trabalhou durante 32 anos
(1935-1987 k; diretor téenico du
Elctrociap, empresa que
construiu a usina Capivan-
Cachoera ( 1962 <1970 direw
do Centro de Hidraulica ¢
Hidrologia Prolessor Parigot de

CEHPAR ( 190G7-1995)

Atividades

Enire suas principiis
atvidades prolissionats, foi
dirctor do Projeto ¢ consirucao
dhit usina de « Apivian-Laac hoeira
engenheiro consultor da Copel
pari O projeto e construcao da

usina hidrelétrica de Foz do

__ Destaque

\rein, e membro da Junta de
Consultores dos seguintes
projetos de hidreléineas; Foz do
Areia, Porto Primavera, Segredo,
ITha Grande, Machadinho, Ta,
Corumba, Barragem do Rio das

Velhas, Nova Ponte, Cachoeira-

b

pel & o Parand

Porteira, Gimpos Novos

Bocana, Miranda, Formoso,
learapavi, Ningo e Barma do
Peixe. Dirgiu os estudos em
madelo hidriulico dos projetos
de Tuipu, Hha Grande, Foz do
Areia. Segredo, Salto Santago
Salto Osano, Salto Caxias, Sao
Simio, Emborcacao, Nova Ponte,

Miranda, Itd, Campos Novos,

Garabi, Cachoeira-Porteira,
Samuel e Xingo

Prestou consultoria para
empresas  brasileiras ¢ do Chile,
Colombia, Im, China, Paquistao,
Nepal, Imgue. Filipinas, Malasia,
Mexico, Inglaterra, Repiiblica
Dominicany, Espanha, Marmmocos,
Grécin ¢ Gand. E membro di
junta de consultores de varios
projetos hidreldtricos no Brasil ¢
cm Ouiros continentes. S vasi
cxpenencl ecnica, dentine e
profissiona] estd registrda em
varios artigos publicados em
revistas tecnicas ¢ livros

no

Brasil ¢ no exterion

COPEL INFORMAUT S
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__Seguranca o

Queimadas: campanha tem
otimo efeito

| Porque as queimadas

Reduziram-se a zero os provocam o desligamento?
) ; A Copel coloca os fios de alta
desligamentos causados por queimadas ey ———

tensao sabre torres metilicas de

| grande altura, para manter os

Copel desenvolveu uma Lamy. | fios longe do solo, solados pelo
Ceampanha publicitiria no Em 1994 foram 28 os ar que os separam da terra e
tlrimo mes de agosto com o desligamentos causados por pelos soladores que os separam
objetivo de combater o [ queimadas. Em 1995 foram dez | das torres. Se os fios arrebentam

problema do clevado numero de | e, em 1996, quatro ¢ locam osolo ocarre o
desligamentos provocados pela | desligamentos até a realizacio desligamento,

realiziacao de queimadas | da campanha. No caso das quemnadas, o
embaixo de linhas de | Alem de eliminar as sérias calor provocuado pelo fogo
transmissao de alta tensao. O conseqiencias que os ioniza o ar embaixo das torres ¢
resultado dessa acao fol desliganmentos causados por provoca um arco (descarga
excelente”, afirma Sérgio Luiz queimadas acarretavam pard o elétrica), resultando em eteito
Lamy, Superintendente da sistema elétrico estacdual e igual a quando os fios tocam o .
Gerencia de Manutencao (SGM) regional. 2 campanha ajudou 2 selo, com o consequente

di Diretoria de Operacao da conscientizar 4 populaciao, desligamento, Por isso, € preciso
Conel O numero de princinalmente do meso rural, a | evitar as oueimadas embaixo das
arorrencids apos a realizagio da O s realizar as gqueimadas I linhas de transmissao de altd
campanha fol zerada”, complet embaixo dos fios de ali tensao tensao.

A campanho ensinou as
distancias o serem observadns,
orncipaimeante no meio rurgl

— 29 COPEL INFORMACOES  juting




- — = — Seguranca

CIPAs de pilha nova

Mais recursos serdo investidos
para reduzir os acidentes

s assuntos de
seguranca do rabalho
e Com terceiros tero totl [
prioridade na Copel em 1997 A
atirmacito foi feita pelo
presidente Ingo Hitbert durante
a abernura do A" Encontro de ‘
Presidentes ¢ Vice-Presidentes -
de CIPAs (Comissoes Internas de
Prevencao de Aadentes) ¢
CASTS (Comités de Assuntos e
Seguranca do Trabalho), P i Lo -

bra responsabilidode civil & crimingl am

realizado no auditano da sede cidentes de trabalbo
em 11 e 12 de dezembro pela | papel fundamental a vices que comandario as CIPAS
Divisao de Engenharia de desemprenhar dentro e fora do em 97, e ainda os dingentes dos
Seguranca do Trabalho (DPSM ambiente da Copel: “E preciso 5 CASTs i implantados em
VEST). “Nao podemos aceitar a incutir os metodos e prncipios Curitiba (os Comues existem em
media de um acidente fatal a do trabalho seguro aos nossos areds onde a legislacio nio
cada dez dias envolvendo | colegas ¢ fuzer o mesmo com i obriga a existencia de uma CIPA,
terceiros, nossos chentes comunidade part gquem o muito embor desempenhem
enfatizou Ingo. "Se for preciso produta que vendemaos deve papel semelhante)
INVestir em progrimas, servir para melhorar a qualidade O ohjetivo do evento ol
campanhas ou equipamentos de vidih e nilo pard compromete proporcionir embasimento
para que tais acidentes sejam laa [COrco ¢ pratico A0S NoVos
evitados, investiremos Miguel Schiunemann fez a dirigentes dos colegindos. Além
completou | palestra de encerramento do de palestras, a programacao

Na mesma linha pronunciou Encontro, oportunidade em que incluin um painel onde
se o dirctor administzitivo anunciou ter a Capel recebido o presicdentes em ienmino e em
Miguel Schiinemann, para guem Prémio Eloy Chaves, honraria inicio de gestao relataram, pela
nenhum indice de acidentes que | concedida as empresas que se | ordem, as experiencias e as
niao seja zero ¢ aceitavel, "0 fato | destacam em nivel nacional na expectativas de trabalho a frene
de serem da Copel alguns dos area da seguranca do trabalho e das CIPAs. Essa forma de
melhores indicadores de COM TErceiros intercambio revelou-se bastante
segurinca do setor elétrico aril, na medida que os novos
brasileiro nao nos permite Intercambio dirigentes puderam conhecer ¢
relaxar ou descudar dos aprender com os relatos feitos
assuntos pertinentes 1 prevencao 0 3 Encontro de pelos que os antecederam e
de acidentes” Presicdentes ¢ Vice-Presidentes formar visiao mais realista da

O diretor desmcou que € de CIPAs ¢ CASTs da Copel importancia ¢ responsabilidade
obrigacio da empresa orientar reuniu os dirigentes das 33 das Comissoes.
os clientes para que usem de Comissoes Internas muantidas Avalindo como extremamente
nuneira eficaz, proveitosi ¢ I‘u'l;l empresd em todo o Estado - positivo ¢ oportuno |'lt'|ll\
seguria o produto que vende. presidentes ue encerraram s participantes, o Encontro buscou
Nesse contexto as CIPAs tém um | gestdo, mais os presidentes e [ cobrir com chiciencia os aspectos
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tecnicos, trazendo para um curso
de quatro horas o advogado e
professor Jos¢ Luiz Dias Campos,
ex-procurador do Ministério
Priblico em Siao Paulo e um dos
muiores especialistas no pais em
Direito Acidentirio e
Previdencidrio, O tema
‘Responsabilidade Civil ¢
Crimiinal em Acidentes de
Trabalho” foi aclamado como
um dos ponios altos do evento
(90 de conceita excelente)
Alcancando o eslera da
Qualidade, o programi contou
com i participacao do professor
Ruy Sant' Ana (GAP/EQPR ),
abordando “A Dimensao
Humana da Qualidade e o
Maotivagiao como Alavanca para i
Seauranca do Trabalho!,

A elaboracao de programas
de prevencao de riscos
ambientais ¢ mapas de nsco;
atvidade obrigatoral ¢
relativamente recente na
legislacao previdenciara
brasileira, toi detalhada pelo
engenheiro ¢ consultor Elbio
Goncalves Maich. A situacan
atual da segurangt do rabulho
na Copel ¢ os planos de acao da
empresa para 1997 [oram
enfocidos respectivamente por
Muuricio Roceo e Norton
Nicolazzi, ambos da Divisio de
Engenharia de Seguranca do
Trabalho (DPSM/VEST)

s aspectos legais das ClPAs,
pelo advogado Delvam Alves
Leme, da Coordenacio de
Consultoria Juridica (DAD/CP). O
tecnico de seguranca Manoc| Luiz
Gonmes Osti, representante ¢leilo
dos empregados no Conselho de
Administracio da Copel, discorreu
sobre um novo enfoque para o
assunio segurmnea: sua viloreiao
¢ quantilicacao para o caleulo da
Participaciao nos Lucros ou

Resultados.
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Seguranga

Criatividade para
a seguranca

A empresa premia estudantes
de Mandaguari e Marialva

oncurso promovido pela

Copel entre os alunos de 1
a 4 serie de escolas publicas e
particulires sobie o tema
“Criatividade para Seguranga’
deu a 22800 alunos de
Mundaguari ¢ 2,200 de Marialva
a oportunidade de conhecerem
— poy escritonio da empresa de
seL municipio — s idenicis de
seguranca, explicadas em
linguagem de tacil entendimento
]u']\ﬁ teenicos de SN i
L )| I‘_']

Apos L apresentiacia foi
solicitado aos aluinos que
tlesenvolvessem em suas escolas
redacoes ¢ desenhos sobire o
remza: O ponro alto do concurso

lol a premiacao dos melhores

trabalhos, realizada no Modulo
Cultiral de Mandaguari e no

Salao Paroguial de Marialva,

Antes daentrega dos

prémios, o Superintendente de
Distribuicio Noroeste du Copel,
Vietor Higo dos Passos, elogion
A qualidade dos trabalhos
ipresentados e destacaou i
importancta da concientizacao
purid i prevencio de acidentes
junto a rede elétrica porgue,
segunto levantamenios da
empresd, de cada oito morte
com choque elérico no pais,
Sele dlingem [erceiros, pessoas
que nao sao funcionarios dus

concessionarias de energia

Em I\I:n‘ltl;i;..',uzlri, formm
premiudos os seguintes alunos:
do Colégio Estadual Sio Vicente
Pallowd, Daniele Suniga Specian
e Anderson da Silva; da Escola
Sagrada Familia, Débora Botura
Scario, Danubia Damila Soares ¢
Bruna Fernanda Pov: da Escola
Ary da Cunha Pereim, Tatiane;

As fatos mostram

HNagrantes da premiacao.




Registros

do Colégio Francisco

Romagnole, Silvia Aparecida
Estevao Gongalves e Solange
Esteviio Gongalves; da Escola
Yolanda Cercal da Silva. Luana
de Oliveira Tilus e da Escala

Walter Antunes Pereira, Wesley
Fagner M. Gomes.,

A aluna Marcela Lemuchi, da
escola Anjos Custiddio, de
Marialva, ficou com o “Prémio
Revelacao” da campanha,

CDTH E A CULTURA

Ac longo de 1996 o Centro
de Desenvolvimento de Talentos
Humanos promoveu uma sere
de eventos culturais, muitos deles
com a participacao de artistas
da propria Copel. Entre os
destaques do ano estao
Apresentacac dos Meninos
Cantores de Ouro Preto - MG
Apresentfacao da Crguestia de
Harmonicas de Curitiba
Apresentacao do Grupo
Zephirus, do Rio de Janeiro,
denfro do Festival de Musica
Antiga e Tradicao Oral,
promovido pela Secretfaria da
Cultura do Parana
Apresentacoes diversas de
muslcos e conjuntos musicais de
empregados da Copel
Exposicoes de Artes Plasticas no
Hall de entrada do CDTH
seminario de Educagao
Avancada em Faxinal do Ceu

SEGURANCA NO
TRANSITO

Confira a segulr os
empregados que se destacaram
na conducao de veiculos na
Empresa no meés de setembro/
96: 100.000 km - Antonio Ortega,
Antonio Jose de Oliveira, Joao
Pedro Alves, Alberto Bieber,
Benedito Citron, Antonio Carlos F.
Rodrigues, Jose Caetano de
Souza Sobrinho, Juraci Pafoncio
de Lima, Ciro Antonio Deon, Jose
Carlos Bortoletto, Luiz Carlos
Machado, Carlos Duarte Costa,
Luiz Henrngue lorino, Jackson Luis
Albini Bastos, Ivait Xavier e
Ademir Luiz Galll. 150.000 km -
Valdevino Ramos da Silva,
Salézic Junkes, Sante Turazzl,
Nereu de Jesus Negrello, Mario
Cordeiro de Faria e Ronaldo
Mendes. 200.000 km - Antonio
Piacentini, Reinaldo Roehr, Cesar
Eduardo Baschta, Laertes
Saglonetl, Glivan Paulo Lechiu e
Cicero Jose Ribeiro, 250.000 km
- Valdeci Anténio da Silva e Mario
Zubreski
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'NO TOPO

A pesquisa fop of Minadde 1996 da
revista Amanha e do Instituto Bonilha,
que mede o indice de lembranca
espontdnea de marcas, destaca a Copel
com @ segunda colocagdo (5,5%),
colado a Volvo [5.6%), a primeira
colocada. Para a Copel, este resultado &
consequéncia da busca de
competitividode em tempos de
privatizagdo, que comandou muitas ,
transformacdes nos produtos, servigcos e l
atendimento do empresa em 96.

*Hoje, temos pontos de atendimento
ao cllente em todo o Parand, onde o
consumidor resolve qualguer problema Q
sem fllas, mesmo estando em outia
cldode” explica o diretor de distribulgdo
Mario Berionl. Ele fambém credita a forca
da marca Copel aos programas
ecologicos e sociais iImplementados pela
empiesa, como o Lig Luz Urbano, Lig Luz
Rural e 0 5.0.5. Avore.

€ 0 MELHOR REMEDIO
il

-

=

A CIPA setorlal da agéncia de Londrina
(foto) promoveu duranle 0s meses de
setembro e outubro/?6 a campanha
denominada "Chogue elétrico mata - preving-
sel*. Parfindo do principio do ditodo popular
que ensina ser a prevencao o melhor remeédio,
a CIPA envalveu as 06 agéncias de Londring,
com fixacdo de faixas na porta de entrada
das agénclas, na parte externa do préedio e
distribuicao de volantes para a populagao,
sempre glertando com o0 mote do campanha
& Instruindo a populogdo sobre as regras de
prevengdo para se evitar o chogue no ambito
da casa, do cidade & do campo.

€C U R ITY I & A ] ?
0% % |

= B

cramde Empress Parimacitse
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O assistente da Ditetoria de Engenharia e
Construgao, Neison Toniatti [foto), loi premicdo
pela Sociedade Porfuguesa de Geotecnia.
Toniatti recebeu o Prémio Revista Geotecnia
pelo frabalho "Andlise do comportamento da
barnagem de Segredo durante o periodo de
construgdo e enchimento”, elaborado em
conjunto com Femando Saboya Jr., da
Universidade Estadual Norte Fluminense,
Pedricto Rocha Filhe, da Universidade Catolica
do Rio de Janeiro



QUALIDADE TOTAL (1)

A Superintendéncia de
Cperagao e Manutencao
Oeaste (DOP/SMO) realizou em
Pato Branco, em 26 de
novembro, seu Il Encontro da
Qualidade Total (foto), com
palestta do consultor de
empresas Marcelo Karam
Guerra e agpresentagao do
Grupo Teatral Lanterl, que
apresenta em forma de peca
teatral os principios da
qualidade total.

Estiveram presentes diretor
de Operacao, Lindollo Zimmer,
e 0 supetintendente da SMO,
Odimir Zanicofti. Os gerentes
de departamento. gerentes de
divisGo e demais
colaboradores gpresentaram
uma sintese do
desenvolvimento da
Qualldade em suas areas e as

|QUALIDADE TOTAL (1) |

O Centro Reglonal de
Distribulcao de Londrina
|CRLN) realizouem 17 de
dezembro seu | Encontro de
Qualidade Total (foto). Foram
apresentados 16 trabalhos
desenvolvidos pelas areas,
com aplicagao das
ferramentos da Qualldade
Total, © que demostra o
envolvimento dos
colaboradores do CRLN na
busca continua da qualidade e
obtencao dos meihores
resultados no trabalho.

equipes de facilltodores do
superintendéncia apresentaram
as “propostas de agoes” g
serem desenvolvidas em 1997,
com base nas diretrizes da
empresa

— Registros

Foram ouvidas as
sugestoes dos 225
colaboradores e participantes
do evento. incluindo o
colaboragao de conjuges para
acoes de carater soclal

| TARIFA AMARELA EM JAPONES |

A Copel esta
desenvolvendo a fase de
testes de mercaodo do projeto
Tarifa Amarelo, que envolve 10
cidades em todo o Pgrana, Do
total de 350 consumidores
convidados no Estado, 24 560
do municipio de Assail, para os
quais foram realizadas as
reunides de comerclalizacao

nos dias 31 de outubro, 08 e 19
de novembro.

Como 90% dos
consumidores sao nipdnicos, foi
necessarno ¢ auxilio da
Interprete Sandra (portugues/
jopones/portugués), marcando
assim © lado pitoresco da Tafifa
Amarela em Assai. Na foto, o
pessoal da agéncia de Assal

COPEL
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O supetvisor Valdir Elio
Loddi e o projetista Julic Cesar
Balllana. da agéncia de
Paranagua. elaboraram uma
planilha de acompanhamento
do empfegado abrangendo
aspectos referentes a
motivacao, relacionamento.
pontuglidade, eficacia no
atendimento e asselo. A
planilha tem como proposito
possibilitar maior entrosamento

| _El\l"'comno DE OUVIDORES

Foi realizado no Hotel
Bourbon. em Curitiba, em 05 e
06 de dezembro, 0 2° Encontro

Nacional de Ouvidores PUblicos.
No ciclo de palestras do evento,

foram relatadas e debatidas
expetiéncias de ouvidores
publicos de empresas.
instituicoes e orgaos do

i COPEL INVORMACOES  ganetim —

EMPREGADO DESTAQUE |

profissional. melhoria na
qualidade dos seivigos
prestados e idenfificar o
‘Empregado Destagque” do
ffimestre.

Na foto, o gerente da
agéncla de Paranagua, José
Borges Fiiho, faz a entrega do
trofeu ao eletricista
Nivaldo de Souza Ricardo,
registro 22.225, vencedor do
ultimao trimestre,

governo, bem como de
‘Ombudsmans’ (Ouvidores
publicos de empresas
privadas). A Copel (ol
representada pelo gerente de
seu Nucleo de Defesa do
Consumidor (CDC/NUDF),
Walter Franco de Souza, @
direita na fato

DISSERTACAO ‘
DE MESTRADO

Empregado
da Copel e
aluno do
Curso de
pPOs-
graduacao
em

- 2’ Engenharia
Hidraulica, Carlos Fernando
Bley Carneiro (foto) defendeu
sua dissertacao de mestrado
do curso, versando sobre
‘condicoes de escoamento
de ar em aeradores de fluxo
de alta velocidade”,
disserfacao que amplic o
conhecimento sobre o
escoamento de arem
aeradores, melhorando as
condicoes para projetar tals
estruturas. Compuseram a
banca examinodora os
professores Nelson Pinto,
Glorgio Brighetti e Sinlldo
Hermes Neldert.

O Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e
Agronomia (CREA/PR)
homenageou em dezembro
o engenhelro Arturo Andreoll,
praesidente da empresa de
1970 a 1979 e atualmente
assistente do presidente e
coordenador da Diretoria de
Engenharia e Construcao. O
Conselho conferiu-lhe um
diploma de merito por
servicos prestados,
‘considerando gue durante
sua vida profissional nao
sofreu penalidade etfica por
parte deste Conselho
Regional e exerceu a
profissao com denodo e
dedicac¢ao, fazendo uso de
seus conhecimentos
clenfificos e tecnologicos em
prol da comunidade.”



COPELIANO VEREADOR

Oraclides Andrade (foto) &
O plantonista da
Copel em
Campina
Grande do Sul,
Atendendo a
populac@o com
carinho e
dedicacao ha
11 anos, resolvendo e
encaminhando os problemas
relaclonados ao bom
fornecimento de energia
elefica para a cidade, acabou
conguistando a admiragao e
simpatia de muita gente. Tanto
que ele acabou sendo eleito
vereador nas ulimas eleicoes.

Alem do seu trabalho na
empresa, Oraclides @ amante
do esporte; principalmente do
futebol. Por Isso Infroduziu na
cidade o trabalho de base
desse esporte, Iniclando uma
escolinha de futebol. Fol
tambem dirigente de equipes
amadoras e & atualimente
diretor de futebol da Liga de
Campina Grande do Sul. A
soma de suas atividades
profissionais e esportivas fizeram
cde Oraclides muito conhecido
e querido, o gue chamou a
atencao dos politicos da
cidade. O convite para
Ingressar na poliica nao tardou,
vindo do prefefto eleito Elerian
“Toco” Zanetti e do presidente
do PSDB local, Walter A
Schwartz, Como membro do
partido, infegrou sua executiva
na funcao de tesourelro.

Sua campanha para
vereador fol modesta e
contou com poucos recursos
financeiros, Falou mais alto o
empenho da familia, dos
colegas de trabalho e dos
amigos, com destague para o
tarmbem copelilano Wimar
Alves, coordenador de sua
campanha. Abertas as umnas,
Oraclides entrou para a historia

como recordista de votos, em

todos os tempos, das umas da
sede do municipio. De seus 468
votos, 345 foram conquistados

na sede. Eleito vereador,
disputou participagdo na mesa
executiva da Camara, sendo
eleito 1" Secretario

___Registros

B Oraclides de Andmde pascew em Dois Vizgihos, no Pancing. £ casado com Mana |

C. B. de Andrade, com quem tem guatro filhos: Cici Cleiton,

Elvis. I8 anos:; Dan Paulo

admitido nu Copel por Nvaldo Neves

Marechs] Cindido Rondon. Emy 81 Fot trunsterivlo e Nos

patra o unidide de Sanits Quileri

Camping Grande do Sul eimn [URS

'SGM IMPLANTA 5 S

Dando sequéncla ao
programa de Qualidade Total
em sua area, a
Superintendencia da
Geréncia da Manutengao
[DOP/SGM] implantou ema D4
de dezembro a ferramenta da
qualidade "0Os 5 8,
envaolvendo seus
departamentos e divisoes.

Como mostram as fotos,
o5 primeiros resultados ja
surgiram, melhorando a
organizacdo, limpeza e
funcionalidade dos
eguipomentos e do ambiente
de trabalho e refletindo
positivamente no moral das
pESSOas.

Para consolldar a
implantacdo dos "sensos” esta
sendo estudada o realizagao

1O anos; ¢

22 anos; Arley

sSOondi, 8 anos. Em agosto de 1978, Tol

it Silvi, entio gerente da agéncia de

e Curttib, Qe nade Bl para 4 agencia de

P Sunty Rosa ¢ em BA

de Uma audlitoria Interna de 5
S, pela qual um comité
composto per um membro
de cada departamento fara
Inspecoes periodicas nas
divisées, avallando o grau de
assimlilagdo e pratica dos
preceitos dos 5 S.

"A idéla @ destacar com
trofeus as equipes gue
estiveremn praticando da
maneira mais correta 0s 5
sensos, gue sao: selr
(arrumacgao), seffon
(ordenacdo). seizd (limpeza),
selkelsu (asselo) e shifsuke
(auto-disciplina)”, destaca
Rubens Roberto Blaszezyk,
facllitador da qualidade da
SGM,

R !



Cultura

Cantando e
encantando

O Coral da Copel de

Ponta Grossa é exemplo de dedicacdo

nCantado”, Rin@stico,

helissimo, Sao das
l.‘.\']')!'l"'-.‘«“)l‘.‘- mais ouvidas fjuind lo
0 Coral da Copel de Ponta
Grossa se apresenta. Formado ha
SEIS ANnos pard promover
intercimbio cultural e
entretenimento a umilia
copeliana, em pouco lempo o
coral ¢ (JIIL|IIiHI:)IJ espaco € s¢
projetou para dlem dos limites

Ll.l. t'll]|\rt'~.l, ‘at'luiu !'L‘LnnhL‘( hil }

também pelo publico externo
Issay tol P ssivel gracas a0
desprendimento, forca de
vontade e qualidade dos
integrintes di equipe. Mas, para
que chegasse onde chegou, foi
preciso muito suor, horas e
horas de dedi HiGr 6]

Primeiramente escolheu-se o
estilo e o maestra, Marcelo
rias, responsavel pela selegio
vocal dos primeiros integrantes.
Em seguida veio o debut,
verdadeiro “batismo de fogo’
em 14 de dezembro de 1990, em
uma cantata e Natal na Catedral
Metropolitana de Curitiba, A
partir dai, com mais confianca,
personalidade e maturidade, o
cordl “deslanchou”, tomando-se
presenca quase obrigaloria nos
eventos iniemos da empresa em
Ponta Grossa

Essa vitrine, permitiu-lhe
tornar-se conhecido dos
especialistas” externos, que nio
tardaram em reconhecer seu
valor & a convidi-lo para
participar de eventos anuais,
entre eles o “Encontro de

i COPEL INFORMACOES
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Corais™ da Universidade Estadual
de Poma Grossa e i
programagido “Pontt Grossa €
mais Natal™, da Preleitura
Municipal e Associagio
Comercial e Industrial de Pont
Grossa. Com a divulgacao de
seu nome. sob regencia do
maesiro Ezequiel Rodrigues

Domingues, e respildado por

belissimas apresentacoces, outras

empresas e entidades vieram em
busca de apresentagoes em
concertos ¢ cantatas de natal,
concertos de primaver,
formaturas, cultos ecuménicos ¢
solenidades civicas,
consolidando ainda mais o
nome do coral e da empresa na
comunidade

Numa nova [ase, o coro
encontra-se hoje sob regéncia da
maestrina Margareth Costa Martins
que, com a tecladista e professor
de musica Jucélia Ribeiro,
propiciou saltos de qualidade ao
ARregnr novo repertorio ao i
existente, permitindo maior
versatilidade, consisténcia e
harmonizacdo Ao grupo

Se g meta erd, atraves da



musica, levar a arte aos

colaboradores da Enpresid ¢ d
comunidade em que se mnsere i
Superintendéncia de Distribuicio
o Centro-Sul (DDLSDC), esta ja
Lo em muito II||I.1}‘.i‘-\|,1Li‘I ||u|l'

o caral € conhecido ¢ seu
trabalha reconhive ido em tado o
Estado, recompensi para tanto
trabalho e dedicacio

O coro jid foi convidado pela
Prefeitura Municipal de Gramado
Natal

onde meis

(RS) para apresentiar-se no
luz - Gramuadao 1990
uma vez deu demonstracio de

HTIOE 3 MUSICE Com s

competéncia. Em seguida, o
onvite do presidente Ingo
Hiibert para que o coral

representasse o Copel nas

corol

|
festividades matalinas de

Curitiba, representon deferéncia

que encheu os canlores de

entusiasmo ¢ orgulho

O coral tmbem

PPN,

1

enxuga as Ligrimas e enche «

rernura Os coracoes de mais de

duas centenas de velhinhos do

Asilo Sao Vicente de Paulo, ao

praomover todos os linais de an

apresentacoes ¢ distribuiciio de

amor € presentes aos internos da
i 96

IMSTHUCHO O COro serviu

tnda de inspiragio para a

criaciao, em dezembro, do “Natal
Arte” na SDC. Os colabormdores
il regronal puderam ouvi

durante mein hora, as segundias

€ SeXtAs-fenas. MusICos (

musicas da mais ala qualidade

yrante

slacao am Luntibo

| Henrigue Hibert, que tocava
[ violoncelo ja nas primeiras

Histéria viva
de um ideal

Livro registra a histéria da

Orquestra Sinfonica da UFPR

Nascicdo
e
Aquidavana
(MS) em 1923,
Ht'“n
Brandio
(foto) chegon
em Curitibg
no inicio da
década de 40, para realizar
seus estudos de medicina. |a
em 1940 o entio académico
participava ativamente de um
Zrupo que g marcar 4
historia da musica paranacnse
durante décadas: a Orquestra
Estudantil de Concertos, que
mais tarde vina a se tormar 4
Orquestra Sinfonica da
Universidade Federal do
Parani

A historia da orguestra,
que se confunde com a
propria vida pessoal e Familiar
do médico Hélio Brandao
esta contada no liveo "Historia
viva de um ideal”, publicado
pelo proprio autor e que
conta com riqueza de detalhes
(nomes, datas, locais) 4
| trajetoria do grupo musical,
com mencao a familiares do
presidente Ingo Hilber, entre

¢les seu pai, o s6eio fundador

APreseniacoes, Nos anos 4o

A orquestra redlizou seu

| primeiro converto em 19 de
novembra de 1946 € a altma
apresentacio em 23 de julho
de 1984. A memonia desses 42

anos estd delinitivamente
preservada no livro “Histdria
viva de um ideal”

i1 COPEl



Criatividade

Luzes de Naidal

Os copelianos decoram
suas areas de trabalbo para o Natal

criagtividade dos copelianos

lorna-se evidente em
dezembro. Inspirados pelo
espirito das festas natalinas,
muitos colegas aproveitam par
tormar suas areas de trabalho
mais bonitas ¢ iluminadas
Infelizmente, a4 Copel
Informacoes nido tem condicoes
de mostrar toda a arte do Natal
na empresa. Fica o registro de

alguns exemplos, como os

maostrados nesta Paging € na

Presépio mon

1o [DAD/S!
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D pinhainnho

presepio de Campo Mourdo

» na Coordenadorio de Gestdo do Fomecimen-

U/CNGF), na Rua Pedro lva, em Curitiba |

i capa desta ediciao

Lom a prnmera vilora

| conquistada em 1994, quando

vencen um concurso interno dk
empresa decorando o prédio
com sucatas, o pessodl do
Centro Regional de Campo
Mourao (SDN/CRCM) tomou
gosto pela arte de monta
decoracao de Nuatal. "Em 95, o
capricho ¢ o entusiasmo dos
colegas [izeram do |!I("l|iw do
CRCM ponto de atragio ristica
de Campo Mourao, contribuindo
no embelezamenio e alegria da

cidade”, diz Luiz Alberto do

de luzes e ©

Nascimento, inspetor de
manutenciao de veiculos

Com animo redobrado pela
repercussio do ano antenor, em
96 o capricho tol maior. A
decoragio do prédio foi feita
com 40 mil lampadas, am laco
de 7 metros de didmetro, um
Papai Noel puxado por renas
confeccionado a mao pelos
funciondrios, presépio em
tamanho natural pintado a mio
cachoeira p.:rql:- ¢ um |.'Ij.,{l- Lo
carpas coloridas
l'odo o custo da decoracao (ol
custeado pt_'il s Proprios
funcionirios do CRCM € a mao
e obra teve a participacio de
funciondrios e seus familiares
num verdadeiro mutirao
motivado pelo “espirito de
Natal'

no prefaitura do sede do Atuba, em Curitiba




A Copel nao mede esforcos para

levar o desenvolvimento e o con
forto da energia elétrica a todo o
povo do Parand. Esteja ele onde
estiver. Ao todo, sdo 120.000 km
de linhas de distribuicdo e

6.000 km de linhas de

transmissdo, que per-

I_"
s

correm o estado de

ponta a ponta, passando por
todos os nossos municipios
Atualmente, o Parana conta com

2,4 milhces de ligacoes de ener

PARAN/%

A transformacao gque a gente v

gia elétrica da Copel. E a ener-
gia que chega até os povoa-
dos mais humildes, através do
Programa Lig Luz Rural, é a mes-

@ ma energia que movi-
3 4 menta milhares de in-
= dostrias, gerando pro-

gresso e riquezas para

os paranaenses. Hoje, a Copel

é considerada a melhor compa-
nhia de energia elétrica do Brasil.
Mas para chegar la, teve que

percorrer muito chéo



IMAGEM f, -

Foto de Leony Boratchuka (DO
SMO/DPGF), mostra o caprig
da decorag@io de Natal de 19

em Foz do Areia.




