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Ja esta sendo implantada a tecnologia que
torna as comunicacdes internas mais faceis e ageis




A Copel tem tecnologia para iluminar até o outro lado do mundo.

Depois de 40 anos distribuindo energia elétrica, a Copel esta distribuindo tecnologia.

A Copel esti colocando i disposicao do mercado seus servicos de consultoria, sistemas, gestio, procedi-
mentos e produtos para a geracio, producio, transmissao e distribuicao de energia elétrica. Sao mais de 40
anos de experiéncia, que fizeram da Copel a empresa lider do setor elétrico no pais, com uma tecnologia
respeitada nos quatro cantos do mundo (a Africa do Sul, a China e a Venezuela, por exemplo, ji utilizam
o know-how da Copel). Isso significa planejar. construir, operar e manter "

diversas usinas hidrelétricas, milhares de quilometros de linhas de transmissao CO PEL
¢ redes de distribuicao, além de atender com qualidade mais de 2,5 milhoes de ’ ‘

consumidores em todo o Estado. Copel, a sua parceira ideal para novos negocios.  Empresa de energia elétrica lider no Brasil
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CHEGA DE ACIDENTES!

Uia excelente noticia: bastou a Copel fazer uma campa-
nha de alerta e de esclarecimento para que o niimero de
cortes de fornecimento de energia causados por queimadas
embaixo de linhas de transmissdo caisse de 7 para apenas 1
no ltimo periodo de estiagem.

Hi muito o que comemorar. Mesmo um desligamento de
curta duracao pode causar prejuizos para fabricas, lojas e
consumidores residenciais. Quando o problema afeta hospi-
lais, sdo vidas que estao em risco. No fim das contas, o maior
prejuizo acaba sendo para a propria Copel, ndo sé em ter-
mos financeiros, mas principalmente no que se refere a in-
satisfacao dos consumidores.

M. muito, também, o que fazer. Os jornais, radios e televi-
soes estdo agora veiculando campanba sobre os riscos que a
energia eletrica pode oferecer aos consumidores. Consertar
antenas, podar darvores, empinar papagaios, tudo isso pode
ser perigoso se por perto houver cabos de energia. No tiltimo
ano foram 126 acidentes, pouco em relacao aos 10 milboes
de paranaenses atendidos pela Copel, mas um enormidade
em vidas bumanas.

Ceriamente a quantidade de acidentes ira diminuir. Os ve-
iculos de comunicacadao informam a populagdo, mas todos
nos, copelianos, ainda temos um papel essencial a cumprir.
Devemos atuar como multiplicadores das informagoes, apro-
veitando cada oportunidade para ensinar que, se a energia
elétrica é um beneficio, é preciso saber que ela também ofe-
rece riscos. Como diz a campanha, energia elétrica é a solu-
cdo, ndo o problema.

Q..ando o assuntoéa reducao de acidentes, a meta so pode
ser zero.
A REDACAO

] COPEL INFORMACOES novembro -



__ Cartas

Luz em dia

4 E com satisfacio que participo pela primeira vez
com uma sugestao para a Cl, com uma idéia, que talvez
nao seja inédita, porém vird a agradar boa parte dos
copelianos e também a empresa.

Ao receber a Cl n” 206/96, de setembra/96, li a
respeito do pagamento sem atraso € me surgiu uma
idéia de estendé-lo aos funciondrios, porém sem o
limite de consumo e tendo a data base o dia 25 do més.
Aprofundando ainda, por que nao debiti-la em andlise
de pagamento?

Com isso evitariamos 0s vencimentos variados dos
funciondrios, pagando-a sempre em dia, dando exemplo
aos demais consumidores e também favorecendo a
empresa. Grato pela atencio, Roberto Temdoteo (DOP/
SMN/DPAN/VAFL).

N.R. De acordo com a Coordenadoria de Comercializagdo de
Energia (DDI/CCD), essa mesma idéia ja foi objeto de proposta no
ambito do PISC - Programa Interno de Sugestdes Copel. Como
explica o CCD, ndo é possivel alterar as regras do progroma Luz
em Dia, o que se refere a proposicdo, apenas para beneficiar
copelianos. pols cerfamente a sociedade paranaense veria esse
tratamento como privilégio. gerando problemas para a empresa.
Assim, desde que o empregado da Copel preencha os requisitos
do programa, come o consumo de até 100 kWh/més, por
exemplo, ele poderd escolher a data de vencimento, como os
demais cllentes.

Universidade do Professor

P4 Gostaria de saber que critérios sio utilizados para
a escolha do grupo de copelianos para a visita na
Universidade do Professor em Faxinal do Céu? E apenas
a nivel gerencial (como foi da primeira vez) e/ou s6
quem tem “nivel superior” (como serd o da préxima
visita )?

Achei muito louvavel a iniciativa do Centro de
Desenvolvimento de Talentos Humanos, mas € os
demais funciondrios? Também nao tem os mesmos
direitos-privilégios? Afinal, “ensino-educacional” nio é
um assunto pertinente a todos? Ou estd havendo (de
novo) uma cerna discriminacao?

Com a palavra o CDTH. Renato dos Santos (DAD/
SSU/DPAC/VCAD)

N.R. Com a palavra o CDTH:

Renato:

Para a definicdo dos critérios fol levado em conta o numero de
gerentes e profissionais de cada area.

Estabelecido isto, o nimero de vagas por superintendéncia foi
sugerido as diretorias especificas, para preenchimento por
gerentes e demais colaboradores, a seu critério.

Em 1996 foram contratados dois sernindrios na Universidade do
Professor. exclusivamente para a Copel. num total de 900 vagas, o
que impede ¢ acesso a todos os empregados e limita os gerentes
no numero de indicacdes.

Dado a repercuss@o e os resulfados obtidos com a realizagdo do
primelro evento. ha intengdo da diretoria - consideradas as
condi¢cdes conjunturals do préximo ano - em avaliar a
possiblidade de confratar mais um ou dois semindrios, quando
serd possivel ampliar o acesso a maior numero de colaboradores.
Atenclesamente, Marcos Antdnlo Zandonad, Centro de
Desenvolvimento de lalentos Humanos - COTH.

L«
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Mais agilidade
nas redes

da extensio de redes elétricas novas ou da
ampliacio e melhoria das redes existentes ja
podem optar pela contratacio direta de uma das
empreiteiras cadastradas pela Copel para realizar
esse tipo de servico. “O objetivo € reduzir o
tempo de atendimento, pois quando a demanda
por novas redes ¢ muito grande nosso prazo
maximo € de 90 dias”, explica o diretor de
Distribuicio, Mario Roberto Bertoni. “Com esta
alternativa, o cliente pode ter sua rede ligada
num prazo de 10 a 15 dias.”

Quando procurada pelo interessado, a Copel
fard normalmente o orcamento e a estimativa de
prazo de atendimento. O consumidor podera
entio optar pela execuciio da obra através da
companhia ou por procurar uma das

@s consumidores de energia que precisarem

empreiteiras, com a qual negociard custos e
prazo de execucio, usando as condicoes
fornecidas pela Copel como referéncia.

Como a legislagao determina um limite
miximo de investimento da concessiondria (LIC),
a principal diferenca dessa alternativa estd na
forma de pagamento da obra. Se a opgio for
pela Copel, o consumidor pagara apenas a parte
que lhe cabe, ou seja, o custo da obra menos a
parte de responsabilidade da concessiondria. Se,
no entanto, a opgao for pela empreiteira, o
interessacdo negociard com esta o custo € o prazo
da obra, mas receberi posteriormente da Copel
o valor correspondente ao LIC, na forma de
abatimentos mensais na fatura de energia.

Alé agora, em projeto piloto, mais de 200
clientes optaram pela contratacio direta com
empreiteiras, obtendo antecipacoes nos prazos
de construcio das redes elétricas de que
necessitavam. A boa receptividade dessa
alternativa levou a Copel a implanti-la em
carditer permanente. Essa modalidade de
construcio de redes esti a disposicio dos
consumidores residenciais, comerciais e
industriais.




Pesquisa & Desenvolvimento

. =
| D esafl o qc e lto | velocidade e elevada capacidade de resposta do
| .
LAC aos desafios que lhe vem sendo impostos nos

tltimos anos. O presidente destacou, em especial,

; . a implantacao do Programa Interdisciplinar de Pos-
LA ) :
O C vai se dedlca?‘ Graduacio em Engenharia (PIPE), concretizado em
tambem apesqufsa basica apenas um ano de trabalho. Ressaltou também o

expressivo aumento no atendimento a

comunidade empresarial. Atualmente, o

3 Laboratério Central de Pesquisa e faturamento mensal do laboratorio com a venda de
Desenvolvimento (LAC), mantido em servigos € superior ao faturamento anual que se

conjunto pela Copel e pela Universidade Federal verificava hi dois anos.

do Parana (UFPR) e que vem apresentando

resultados significativos em pesquisa aplicada, esti PeSQUiSCI basica

se preparando para contribuir também para a

[ pesquisa bdsica. O desafio, lancado pelo De acordo com o diretor presidente, a
presidente Ingo Hiibert em reunido realizada no pesquisa aplicada e o desenvolvimento
LAC em 25 de outubro, foi aceito pela equipe do experimental sao atividades que o LAC ji vem
laboratorio, que se prepara para operacionalizar a realizando com eficiéncia, mas dependem do
proposta. desenvolvimento cientifico e, c¢ nsequentemente,

Durante a visita ao LAC, Ingo — que estava da pesquisa basica, atividades proprias das

acompanhado pelo diretor de Operacao Lindolfo instituicoes académicas: “Essas atividades devem
Zimmer — manifestou sua satisfacao com a ser estimuladas e apoiadas, inclusive para garantis

O SUPOTte NECEssario as
acoes de entidades como o
LAC.”

O coordenador do LAC,
Henrique José Ternes Neto,
informa que uma das
primeiras acoes para cumprir
o desafio serd garantir a
infra-estrutura para os
trabalhos de pesquisa de
professores e alunos de
mestrado e doutorado em
temas de interesse do setor
de energia. “Também vamos
nos dedicar a
operacionalizaciao da
proposta do presidente Ingo
Hiibert para a implantacio
de um conselho consultivo
de alto nivel”, afirma
Henrique. Esse conselho
deverd ter representantes
dos setores governamental,
empresarial e académico, e
terd a funcio de tracar
diretrizes para as atividades

Henrigue Ternes, do LAC: preparando y SN (¢ pesquisa e

a infra-asiruiura necassarna

desenvolvimento de cunho

cientifico ¢ tecnologico.
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42 anos

A Copel comemora

Mutita emogdo nas festividades
de aniversdrio da empresa

emocao marcon a come-

mordacdo dos 42 anos da
Copel, completados em 26 de
outubro. Em cada evento, ofi-
clal ou ndo, esteve presente a
alegria. Em alguns, principal-
mente nas cerimontias religioses
e na entrega dos certificados,
aleuns copelianos chegaram a
chorar. Evidentemente, ndo é
possivel a Copel Informagoes re-
produzir toda a beleza desses
momentos. As folos a seguiir re-
gistram alguns deles. Outras
Jfotos estdo no encarte que
acompanba esta edigdo, com a
relagceo dos copelianos homena-
gedados

Bolo em Cascavel - Os colaboradores do Departamento de Transmissao de Cascavel
(DOP/SMO/DPMV) nao deixaram o aniversdrio da Copel passar em branco. A comemo
ragdo teve direito até o bolo e baldes (1)

Presbiteriano, e pelo padre Anocleto (4), catdlico

ecuménica confou com a porticipog@o de copelianos e seus fc

res, como a menina Paula Rodrigues de Oliveira (3), no oferiério

& COPEL INFORMACQES novembre




Museus - A Copel preserva suo histdrio cam o inauguracao dos museus
Pel gurag

das usinas de Caratuva (5), no § 3, em Curitiba, e de Séo

Rocho Netto

loaquim (6), na Usina Governador Bento Munhoz de

Jndadores de

Hibert umo lembranco de

coo publicaremos mais informacoes

de grocos foi celebrada pelo

y Bo

voliada para o realidode da empresa, a oragao feita Bspec ialmente paor

o Cavallin. Totalmente

Dom Albano (leia na pagina 8) emocionou oos copelionos de Londrina

g. que agqri idecem ao “ gmpanheiro Albano

& reuntram para

varsano da empreasa na

icionanos da Agencia age Lianorte tambem

omemorar o anwversario da Copel, (11)

" COPEL INFORMACQES novembro
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42 anos

Oracado pela Copel

(=> enhor, como membro da
\‘3\ Copel, quero hoje fazer uma
orag@o por toda a familia
copeliana. Antes de tudo, agradego
por pertencer a essa familia que
trabalha para levar energio e luz a
tantos lares, fabricas, escritérios,
hospitais, estaddios, ruas e cidades.
Aqui, se pensarmos bem, tudo fala
de Deus, o comegar da realidade
da luz que nos recordo que Jesus é
a luz do mundo.

Senhor, como é bonito o fruto
do nosso trabalho. Comecga lé no
barragem, onde os rios sao
domados, a dgua tubulada, as
turbinas movimentadas e o milagre
da energia floresce numa floresta
de fios elétricos que vao iluminar os
lares e as cidades, onde vivem
tantos filhos de Deus.

Senhor, vendo as lorres de
transmissao, que unidas vao se
dando as maos, de espogo em
espago, até a meta, que nos
também saibamos trabalhar
unidos, companheiro oo lado de
companheiro, se¢do ao lado de
secdo, para transmitir a unidade, a
solidariedade e a paz, em toda a
rede de nossos trabalhos e de
nossa companbhia.

Senhor, no trajeto das redes
encontramos as estagdes de
fransmiss@o, com seus
condensadores, chaves de
comando, tudo colaborando para
que a energia seja levada ao seu
destino, que nés também, no nosso
trabalho, saibamos somar e
concentrar esforgos no entreajuda e
na pratica do bem.

Senhor, chegando aos seus
destinos, o energia esta a servigo
de fudo e de todos, dos lares e das
cozinhas, das fébricas e de seus
motores, dos hospitais e suas salos
de cirurgia, das escolas e do saber,
do sinalizac@o das ruas no trafego;
que tudo isso me ensine que nds
também nascemos para servir os
lares, as cidades.

nertembirn

INFORMACOES

Dom Albano Bortoletto Cavallin

Senhor, assim como ninguém
vé a energia elétrica mas sabe da
sua miss@o, que é produzir energia
e luz, fazei com que nés também
acreditemos, mesmo sem ver, na
energia do Espirito Santo que mora
em nos, desde o batismo.

Senhor, na vida de um
eletricitario nem tudo é sempre luz,
pois todos correm o perigo dos
choques e da escuriddo provocada
pelos raios; que também em nossas
vidas nés sejamos livres dos
choques do pecado e de todo o
mal que possa levar a divisdo em

nosso ambiente de frabalho e em
nossos lares.

Senhor, quantas vezes
enquanto a cidade dorme, nés
eletricitarios estamos de plantao,
vigiando dia e noite; fozei, Senhor,
que atentos aos ensinamentos da
Biblia nés sempre estejamos
vigilantes para o servico do bem
comun.

Senhor, nés elefricitarios,
vivemos continuadamente com o
mdao nas chaves de comando; que
também em nossas vidas @ mao de
Deus Providente esteja no comando
de nossa histéria, orientando nossa
existéncia.

Senhor, ojudai-nos a amar a
nossa profisso de eletricitarios,
pois do nosso frabalho escondido
atras das usinas, das centrais
elétricas, dos escritérios, da
manutengdo das redes, surge um
mundo de energia e luzes a
iluminar as cidades, o fazer o bem
nos lares, nas oficinas, nos
hospitais, para os quois ajudamos
a levar forga, trabalho,
colaboragdo e alegria de viver.

Senhor, pelo nosso trabalho a
energia elétrica ilumina o mundo,
dai-nos a graga de fazer de nossos
préprias vidas uma lampada acesa
de bondade e amor para com o
proximo.

Senhor, vés que no Natal
trouxestes uma Luz ao mundo, fazei
com que pelo nosso trabalho
levemos também a luz a todos os
coragdes e construamos um mundo
mais humano e mais cristdo.

Senhor, nés eletricitarios, que
aqui na terra imitamos Jesus, Luz
do mundo, levando a luz o todos
as cidades e coragdes, dai-nos a
graga e a recompensa de poder,
um dia, entrar na luz eterna do céu
e viver convosco no Reino da Luz,
por toda a eternidade. Amém

Dom Albano Bortoletto
Cavallin, arcebispo de Londrina,
em 25/10/96.




Participacao nos
lucros. Como serd?

Comecga a efetiva negociacdo da participacao
dos empregados nos resultados da Copel

> omegou em 18 de

2/ outubro a efetiva
negociacao para definir a
participacio dos empregados
nos lucros ou resultados da
Copel. Naquela data, a
comissio dos empregados,
constituida em dezembro do
ano passado, entregou 2
diretoria, apés onze meses,
sua primeira proposta formal,
nos termos da Medida
Provisoria que regula a
participacio dos
trabalhadores nos resultados
das empresas.

A partir dessa proposta, foi
instituida por parte da Copel
uma agenda de negociacoes e
constituida uma comissao
para negociar com os
empregados, em nome da
empresa, os Critérios para
essa participacao. Integram a
comissao, constituida no
inicio de novembro, através
da circular 095/96, da
empresa Miguel Schiinemann
(DAD), Ferdinando
Schauenburg (DEF), Luiz
Fernando Ciscato (DEF),
Carlos Eduardo Lustoza de
Almeida (SRH) e Irineu José
Peters (SA]).

A empresa entende que,
no decorrer das negociacoes,
que so agora comegaram de
fato, devem ser observados os
seguintes parimetros:

1. O montante dos lucros da
empresa a ser destinado cos
empregados na forma de
participagéo é prerrogativa
da Assembléia Geral
Ordindria (AGO) de
acionistas, conforme
estabelece a Lei das
Sociedades Anénimas. A
AGO acontece uma vez por
ano (em 1996 foi em 23 de
abril) e qualquer proposta
deve estar concretizado — e
inclusive submetida ao
Conselho de Administraga@o
(CAD) — até sua realizagao.

2. Conforme estabelece a
Medida Proviséria, a
participacdo dos
trabalhadores nos lucros é
um “incentivo a
produtividade” e ndo um
mecanismo de distribuicdo de
renda. Assim, ndo foz sentido
diferenciar os empregados. A
participacao dos lucros
deverd ser proporcional &
contribuicdo de cada
empregodo @ empresa, |4
expressa pelo saldrio.

3. A negociag@o deve ser

objetiva em torno da

vinculog@o entre resultados o

serem pactuados anualmente

e a parcela do montante

méximo a ser distribuido,

definido pela AGO.

4, O critério de distribuicao
deve considerar a
participagdo com uma parte
fixa e uma parte varidvel.
Como o objetivo é o
incentivo @ produtividade, a
parte variavel deve ser de
maior peso em relagdo @
parte fixa.

5. Um acordo plurianual, com
vigéncia de trés anos por
exemplo, daria maior
estabilidade ao sistema de
participagdo nos lucros. As
metas de cada exercicio
seriom pactuadas
anualmente, até 31 de
dezembro, e a revisdo do
acordo ocorreria seis meses
antes do encerramento de
sua vigéncia.

Ocorréncias especiais e
relevantes, ndo previstas no
acordo, seriam objefo de
repactuago a qualquer
momento, mesmo antes do
término da vigéncia do
acordo.

6. No caso excepcional de
1996, as metas |G
estabelecidas no Relatério
Mensal de Acompanhamento
de Resultados (REMAR)
seriam consideradas
pactuadas para efeito da
participagdo nos lucros a ser
paga em 1997.

Resultados
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Tecnologia da Informac¢ao

A rede

A Intranet ja esta sendo
implantada na Copel

ma verdadeira revolucao

estil parid acontecer nas
comunicacoes internas da ( .!]\L:
Vem ar a Intranet, forma
inovadora de comunicaciao ¢ de
ditusao de informacoes (ue
incorpor: boa parte da

| 1
tecnologia da Internet ¢ seu
ambiente multimidia, com o uso

o IMegens audio e animacio

atraves da intensa exploracao de

clementos grilicos, figuras e

cores, Em breve, com um

Progrima de Navegiacao na recle
( browser) ¢ uma interface anica,
SCTi F“I‘\‘\I\L'l Pari Os lll]_h'll.i!ll S
buscarem dados ¢ informacoes
em diterentes tontes, com a
vantagem da agilidade ¢ a
facilidade de uso dessa nova

tecnologia, simples como virar

as paginas de um livro

Puls enguanto, a Intranet

estd em implantacio e na fas
passiva (veja quadro na pagina
40 lado), permitindo o acesso
documentos como norm:s
administrativas, descricoes e
cargos, manuais de

Prow edimentos comerciais
relatorios, ete. Mas ja no
primeiro semestre de 97 ela
passara fase anva

2l ssibilitando o acesso a bancos
de dados. Finalmente, no
segundo semestre do ano que
vem a Intranet da Copel passara
para o estiagio transacional, o
mais avancado. Estas evolucoes
ainda dependem de alguns

avancos tecnoli W ICOS cdas

COPEL INFORMACTHES TIRRL

ferramentas utilizadas, do aporte
de conhecimento ¢ do
amadurecimento de solucoes
que pa ssibilitem seu o mprego

com seguranca e confiabilidad
Mais vantagens

o objetivo principal da

implantacio da Intranet na
Copel, pioneira no setor elétrico,
¢ aumentar a4 enciencil na
empresd, pois a rede ajuda a

A0 Cas

agilizar a divu

INTOrMEaCoes Corporatvas, que
i“\l1l'!]| ser encontracdas e

acil

utilizadas de modo amplo «

utra

Back Forward

% A )

=

Stop Reliesh

facilidade de desenvolvimento e

de tornar disponiveis novas
iplicacoes de informatica, com
Custos 1'l‘L|l:.fl1l&|~.

Como a maioria das
ferramentas utilizadas no
desenvolvimento dessas
solucoes siao de dominio
publico, os custos maiores
recaem sobre a infra-estrutura
le redes € microce lli:]l|:f.|nf- ies
le conhiguraclo mais robusta
Além disso, devido a riqueza de
recursos da
1OVIAS |[:||< ACOES, (ue amda
sequer sao imaginadas

SUrgirao

m grande numero

Com a Intranet, a ( ..!.‘-|

Home Search

Intranet, certamente

F avon



Prnt Font

comprova na pratica o acerto de
duas decisoes tomadas em 1993
e 1994 na area de tecnologia da
informacao (leia o historico a
seguir), tornando-se referéncia
para as demais empresas do
setor elétrico gracas a visao dos
profissionais que atuam nessas
areas, atraveés das
Superintendéncias de Tecnologia
da Informacio e de
Telecomunicacoes (DAD/STI e
DOP/STE).

A atuacio dessas duas
unidades em parceria
possibilitou 2 empresa ter uma

infra-estrutura na qual coexistem

Entenda o pa

PASSIVA - Estdagio atual na
Copel. Os usudrios podem
dapenas consultar as
informacgoes disponiveis
Possibilita a substititicdo de
doctumentos em papel por meio
digital. A aplicagdo tipica deste
estagio é a consulta a dados
historicos, catalogos de pregos e
produtos, politicas e
procedimentos internos, elc.

ATIVA - Previsdao para
disponibilizar até o primeiro
semestre do ano que vem. Além
das consultas da fase anterior,
serd possivel, atraves de

Jormuldrios eletrénicos, inserir

e retirar informacoes de banco
de dados. As aplicacaoes tipicas

Os trés estagios da Intranet

0 a passo da nova rede

virios sistemas de comunicacao
sobre os quais foram
implantadas diversas solucoes de
transmissao de dados, tanto de
dcesso a4 informacoes como de
automacao, formando o sistema
COPELnet, a rede unica que
serve de estrutura fisica para a

Intranet
COPELnet
A COPELnet € a marca do

inicio de uma nova era na
empresa. ITrata-se de uma infra
estrutura baseada em roteadores,
Protoce Nos e canais de
comunicacao, verdadeira rede
unica, ue comportd varios tpos
de "linguagem” ¢ integra as
informacoes geradas pelas redes
locais (Novell, Windows NT e
outrds), equipamentos que usam
o protocolo de comunicacio

TCP/IP (*idioma padrio”™ da

deste estagio, portanto, sdo
consultas e atualizacoes de
informagoes cadastrats,
consullas a extratos de conla,
elc.

TRANSACIONAL - Prevista
para o segundo semestre de 97.
Consiste na evolucao do
modelo de Intranet ativa. Nesta
Jase, serd possivel realizar
transacoes pela Intranel, pois
ela deverda estar ligada aos
sistemas fundamentais da
empresa. Por exemplo, a
realizacao completa de um
processo de compra (de
encomenda a transferéncia do
valor do servigo ou produto ao
Jornecedor, tudo via ntranet).

/I COPEL

INFORMACQES nopembr



L—i2

Internet) e as redes de
arquitetura IBM, que agora
também utilizam o protocolo
TCP/IP. Traduzindo: faz com que
todos os elementos da rede
possam ser compativeis e
“conversem” de igual para igual,
independentemente de seu
“idioma”.

Com isso, siao liberados os
investimentos, que antes eram
feitos para atender somente a
rede de terminais IBM, para
serem aplicados na infra-
estrutura da COPELret ou rede
unica, atendendo melhor aos
diversos ambientes de
processamento.

A meta da Copel € ampliar a

COPEL INFORMAUQES et bro

abrangéncia da COPEL#net, com
25 localidades interconectadas
hoje e 36 até fevereiro de 97,
envolvendo todos os prédios de
Curitiba, as superintendéncias
de Distribuicio e Manutencio,
os centros regionais de
Distribuicio e de Operacao e as
usinas de Foz do Areia, Segredo
e Salto Caxias, além de grande
parte das agéncias, atingindo
200 locais, aproximadamente,
ate 1999. Por isso, e também
pard suportar novos servigos
como video-conferéncia,
geoprocessamento € outras
virias aplicagoes, a espinha-
dorsal Cbackbone, para os
técnicos) da COPELnet esta

sendo redefinida, com ampliacao
de sua capacidade, de modo a
suportar velocidades maiores,
evoluindo da tecnologia roteada
para a tecnologia comutada ATM
(Assynchronous Transfer Mode),
com canais de 155.000.000 bps
(bits por segundo). Os canais
hoje utilizados variam de 19.200
bps a 2.000.000 bps.

Os microcomputadores
interligados a COPELnet poderio
ter acesso a Internet, via rede
local, sem necessidade de
inscricio em provedor de acesso
externo e sem utilizacio de
placas fax-modem e linhas
telefonicas em cada

equipamento.




Um pouco de histéria
multiplexadores Superintendéncia de
estatisticos, Tecnologia da Informacao (ST1/
cquipamentos gue DPTI/VNET), idealizaram uma
ampliam a capacidade solucao de conectividade tnica,
de utilizacio dos ou seja uma rede tnica, na qual

N o final dos anos 70, a canais de comunicagio. Nessa | fosse possivel conectar os
Copel implantou uma rede época foram implantados os equipamentos dispensando os
de teleprocessamento baseada primeiros CArOs CONversores ou
em terminais IBM, totalmente microcomputadores, logo em adaptadores adicionais.
centralizada. Nessa arquitetura, seguida interligados em redes
utilizava-se um canal de locais. Mas a arquitetura Nesta mesma €poca, uma
comunicacio exclusivo para ainda era centralizada num rede mundial crescia a passos
cada localidade atendida. computador I1BM, ao qual largos. Era a Internet que fazia
Nos anos 80, a empresa foram interligados os uso do protocolo, ou “idioma”,
passou a otimizar o uso desses microcomputadores ¢ as TCP/IP. Por outro lado, as
canais adotando a tecnologia de redes locais. Algumas solucoes de rede WAN ( Wide
5 solucoes baseadas em Area Network ou Rede de
: workstations também foram Longa Distincia) estavam
agregadas a essa “mistura”, comecando a se consolidar. As
como as estacoes graficas da grandes empresas, como a
Diretoria de Engenharia ¢ Copel, mesmo ji possuindo
Construgio - DEC, para uma grande quantidade de
projetos de subestacoes, ¢ o micros, redes locais e
servidor do Centro de workstations, ainda mantinham
Operacoes de Distribuicio. os principais negocios da
Para cada interligacio de empresa atrelados a arquitetura
micro, rede local ou IBM, centralizadora ¢ cara, mas
workstation com o confidvel e segura.
computador central [BM o
problema da ";trc‘.m:ln o comeco de
incompatibilidade de um processo de decisoes
linguagem entre as maquinas historias, em 1993 a Copel
se apresentava, exigindo a iniciou a montagem de uma
compra de caros bardwares rede Unica, com a missao de
proprietirios. interligar os diversos ambientes
de processamento da empresa,
No inicio da década de integrando-a ao sistema de
90, crescia rapidamente 4 arquitetura 1BM existente.
troca de arquivos entre as Verificou-se que a infra-
diversas areas da companhia, estrutura de telecomunicacoes
exigindo o transporte fisico ¢ | bastante evoluida permitia este
complicado de disquetes de salto weenologico. Assim, em
computador, gerando 1994, foram iniciadas as
transtornos ¢ exigindo novas especificacoes para aquisicao
solugoes para o problema. dos equipamentos e
Em 1993, os técnicos da implementacio dessa solucio,
Divisao de Rede de que muis tarde viria a ser
Computadores da chamada de COPELnet.
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_Telecomunicacoes

Comunicag¢ao mais

rapida e eficiente

Com o inicio da implantacdo da rede

digital, a empresa da um salto para o futuro

[ 4 estd em operacio a

\=J primeira etapa do projeto
de digitalizacio do sistema de
telecomunicacoes da Copel. Sao
canais digitais de baixa ¢ alta
velocidade que utilizam como
meio Lt(' trNsSmissiao t';lh[ h
opticos (OPGW) instalados nas
linhas de alta e baixa tensio.
Nesta primeira fase, foram
utilizados 50 km de cabos
OPGW e 25 km de cabos auto-
sustentados para interligar dareas
em Curitiba ¢ em Londrina (veja

as ilustracoes).

interligacoes opticas entre
Curitiba e Ponta Grossa, Usina
de Segredo ¢ Usina de Foz do
Areia, além de virios outros
trechos urbanos entre
subestacoes ¢ centros regionais
de distribuicio. O objetivo, a
curto prazo, ¢ interligar toda a
Copel em rede digital.

O novo Sistema Digital de
Telecomunicacoes da Copel
poderi ser utilizado nos
seguintes servicos:

Dados - COPELnet: redes

administrativas dedicadas ¢

comutadas; automacio de
subestacoes; controle
supervisor do Centro de
COS;
registrador de perturbacoes;

Operagao do Sistema -

Simepar (raios, radar,
meteorologia); Intranet.
Voz - Interligacio entre
centrais telefonicas digitais,
para o sistema
administrativo ¢ operacional;
sistema de uso exclusivo do
despacho de carga; sistema
elefonico do Gestio de
Consumidores - GCO,

Imagem - Video-conferéncia
comutada; video-conferéncia
dedicada; controle de acesso,
vigilancia, supervisio e
operacao; sinais de televisao.

O sistema poderd ter ainda
muitas aplicacoes novas que
estio em estudos, possibilitando
vislumbrar um futuro de

solucoes inovadoras ¢ criativas.

A grande vantagem
dessa nova tecnologia esta
na sua total imunidade a
ruidos ¢ interferéncias
eletromagndéticas, além de
poder transmitir
informagoes a taxas de ate
2,5 Gbps (bilhoes de bits

DIAGRAMA DE INTERCONEXAO OPTICA
LONDRINA

por segundo)
atraves de
apenas um par
de fibras,
capacidade
1.125 vezes
maior do que
transmite O
melhor cabo
convencional
da atvalidade.

Interligacao
fotal

E::o
planejadas para
0 4no que vem
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Sérgio Fanha Soares falou em
nome dos homenageados em Curitibo

A CADA ANIVERSARIO,
A COPEL RENDE
HOMENAGEM AOS
EMPREGADOS QUE SE
APOSENTARAM NOS
ULTIMOS 12 MESES E
TAMBEM AQUELES QUE
ESTAO COMPLETANDO
10, 15, 20 E 25 ANOS
DE CASA. ESTE ANO
407 COPELIANOS
COMPLETARAM 10 ANOS
NA EMPRESA, 349
FIZERAM 15 ANoOs, 414
CHEGARAM AOS 20
ANOS E 90 A0S 25
ANOS. SOMADOS, SAO
19.985 ANOS DE
DEDICACAO A EMPRESA
E, CONSEQUENTEMENTE,
AO PARANA.

CONFIRA A SEGUIR A
RELACAQ DESSES
HOMENAGEADOS.



COPEL 42 ANOS

Acir José Kanopa, Adelir Anténio Biazzi, Adelso Tonial, Ademilson
Reginaldo Vieira, Ademir Vieira, Adenilson Celeghin, Adilma Sueli
Portaneri Rios, Adilson Horinouti, Adilson Miguel Bassan, Adilson
Poulo Filipi, Adriana Amélia Silveira Marafon, Afonso Fermandez
Prause, Afonso Herzer Junior, Airton Pereira Corapecos, Alberto Corlos
Suski, Alceu Magon, Alceu Mério Sagais, Alceu Roberto, Alcione
Bloemer, Alcioni Poes, Aldecir de Oliveira, Alfeu Guindo, Alfredo
César Bottini dos Santos, Almir Ricardo Broggio, Altair Licio Ravanello
Amaral, Altemisto Giovani Vidor, Altevir José Lorenzi, Alvaro Luiz
Pontes, Amarildo Luiz Lourini, Amauri Rodrigues de Freitos, Amoury
Moro, Ana Licio Moreira de Lima, Ana Rita Xavier Haj Mussi, André
Luiz Tonso Fabiani, Angelim Moro Filho, Angelino Rinalde Bandeira
de Macedo, Anténio Augusto Fernandes Varo, Anténio Cezar
Rodrigues, Anténio Deroni Maciel, Anténio Femando Vieiro da Silveira,
Anténio Gerson Silvono da Silva, Anténio Hélio Colturato, Antdnio
José Machaodo, Anténio Kiyoshi Sugiyama, Antdnio Marcos Rodrigues
Chaves, Anténio Moacir dos Santos, Aparecido José Alberti, Ari Berbet
Dornella, Arilde Sutil Gabriel de Comargo, Armelindo Ambrésio,
Arménio Paulo dos Santos, Amaldo Volpiano, Aroldo de Oliveira,
Athos Afonso de Oliveira, Ayrton Pedro Belleze.

Barbara de Lima Kowalski, Bernardino Barbosa da Silva, Braulio
Todeu Klos, Bruno Beyer.

Corlos Alberto Bilotti, Carlos Alberto Borck Soores, Carlos Alberto
Correia Lucio, Carlos Alberta Guelhi, Carlos Alberto Mozuroski, Carlos
Alberlo Pereira Lopes, Carlos Augusto de Souza, Carlos de Oliveira
Pereira Rodrigues, Corlos Eduardo Lustoza de Almeido, Carlos
Fernando Bley Camneiro, Carlos Jacy Vaneli, Carlos Roberto Coraicla,
Cormen Lia Kopp, Célio Modesto de Oliveira, Célio Ricorde da
Trindade Rizardi, Celito Egildo Scuciato, Celso Hossoi, Cezar
Gongolves Duguia, Cicero Ferreira da Silva, Ciro Anténio Deon,
Claudete Bonatto, Cleomar Fabri, Cleusa dos Santos Carvalho, Cleuza
Jumara Simiao.

Daisy Mara Fritz Zuanazzi, Daniel Gomes, Dewair Poulino
Cardozo, Dirceu Airon Katchor, Dirceu José da Silva, Dirceu Pedro
Cardeiro, Djalma Alves do Pradoe Djalmo Soares Mendes.

Edenilson Oleranos, Eder Dudczak, Edermilion Alves Matheus,
Edésio Joao Crestani, Edie Roberto Taniguchi, Edison Marcos Camero,
Edison Quadrado Menna, Edmilson de Jesus Soares de Oliveira,
Edmilson Onolis Carvalho, Edna Gotelip Maciel Arruda, Edsilvano
Rodrigues Gorcio, Edsom Ribeiro de Compos, Edson Bueno da Silva,
Edson Roberto de Corvalho, Eduardo Correia de Siqueiro, Eduardo
Osmel Rodrigues, Elcio Schuindt da Silva, Elem José Moreira de Souza,
Eli Sanfiogo, Elios Comargo, Elios Teixeira dos Santos, Eliel Santiogo,
Elio da Silva, Elisete Maria Marinho Alves, Eliseu do Belém Karam,
Eugénio Didur, Eurico de Albuquerque Maranhao Jdnior, Eurides
Nilson Oliveira Borbosa, Evoldo Marcos Felipus.

Fernondes Moretto Junior, Fernando Toshio Iwasaki, Fldvio Augusto
Jorge Medeiros, Flavio Vicente de Mirando Schmidt

George Arrioda Lima, Geraldo Cezar Corréa, Geraldo Grossko,
Geroldo Verginio Soares, Germano lenk, Gilberto Antdnio Moreira
Tasso, Gilberto Bittencourt, Gilberto Fernandes dos Reis, Gilberto Grotti
Vicente, Gilmar Gomes de Souza, Gilmar Guarnieri, Gilmar Zendron,
Gilson Marcol da Silva, Gilson Moreira Marcantes, Gilson Nakagaki,
Gilson Roberto Pytlowanciv, Giovani Daniel Aleixo

Hélcio Wilmar Dembiski, Hélio Cussunoque, Hélio Ricarde Storch
Holz, Henrique Carlos Gongalves, Heverson Rivelino Gongolves.

Ingrid lllich Muller, Ira Neves Jardim, Irineu Luis Gerhardt, Iris
Maria Canello, lsonc Cruciol Filho, Isck Banks Ribeiro, lvan Rodrigues
dos Santos, lvo Marcos Dranka Junier, Ivo Portes Biz, lvon Pancaro
da Cunha

Jodemir Mendes de Castro, Jaime Issamu Yokode, Joime Sebastiao
Ferreira, Jair da Silva, Jairo Mendonca Fernandes, Jane Mdrcia Basso,
Jénio Luz Toledo Aradie, Jean Carlo Grou Cruz, Jeane Rodrigues de
Paula, Jeremias Abreu Toledo Filho, Jerénime Camargo Bittencourt,
Joao Adalberio Alves de Souzo, Jodo Anténio Belatto, Joao Batfista
da Silve, Jogo Carlos Bonizol Llavade, Joge Carlos Dardora, Joao
Corlos Raycik, Jodo de Souza Luz, Joao Lage Pereira, Jodo Silva
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Soares, Joaquim lluminato Coires Amoral, Jocelito Serenato, Joel
Aparecido Barbosa, Joel Aparecide de Andrade, Joel Gongalves de
Oliveira, Jonascir Miguel Pontes, Jony Pontes Junior, Jorge Carlos
Moreira da Silva, Jorge Lovato, Jorge Luiz Franco de Jesus, José Anilto
Zappielo, José Augusto Lopes, José Batista dos Neves Filho, José
Corlos de Abreu, José Carlos Ribeiro, José Cirilo de Lima, José Claudio
Fagundes, José Dante Sovierzoski JUnior, José Domingos, José Euclides
Vieira Rodrigues, José Luiz Saling, José Marcos Kloster, José Mério
Moraes, Silva, José Maurilio da Silva, José QOliveira Barboza de 54,
José Oliveira Gouvea, José Olivio Carvalho da Silva, José Roberto
Estacio de Paula, José Roberto Pacheco, José Tarcisio Vicentin Aguilar,
José Trainofti, José Valter Torres, Joselito Jacob, Jurandir Anténio
Biedacha, Juscelino Xavier da Silva.

Kléber Franke Portella.
Loerte Anténio de Oliveira, Louro Aparecido Silva Rampezo, Léo

Jontar de Confraternizacéo em Londrina

Kosik, Leanel Domingos Zeni, Lebnidas Braga Neto, Lednidas Chmiluk
Ferreira da Silva, Leonildo José Ravozzi, Levy Aldo Brock, Liona Frango
Corréa, Lincoln Vieira Uhdre, Loacir de Oliveiro, Lorilei Beltrome,
Lourival Lippmann Junior, Lucas Aparecido Delménico, Licia Marli
Bortot, Lucinda Alexandre de Oliveiro, Licio Massaru Kitagowao, Luls
Anténio Kieutica, Luis Carlos Fiuza Colixte, Luis Corlos Manteiro,
Luis César dos Santos, Luis Jordelio Becker, Luis Pedro Zambon, Luis
Roberto Bozek, Luiz Acacio de Comarge Junior, Luiz Anténio Littieri,
Luiz Carlos Beraldi, Luiz Carlos Bressan, Luiz Corlos Corréa, Luiz
Carlos Ferdinando, Luiz Corlos Pedroso Gongalves, Luiz Cléudio
Vieira, Luiz Doehnert Souza, Luiz Emilio Miecznikowski, Luiz Fernondo
Mochodo Coelho, Luiz Henrique Bassoni Moresco, Luiz Henrique
Kinceski, Luiz Renato Sercfin, Luiz Rodrigues de Souza

Manoel Francisco Ferreiro de Lima, Manoel Messios Gongalves,
Manoel Nascimento Barbosa, Marcelo José Beiras, Marcelo
Sanchotene Cunha, Marcelo Simonetti, Marco Anténio Borges, Marco
Anténio Mendes Gongalves, Marco Anténia Trancoso Ogibowski,
Marcos Abilio Bosquetti, Marcos Alberto Rodrigues, Marcos Anténio
Wisniewski, Marcos Kozuo Shoya, Marcos Luccas, Morcos Mociel



Moreira, Marcos Soares da Veiga, Maria Céssia de Oliveira Pinto,
Maria Cleusa Pighi, Maria Ediney de Paiva Telles, Maria Eliane do
Lago, Marie losé Hornung de Moroes, Maria Rita Pereira, Marilene
Kohler, Mario Cezar de Siqueira, Mério Darlan Alves Costa, Mério
Yoshiteru Enokida, Mauri Gasquez Pelican, Mouricio Moniz Tavares,
Mauricio Vieiro Pasquini, Mauro Mitihire Yamameto, Mauro Sérgio
Passos de Caostro, Miguel Cunha de Almeida, Milton Césor do Silvg,
Milten Hiroki Taguti, Milton José Marconi, Milton Renato Eslabao
Hackbart, Moaocir Castilho de Almeida, Moacir de Castilhos Pereirg,
Moacir Galassi, Moisés Aparecido Jorddo Pedrosa, Moisés de Marco
Domingues, Ménica Gulaett de Goes, Ménica Regina Aliski, Murilo
Schilipack

Natalia Bartniczuk, Neide Comim Pires, Nelson Fonseca, Nelson
Francisco Quingerski, Nelson Marques, Neocir Todeu Dahmer, Nezita
Elizabeth Vicentin, Nildo Rossato, Nilo Gemelli, Nilo Humbero

Serenato, Nilson José Santos Pereira, Nillon Comargo Costa, Nilze
Alves Nunes Casarotto, Nivaldo Miranda, Nuno Gustave Silvério de
Araijo Adonis.

Odair de Souza, Oderli de Fatima Teixeira Rodrigues da Silva,
Orestes Krizizanoviski, Orlando Cavalheiro, Orlindo Eugénio, Osdair
Ambrésio de Souza, Osmar Aparecido Miriani, Osmar Knopik,
Osvaldo Ramos de Oliveira.

Patrizia Ilvana Giovanna Falvo, Paulo Cezar Gongalves de Freitas,
Paulo Eduardo Goveia, Paulo Eliseu Portella, Paulo Henrique Rathunde,
Paulo Jesus Sant’Anna, Paulo Ricarde Maciel Lourenco, Poulo Roberto
de Oliveira, Paulo Roberto Gasparelo, Paulo Stella, Pedro Botelho,
Pedro Caminscki Filho, Pedro Umberio Soares Filho, Pedro Vilmar
Borgo, Pergentino Dutra Rodrigues.

Raimunda Helena Arrais, Raimundo Aparecido Arroio, Reinaldo
da Silva Leme, Renato Kolitski Stasiu, Reni José Balotin, Reni Mottin,
Ricardo Barroso Sampaio, Ricarde Debom Oliveira, Ricarde Mota
Montenegro, Riney Anténio Seller, Roberto Barcelos Fernandes, Roberto
José Biedacho, Roberto Ribaski, Robinson Alves Lemaos, Rogedi Silva,
Rogério Ivan Regert, Ronald Harmuche, Ronaldo Ferreira Neto, Ronoel

ANIVERSARIO

Anderson Nehls, Rosona Aparecido Vorassin Rezende, Rosone Aszalos
Carmiello, Rosane Maris Ribas, Rosane Marta Frigotto Zorzan, Rubens
Roméo da Silva, Rudinei Rodrigues Machado.

Sandro Regina Belotto, Sandro Pereira do Silva, Sandro Rodrigues
do Cruz, Selma Debora da Silva Sinhorini, Sérgio Campos Goncalves,
Sérgio Luis Cameiro, Sérgio Roberto Salomao Maciel, Sérgio Tavares,
Sibele Ribeiro de Jesus, Sidnei Puziol, Sidney Anténio Goncalves,
Sidney Licio da Silva, Silvana Isabel Boldrini Tedesco, Silvena Licio
Cordeiro, Simone Aparecido Scora, Sinval Jorge Céndido, Siumara
Fatima Fadel Souto, Solange Regino Schutesky, Sénia Kobayashi
Kikuchi, Sénia Peter Signorini, Sénia Regina Calasans Kesikowski.

Terezinha Colonhezi Feij6, Terezinha Lourdes Folador, Theodoro
Schreider Filho.

Ubirajara Anténio Pinto, Ulrico Tadeu Ulrich.

Valdeli Anténio de Souza, Valdinei Benedito Rodrigues Campos,
Valdir Hallmann, Valdir losé Sabedot, Valdir Poss, Valéria Jorugo
Brunetti, Valmir Mena Ferreira, Valter Lucas Pereira, Vander Pryjmak,
Vera Licio Nunes do Costa, Vilmar Busatto, Vinicius Martins.

Wagner Galeazzi, Wagner Silva, Walter José da Silva, Walter Luiz
Lucena Natdlio, Wilma Kiyomi Tokunaga, Wilson Alcides Frizzo, Wilson
Borboza, Wilson Manocel da Silva, Wolnei Olivo.

Zeno Bannach Jinior.

15 anos

Abel Francisco Mello, Adao José Voniok, Adeilde Adomo dos
Reis Barrozo, Ademeo Stecca, Ademir de Mattos, Ademir Vitor da
Silva, Adolfo Verbanek, Agostinho Kupicki, Alceu Pinto, Aldemir José
Mocelin, Aldo Francisco Porto, Aldo Luiz Lovato, Alexandre Donizete
Martins, Algaceu Adam, Almir Nezgoda, Alois Mazur, Altair Carneiro,
Altair Orlando do Rocha, Alvacir da Silva, Amadeo Rogério Costa,
Amauri Pedrone, Amilton Anténio Mendes, Ana Maria Oliani Biagi,
Angelo do Rocio Gusso, Angelo Rossi, Anibal Jodo Moutinhe Amaral
Branco, Anténio Adao Olimpio, Anténic Adao Perin, Anténio Carlos
Ferreira Rodrigues, Anténio Corlos Oliveira, Anténio Carlos Pinheiro
Filho, Anténio Moser, Anténio Paulo de Aguino, Antonio Rabinson,
Anténio Rodrigues, Anténio Ve, Ari Barbosa de Lima Filho, An Tartan,
Arlete Maria Veiga, Armando Aparecide Scorpioni, Aurindo Miranda
da Silva

Belmiro Gomes de Souza, Biraton Evangelista Ferreira, Broz Borges

Carlos Camilo Bersi, Carlos César Giraldes, Carlos Luis Paitch,
Carlos Roberto Ferreira, Celso Anténio Menger, Celso Teixeira da
Souza, Cicero Alves Batista, Clarimundo Anténio dos Santos, Claro
Altamiro Carneiro Verlindo, Cléudio Bergomaschi, Claudio Carlos
Gusberti, Claudionor Anténio do Roso, Cléia Teobaldo Pessoa,
Cleonildo da Silva Poggian

Daniel Francisco Semas, Daniel Galdino da Rocha Filho, Daniel
large Ferreira, Dorci Albino Zardo, Davi Volim Freire, Debora Alves
Franco Sordi, Devair Gongoero, Dilma Maria dos Santos, Dilson Carlos
Pariz, Dinarte Alves da Silva, Dinarte Zonato, Dirceu José de Oliveira,
Divonzir Mangi, Domingos Jurkonis Filhe, Derival Borges da Costa

Edilson Matos Novak, Edson Luiz Nunes, Edvaldo Geraldo, Elco
Anténio Fosolo, Eliane Pires Bordenoski, Elisobete Maciel, Elonyr
Andrade, Emerson Parolin, Emilia Yasuco Taguchi, Eros Luis Silverio,
Eugénio Gengalves Leinig, Ezequiel do Prado, Ezequiel Martins.

Fébio Ton Fischer da Silve, Fatima Regina Romanini Wagpner,
Faustina de Fatima Melo de Queiroz Jucd, Félix Santiago de Souza,
Fernondo Toledo Krukoski, Francisco Elios Pereira, Francisco Poez
Dupim, Francisco Rodrigues Santana

Gelson Luiz da Costa, Genésio Aparecidodas Neves, Genésio
Venanci, Gilberto Anténio Bassetto, Gilberto Luiz Kanning, Gilda
Florozak Gaoto, Gilmar César Drobrzenski, Gilmar Pedrinhoe Schmidt,
Gilsom Negreiros de Andrade, Guido Jogo Rebelato

Haroldo Luiz Holtman, Hélcio Dias, Hélio Orasmo, Hélio Precoma,
Henrique Cordeiro Mulhenhoff, Henriqueta Estela Alge Nehls, Hilton
Carvalho

T T
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-
Apresentagéo da Orquestra de
Harménicas de Curitiba.

llario Rodke Genz, lido Alves dos Santos, ltacir de Souza Machado,
Ive Francisco da Silva, Ivo Zeck

lvanildo Navarini,

Jair Gomes, Jair Guillen Ponce, Joire Fontanella, James Hilton
Ferreira Dietrich, Jeremias Rodrigues, Jodo Alberto Malinowski, loao
Augusto Pacheco da Costa, Jodo Batista de Lima, JoGo Batista do
MNascimento Filho, Jodo Berbeko, Jodo Bosco Maciel, Joao Carlos
Fonseca, Jodo Cesario Penteado, Joaguim
Telemoco Carneiro Filho, Joel Francisco Ribeiro, Joel Marine Navachi,
Joel Petrecca, Jonos Kozelinski, Jorge Domingues, Jorge Luiz Piotio,
Jorge Luiz Zachi Sanchez, Jorge Rodrigues de Freitos, Jorge Taguti,
José Alcides Ribeiro Coelho, José Alfredo Roso, José Antdnio Binhara,
José Borges Filho, José Carlos Beltrane, José Carlos Bordinhéo, José
Carlos Cremonini, José Carlos de Souzo, José Carlos Sanches da
Cunha, José Carlos Schwerz, losé Cesario Zytkowski, José Coelho,
José Eulito Santana dos Santos, José Jondir Mocente, José lurandin
Zonettin, José Lenoir Martins, José Lourengo de Jesus, José Manuel
Martins da Silva, José Mario Fidalge Neto, José Marques, José
Medeiros, José Roberto Braga, José Roberte Cardoso, José Roberto
Moreira Pessoa, José Ronalde Solvador Costa, José Singer, José Vilmar
Fortes, José Walmir Monti, Josias da Silva, Josue Batista de Campos,
losue Gongalves de Oliveiro, Jovenil Lino, Juarez Alves de Araljo,
Juarez Serednitzkei, Jilio Assumpgdo Malhadas Junior, Jilio Cezar
Pedroso Camargo, Jilio Cezar Zeni de Borros, Julio Yukiharu Irizawa.

Jodo Vieira Ramos,

Katia Araljo Santos, Katia Doff Sotta.

Loércio Chorotto, Loéreio Zarske, Larissa Marie Boruschenko, Lauro
Borges, Leonel Fernando Testa, Lednides Ribeiro do Silvo, Leonildo
Rodrigues, Leticia Jurchaks de Lima, Lindoro Ferreira dos Santos, Lirio
Serafim Brunetto, Lourenco Altoe, Luci Neiverth da Silva, Luciney
Marilio Morandini, Lucy Fatimo da Fonseca, Luiz Alberto lubel, Luiz
Anténio da Costa Maciel, Luiz Anténio Ferreira, Luiz Anténio Gobbi,
Luiz Carlos Corréa, Luiz Carlos de Souza, Luiz Carlos do Amaral,
Luiz Carlos Franco, Luiz Corlos Guerra, Luiz Carlos Medeiros Xavier,
Luiz Carlos Pasqualini, Luiz Carlos Santini, Luiz Carlos Voz Teixeiro,
Luiz César de Paula E Silva, Luiz da Silva Bispo, Luiz Fernando Steilein,
Luiz Hubel, Luiz Miguel Gerénymo, Luiz Novarrete de Andrade
Sanchez.

Manoel Nobre Filho, Marcelo Moro, Mércia Elisa Pigatto de Mello,
Marcio Martins, Marco Anténio de Alvarenga Cortes, Marco Anténio
Zanardi Ferreira, Marco Aurélio Bevilacqua Ponzi, Marco Aurélio
Herdina, Marcos Pintor de Melo Lima, Marcus Anténio Caoldonazzo,
Maria Aline Kruger Furstenberger, Maria Judite Moletta Aradjo, Maria
Margareth Schimunda Gawlak, Marilane Cristina Ribeire Graciano,
Marilene Pelick Maba, Marilia Aparecida Zoppo Kita, Mério Elvira,
Mario José Dallavalli, Mério Roberto Mendes Corréa, Marisa
Malaquias Sprenger de Barros, Marli Kurpel Diogo, Marta Gléria
Poese Gentelini, Mouricio Rigolon, Maurilio Sigueo Watanabe, Mauro
Baglioli, Miguel Pinheiro Goulart, Milton Ferreira, Mizael Alves

HE e == R = = — e S LS ==
4 - COPEL INFORMAGOES - ESPECIAL

Sobreiro, Moacir Lopes, Moacir Passos de
Qliveira, Moisés Jardim Berbert.

Nadir Farios Madruga, Naor Modesto
de Oliveira, Nei Carlos lubel, Nelson
Abilhoa Junior, Nelsan Fernando Deip,
Neluana Regine do Nascimento Burigo,
Nereu Carneiro de Matos,sNereu de
Azevedo, Meusi Aparecida Vieira Faria dos
Santos, Ney Lemaos, Nilson José Chioqueta,
Nilton Alves de Souza, Nivoldo de Souzo,
Nivon Carlos do Nascimento, Narberto
Aporecido Massoni, Normani Caboclo de
Oliveira.

Olacir Luiz Bogoni, Olice Luiz Cadorin,
Olimar Emmerich, Olindo Malucelli Filho,
Olivie Kinaipp Filho, Orlei Grocia do
Amaral, Osmair Cléudio Goncalves de
Andrade, Osmar Emmerich, Osnil Alves,
Osvaldeo Gomes do Silva, Osvaldo Luiz
Santos, Osvaldo Machado Filho, Osvaldo
Rosa de Oliveira

Patricia Rozani P C, Nowacki, Paulo
Afonso de Carvalho, Poulo Alves de Lima, Paulo Batista Ferreirg,
Paulo Brouco, Paulo Cardoso de Oliveira, Paulo Lodeia, Paulo Rene
Chastalo, Paulo Roberto Rochenbach, Paulo Roberto Yurk, Pedrinho
Centenaro, Pedro Amouri Marenda, Pedro Rodrigues Batista, Pedro
Zago

Raimundo Liel, Ramon Espindula, Raul Roberte Fabricio, Reinaldo
Stier, Renatinho Benedito Guimardes, Renato da Costo Guimardaes,
Renirco José Rufuto, Rita Maria Leitdo, Roberto Abreu Amorim, Roberto
Aparecido Palma, Robson Guameri dos Santos, Rogério Cantarelli,
Rogério Nunes Santiago, Roneldo Garcia Cabral, Rosemara Rosa
Martins Rinaldin, Rosenei Goede do Cruz, Rubens Morovis, Rubens
Plontes da Rocha, Ruth Elizabeth Gomes Pereira Ribas Bagatin, Ruth
Felde Cruzetta

Salezio Junkes, Salmo Chalegre dos Santos, Saloméo Batista
Cameiro, Salvador Francisco de Oliveira Neto, Sandra Perucci, Sonto
Turozzi, Sebastido Moreira, SebastiGo Romero Delgado, Sebastiao
Sidney de Castilho, Sedi Luiz Cunico, Seniro Caramel, Sérgio Comeiro
Cassanelli, Sérgio de Souza, Sérgio Luiz Bellio, Sérgio Ricardo Ponestk,
Sidnande Souza Sartos, Sileio Pontes Chiquini de Costa, Selonge
Elizabeth Maueler

Ubirajara Franco Henneberg, Ubirajara Lemos da Silva, Uderley
Luiz Alves Taborda, Udo Niemeyer.

Valcemir Teixeira, Valdir Barros Machado, Valdir Marques,
Valdomiro de Paula Vieira, Valter Teodorico Pereira, Vanderlei Ramires,
Vendelino Censi, Vilmar Alves, Vitorio José Lorusso, Volnei Dircksen,
Waldir Aparecido Roso

Waolter Venske Camargo, Wanderley Henrique dos Santos, Weber
Soores de Godoi, Wilma Vanessa Wambier Ramos, Wilson Ferreira
da Silva, Wilson Rodrigues

Zeferino Pedra, Zenaide Maria dao Luz Esquier

Abrahéo Alves de Vargas, Adair Dumas, Adalberto Madruga da
Silva, Adalzito Terezinha Pankiewicz, Ademir Valério Marsicano, Adilson
Miguel Luz, Agenor Ribeiro da Silva, Aicor César Krieger, Alair Berbert,
Alcione Ferreira Vezzaro, Aldoart Severo da Silva, Ale Mustopha Kaiel
Neto, Alexandre Hoog Filho, Alfeu Liones Machado, Almir
Lombertucci, Aluisio Anténio Rodrigues de Oliveira, Amilton Luiz dos
Santos, Ana Licia de Almeida, Anelore Mayerle Lindner, Anésio Ferreiro
Francisquini, Angelo Mariani, Angelo Osnei Furlan, Annesley Henrique
Bonato, Antonino Fernandez Anton, Anténio Caorlos Ferreira, Anténio
Carlos Mendes Leivas, Anténio Crisigiovanni, Anténio lzair Pavin
Mocelin, Anténio Jesus dos Passos, Anténio José de Oliveira, Antonio
Jovinski Rocha, Anténio Lineu Pupo Teixeira, Anténio Manoel Dias do
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Nascimento, Antdnio Ortega, Anténio Rocha Filho, Anténio Valdir
Batista do Prado, Anténio Zanrosso, Aparecido Machado, Aristeu
Michelotti, Arnaldo Friederich, Arnalde Pereira Alves, Aroldo Mariano
do Silva, Artur Leonel de Souza Ferreira, Artur Nishikawa, Asildo
Schutze, Augusto Alves, Aurélio Pereira Moura, Auri Pereira da Silva,
Auta Ferreira Tomé

Béris SitnikgBraz Gongalo de Almeida.

Calixto Abrohao Gebrim, Carlitos Nunes Marinho, Carlos Alberto
Pietrangelo, Carlos Alberto Rezende Ferrari, Carlos Almeido Machado,
Corloes Anténio da Silva, Carlos Casemiro Silva, Carlos Henrique
Tiemechi, Carlos Idilberto Antero da Silva, Carlos Renato Rosa, Carlos
Roberto de Carvalho, Carlos Roberto dos Santos, Corlos Roberio dos
Santos, Carlos Roberto Kohler, Cecilia Haffner de Oliveiro, Celia
Fonseca Ladeia Furlan, Celso Guimaraes Filho, Celso Pereira dos
Santos, César Augusto Pires, Cezar Ferreira Santos, Chirlei Elisabet
Vieira Karas, Cirineu Facchi, Ciro de Melo, Ciro Luiz Corbari, Clarice
Germuzesque, Clarice Maria Rosetti, Cléudio Dimas Vedan, Cléudio
Granja Karam, Claudio Luiz Tissot, Cleuce de Oliveira Chaom, Cosma
Fagundes de Moura de Canini

Dalve de Anunciocao Loureiro Aliski, Daniel Ferreira do Costa,
Daniel Lopes Ribeiro, Daniel Novok, Dante Anténio Sanchez
Conselvan, Darcilo Lambrecht, Dario Marchesini Filho, David Arcanijo,
Délcio Brentano, Denize Percebon Piozzo, Dirce Inés Negrello, Diumaor
Calizario, Divonsir Gercia Tudisco, Divonzir Pedro do Rosario, Dorival
Galassi Ruiz, Doroteia Ferreira Moretti, Dulseara Meireles Hackbart,
Durval Goulart de Souza

Edemar Figueiredo Gaio, Edeomar Rodrigues do Nascimento,
Edes José dos Santos, Edgar Curti, Edjalme Rodrigues Pereira, Edson
da Silva, Eles Francisco de Oliveira, Eliana de Fatima Rosa, Eliane
Goudel, Elias Pedro da Silva, Eliosar Alves de Lima, Eliete do Rocio
Volpecovski Cordeiro, Elizabeth Ferreira Ferraz, Elizabeth Rodrigues
de Azevedo Santos, Elizabethe Rodrigues Franco, Eloy Kaviski, Eluir
Céndido lentsch, Elvino Roche Duarte, Elza Tochie Ueno Sass, Emanoel
Vieira Martins, Enio Eduardo Rodrigues Medeiros, Ernani Luiz Drus,
Esmeraldo Zanela, Estelo Maria Pontello, Euclides Pascoal Suzin,
Evelim Nogueiro, Everson Joslin

Fernando de Souzo Fernandes, Francisco Aparecido da Silva,
Francisco Corlos Modesto, Francisco Carlos Scem Amaral, Francisco
de Assis Domingos, Francisco de Paula Vitor
de Abreu

Gobriel Lourengo Schenoveber, Geni
Alves do Rocha, Genivalde Mota de Jesus,
Gilberto Bobko, Gongalo Silva Nunes,
Graca Maria dos Santos Vargos, Guilherme
Gustman Sendeski

Hailton Aradjo, Hélio Cabral da Rocha,
Hélio Inacic Brounn, Hélio Mitsuo Sugai,
Herton Voldir Buchner, Hilario Arenza, Hildo
José Ferro, Huberto Siebenrok Junior

Idegio Luis Didone Gavioli, llson Luiz
Demo, Iraceni Aires, Irceu Tomaz, Irineu
Pereira, Isolas Alves Pereira, Isidoro José
Cavassim, lvaldo Simas de Souzo, Ivana Max
Pivovar, Ivanil dos Santos, lvo Aparecido
Maortins, lvo Ferreira Garcia, Ivo Kirsten, Ivo
Ramos, Ivo Tonan, Ivone Maria Morelo Vieira,
Ivone Salete Paese, Ivonete dos Gracas
Borges de Souza Lipski.

Jair Redede Carvalho, Janete Doro,
Jeremias Puliquezi, Jeso de Souza, Jodo
Aparecido Biolada, Jodo Batista de Oliveira, Jodo Bosco Coetano,
Jodo Carlos Fagundes da Silva, Jodo Carlos Ferreira Swensson, Jodo
Corlos Soores da Costa, Jodo Damasio Chagas de Souzo, Jodo
Francisco Avelino, Jodgo José Ferreira, Jodo Luiz Nunes Alves de
Oliveira, Jodo Maria Raoizel do Cruz, Jodo Norberto Franco, Jogo
Oliveira Filho, Jodo Pedro Dias, JoGo Viones dos Santos, Joaquim
Albano Carvalho Santos, Jooquim Francisco de Silva, Joaguim
Gimenes, Joaquim Pedro de Almeido, Joel Benedito da Silva, Joel
Luciano, Joilson Alberto Vendramin, Jorge Andriguetto Junior, Jorge
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Francisquini, Jorge Kendrich de Lima Filho, José Adelino Barizon,
José Adrido Colombelli, José Aparecido de Oliveira, José Arcanjo
Grilo, José Aroldo Barbosa, losé Céndido de Souzo, José Corlos
Kojicowski, José Carlos Ribeiro, José Carlos Tosin, José Cassiono
Manente, José Cavalheiro da Silva, José Chicoski Filho, José Coriclano
Locerda Ribas, José de Paula Guimaréaes, José Emilio Palmer, José
Fernandes Lepre, José Francisco Alves de Matos, José Guedes
Rodrigues, José Ivan Principe dos Reis Silvestre, José Jilio Medeiros
Teixeira, José Junior do Valle, José Junji Ota, José Leocadio Ferreira,
José Luiz Mantre, José Luiz Socio Rocha, José Marcondes Goncalves
dos Santos, José Mdrio Sanches, José Martins Duroes, José Mitkowski,
José Orlando Ferreira Marinho, José Pedro Marques de Paulg, José
Roberto Sala, José Shigueyoshi Asso, José Valdir dos Santos, Josimori
de Fatima Ayres do Nascimento, Josmil Méarcio Corréo, Joyce Araljo
Dall’stella Costa, Juarez Loudemir Mateus, Julio Bozek Tha, Jolio
Ostapechen, Jussara Bino.

Loércio José de Souza, Loertes Munhoz da Cunha, Laudelino
Rodrigues Calixto Neto, Louro Aureliono, Laure Massashi Oikawa,
Louro Novacovski, Leda Adelina Zonin, Lenoir Amaro Gomes,
Leonardo Armindo Borges de Caostilhos, Leonarde Chiquitto, Lourival
dos Santos E Souza, Lucindo Jociel dos Santes, Ludzer Auke Van Der
Meer, Luis Carlos Azevedo, Luiz Anténio Hely, Luiz Anténio Kappoun,
Luiz Anténio Schmalfus dos Santos, Luiz Arthur Gongalves, Luiz Augusto
Ramos, Luiz Carlos do Amoral, Luiz Carlos Hartmann, Luiz Carlos
Peter, Luiz Claudio de Souza, Luiz Delfino Hackbart, Luiz José Marques,
Luiz Mocedo Mello, Luiz Miguel Pereira, Luiz Paranzini, Luiz Ribeiro,
Luiz Shigueru Nakashima

Aancel Luiz Alves Legg, Manoel Roberto Machado, Mara Lourdes
Cecchele Lima, Mara Licia Dadame Rocha, Marcelo Ferreira, Marco
Antbnio Deitos, Marcos Aurélio Becker de Lara, Marcos Duarte Martins,
Marcos Eduardo Weigert, Marcos Roberto Abrao, Maria Aparecida
Sanchez Uccelli, Maria Aurioc Harmatiuk, Maric Bermodete Bortot
Venzke, Moria de Lora, Mario Heleno Bolan Nicoli, Maria Helena
Ribeiro Vinharski, Maria Inés de Moura Choji, Maria Selma da Fonseca
Vieira, Mario 5Stela de Oliveira Coloniese, Maria Teresa Juroszek,
Marildo de Cacia Nilsen Flores, Marino Cordeiro Lopes, Mario
Babiuke, Mario Figueiredo Silva, Mério lakmiu, Mério Vieira de Britto,
Marlene Salete Marcon, Marli Luiza Suciatto Pereira, Marly de Souza,

Os empregados homenageados em
Curitibo, em 25.10

Marta Beatriz Breda de Paris, Mathilde Andrade da Silva, Matias
Krzesinski, Mauricio Rocco, Meron Vaurek, Miguel Moisés Elias,
Miriam Rito Moro Mine, Modesto de Melo Bionco, Mutsuo Miyagi.

Nair Itsuko Kobayashi, Nei Wilson Silva Lourenco, Neide Roberto
Compelo Soares, Neilton Medeiros Coimbra Filho, Neiva Carneiro
de Oliveira Silva, Nelci Rosana Peretti Guimaraes, Nelci Weber, Nelio
José Kunh, Nelli Kosaoka, Nelson Bargas, Nelson Ferreira Pinto Junior,
Neusa Nogueira Cosmos, Neuza Terezinho de Faveri, Nilce Regina
Mattos, Nilson Begnini Menin, Nilton Ney Cameiro dos Santos,
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Goncalves, Uzier Franco do Paraizo.

Valdelino Pires, Valdoir Nascimento Diniz, Valdemiro Elizeu
Emiliono, Valentin Vissoci de Aguiar, Valmor Eggert, Vera Regino
Antunes, Vicente Luiz de Mouro, Vilmor André Rodrigues, Vilmar José
Sbrissia, Vilson Maria Brunetti, Vitoldo Malcewski, Vitor José Litka,
Vitarino Bernardi

Vlademir Pelissari, Waldir Goncalves, Walerio Bloese Cordoso,
| Wondir Henrique dos Santos, Wilson Anténio de Lima, Wilson
| Jerdnimo Lipski, Wilson Mendes Palthgo
Ziulei Edgar Honoroto dos Santos.

—25 ANOS

| Momento da festa em Curifiba, com os diretores Lindolfo
Zimmer, Mério Bertoni, Miguel Schunemann e Ingo Hibert e
o homenageado Welington Pagnozzi

Nivaldo Hipolito

Odair Anténio de Oliveira, Olga Adelaide Pirola Gomes, Olicio
de Araljo, Olimpio Sedoo Shigueoka, Oscar Frasson, Osmar
Figueiredo Lima, Osni Alves dos Sontos, Osny Mathias Hofimann,
Osvaldemir Maoretti, Osvaldo Fabris, Osvaldo Monteiro, Osvaldo
Ribeiro dos Santos, Osvaldo Rodrigues Carvalho, Otaciano Geremias

dos Sanlos

Pantaledo Gongalves, Poulo Cezar de Holando Guerra, Poulo
Cezor Marcilio, Paulo Gilberto da Silva, Paulo Roberto de Lima Leite,
Paulo Romanel, Paule Zotta, Pedro Adao Monteire, Pedro A
Chechelski, Pedro Augusto Kruk, Pedro Eustaquio Nunes, Pedre
do Amaral, Porfirio Guilherme Mattoso

usto

Rafael Koguta Filho, Roul Alves Pereira, Reginaldo Penteado,
Renato Carlos ' ano, Renotoa Sérgio Kotowey, Ricardo lwersen, Rita
de Cdssia dos Santos Nogueira, Rivail Denizard Boptista, Roberto de
Oliveira Hein, Roberto Rathunde, Roberto Silvestre Szlachto, Robson
Francisco de Souza licks, Rolt Gustavo Meyer, Romualdo Kuno
Hellmann, Roque Adollo Scholten, Rosi Mario Gavleta, Rosicler do
Rocio Nascimenio Moksym, Rosicler Teresinha Gabarde Wosch, Rui
Alberto Picolotto, Rui Etgoton

Salete Maria Trento da Silva, Sandra Mara Alberti, Sondra Mario
Chrum de Mari, Sebastido Lopes de Freitas, Sebastiao Percival Vituri
Sebastiao Rodrigues dos Santos, Sérgio Batista Correia, Sérgio Luis
Molinari, Sérgic Luiz Sobjak, Sérgio Roberto Zonatto, Sérgio Vilmar
Scalabrin, Sidney Aparecido Bonadio, Sidney Lombardi, Silmar
Brunatto Van Der Broocke, Silvestri Feltrin, Silvio Szulak Soh'l."ll..]t’.
Aparecida Carneiro Ayres, Sénio Elisabete Ferro, Sénio Regina Silveira

Ténio Maria Medeiros da Silva Lorencete, Telmo Yora Jonesko
Tiemechi, Terezinha do Rocio Santos

Ubolde Anténic de Jesus Rodrigues, Ubiratan do Rosario

Os homenageodos de Cascavel
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Adroaldo Augusto Schneider, Alair Pan, Alair Collin Bini, Alzemir
Serena, Anisio Parabocz, Antonico Pessini, Anténio Alves de Jesus
Antbnio Breda, Antdnio Carlos Peron, Anténio de Androde
Nepomuceno, Arcendino Mass

Baris Abrodo Milsztajn

Carlos Alberto Rockenbach, Carlos José de Carvalho, Corlos
Vanderlei dos Santos, Cezor Augusto Bernardo, Claudio Mesniki,
Clodomira Hudenski

David Severino de Rezende, Didiel Ferreira Borges, Dilmar Langoski
de Frago, Demingos Testa Dol Posso

Edson Roberto Suplono, Elizabeth Maria Smaniotto, Eraldo Teter,

Erikson Jantsch, Eugénio Stadnik

Flauvio Umberto Baldo

Goncalino Freitos.

Hans Helmut Wagner, Hélio José Pizzatto, Henrique Bemardi,
Henrique Sérgio Rizzon, Hilario Wilson Prichla, Hildegardes Martins
Viana

Irinalde Celestino, Isael Raimundo, lvone Viana da Silva

Jox
Batisto Ferreira de

omo Anténio Marson, Joir Nizer, Jeime Jogo Argenta, Joo

Azeredo, Joel Jonos Mores, José AntBnio Sont

Lobao, José Celestino Mariano dos Santos, José Hilaric Cordeiro, José
lvan Morozowski, José Maria Dittert Bordini, José Mitsuru Nisiide
losé Valdeci Grigoleto.

A0

Kazuaoki Takazowo

Loura Etsuko Kassooka, Lauro Nogoseke, Leonaldo Mori, Leonides
Jareck, Leonisio Batista Santos, Lourival Paula Miguel, Ludovico
Aparecide dos Santos, Luiz Tadeu Sottomaior de Oliveira, Luiz Tashikiro
Takahashi

Marcos Antdnio Marino, Maria Alice Valle, Maria José Araljo da
Costa, Miguel Amillon Gowloski, Mitsuo Watanobe, Modesto Knapik

Natolicio Moximo do Silva, Notaline
Gomes Ferreira, Nelson Luiz Margulski, Nilo
Reifur

Orlondo Krassowski, Osmar de Oliveira
Bento, Oswaldo Dias Silveira

Paulo Ken Ichi Shinike, Paulo Roberto
Rubini, Pedro Borges Grein, Pedro Marcos
Coelho.

Roberto Muller, Ronald Thadeu
Ravedutti, Roso Licia de Sao Pedro Chaiber
Rosicler Aparecida Urboneski, Rubens
Rodrigues de Oliveiro, Rui Carlos Machodo
de Souzo, Ruy Alberto Hamerschmid!

Sebastiao Almir Seranato, Sérgio Fanha
Soares, Silvesire Lorenzetti, Stanislow
Gramowski

Tieko Nagata

Valter Lemos, Vanderle: Antbnio Alvares
Vicente Paitax Hrechuky, Vicente Picussa
Vilson Volpata

Welington de Caostro F’c;gn(_\z:u_ Wilsan
Fisco
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A RELAGAG
POS APOSENTADOS

Veja a seguir a relacdo dos 601 copelianos que se aposentaram no
periodo de 01.10.95 a 30.09.96, a maioria depois de muitos anos
de colaboragcdo com a Copel.

Abel Sotfi, Abigail Rodrigues, Achille Feletto, Adelina Sakoe Sato,
Adelino Moraes, Ademar Lopes dos Santos, Ademar Luiz Burda,
Ademar Manoel de Freitas, Ademir Alvin Pereira, Ademir Ferreira do
Prade, Adenir do Liviamento, Aderbal de Senna Cardoso, Aderbal
dos Santos, Adhemar Ribeiro, Adilson Biancolini, Adimir Vieira, Adir
Gomes de Azevedo, Afonso de Lima Netto, Aifon Barbosa, Airton
Pedroso, Akira Azuma, Alair de Oliveira, Aloor Arndt, Albertino
Loskowski, Alceu Cordeiro, Alcides Gomes Filho, Alcimar Manzochi,
Alcyr de Castro R Santos, Aldo Cruz Ries, Aldo Galicioli, Alfredo
Beninca Filho, Almir Valério Kaluf, Almir Wolanski, Aloisio de Souza
Piton, Altair Gonzales do Silveira, Altair Ribeiro de Paula, Altevir Carlos
Hubie, Altevir Francisco Machado, Altevir Francisco Sarmento, Altino
Nakomori, Alfivir Bornancim, Alvaro de Oliveira Neto, Alzir Barcellos,
Amadeu de Almeida, Amadeus Hondério Bueno, Amouri Lourival
Roesler, Amilton Mattoso Allage, Amilton Thomazi, Ana Beotriz
Deininger, Ana Jilic Coelho Netto, André Candido de Godoy, Andrazej
Drozdz, Angelo Belloni Filho, Angelo Joly, Angelo Tortato Kanning,
Anibal Rodrigues, Anibeli Bernardi, Anselmo de Oliveira Antunes,
Antoildo Gufierrez, Anténio Alves Muniz, Anténio Assis de Figueiredo,
Anténio Carlos de Oliveira, Antdnio Carlos Kloss, Anténio Carlos
Mainardes, Antdnio Celli Neto, Anténio Cordeiro, Anténio de Poula,
Anténio Eonori Cotapan, Anténio Fermino C. dos Santos, Anténio
Haracemko, Anténio Inacio Thadeo, Anténio Jocinto de Medeiros,
Anténio Jones Budal, Antbnio José Aradjo, Antdnio Jurandir Nalevaiko,
Anténio Leme de Almeida, Anténio Oliveira Rocha, Anténio Parailio
Mendes, Anténio Prim, Anténio Renato Possebon, Anténio Schiochet,
Anténio Soares Diniz, Anténio Soncin, Anténio Tadeu da Silve, Anténio
Vicente Ventura, Anténio Vieira de Laro, Aparecide Gongalves,
Aparecido Oliveira Ruivo, Aramis Sabéia da Silveira, Arcanjo Augusto
Peres, Ari Bernardo Favaro, Ari F. Grenier L. de Miranda, Ari Sigmundo
Steinthaler, Arivaldo de Farias, Adindo Bagnara, Adindo Esteves Viana,
Arlindo Pedro de Pinho, Armando Moreira, Aroldo Quagliorelli Borrelli,
Arclde Vellozo, Artur Barbosa Rocha, Artur Elimar Grosskopf, Assis
Francisco Pereira, Ataide Bispo Vieiro, Atier Covanho, Augusto Stresser,
Aurélio Pierri, Auro Vicente Rodrigues, Ayres Francisco da Silva Soria,
Ayrton Roberto Lopes.

Bartolomeu Ludovico Wosch, Benedito Alvaro Fabro, Benedito
Corréa, Benoni Schwortz de Paula, Bemardine da Silva, Bernardo
Andrade, Bertino Barbosa de Lima, Bogdan Olijnyk.

Candido Dias de Oliveira, Carlito Milek, Carlos Alberto G.
Manfredini, Carlos Bueno Ribeiro, Carlos Donizete Ferres, Carlos
Eduordo de C. Martins, Carlos Henrique M. Bittencourt, Carlos
Jankoski Filho, Carlos Roberto Keller, Casemiro Martins, Casimiro
Ostoszewski, Celso Anténio Czaikoski, Celso Cusma, Celso Luiz
Franca, Celso Reinalde Hartmann Santo, César Roberto Goetzke,
Cesly Crispim Pinto, Cirlei de Fafima Valim, Claude Franck Loewenthal,
Cloudete Pereira da Costa, Cloudine Fernondes de Souza, Cléudie
Egydio de Carvalho, Cléaudio Martin, Claudio Vilalva, Claudionor
Konzgen Rokembach, Cleide Terezinha Casagrande, Clemente
Orlando E. Barrientos, Clemente Szymczak, Conceigdo Padilha,
Costantino Riccio.

Dacir Cordeiro Pinto, Darci Borbo Jorge, Dargan Bento Patitucci
Junier, Darlei Pangracio, Dovid Cardoso, David Ferreira Luiz, Dovid

Raimundo de Azevedo, Deamil Vieira do Amaral, Deomir Martins de
Oliveira, Demir Anténio Marfins, Denise Frossard Carvalho, Deolindo
de Paulo Bandeira Fo, Deolinde Dorta de Oliveira, Deomar P dos
Santos Filho, Dilma France Furtado, Dimas Brandt, Dimas Martins
Galvao, Dirce Ribeiro dos Santos, Dirceu José lwanowski, Dirceu
Rodrigues de Morais, Dirceu Tramujos, Divensir Luiz Jacomini, Dorivol
Dias Pinto, Dorneles Braga, Dorneles Moraes, Doroni Machado de
Morais, Doroteo Dolores Zazula.

Edgar Fovaro, Edgard André Mendes Cruzetta, Edil Ferreira Pinto,
Edilberto Maurer, Edison Luiz de Aratjo, Edison Marin, Edmar
Nogueira Lobo, Edson Carlos Catapan, Edson de Almeida, Edson
Tadeu Kuchnir, Eduardo Maniscke Filho, Eduardo Sazanoff, Elba R.
Gongalves Ramalho, Eliane Fani Bailo, Elias Teixeira de Aratjo, Elmo
Fiedler, Elmo Ribeiro dos Santos, Eléi dos Santos, Eléi Martins, Eloir
Stadler, Elvino Mulhstedt, Emidio Portela, Emilic Edson Costa, Erlon
Anténio Anrelink, Ernani Carmelo Druszez, Esmoel Luiz Gonzogo,
Estanislava Coreluk, Estetano Sidyr, Eugénio Stepniowski, Eugénio
Valdir Noschang, Eugénio Woche, Eurico Campos, Euridice Flauzino,
Evandro Amaral, Evilasio Francisco Pinheiro, Evilésio Marfin, Evilazio
Rosa, Ezdro de Oliveira Santos.

Fabio Ramos, Foustino Bodon, Fousto Alves dos Santos, Felix
Franzoi, Ferdinando Schauenburg, Fernando Sérgio de Barros, Flavio
Lopes da Silva, Floresvaldo Goncalves Ribeiro, Florisbaldo dos Santos,
Francisco Luiz Sefrim, Francisco Medeiros, Francisco Moraes Filho,
Francisco Pepplow, Francisco Ribeiro Rosa, Francisco Rodrigues,
Francisco Vianna, Francoaldo Silverio, Frederico Silvestri,

Gaospar Purkot, Geraldo Anténioc Tho, Geraldo Paule Schroeber,
Gerson Bishop, Gerson Carlos Neves, Gerson Cirino dos Santos,
Gerson lerénimo de Albuquerque, Gerson Martins, Getulio Padin,
Gian Franco Vezzoli, Gilberto Aquine Bornancin, Gilberto Assen de
Oliveira, Gilberto Carlos Bittencourt, Gilberto Luis Nogarolli, Gilberto
Rodrigues, Gilberto Ruschka, Gilda Diazzi Machaedo, Gilson Beckert,
Gilson de Melo M dos Santos, Glaci Weber, Gléucio Luiz da Costa
Freitas, Guaraci Moema da C. Teixeira.

Hager Manocchio Filho, Hamilton Juarez Osternack, Homilton
Luiz Schneider, Hari Joares Maoyer, Haroldo Fernandes, Heinz Dieter
Oskar August Fill, Hélio |. de M. E, Camanducaia, Hélio Soares de
Castro, Hideomi Mizutani, Hilario Buba, Hilario Corréa, Hildebrondo
Barreto Filho, Hilson Cardose do Amaral, Hipélito Goulart, Hipélito
Sales Rocha, Hugo de Menezes, Hugo Magalhoes, Humberto Tokao
Furukawa.

llino de Castro Chagas, llsom Olivar Bratti, India Nara Ribos de
Carvalho, Irineu Gomes de Oliveira, Irineu Ogliari, Ismoel Lucio
Gusmao, lsmar Appel, Ivaldo de Lima, Ivan do Valle, Ivanir Pinto
Paz, Iva de Souza, Ivo Mariano Kropernicki, Ivo Padilha Posniak.

Jacir Dionisio Bellio, Joime Faloppa, Jair Nilesio Guedert, Janete
Maria Marques, Jesse Gongalves, Jesuino Rodrigues dos Santos, Joacir
de Oliveira, Joanir Ferreira de Quadros, Jodo Adolto Goris, Jodo
Alves Cavalheiro, Jodo Bispo Irméo, Jodo Carlos Cascaes, Jogo
Caorlos Eggers, Jodo Carlos G. Nogueira, Jodo Carlos Johnsson,
Jodo Cordeiro dos Santos, Jodo da Silva Filho, Jodo da Silva Moreira,
JoGo domingos de Oliveira, Jodo Joirton Jardeweski, Jodo Manoel
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Alves, Jodo Maria de Oliveira Filho, JoGo Maria Pinheiro, Jodo
Olimpio Tomaz, Jodo Paulo Cordeiro Silveira, Jodo Rudnik Neto,
Jodo Schepainski, Jodo Stelmak, Jodo Tito Machade, Jodo Tufanini
Filho, Jodo Tulio de Menezes, Joaquim Alves Faleiros, Joaquim C.
do Silveira Filho, Joaguim Carlos Silva D'Almeida, Joarez Favoretto,
loel Coltro, Joel José Rodrigues, Joel Pedro Klamas, Joel Souzo e
Silva, Joel Tadeu Riccie Quadros, Joice do Carmo Coninck, Joil José
Mores, Joir Anténio Luginheski, Jonas Americo de Andrade, Joneal
Basilio Vinharski, Jordao Venancio Cabral, Jorge Luiz Poloi, Jorge
Simdo Hukami, José Alcioni Knopik, José Alves de Souza, José
Andrade Sontos, José Angelo Mottim, losé Anténio Vieira, José
Benedito da Silva, José Bueno Perucci, José Calixto dos Reis, José
Carlos Canova, José Carlos do Silva, José Carlos Dembiski, José
Carlos Godinho, José Carlos Gravina Calderori, José Carlos Simoes,
José Corréa de Lima, José Custodio Faria, José da Cunha, losé de
Sousa, José de Souza Silva, José Edesio de Mattos, José Fernando
Schultz, José Gernet Neto, José Gongalves de Souza, losé Gongalves
Neto, José Henrique M. Moreschi, José Ignécio Bochkariov, José Ismael
dos Santos, José Lima Vidal, José Lufs Pereira Margues, José Luiz de
Barros Franco, José Luiz de Oliveira, José Luiz Rodrigues Carneiro,
José Mancel da Silva, losé Maria Ferreira, José Mario Lirio Reis, Jose
MNoulfal Junior, José Nilson Rossi, José Pedro Wasko, losé Pereira,
José Reis, José Sanforo Neto, José Teixeira da Cruz, José Tentoni
Filho, José Valdir Xavier Botelho, José Vilson Pimentel, José Walfrido
Cavichiolo, José Wilson Koginski, José Zacarias Filho, Josémar
Carstens, Jucara Celi Gugelmin de Lima, Julindo Jesus Mores, Jilio
Armando Kavalkevicz, Jurocy R. C. Androde, Jurandir Hermégenes
de Andrade, Jurandyr Dias Marzani.

Laércio Leoni, Loertes Francisco Filus, Laurindo Petkowicz, Lauro
Alves dos Santos, Louro Lopes Cordeiro, Lauro Rodrigues Marques,
Laury Anténio Perotti, Lézaro Benedito de Lima, Leny Maria Remer,
Leocéadio Pinto Ferreira, Leonel Xavier, Lednidas Radachinski, Leonides
Alberto Steinberg, Lida Bilyk Carneiro, Lineu José dos Santos, Lineu
Martinez Rossetio, Lineu Moreira Leal, Livitico Pacheco Guimardes,
Lourival de Ramos, Lourival M Ferreira Filho, Lounval Rosa Gais,
Lubomir Ronald Sucek, Luis Gutierrez Pertejo, Luis Roberto Dontas
Bruel, Luiz Alberto Peruscello, Luiz Alves de Souzo, Luiz Antoniacomi
Dallavechia, Luiz Anténio Lubasinski, Luiz Augusto, Luiz Augusto de
G. Rocha, Luiz Carlos Améncio, Luiz Carlos Bastos, Luiz Corlos
Cosagrande, Luiz Carlos Chevonico, Luiz Carlos de Oliveiro, Luiz
Carlos de Souzn, Luiz Carlos Gabarde, Luiz Carlos Gaspari, Luiz
Carlos Guieseler, Luiz Carlos Mazuroski, Luiz Carlos Mirando, Luiz
Carlos Ribeiro de Lima, Luiz Caorlos Vons, Luiz Clédudio Skrobot, Luiz
Domingos Carneiro, Luiz Edgard Thiele, Luiz Gaudéncio da Silve,
Luiz Hellvig Cordoso, Luiz Lézaro Alves, Luiz Pinheiro Gongalves,
Luiz Regeta, Luiz Santos da Cruz, Luiz Sella, Luiz Vosco, Luiz Wesgueber.

Madalena Coradin Bernardi, Manoel Cordeiro da Costa, Manoel
Lopes Ferreira Filho, Manoel Messias Silva, Marcelo Brago de Lacerda,
Marcelo do Carmo Alves, Marcia Faria Branco Pontorolli, Marco
Anténio F dombrowski, Marco Anténio M de Oliveira, Marcos
Olandoski, Maria Alice de Aguiar Seid, Maria Alice Treglia Moreira,
Maria da Graco R de Oliveira, Mario de Lurdes lesus A Leite, Mario
Elisa Antunes Buzaglo, Maria Eugenia Ton, Mario Helena Belinski,
Mario Placidina de Andrade, Mario Rosa Costa da Silva, Maria Rose
Stroka Franco Cruz, Mariano Lipski, Mdrio Anténio Mossafo, Mario
César M. de Almeida, Mario Daltro Londero da Silva, Mario
Klimkowski, Mério Lourengo dos Santos, Mério Niehues de Farias,
Mario Oba, Mério Pereira Magalhaes, Mario Sebastido Pedroza,
Mario Xavier do Espirito Santo, Marisa Elizabeth Glistou Leite, Mariso
Habermann, Mateus Vilela Figueiredo, Mourilio Geraldo da Silve,
Mauro Bassler, Mauro Miguel do Silva, Michel Augusto Filho, Miguel
Cordeiro, Miriam Beatriz da Rosa, Moacir da Silva, Moacir losé
Iwanowski.

Nadir Capeta de S de Oliveira, Notoline Pereira da Silva, Notanael
Mendes, Natanoel Prado Malafaia, Navaro Hermégenes de Amorim,
Nei Woche, Nélio Possobom, Nélsio Cordeiro Meneguete, Nelson
Adolar Stratmann, Nelson Anténio Silva, Nelson Benedito Domingues,
Nelson Candeo, Nelson Dionizio da Luz, Nelson do Vole Fortes,
Nelson Felix do Silva, Nelson Hugo Bereza da Silva, Nelson Mendes
dao Silva Santos, Nelson Naoki Oyoma, Nelson Oswaldo de Lemos,

Nelson Vianna, Neuci Rodrigues de Souza, Neuza G Cabral de Matos,
Newton Carrano F. da Costa, Ney Anselmo Pires, Ney Fernondo P de
Azevedo, Nezias Coline Arcega, Nildon Pereira, Nilson de Lima Leal,
Nilton de Oliveira Vieira, Niromar Alves de Rezende, Nivaldo Trindade.

Oberdan Fernandes, Odacir Ricardo Velloso Rego, Odair Angelo
Muraro, Odete de Assis, Odilon lark Guerios, Orestes Aurélio
Morellato, Orides Afilio Costa, Orlande Comandulli, Oscar Rui
Colaco, Osir Corréa Dutra, Osmair Rigoni dos Santos, Osmar Ferreiro,
Osni Camargo Carvalho, Osni de Oliveiro, Osni Ferreira de Macedo,
Osni Stricker, Osvaldir Chimure Moreira, Osvaldo de Paula, Osvaldo
Gaospar, Osvaldo Gongolves, Osvaldo Grossmann, Oswolde Affonso
Berkendorf, Oswaldo Emilio Nocko, Otacilio Martins Rames, Otavio
Tupinambé Rodrigues, Otto Horst Flinkerbusch, Ozéos de Souzo,
Ozéos Ricardo G, Guedes.

Paulo Afonsa Bley Di Giorgio, Paulo Celso Fernandes, Paulo César
Bonirski, Paulo Duarte Farias Filho, Paulo Getilio de Castilho, Poulo
Gilberto E. Hackbart, Paulo José dos Santos, Poulo Korelo, Paulo
Roberto Gubert, Paulo Roberto Vieira, Pedro Alves Reis, Pedro Arlindo
Pereira, Pedro Céndido de Souza, Pedro Corlos Weiler, Pedro de
Freitas, Pedro Korzedlowski, Pedro Ludovico Demeferco, Pedro Macan,
Pedro Maroczkanycz, Pedro Monteiro, Pedro Ribeiro dos Santos, Pedro
Salvaderi, Pedro Scomagao, Pedro Zakszeski Filho.

Quintino Dagostin.

Rafoel Burakovski, Rafael Jorge doria, Rafoel José Marques Solis,
Ratael Serbena, Raul Torguato, Reinaldo Anténio da Luz, Reinaldo
Riboski, Renato Antdnic Johnsson, Renato Halick, Renaoto José Gaspar
Teixeira, Renato José Pinto Magalhaes, Renato Kraviski, Renato Schuck,
Rene Colley, Rene Robert, Rene Valter Echterhoff, Ricardo Kowalesuk,
Ricardo Schultz, Rinalde de Andrade Pinto, Risolete Irene dos A Bastos,
Ro Ping Hsiung, Roberto Busatio, Roberto Carlos Rodrigues, Roberto
Dias, Roberto Estonislau Ruchinhaka, Roberto Gerak dos Santos,
Roberto Hutten, Roberto Zombrana Campoverde, Rodolfo Gustave
Bomn, Rogerio Piccoli, Rolf Raul Rohrich, Romério Habinoski, Remério
Mauss de Ledo, Romeu Massagli, Ronald Rocha Soares Pereira, Rosa
Bastos Lima, Rosa Moria Hansen, Rosalia Siuta, Rosalic Zorten, Roseli
Aparecido Bonaroski, Roseli Dreher S Johansson, Roseli Maria Pereira
Pimenta, Rubem César Negrao, Ruben Rylonder, Rubens Gorcia,
Rubens Ricardo Julionel, Rubens Roberto Habitzreuter, Rui Carlos
Silvério, Rute Bonard, Ruy Carvalho de Aguiar, Ryszard Kowalski.

Sabino Cordeiro Meneghette, Salvador Pereira, Samuel do Rosério
Fernandes, SebastiGo Corréa Nunes, Sebastigo Francisco dos Santos,
Sebastiao Louri de Souza, Sebastiao M. do Nascimento, Sebastido
Machado de Moraes, SebastiGo Marques de Comargo, Sebastiao
Paiva, Sérgio Anténio Lupatini, Sérgio Blei Gongalves, Sérgio
Constante Gusso, Sérgio do Silva, Sérgio Gustavo Brandt, Sérgio
Luiz Alessi ljcille, Sérgio Simao Barboso, Serforio Augusto 5. Redrigues,
Sezefredo Rodrigues de Souza, Siderley Ribas Beher, Sidnei Gongalves,
Silvio Sartori, Silvio Valdir Noscimento, Sueli Terezinha Macagnan.

Todei José Remer, Tadeu Adkiewicz, Tadeu Alexandre, Tadeu Valery
Anyzewski, Tatsuo Haroda, Teresinho Bredo, Tereza Patagonia
Favoretto, Terezinha Gomes da Silva, Terezinha Kolz Bruno, Teruo
Ise, Timéteo Okasaki, Toshikatsu Hanai.

Ubaldino da Rosa Ferreira, Ubirojora de J. G. de Oliveira, Umberto
MNunes de Carvalho.

Valcides Koguta, Valdemar Zanette, Voldir Castaldelli, Valdomire
Bacon, Valdomiro domingos de Almeido, Volter Alcéntare Lima,
Vanderlei Bagio Landgraf, Vanderli Mendes, Vera Lucia Kakuda, Verli
Zonlorenzi, Vicente Gavleta, Vicente Régis Marchalek, Vicente
Schaskos, Vicente Venc, Victor Frederico Muller, Victor Waszczynskyj,
Vilson Anténio Rebechi, Vitore Alves, Volnei Anténio Pedroni.

Wadislau Boschco, Waldemar Sant’ana Junior, Walter Alves de
Souzo, Walter Francisco Schneck Jr., Wander Gomes do Nascimento,
Wanderley Amaral Lima, Wandir Ney, Webster Rodrigues Lima, Wilson
Eufrasio, Wilson Fernandes Regis, Wilson Krouze Ferreira, Wilson
Miranda E Silva, Wilson Robinson Sade, Wilson Ventura de Arrudo,
Winfield Batista dos Sontos, Wotan C. César da Costa.

Xénia Maria Botteri.

Yoshio Suzuki, Yutaka Morita.

Zenor Gongalves de Paulo, Zidio Stival, Zoé Cleuse Decks.
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Copel, a energia

Temporada comegca com a Copel
preparada para atender aos veranistas.

o que depender da

i lprl_ a temporada de
verdo que se inicia serd de muita
energia”, diz o engenheiro
Humberto Sanches Netto, em
nome de toda a equipe da
Superintendéncia de Distribuicio
Leste - SDL, responsavel pelo
fornecimento de energia ¢m
todo o litoral paranaense, além
de Curitiba e regiiao
metropolitana,

Visando aperfeicoar o sistema
que abastece o Litoral, a
empresa esta investindo na
execucao de uma série de obras
que irdo beneficiar diretamente
05 MK )l'llll()r{.'h. k(ll]](‘r(i;”“k"ﬁ L
veranistas da regiao, que
apresenta expressivo
crescimento de residentes fixos e
um numero maior de veranistas
a cada ano. Isto tem exigido
grandes investimentos da Copel
para manter a qualidade do
fornecimento e dos servicos.

A linha alimentadora central
de Guaratuba esta sendo
substituida, melhorando os
niveis de tensao para 3.136
moradores ¢ fornecendo energia
adequada para o novo
supermercado que abre na
cidade, Outras obras
Ci IIH|*I|t'lllCIH:II'L's como troca de
I‘—‘( Istes, ('.'l!'l[}“&, IN(lI'.H.I( es ¢
instalacao de transformadores
também estao sendo executadas

Até o inicio oficial da
temporada, em 20 de dezembro,
a Copel estard executando mais
duas obras importantes na

regiao, o que exigira

desligamento para que os
trabalhos possam ser realizados.
Como sempre, nessas ocasioes, i
empresi, além de publicar as
datas ¢ horarios de desligamento
Nnos jornais, envia avisos
personalizados a todos os
consumidores comerciis € aos
demais cadastrados, evitando
transtornos ¢ minimizando
desconforto aos cliente.

Para melhor informar e
orientar a todos sobre o correto
|’1I'( }l'l.'{.llll'l'lt‘l"”() plll'il ACIOEr a
Copel, durante a temporada, a
empresa estari iniciando uma
campanha publicitiria na
segunda quinzena de dezembro,
atraves da SDL, com a
div Ul}.’,;lk'.‘ln y do | )i\r\|llt' Gratis

Plantio 24 horas da Copel,

— 15

Praia, sole mar

o verdao

q‘..

=2
mar e energio eléfrica

atraveés de 60 cartazes que serao
colados nas principais vias de
acesso ao Litoral, além de
mensagens em emissoras de
ridio ¢ centenas de cartazes que
serao afixados nos bares,
restaurantes, lojas, lanchonetes,
postos de servicos e agéncias
bancarias, contendo o nimero
do Plantao 24 horas da Copel:
telefone 0800-410196.

Além do Disque Gritis, as

agéncias da Copel do Litoral

estarao atendendo normalmente,

de segunda a sexta-feira, das 8h
as 11h30 e das 13h30 as 17h.
Para acionar a Copel, use
primeiro o telefone tendo
sempre uma fatura na mao. A
ligacdo ¢ gritis, mesmo de
telefone publico.

COPEL INFORMACOES
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__Feiras

Festa no parqu

Feira do Parand termina
com movimento de quase R$ 20 milhoes

L=/ realizada no Parque Castello

e 11 a 20 de outubro foi

Branco, na regido de Curitiba, a
27" edicio da Feira do Paranid. O
evento reuniu 900 expositores
que movimentaram R$ 19
milhoes ¢ 850 mil com a venda
de produtos da induastria,
SETVICOS, COMETCIO ¢ animais,
volume de negocios que foi
considerado positivo pelo
coordenador-geral da feira,
Delmo de Almeida Filho: “Os
resultados ficaram dentro da
expectativa, ja que estava
previsto volume de negocios
entre R$ 20 milhoes e RS 21

milhoes”. Os dez dias foram

marcados pela presenca de cinco

mil animais, que lizeram a

alegnia de criancas e adultos, A

| "

O ambiente exige vestimento o carater.

negociacio desses animais
somou R$ 850 mil, R$ 500 mil
nos 16 leiloes realizados ¢ mais
R$ 350 mil em negociacoes
diretas.

Durante a feira, assuntos
como a internacionalizaciao da
economia ¢ a reforma agriria
foram amplamente debatidos por
especialistas, empresirios,

agricultores e criadores. Isto

£ .y

A Copel manleve uma agéncio

no parque de exposicoes

|

'\-,l‘.--

demonstri o preocupacio do

Estado com os temias emergentes
da nossa sociedade. A feira
procurou mostriar tambeém a
diversiticaciao da agricultura no
Parani.

Apesar de todos os esforcos
dos organizadores, que
colocaram uma linha especial do
onibus ligeirinho durante os dez
dias da Feira do Paruana, a
grande decepcio deste ano foi o
publico. As chuvas lortes que

cairam nos dois [inais de semana

afastaram os visitantes do
Parque Castello Branco. Mesmo
as varias atracoes artisticas e
musiciis nao foram suficientes
para atrair o publico. A feira
reuniu apenas 112 mil visitantes,
contra os quase 300 mil do ano

passado,
Novas atragoes

A reira do Parani sempre
contou com a presenca de

expositores internacionais. Este




Mel, peixes e bicho-da-seda

sdo apenas algumas das criacoes
| €XPOStias por espec ialistas na
Fazenda Modelo. “Trata-se de
um processo educativo dirigido
‘ a produtores para a
disseminacao de novas
tecnologias agropecudrias”,

‘ completou Delmo

A Copel na
~ - Feira do
= — - Parand

Vais de 5 mil animais forom expostos durante dez dios

ano foram mais de vinte

Os visitantes tiveram
acesso a informacao e
Servicos

delegacoes estrangeiras. A
novidade foi a participacio de
representantes do Ira, que

estiveram em Curitiba dispostos

a4 negociar, entre outros A Copel esteve presente na

Feira do Parand também como

produtos, miquinas agricolas ¢

frutos como timara e pistache. expositora. Com uma casa na
Além do Ira, outros paises como Fazenda Modelo, a empresa

Estados Unidos: Branca. mostrou aos visitantes formas
Alemanha também apresentaram de economizar energia. “Uma
boas oportunidades de geladeira mal fechada causa
negdeios um custo adicional ao usudrio,
o que pode pesar no
orcamento domestico”,
afirmou Anténio Carlos

Giminez, da agéncia Centro,

Fazenda Modelo

A Fazenda Modelo € uma

das principais atragoes da feira

que durante a feira esteve

Ela ensina aos produtores respondendo as davidas dos

interessados desde priticas mais

metodos eficazes para obter simples até procedimentos mais visitantes. “Com atitudes

melhor qualidade na sua simples, podemos

complexos. “A Fazenda Modelo

atividade. A Fazenda é economizar”, afirmou Robrigo

¢ outra feira dentro da Feira do
totalmente composta por Parina®. afrmoi Deltic: dea Bueno Gusso, apos visitar a
lecnicos que L‘\]\ll\ am aons Almeida Filho casa da (:n]'){‘l.

Além da casa, a Copel
YV‘. também contou com uma
o “ agéncia completa no interior

]
|

- .""1'1__ | h .
] ,a' r" RiRL ¥ » da feira. A agéncia funcionou
' ! normalmente, oferecendo
!! } l l _. todos 0s servicos normais ao0s
S usudrios. Nadia e Edmar, da

agéncia Santa Felicidade,
atenderam a grande niumero
de pessoas que aproveitaram a
| ocasiio para solicitar os
servigos da Copel.

1 COPEL INFORMACOES  novembro

" 3 = 114
Atrocdes néo taltaram, mas o -
B piblico nao fol o esperado



Tecnologia

Trabalho reconhecido

Sistemas desenvolvidos pela

Copel sao premiados no Il Simpase

dis Um ill"‘ul.llillt' (R i‘ l|1.||

para a Copel: dos trés
trabalhos escolhidos como os
melhores entre 22 apresentados
no [ Simpaosio de Automacio
de Sistemas Elétricos - Simpase
— realizado entre 22 ¢ 27 de
setembro no Rio de Janeiro —
dois foram apresentados pela
empresa, atestando seu elevado
grau de desenvolvimento
tecnologico. O evento reuniu
mais de 600 pessoas, entre
representantes de
concessiondrias, de fabricantes,
de universidades, de empresas
de consultoria e de grandes
consumidores.

A Copel apresentou os
trabalhos “Automacio da
recomposicio local de
subestacoes”, desenvolvido
pelas superintendéncias da
Geréncia da Manutengio - SGM,
da Geréncia da Operacio - SGO
e da Tecnologia da Informacao -
STI, e “Simulador amigavel para
treinamento de despachantes”,
desenvolvido pela SGO em
conjunto com a Universidade de
Hlinois, dos Estados Unidos, via
Internet, Os dois trabalhos foram
apresentados pelo pessoal do
Centro de Operagao do Sistema -
COS,

A automacio da
recompoOsiCao, :I]WI'L’HL'i‘I[;tdL! por
Romao Kowaltschuk, garante a
recomposicao fluente e
descentralizada das subestacoes
automatizadas do sistema Copel.
Quando ocorre qualquer
desarme de equipamento, o
programa efetua um diagndstico
18 COPEL INFORMACOES
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¢ executa as manobras de |
I'!l'\'p.'ll".it';nl lll' rect 1|llp( J.\iﬁil() Lji]h
circuitos, conforme as instrugoes
de operacio, reduzindo
significativamente o tempo de
recomposicao de uma
subestacio. O desenvolvimento
desse programa, tnico do seu
género em todo Pais, estd em
sintonia com as diretrizes da
empresa para incrementar a
qualidade da energia fornecida

aos consumidores.

O simulador de operacio,

Robson Luiz Schiefler,

: Romao Kowaltschuk

apresentado por Robson Luiz
Schiefler, também causou
impacto no Simposio, uma vez
que na maijoria das empresas
esta ocorrendo significativa
renovaciao no quadro de
operadores de sistema e, em
funciao disso, hi uma caréncia
muito grande de instrumentos
para auxiliar o treinamento de
novos despachantes. O trabalho
apresentou o progranit
simulador “Power World” e a
maneira como foi adaptado ¢
vem sendo utilizado para treinar
novos despachantes na Copel.
Com interface amigavel, o
programa apresenta todos os
complexos conceitos associados
a operaciao do sistema. Um
detalhe: como o trabalho foi
desenvolvido via Internet, os
dutores n:‘l[l S5C ¢ )nht'l.'t.'nl

pessoalmente,




Nas trilhas do conhecimento

Regional de Ponta Grossa fez
ciclo de palestras sobra a arte de viver

om o proposito de “inquilinos” do planeta, temos

possibilitar na sua preservacao. Uma visita a
desenvolvimento pessoal e Furnas ¢ Vila Velha encerrou
profissional a seu corpo com chave de ouro essa
gerenc ial e téenico, a brilhante apresentaciao,

Superintendéncia Regional de A segunda palestra foi

Distribuicao Centro-Sul ministrada pelo bispo diocesano
Murilo

Ramos Krieger. Ele desenvolveu

desenvolveu nos dias 16 e 17 de de Ponta Grossa, D
outubro, no Vila Velha Palace
Hotel, em Ponta Grossa, o 1' |
Ciclo de Palestras da SDC.

Foram dois dias investidos na
busca do conhecimento, nos
quais o lado humano foi a
tonica: a cada instante os
participantes eram chamados a |
refletir sobre a existéneia do ser
humano, seu desenvolvimento ¢
suas relacoes com o meio em
que vive . As folos desta pdgina
mostram alguns momentos do
evenlo.

"A natureza a luz da ciéncia”
foi o tema apresentado pelo
professor Elvio P. Bosetti. A
palestra levou o publico 4 uma

viagem ao passado, resgatando

conhecimentos valiosos sobre a Ly
by

evolucio humana e lembrando a \ : !

responsabilidade que nos, |

o tema “Qualidade de vida
espiritual”, fazendo com que
todos refletissem sobre a busca
de verdadeiro “eu”

Narrando de forma viva o
surgimento das cidades que
compoem a atual SDC, bem
COmo a ongem ¢ os costumes
dos ¢« Ill :I‘IIZ.It]l ires, 0s
professores Cliudio Jorge
Guimaraes e Maircia Maria Dropa
dos Santos encantaram os
ouvinies com o fema
‘Conhecendo a Historia”

Com uma apresentacis

Treinamento

fantastica, a doutora em arte
dramatica Regina Machado
alegrou a todos com “Era uma
vez a4 arte de contar historias”,
mostrando que muitas vezes
“verdade” precisa se “travestir”
pari se aceita

Finalmente, de forma clara
simples ¢ objetiva, o diretor de
Distribuicao Mario Roberto
Bertoni apresentou “Entocando
o futuro”, retratando em nuances
VIVIS O (|l].l' O huturo nos reserva
¢ quais os desatios que teremaos
que enfrentar e vencer.
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—_Perigo B B .

s

Dormindexeom a inimiga

risco de'p
em ser)

Com o verdo, d
da aranha marrom, Qe

(1S

(S

" entro do armdrio, debaixo da cama
L=/ ou mesmo entre as roupas € no

interior dos sapatos, pode estar a espreita
um risco potencial i sua satde e a de sua
familia: a aranha mar-

rom

(cientificamente, Loxosceles
intermédia). O Parana é detentor do
recorde brasileiro no numero de ocorrénci-
as (2,5 mil pessoas picadas por ano), ¢ no
Estado o foco principal € Curitiba (2 mil casos por

ano). Razoes para isso sao ainda meramente

conjecturas: tanto pode ser a auséncia de preda-
dores naturais (lagartixas, principalmente), ou a

abundincia de alimentos (moscas ¢ outros

insctos de pequeno porte). deve

ser busca-

Mas o certo € que o perigo torna-se ainda

do imediata-

maior no verio, quando aumenta a inciddén-

mente nos

cia desses bichos. A aranha marrom

instala-se em locais distantes da luz e postos de saide,

que encaminham

quase nio mexidos, e por sua

coloracio e tamanho requer muita 0S €4asOs mais graves

as Unidades de Saude

atengao para ser enxergada a

24 Horas localizados, em

tempo de se evitar acidentes.

Portanto convém ficar de Curitiba, nos bairros da

Fazendinha, Boa Vista e

olho e observar as

recomendacoes a Campo Comprido. Li estio

disponiveis doses do soro especi-

seguir.

fico contra a picada da aranha
Socorro marrom, fruto de um trabalho de
Ufgente trés anos do Centro de Producao e

Pesquisa de Imunobiologicos da
A ranha marrom é perigosissima, ¢ seu Secretaria Estadual da Saide. A demora
veneno pode ser fatal. Sua picada € praticamente no diagnéstico ou tratamento do pacien-
imperceptivel e indolor, com sintomas que so se te pode agravar sensivelmente o problema.
manifestam horas depois: vermelhidio, manchas A producio do soro antiloxoscélico
roxas na pele, inchaco e, em estigio mais avanga- especifico, alids, ¢ uma recente e pioneira

do, necrose ao redor do local. Socorro médico conquista da ciéncia paranaense, que desenvol-
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veu métodos especiais para a obtencio, purifica-
¢ao ¢ controle de qualidade do antidoto. Inicial-
mente os laboratorios da Secretaria estio capacita-
dos a produzir 1.600 doses anuais do soro, quanti-
dade que pode ser estendida a até 4 mil, se for o
caso, mas que ji cobrem praticamente toda a
demanda do Parand (nem todos os casos notifica-
dos necessitariam de sua aplicacio),

O processo de producio comega com a coleta
das aranhas: uma partida de soro demanda o uso
de 8 mil aranhas, cujo veneno € extraido com
eletrochoque. Doses diluidas do veneno sio
inoculadas em cavalos, de cujo plasma, mais tarde,
serdo extraidos os anticorpos que comporio a
base do soro humano. Até agora, os casos de
picadas por aranhas marrom vinham sendo trata-
dos a base de um soro antiaracnidico polivalente
produzido pelo Instituto Butantd, de Sao Paulo.

—

Perigo Silencioso

Adotar medidas de

prevencao € o melhor a fazer

Contra a aranha marrom prevenir € o melhor
remédio. Se a ciéncia paranaense tem o mérito de
ter obtido um soro especifico contra os efeitos da
picada, a inddstria mundial ainda ndo conseguiu

produzir um veneno ou qualquer outra forma
eficiente e capaz de eliminar as aranhas e, por
conseqiiéncia, neutralizar os riscos.

As melhores armas na guerra contra elas ainda
sdo muita atengdo, alguma pontaria e um bom
chinelo e, principalmente, seguir as seguintes

recomendacoes:

B Mantenha a casa ¢ o escritorio
permanentemente limpos.

B Verifique e movimente periodicamente (¢ com
muita atengiio) moveis, armdrios e estantes.

B Muita atengdo com quadros e posters: as
aranhas adoram se instalar atrds deles.

B Prateleiras com equipamentos, livros, papéis,
discos ou enfeites de grande porte devem ser
atentamente inspecionadas e limpas.

B Habitue-se a sacudir as pecas de roupas e
verificar o inteiro dos sapatos antes de usi-los.

B Por fim, lembre-se: soro nao € vacina; nao
previne, s6 remedia.

| ANIMADOS
’ PELA GINASTICA
Os colegas que trabalham no Centro
Regional de Distribuic@o de Francisco Belirdo
est@o acordando um pouguinho mais cedo
para praticar em grupo exercicios de
alongamento, Desde o final de outubro,
diariamente eles se reunem no pdtio do CR
para fazer exercicios leves durante os 15
minutos que antfecedem o inicio do
expediente da manha. Inspirados numa
pratica nédo muito comum no Brasil mas
largamente difundida no Japao, eles tém visto
aumentar a adesdo de novos colegas, sejam
técnicos, eletricistas ou pessoal de escritério.
' Dos 68 empregados lotados no prédio,
incluidos ai o pessoal em escala ou em
viagem, em torno de 40 tém participado dos
exerciclos diarios. sob a orientagdo de um
professor de educacado fisica, "Depois do nosso
alongamento matinal, a gente fica mais
disposta para trabalhar, desperta melhor e tem
um dia mais produtiva”, garante a escrituraria
Tania Regina Assolini.

‘ RESERVAS
| EM MONTANTE
_ Na dltima edigdo publicamos
|| informacdes sobre os procedimentos para

i hospedagem nas usinas da Copel.

' Esclarecemos que na usina Capivari-

|| Cachoeira (GPS) hd o hotel da empresa em

Antonina e também uma érea junto @

barragem (mostrada na foto publicada),
conhecida como Montante, para uso dos

fillados & Associacdo Copel. Informagdes e

reservas pelo ramal 3243.

= —
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~ Notas

PREVENCAO DE
ACIDENTES (I)

Mais de 1,500 pessoas de
Apucarana e regido
participaram da Semana
Externa de Prevengdo de
Acidentes (Sepat/96).
promovida entre 23 e 27 de
setembro pelo Centro Regional
de Distribuic@o de Apucarana

(CRAP), realizado pela Comissdo

Interna de Prevencdo de
Acidentes.

O objetivo do evento foi
apresentar a toda a
comunidade os riscos de

acidentes com energia elétrica,

mostrando também as
melhores formas de prevengao.
Além de atividades com
criangas, foram distribuidos o
folheto "Cuidados com a
energia elétrica” e a cartilha
"Almanaque da seguranca”,
como maostram as fotos.
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PIIEUEHGﬁO
DE ACIDENTES (II)
Também o Centro Regional
de Distribuic@o de Cornélio
Procopio (CRCP) colabora com
a comunidade na prevencao
de acidentes. Em 10 de
outubro, o centro participou do
Curso sobre Uva promovido
pela Emater/PR no Bairro
Jerusalém, em Cornélio

Procopio, do qual participaram
23 produtores rurais interessados
nas técnicas de construcdo e
manutencdo de parreirais.

A palestra da Copel
alertou os participantes para os
riscos de acidentes com a
energia elétrica, dando énfase
Qos perigos da construcdo de
parreirais embaixo das linhas de
distribuicdo de energia




hee  WaF 3R . . "‘-"— ‘ "‘
RELIGADORES AUTOMATICOS

Aconteceu de 29 a 31 de outubro o Encontro Técnico de

Religadores Automaticos, no ambito do programa de
freinamento e do programa de Qualidade Total da empresa.
A seguranca do sistema e o tempo de desligamento do
sistema depende do perfeito funcionamento dos religadores

automdticos, pois esses equipamentos tem a funcdo de
desligar circuitos em caso de defeito nas redes de

distribuicdo (como a quebra de isolador por vandalismo

ou galhos caidos sobre a rede de alta tenséo) e,

resolvido o problema, religar o circuito,

A Copel possui aproximadamente 2.000 religadores
distribuidos em todo o estado do Parand. Participaram do
encontro cerca de 60 técnicos, da Copel e dos fabricantes do
equipamento. Na foto. os engenheiros Luiz Fernando Leone
Viana, Sérgio Fanha Soares e Didégenes da Cunha Marquez, da
Diretoria de Operacdo, durante o evento.

GOHS!IIII’A(;iO

Siderargica Guaira e Cia.

de Cimentos Portland foram as
empresa vencedoras do
concurso de conservagdo e uso
racional de energia, promovido
pela Federagcdo das Industrias
do Estado do Parand - Fiep. O
prémio foi enfregue em
solenidade realizada em 04 de
novembro (foto). Os copelianos
Edilson Matos Novak (SDE) e
Jorge Tadeu Caliari (CCD)
participaram da comisséo
julgadora. O Diretor de
Distribuicdo, Mario Roberto
Bertoni, participou da reunido
da diretoria da Fiep na qual
foram entregues os prémios
(foto).

MAIS UM
PREMIO

A Copel recebeu,
juntamente com a Companhia
de Eletricidade do Estado do
Rio de Janeiro - Cerj, a
Medalha Eloy Chaves, atribuida
anualmente as empresas do
setor elétrico com menor indice
de acidentes de trabalho. O
prémio foi entregue durante
reunido do Conselho Diretor do
Comité de Gestao Empresarial -
COGE, redlizada em Olinda em
01 de novembro.

A Medalha Eloy Chaves foi
criada pela Associacdo
Brasileiras de Concessiondrias
de Energia Elétrica - ABCE para
premiar o esforgo de dirigentes
e funcionarios na melhoria das
condicdes de trabalho e de
incentivar as atividades de
higiene e seguranca no setor
eléetrico

MULTIPLICANDO A |
QUALIDADE

A experiéncia com a
Qualidade Total na Copel esta
dando tdo certo que até
mesmo quem ndo & copeliano
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esté aprendendo com ela. E o
caso dos empregados das
empreiteiras que prestam
servicos na Usina Hidreletrica de
Segredo, que estdo
participando do Programa Sol,
maneira encontrada para
simplificar a aplicagdo dos
sensos do 58, pois "sol” vermn das
iniciais de seguranca,
organizacao e limpeza

Quem explica a idéia & o
gerenfe do Deparfamento de
Geracdao de Segredo (DOP/
SMO/DPGS), Jaime de Oliveira

COPEL INFORMACOES Hure i

-

CHINA
A Copel esta ampliando suas fronteiras: empreséarios da
provincia chinesa de Hubey estiveram em Curitiba no final de
outubro para acertar os ulfimos detalhes do primeiro contrato de
prestacdo de servicos entre a companhia e a Hubey Qingjiang
Hydroeletric Developrment Limited Liability Corporation of China
(empresa hidrelétrica independente daquela provincia), A
Copel iré realizar os estudos de viabllidade de construgdo da
hidrelétrica de Shul Bu Ya, com barragem com 230 metros de
altura — a maior do mundo em seu tipo (enrccamento com
face de concreto) — e capacidade para produzir 2.000
megawatts. Os chineses visitaram as Instalacoes da Copel e
participaram de diversas reunioes, A foto acima & de uma delas.

Kuhn: "A Copel trabalha com
grande numero de empresas |

prestadoras de servigo e
percebe-se que enquanto o

CHILE

Representantes da
Chilgener, uma das principais
empresas chilenas na area de
geragao de energia,
estiveram visitando a Copel
em 31 de outubro. Na
comitiva, o presidente Bruno
Philippi Irarrazabal, o gerente
geral Juan Antonio Guzman
Molinari @ o gerente da
Divisdo Elétrica Internacional &
Novos Negécios, Juan Alberto
Fernandez Davila. Na foto,
registro da reuni@o na sede da
Copel.

A




copeliano tem acesso a
treinamento em TQC., o
empregado da empreiteira
esta alheio e pouco
comprometido. por puro
desconhecimento. Por isso
fizemos uma adaptagdo
simplificada do 5S, para o bom
entendimento do pessoal das
empreiteiras, normalmente
pessoas simples.”

As primeiras palestras para
esse pessoal foram feitas em 30
de setembro e 01 de outubro
no auditério da Vila Residencial
da Usina de Segredo, com a
participa¢cdo de 132
trabalhadores. A coordenacao
ficou a cargo dos
multiplicadores da Qualidade
Total José Francisco de Oliveira,
Luciano Marcelo de Oliveira e
Gllson da silva Becker (Grupo
Sol/ Cipa - DPGS)

PELADA

A diretoria do Copel Clube
Ponta Grossa informa o
resultado final do XXII
Campeonato Interno de
Futebol de Pelada 96:
Campedo: Comfu
(Almoxarifado); campedo
disciplinar: Ajax (SDC); segundo
lugar: Operacao (DPMP). O
goleiro menos vazado fol o

Alobim, do Comfu, e a artilharia

fol conquistada por Lico, da
Operacdo.

CUSTO DO FUMO

Colaboracdo da copeliana

Alda Brito, da agéncia
Bacacheri, de Curitiba: "Um
empregado fumante pode
custar a empresa, anuaimente,
5.000 ddlares mais do que um
ndo-fumante. O cdlculo, da
América Lung Association
(Associacdo Americana do
Pulmao). & baseado nos custos
medicos provocados pelo uso
do cigarro e nas faltas ao
trabalho relacionadas o
doencas decorrentes do vicio”

ATRACAO INTERNACIONAL

A usina hidrelétrica de Salto Caxias esta atraindo a atencao
de especialistas internacionais. A Comissdo Internacional de
Grandes Barragens (International Comission on Large Dams -
ICOLD), incluiu o empreendimento no roteiro de visitas técnicas
realizadas pelos participantes de sua reunido executiva anual,
realizada no Chile. A obra foi visitada em 10 de outubro pelo
presidente da entidade, Theo P. C. van Robbroeck, e outros
representantes de dez paises da Europa, Asia e Africa.

O espetaculo das dguas na Usina Governador Bento
Munhoz da Rocha Netto. A foto mostra o verfedouro aberto de
Foz do Areia, no periodo de chuvas intensas do final de outubro.
Colaboragdo de Moisés Henrigue F. da Silva (SGM/DPTR/VGMS),
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Seguranca

w - » ~ W
Direcao segura da premio
Copel premia a demonstracado de
consciéncia para a seguranca no transito

O diretor Migue! Schinemann entrega
o prémio a Wellingthon F. Lourenco, da
Superintendéncia de Suprimentos

— diretor administrativo

) Miguel Schiinemann
entregou o troféu “Prémio
Seguranca no Transito”, no dia
29 de outubro, as dreas da Copel
que trabalham com veiculos da
empresa e niao se envolveram
em acidentes e nem excederam
o limitador de velocidade
durante o periodo de um ano,

O prémio foi instituido pela

Diretoria Administrativa com o
objetivo de reconhecer o zelo e
o cuidado das equipes que,
mesmo enfrentando estradas
esburacadas, mal conservadas ¢
pouco sinalizadas, conseguiram
resultados bastante positivos.

Dividido em duas categorias,
o prémio contempla
superintendéncias e
departamentos que no més
percorreram até 50 mil km e
acima disso e até 10 mil km e
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100.000 km - Adao Carlos
Vincoski, Adilson Paulo Filipi, Alceu
Gongalves Junior, Aloni Domingos
dos S. e Silva, Anténio Carlos
Borges, Anténio Carlos Coltro,
Anténio Zucchi, Aucyr Cassaro,
Braulino Alves Rodrigues, Bruno
Beyer, Clévis Sergio Lucas, Dirceu
José Caubianco Bondezan, Edgard
Jankowski, Elisiario Nunes
Nogueira, Esmeraldo Zanelo,
Fernando Luiz Chrusciak, Iris Viana
Rocha, Jancel Batista dos Santos,
Jarbas Patriota dos Santes, Jéao
Bosco Maciel, Jéao Carlos C.
Floréncio, Joel Ben-Hur de Oliveira,
Jomir Cardoso, Jorge Taguti, José
Carlos Alves Leite, José Carlos
Teodoro de Souza, Juraci Silvério
dos Santos, Lourentino Alves
Cabral, Luciano Mota Machado da
Silva, Luiz Aparecido Casacola, Luiz
Carlos Ghirardi, Manoel Marcos
Gomes, Marcelo Gonsales Soares,
Mario Kerniski, Nilson Roberio
Brugnera, Osmar Borgo, Osmar
Gongalves, Paulo Eduordo
Cebulski, Paulo Sergio Nunes
Leonel, Pedrinho Centenaro,
Romildo Ussueli, Sidnei Puziol,
Vanderlei Cipriano de Souza,
Varselide Anténio Cigognini, Waldir

acima disso. Confira a relaciao

dos premiados:

B Nivel 6 com média mensal
superior a 50 mil km - SSU -
Wellingthon F. Lourenco

B Nivel 7 com média mensal
superior a 10 mil km - DPAS -
Gibrair Moreira Cardoso

M Nivel 6 com média mensal
inferior a 50 mil km - SGO -
Nelson Grebogi

B Nivel 7 com média mensal
inferior a 10 mil km - DPCS;

VINP - Jodo José Ferreira

Confira também a relacao
dos empregados que se
destacaram na condugdo de
veiculos da empresa em julho e

agosto/96:

Luiz Nhemies, Waldir Venturelli,
Walmir Tacolini e Wilson Claudino
dos Santos.

150.000 km - Acir Boschen,
Anténio Carlos F dos Santos,
Charkes Ravache, Dalirio Rodrigues
Martins, Gilberto Schossler, Gilmar
Kunz, Giovani Daniel Aleixo,
Hemerson Nilton Pinheiro, Irénio
Ferreira dos Santos, Jesuino Vieira,
Jéao Pedro SebastiGo, Joel Alves,
Jorge Gomes do Amoaral, José
Mério Cavalari, Julio Mikuska,
Laércio Crivelari, Luiz Fernando
Heinemann, Moises Alexandre
Knopp, Nilson Spiguel, Paulo
Meireles de Oliveira, Rene Palménio
Kroth, Rogério Ivan Regert, Roque
Luiz de 54, Sebastiao da Silva
Garais, Sidnaldo Souza Santos e
Waloce Aredes de Miranda.
200.000 km- Abel Francisco
Mello, Carlos José Schviderski,
Flavio José H. de Oliveira e Luiz
Alberto Rocha.

250.000 km - Dirceu do Silva,
Joao Oliveira Filho, Jorge
Francisquini e Wanderley Batista
dos Sanfos.






