. “CANNON”,
 ODACOPEL

A seca VB]O a seca se fon Mas a reboque do
],flagelo emerglu uma estrutura gue através do. -
‘ vahosovacompanhamento técnico dos fatos.
-djudou’a Empresa e todo o Estado asuperaro - |
grande desafio. S30 os “termdmetros” daseca, ~ ;| .
que did a dia quantlflcaram o estado clfnico do R
Estado:-paciente, e subsidiaram ‘com’ mformaq:ﬁes
- "e’previsdes o trabalho da drea de geragdo: Veja - -
, quem sio e como é o seu trabalho nas péglnas
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- A dirétoria da Assac:a;:aa Nac:ona.' das Em-_ Gom:de . presrdente da.Cape faz parte da dire- - 1 -

A Assessorla‘ de Relat;oes Publlcas ahnu

1 um. novo canal de-comumcacﬁo tom os em-
,pregados da Empresa < uma secretdria ele- |
“trdnica que atende pelo ramal 329, ia Sede. |

- Diariamerite, -através desse ramai, vocé

' poder4. obter noticias da Empresa @ infor-
. magdes gerais de utllldade publlca, Ainda,
S-as segundas-felras terd ‘o resultado da lote--

" ria esportiva e as segundas e qumtas ore- |

sulftado da foto, logo apos a extragﬁo.

Ao final do nioticidrio vocé pode mandar | .
0 sel recado ‘dando sugestdes para repor-- |
! tagens no: Copel Informacgdes ou para dwul-: '
. gat;ao através do.ramal 329,
: Comumque-se. A Assessorla de Relagoes ‘
- Publlcas ouve voce. . ‘
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' Forarﬁ inaugi.li'adas durante. o més de-abril em todo o

[Estado 2.129 ligagBes.do Clic. Rural e 1.966 ligages do -

Clic Urbano, ém solenidades 3s quais estiveram presentes_
© governador José. Richa e o presidente Francisco:Gomi-

Cde. As obras conclufdas pela Copel beneficiam dezoito

municipios, nos quais foram aplicados investimentos glo-
bais dd ordem de 14,5 milhSes de cruzados.
A primeira das solemdades ‘aconteceu dia 4 de abni

-sendo dadas por- conctufdas obras em Ibipord, Jatauzn-

nho, Ledpolis, Rancho A[egre Sertaneja Sertanépohs e’
Urai; no dia 11 foram ent_regues,llg_a(;oes em Centendrio. '
do Sul, Florestépoiis, Miraselva, Nossa Senhora das Gra-

otores’ .
Franclsco Lulz Sibut’ Gomlde T
- Presidenta . ' o

José Carlos Piipo Persson
Administrativo-Financelro

WIIsnn da Silva
= - Distribuigio

Alcyr de-Castro Ricardo dos San!os
Engenharia 8 Construgio

_Antbnio Otslo Cardoso e
peragao

.
0
. o

. -y .

Boletlm mansal de distribuicio dirlglda editado peia
. Assessoriade Relagoes Publicas AHP

: . Gonselho. Edllorial .
" Mareys Aurélio de Castro, ) :
Hubans Roberto Habitzreuter, Romeu Franzan e

.Iomaiista Raspon!iul
Jullo A Malhadas' Jr..» DH'I'.IPH ne 851

Glévis Q. Nascl Cores rF%%nA“t lo Tadeu da Sitva (SAC),

Amaurl 16vis ascimento ntonlo Tadeu da Silva X

- Carlos Alberto Zasatzkl (CT| HPX Clarlce Marla Rosatti (EDIPTO), Clade .

* Batista Gomaes {CTRW), Clovis Vissocl (CTRM), Damaceno Mauricio da
Rocha (CTRL), Eder Dudczak {(SRV), Edson Lulz Vlaira (SRC)-Francisco

< -Meyer (ED/P A), Humberto Martinaz {JMP), Jodo Gullherme de-Castro .
(ED/APA), Jorge Lima dé Souza {CTRC), José Bueno Perucel (GBM)
Laoclides Sinhorini (SRM), Lulz Costa &ED!CMO). Marcio.José M. d
Carvalho (Segredo), Mauro Nunes de Qlivelra {EDICPO}, Odalr Domln-

' gues dos Santos (GPS), Orides Gimenez (ED/UMU), Ronaldo Follador -

'SRP), Salvador Francisco de Oflvelra Nt. (SRL), rglo Carvalho Mon
. telro (EDIUVI), \mlter José Bruno (EDIPVI)

" albano Pere!rn,'Era.ncisco Battaga Netto
S Fotografia -~
Irlnau Nievola, José Carlos Simdes

cm:um;io .
Altair Cavassin

e
Redagio

i Rua Coronel Duleidio, 800 - 109 andar E o

. Fone: 224-0400 - Ramais: 3159541 - Cuiritiba - PR e

GLIG RUBAI. E URBANO _
BENEFIGIA EMAIS DE 4 MII. Nﬂ MES

COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA ¥
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cas e PorecatU' no dia- i8 nova: etapa de- lnau' urat;._ s’
Andlré Nova Fétlma Slqueara Campos Tel '

abrlt ultimo a Copel"tlnha ;Ietr:flcado 80. 481 propne-
dades rurais,. oonstrumdo -para :iss0. 27.913 ql.ulometros._

de linhas e redés de dlstnbuacﬁo J& o Clic- Urbano conse- - -
gu;u ‘éstender os- beneflcios da eletncndade a 48.932 fa-
m|||as de baixa rénda-em todo o Estado e.a custos bas-.

. tante ‘reduzidos. Em 32.130 desses dom:cn’lios a Cc:pel' )
efetuou também o servigo de fiagdo intern

*Gitimo.

'Rncardo lwersén: ;para gerente da divisiio de. Semgos de

Viagens — DPSA/DVSV; cumutatwamente com a. geren-
cia do Departamento de Serwg:os Auxllsares DPSA em
14.04.86. . . . :

fDargan Bem:o' Pahtuccl'Jﬁmor para Assessor da SAJ em‘ )
,090486 Lo ' RO

Edua o Caron para gerente da Dwusao de Estrutu-
do' DPFQ em 24 04.86 : :

DD I/SRC

R Walter Franclsco Schneck Jﬁmor para. gerente da Dmsao
Rf.'gtonal ‘de ' Controle de Qualldade de D:stnbuacao

Miltun Latorre’ Fram;a para gerente da Drwsao Regional
de, N‘anutem;ao de Distrlbwgao g '

Humberto Sanches: Netto para Divisdo: Reglonal de Rede

Subterrénea, cumulatwamente coma gerenma do-DPRO. -

~todas as alterar,:oes aconteceram a partlr de 9 de abril’

IMPRGBIDADE FORA DO SERVIGO

Jl.ISTA GAUSA PAHA DISPENSA DE EMPREGADO

A CLT no seu art. 482 ‘a0 arrolar os motwos que '.; :

constltuem Justa causa para a rescisio. do contrato de tra:
balho, consigna naletra-a: ato de’ improbldade. e
B entendunento assente; tanto na doutrma cOmOo na

Junsprudencm, que pouco importa ocorraa conduta:de: -

" sonesta do empregado-no servigo ou fora dele; este]a ou.
" ndo diretamente ligada ao vinculo, empregatlcm .

" A punigdo do ato de unpmbldade ocorrido fora do
expediente encontra fundamento no fato de que, tal fal-
- ta, se constltm numa v:olagao da obngagao geral de con—
duta do empregado. Sendo ‘o contrato de trabatho-*
tuity personae” em'relagdo @o- empregado ‘o-fator con-

- fianga se caracteriza como um dos seus pllares de susten—-

tagao

_ pensa por justa causa deve se revegtir de prova'cabal, sob
pena de ser ilidida se recorrer ao Judicidrio o ex-empre-

gado. Maior seriedade ainda exige-se quanto & provade - .

justa causa decomente’ de conduta éxterna do emprega-
do, COmIo & 0 caso de 1mprob1dade fora do expedlente

I3

10 empregador sabendo por. exemplo que seu’ empre- o
gado se apropriou indevidamente de- quailquer bem'mate-
'rial .ou cometeu algum furto u roubo, ¢ naturalmente -

- “levado. 2. perder..a conﬁanga naquela ‘pessoa, prmclpal- 5
‘mente quando, em razio da matureza das fungDes que

- exerce, 8std emjogo o seu patrunomo ou mesmo 0 patn— E

- ménio de terceiros..

De se.ponderar, entretanto, que toda e qualquer dis-

Ahés ‘na ]ua,_a. causa’ sob exame, ha também que con-
,s:dera.r que trata-se da mais séria lmputagao a ser feita ao

- empregado, com poss{veis repercussdes na vida familiare
- social do acusado, motivo. por que sua prova deve ser 10-
“busta, sobre a qual nio deve pairar qualquer dtvida.

E _oportuno salientar que a improbidade, cujo concei-

- to no ambito trabalhista abrange as manifestagBes deso-
nestas do emprégado que constituam atentado ao patik .

mdnio, prescindé de decisdo judicial, dai porque justifi-

" car-se’ alnda mais o 1igor quanto a sua nnputag:ao
=~ A titulo de ilustragdo, transcrevcm—se as. segumtes

- ementas de acordaos

“Q ato de Jmprobldade por sua natureza, justifica a.
.despedida do ttaba]hador MESNO quando praticado’
fora do servigo” (rev. TST 12 T. Proc. 13/71, In

- Rey dos Tnbunals ano 1977 pag: 342).

~“Sendo a mais sfria acusado que se pode levantar
_contra’ “alguém a improbidade s6 pode ser aceita me-
diante prova irretorquivel: a honra é o maior patri-
.ménio -do homem”. (Ac. do TRT da 52 Reg. n®.

) 335/75, In Justa Cansa de’ Wagner D Glgho Ltr, .

1981 pag 73)
" Adv. Antomo kaert Souza
. (Bq!enm Jurfdico - maié/85}
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Para 0 gerente deuma. empresa com poucos

desempenho, sua capacidade e seu potenclal  E-numa
empresa do porte da Copel, com mais de 8 500
empregados, como é possivel conhecer e,reglstrar o
potenclal ativo e emergente de cada um?: S
" O processo da Avaliagio de D&sempenho adotado na-
. Copel identifica e registra o hom e também o mau
-desempenho; permite estabielecer os objetlvos a serem
"aléancados pelo empregado; &, acima de tudo, uma..
atitude democrdtica e participativa, onde gerente | e

DNDE SE PRETENDE "cHEGAn.... |

s potencral:dade do empregado ea possubllldade de
empregad os, & fécil conhecer 3 atwndade de cada um, seu -

aperfeu;oamento-atraves de tremamento espemflco.
0 .conceito preliminar que se tem de avaliagio de
desempenho nos leva imediatamente a relacioné-la com -
promogio salarlal -Mas este & apends um dos rem!tados
a ser obtido. Na verdade, o principal objetlvo é.
_permmr que sejam. apontados pontos. fortes e fracos para
que selam efetuados ajustes, visando sempre a methoria
do: desempenho 20 aumento da pmdutnndade.
" Na entrevista, a seguir, com o -gerente do -
. Departamento de Desenvolwmento de Pessoal Joel

subordinad o conversam, discutem e anallsam

" Souza g Silva, vocé conhecers o sistema.de a\rallac;ao de‘
] con;u‘ntamente, os resultados do trabalho, '

' dasempenho utlllzado pela Empresa este ano

QUAIS 0S RESULTADOS ESPERADOS, A
CURTO PRAZO, COM A AVALIA(;AO DE
DESEMPENHO? Tl
JOEL— Primeiro, fornecer. SUbSldIDS para que a area de
o Recursos Humanos possa’ avaliar/reavallar os -
cargos discrepantes entre o enquadramento eas
) atrlbutcoes atuais. Por éxemplo: uma funciondtia
) enquadrada como dattlografa desempenhando as.
atwldades de desenhista; e. comparar o treinamento j4 -
Jprevisto. para os empregados com a avalla(;ao de

COPEL IN FORMAGDES 0 QUE E AVALIA(;AO DE Cl—
. DESEMPENHO?
JOEL SOUZA E SILVA - Especlflcamente édum .
: ' processo continuoe
slstemétlco de-apreciagio e registro-de desempenho €
identificagio do potencial do empregado, onde sdo
avaliados os resultados do trabalho de cadaum.

¢l — POR QUE FAZER AVALIA(;AD DE-
DESEMPENHG? .
JOEL = E que existe a necessidadeé da Empresa em

‘ conhecer os seus empregados e efetuar reglstrns'. ;‘desempenho. : : -
da sua vida funcional na Copel bem comoassuas’ * . Cl—- QUAIS SAO AS RECOMPENSAS E AS e
contrlbun;:oes - o PUNIGDES DE UM SISTEMA DE AVALIAC:AO

— QUAIS OS OBJETIVOS A SEREM \ ' - DE DESEMPENHO?
ALCAN GADOS PELO ACOMPANHAM ENTO DE
. PESSOAL? . ’
JOEL (s} prmclpal ‘6 fornecer. subsndros para uma
adequada Administraciio de Recursos Humanos
da Empresa, no tocante a: identificaco de necess:dade de '
tremamento dos empregados; integracdo do em pregado-
no trabatho (achar o lugar certo para ele); |dent|f|car
empregados em condig&es de assumir cargos mais
- elevados; adentlflcar desempenhos excepcionais para que
‘a Empresa efetue promogodes; perm:tlr ao empregado
mudar de 4rea ou local.de trabalho; @ cadastrar
contribuictes de empregados o

Cl— QUAL FOIO PROGRESSO NO PROCESSO DE
AVAL!ACAO Do ANO PASSADO PARA 0
DESTE ANO? '

JOEL— Diversas foram as mudangas mtroduzu'!as no

" processo valendo citar, entre outras, a-
* implantacio da entrevista gerente/super\nsorsuburdm dio;
" egliminando a Auto-Avaliagio; a ehmlnacao da figura’ do
Co-Avaliador; eliminagio da Nota Global Ajustada,
criando a Nota Global de Desempenho dada peala
" Superintendéncia: melhoria no conteddo de avaliagiio
e processamento de dados’ permntlndo obter resultados
mais rapidos. i

~: 0 QUE E A ENTREVISTA DE AVALIA(;AO? -

JOEL‘— Isso & oportuno frisar. Entrevista é umadas
etapas mais Importantes de todo o sisteria- de
avaliag8io uma vez que permite do gerente ¢ ao
subordinado discutirem problemas de trabalho ede -
desempenho, em didlogo aberto e franco. :

Cl — E QUAIS SAO 08 OBJETIVOS DA
ENTREVISTA? )
JOEL— Vou citar os p.rir'l'cipais: estabelecer melhiores

relacbes no trabalho procurand o demonstrar ao.

- avaliado que estd interessado em seu progresso e em -
ouvir suas opinides; recanhecer o bom trabalho do
avaliado, elogiar suas habilidades, iricentivar sua

- auto-confianca e encorajd-lo a methorar ainda mais no
futuro; comunicar ao avalaado com tato & discricdo, as’
“areas nas quais seu desempenho precisa melhorar;
pfanejar, juntamente com o avaliado, um programa de
auto-aperfeigaamento; colocar-se a disposi¢io do
avaliado para ajudé-io no seu autodesenvolvimento.’

. empregados comexcelente desempenho bem -

‘como

— este & o objetivo da recém criada Associagio Nacional

- gregar, orientar e defender suas associadas, fomentar.a

efétrica e outras formas de energia.
‘A Assoc.rapao congrega as 23 concessronarfas esradua.rs

" outros diretores s§o os presidentes da-CELPA, Ambire

Defender suas_teses wvisando ao equilibrio financeiro

Gluck Pauf, da CELPE Heraldo Borborema Hennques,.

~P0r outro Iado mostra também que empregados que .

apresentam mau desempenho contmuamente por vérlos

JOEL-— A avahamo servird de SUbStdIDS para premiar o5~ _

__paré los para assumlr ncwos cargos ou: funcoes. :

das Empresas Estaduais de Energia Elétrica — ANEEL. -
Segundo o estatuto, & entidade tem a-finalidade de con- -

" miitua colaboracdo e assisténcia, bem como colaborar :
com o0s poderes piiblicos no estudo e solucio dos proble- ‘
mas que tenham relagdo direta ol indireta com a energra

", Minas-e Energia, Segundo o: presidente - da entfdade ela

tendo como pres:dente Paulo Vitor de Lara Rezende; os -visa discutir os problemas que sio. comitins as empresas

da CEMIG Guy Maria Vrllela Paschoal eda COPE L Fran— :

-anos, devem ser punidos e até mesmo exc!uudos do

. quadro de pessoal da Empresa. .

~ ACOMPANHAMENTO DE PESSOAL conno
FUNCIONA? .

- .JO_EL— ‘Bem, concluida a' fase de Avallaﬁ'o de

Desempenho serd iniciado o Inventério de ,'

K Recursos Humanos, isto é: identificaclio das perspectivas - '

decrescimento funclonal do empregado, definindo um
plario de treinamento, acesso a novos cargos enfim

plangjar a carreira do_empregado para os préximos anos. -
0 programa de aoompanhamento de pessoal ainda prevé .

a realiza¢do de uma pesquisa ampla de opinido dos
empregados ao ambiente de trabalho, aos equipamentos
de seguranca e a outros elementos que, de alguma forma,

_imfluenctam no desenvolvumento de sua atmdade. )

GUNGESSIONAHIAS ESTADUAIS DE ENERGIA
-~ COM ASSOGIAGAO

' c.rsco Lu:z S.-but Gom.'de.

A reunido do dia 17 de.abril (a prfme;ra da Aneel) ser-

viu.para montar uma estratégia-de atuapao das empresas -
estaduais frente o' Plano da Reforma Econdémica. Da.reu-.
* nido - mwltou a formacdo de um comité econbmico-fi-

nanceiro para-estudo dos problemas das empresas diante
da. nova polftfca go vernamental e elabora¢aa de um do-

cumerito sobre a s.'tuae;ao das concessiondrias para apre-

sentar sugestbes ac governe, através do- Ministério’ das

é encammha’ fos, atraves de um. sd canal as autor.-dades
gavernamenta.rs. no
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ANIMAIS
PEGONHENTOS

A incidéncia de acidentes com animais pegonhentos, -
este ano, est4 maior que nos anos anteriores. .

Provavelmente,. isto se deva 4: estlagem prolongada
_que assoloiz o Sul do pafs deixando as matassecas ¢ obrj-
gando Os -animais a‘ procurarem 4gua nas promm:dades
das cidades. ‘

Outro aspecto a considerar. é 0 desmatamento, quan-
-do 0s homens avangdm desmedidamente mata adentro e
se véem surpreendidos pelas plcadas de’ ammals pego-
nhentos,

Os riscos sdo mu:to graves em decorrencm da escassez
dos antivenenos, pois ocoirerd, certamente, um retarda-
_mento no atendimento A v{tima. : ‘

Ao caminhar no mato, atente-bem por onde plsa. An- .
tes de colocar 2m3o ou se encostar em &rvores on atbus- R
tos, observe se ndo hé. alguma cobra, aragha ou outfo - -

animal. Isto pode acontecer. .

Nzo descuide da sua seguranga: use botas de couro até -
a altura dos joelhos. Evite matar essés animais. Se for -°
posstvel capturilos comvida, énvie-os para o DPSM, que
se incumbird de remetédos aos centros de éstudos e fa-
‘bricagdo de antivenenos, de modo a proplcxar a continui-
dade da produgao.

A seguir fornecemos algumas recomendagoes divulgs -
'~ das pelo Instituto: Butantd, que podem ser Gteis em caso -
d.e amdentes com ammms pegonhentos SR

-0 PACIENTE DE VE SER :‘V EDICADO NAS
PRIMEIRAS 3 HORAS APOS O ACIDENTE,

- O ANTIVENENO £ 0 ONICO TRATAMEN-
TO EFICAZ.

~ NAO ‘USAR TORNIQUETES NAO COR-

. TAR, NAO FURAR £ NAO OUEIMAR O
" LOCAL..

— O$ SOROS TEM PRAZO DE VALIDADE DE
2 A 3ANOS E DEVEM SER MANTIDOS A
TEMPERATURA DE 2 A 8°C. EVITAR
CONGELAMENTO. : '

— SORO" VENCIDO: PODERA SER USADO
- DESDE QUE -NAQ APRESENTE TURVA-.

" QAO, INVETANDO SE O DOBRO DA DOSE
: ,INDICADA

Dwanelde, 3 filhos, 8 anos “de Empresa, eletricista de
‘plantfio em Primeirc de Maio, § mesmo um. homem de

para serem usados ..
A hastéria em si é cotidiana, mas o fato acontecido
é da méxima importdncia. Pois bem. Em margo, Naor
. procedia a substituiciio de um elo fusivel, na zona rural
‘ . de Pi'imeiro de Maio, durante a noite Apés 'executar.o-

'- NAOR PINHEIRO DA SILVA, 32 anos, casado com -

sorte.-De sorté, ndol £ muito responsével quando se tra-.
‘ta de seguranga - equ:pamentos de segurang:a éxistem .

VEJA BEM!

S NUNGA ESQUEGA ocumS-
 DESEGURANGA

senm,:o, bateu a chave mtermedléna Por um defeito na -
linha, ocorreu nova queima de fusivel e urn dos pedagos,

ainda em elevada temperatura, atmglu g prote(;ao de

pléstmo na lateral do 6culos.

N&o ‘estivesse ele utilizando o equrpamento de prote-
¢do, notadamente: por ser @ noite, as_ conseqliéncias se-

riami imprevisiveis. Com satlsfaqﬁ'o reglstramos o fato e

parabenizamos o Naor pelo constante aleria com a seqgu- -

ranca. Nas fotos, mostramos o colega e 0 éstilhago- de fu-
_sivel ng oculos de pmteqé‘o. .

GDRNEI.IO PROBOPIO PROMOVE ENCDNTHO

SOBRE SEGUHANGA

- de 24 a 26-de margo, do I Encontro sobre Segurangale-
-vado 2 efe1to pelo Escritorio de Distribuigdo de Cornélio
- Procépio. O objetwo € dar érifase ao programa de cons-
cientizagdo sobre 05 nsc'.()s de acidentes e suas conse-
- qiigncias: O evénto — - 30 qual participaram. tainbém os
familiares. ~ visa um: -efetivo trabatho de- prevengdo de’
* acidentes'na’ Empresa e nolar porquanto entenderam os
Ideahzadores ser de suma lmportant:la transniitir ensina-
' mentos prevenmomstas atodaa famﬂla copdzana. .
T As palestras € apresentacOes de pecas teatrais aconte:

Mais dé trezeritos ¢ cingilenta pessoas participatam,

" ceram ein. Comeho Procépio (dia 24). Santo Antomo da - -

“No lar a dona de casa é uin soldado da seguranpa" mz
apresemagao de Sérgio, Yam Mamnha e Tatmrza

' RN

‘ " Platina (dla 25y Siqiteira Caripos (dla 26) com 167 70 "
L. 8 120 part1c1pantes respectmamente T P

3

'Amﬂzse e riscos de actdentes do. Iar ra palestra de Rene |
Marmn Superwsar de Segumnpa
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Ha cerca. de um. ano 0. Parana - alnda sem sabe lo - comeqava a vwer um
-dos’piores momentos da sud historia; a maior-seca-de que-se-tem-noficia. -
0 fenomeno implacdvel, abateu-se com tal intensidade sobre todo o Sul do pals
a ponto de concretizar 0 gté entdo |mpensavel faltou Ggua para-gerar - -
elemmdade na quantidade necessdria: para o consumo de rés Estados ¢ SR
ou‘rros danos, como a quebra:de:safras agricolas, por exémplo) 'Foram meses de
- angusfiosa espera por chuvas saivadoras,. pela volta das quais-organizaram-se - - -
mlssas © procissdes, ¢ fiéis: expon’rqneamen're se-sacrificaram e se submeteram a o
provugbes transplanfando: para o.rico-Sul imagens e atitudes j j(l bus’rume
- conhecidas e mesmo-comuns no arido Nordeste. o
Foi justamente nessa-&poca.que: a’rengﬁes © esperanca, olhos e: eoragﬁ&e
convergiram, na Copel & fora -dela, para um dnico ponto, centro:nervoso:do. que LT
se poderia chamar um conjunfo de- “rermc“)me'rros” da seca: um-setoronde - - o=
se obtinha preciosos dados de vazdo e de ocoméncia-de chuvas, verdadeiros. - B
| mdloadores clinicos do estado de salide de um pomen’re que lentamente: . _
agonlzava e de onde se esperava, dia ap6s dia, por nlimeros que consegwssem .
provar estatisticamente a reversGo do alarmante quadro pinfado pela seca. ™ jf .
A devas’raguo por ronia, vinha' a aconfecer menos de irés-anos depoisdeuma - . .
situacdo inversa, quando todo.o Sul foi afogado porchelus decamilenares. R
- Esse sefor — a Coordenadoria de Hidrometeorologia,- subordinada @ SOS — e Lo
- mosfrado nas proximas pdginas juntamente com alguns dos personagens
- andnimos.(ou quase), que parficiparam direfamente do esforco de saciar a sede
de informag0es sobre a seca.em todo-o Parand. Todas essas pessoas; num: -
conjun’ro 1o harmonico quanto possivel, frabalharam®para-que a populaquo
apreenswu ‘soubesse em sua justa medida do andamento de um fenomeno
. que. absolutamen’re nmguem quer Ver- repehdo e
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- diversos tipos de indicadores. E um trabalho

" gursos de pos- gradua;:ao no Brasil destinados.a formar '

" meteoroldgica em todo o Estado incluindo, até mesmo, i

" de Acompanhamento de Imagens, é o’ brar;:a direito de

- formado pela Facu!dade de Meteoro!og.-a da |
" Universidade Feda'al do Rio de Janeiro, curso que. .

) aoroporto do Galeso, também no Rio, e no prdor.'o o

'Brasilia. Hé um ano estd na Co,oe:r tmbalhando na

 de simplesmente olhar para o céu e dizer se vai chover;

- por mais calos que possa ter o curioso”,

-vezes o servigo, para ser eficien temente execu tado,

............
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"Desde o fmal de outubro passado,a érea de Opera;:é‘o R R T
da Copel passou a receber imagens geradas por satéhte '
meteoroldgico: s8o fotos da Terra que perm:tem a
identificacdo de sistemas (suas origens.¢
comportamento}, e cuja. andlise subs:d!a ¥l sustenta
previsdes. Esse equipamerito, chamiado UA! — Unidade

Tarcizio Valentim da Costa, o “homem do termpo”,
encarregado de — com base ha andlise das i imagens.e
dados repassados por colegas de difererites pontos do
Estado e do pais — prever o comportamento do clima. -
para as 24 horas subsequentes e estabelecer ten deno:as -
para mais 24. : P
Nascido em Cruzeta {RN) 28 anos Tarofz:o_é U

concluiu em 1983, e corm cursos e estdgios no
Inemet — In:mrtuto Nacional de Meteorologia, em.

Caohi. C .,
~ Otrabalho de um meteoro!og.'sta poucos sabem -
é altarnenite clentifico e qualquer previsdo busta . -
fundamentar-se na observacdo.e andlise dos mais

especializado, e por isso mesmo-hd faculdadese até
elementos do mais alto gabarito: “N&o.tem nada daqu.rlo _

/550 ndo é meteorologia, nao é c.renttfroo mas mero
palpite. Palpite qualquer um dé, e depende.da sorte
para acertar; as previsGes df‘gnas do nore fevam. em.
conta uma série de detalhes e apresentam uma margem
de acerto acentuadamente maior, qué qualquer palpite, -
Tarcfz:a calcula

gue tem acertado mais de 80% das previsdes d:eir.-as o e F"’“" pelo qual'r e.soonde An to""’ Leom ,
Marches:m agncultor/aprcultor ehd 28 também

que € um bom fndice dado que a natureza éem - ... .
essenc.ra imprevisivel. " - "% UL observador, fica s margens do rio Jangada - :mportante
. \tributdrio do fguacu; e da rodovia BR- 153, proxrmfdades

As conclusies didrias da andlise e observacio de : A " Bt b
Tarcfzio 550 importantfssimas para a drea de Operapao o entroncamenito.com'a estrada que vai a Biturina
: : Foz da Are.-a. E ambos =170 @ g5trada = sd0 constantes

que com elas pode exercer uma efetiva wg:lanc:a _
.-em pregar boas pegase sustos em Antomo enasua

fami'lia. “Or rio, volta émeis, sobe pélas tabelas €.
esprafa, a rodowa Esta ;é € bastante ma:s pengosa por -
' -caussa dos caminhdes voadores”, o
" £ que tanto.o.postd quarito a casa de Antomo ; ,"'
_d.-stam cerca.de 20 metros da estrada,.num desnivel de

previsdo de cheias. Mais rotineiramente, éposswel
através da moniforagdo otimizar a operag3o dos. .
reservatdrios das hidrelétricas e — ‘principaimente ~.
ajustar o cronograma para trabalhos de- manutengdo, -
sefa na drea de transmissio ou d.rstnbu:{:ao onde.muitas.

depende de oondfpoes meteorolég:cas favoraveis. ) :
- . ‘ C amscam uma pequena economra de combustivel -

liberando: os motores fa popular “hanguela™); buscando
aproveitar o acentuado declive de uns 500 metros de
" extensdo. Os menos experientes ou que muito pouco -

- so leftura do pluvi8rietro, mais de 100 mm de

*“ficado com tosse de tanta poe.rra . conta.

" disposigao Penmanece ainda hoje, *
Trrais o mesma™, resrgna—se ela ”Falta-me Ui pouco

“trés metros para baixo e num ponto Bastante- arr.rscado' *
vindos da diregdo de Unido da. Vitoria, os cammhone:ros

conhecem a estrada igrioram a cuiva bastante fecheda
que tem.no final da “ladeira”, € na velocidade'em que

. vém ndo conseguem controlar ‘0 verculo. Moral da’ ™

o h:stdna passam direto, ‘voando ‘por-sobre 6 barranco,
o para desabar logo ad.rante de forma ameagadora, Um

deles, por, smal acabou. recentemente derrubando e

- danificando o cercado de protegdo do plu vidmetro da ,

“estacdo, por pouco nao arrastando a cab.-ne metdlica

- onde a. Copel :nsza!ou Ui ridio. para.que Anténio passe .
e mais rapfdamente os resultadps das. med:(:ﬁes paraa. ~
. subesta;:ao de- Umao da Vftona . :

A casa de Antémo mesmo, fo; mudada de Iugar para

nao correr zantos nsoos. “Até he pouco era bastante
- 'comuim pelo.menos, dors cammhoes se acideritaren nesse -

ponto a cada serana, mas atualmente parece que o5

"' motoristas estdo tomando.julzo, Mesmo assim, resolvi

mudar a casa de lugar; aproveitando que ela ainda astava .

. intéira, Por “pura sorte ela escapou intacta de alguns
- ac:dentes e antes que Viesse 0 plor acabei mudando mais
.. para denﬂ'o do mato uns 100 metros”.,

Antbnio’ estd na regido desde 1957, e j& no ano -
séguinte-comegou a fazer medtgoes Dois anos depois,

_.em 60, casou e:foi morar em outro Iugar ~—masa tarefa’
© - continuava em famﬂ:a. .wbst.-tutu-o o pai. Em 1971

Antdnia voltou, e desde eritio reassumiu o posto. onde

‘- também trabalha sua mulher, evéntual substituta nos
*- " ifmpedimentos..A rotina do trabalho néio cansa, poisa -

L exemplo dos.colégas de outros postos'Antbnio viveo -+
rio, convive, serite ¢ se. emooiona com eie. “A catdg nova - -
leitura hd a ‘expectativa, a espera do.novo gue tanto B

T pode ser'a esperanga de mais comp de menos dgua,

< dependendo da ocasifo. Em 83 “niunca vi coisa igual ~
- -0.rio Jangada chegou a. 4, 40 metros nia régua; quase
 ‘cobrindo o marco’ fuma referéncia de. nivel instalada ,
P anter.-ormente} .que em cond:coes norma;s esta als. .
" metros do leito do Fio”; = S

. Nessa dpoca; Anto'mo chegou a reg.-stmr numa .

precipitacdes — chuva de um-més praticamente, em

" poucas horas. ”Essa era a ocasido de torcer péla ba:xa

Por menos dgua; mas hi questao de meses o panoisma
era inverso. Houve um.dia em que a régua regrstrava um
! :fvei de. apenas 24 cen tfmetros de'd dgua. Qrio~
prat.'camen te secou. Os peixes, coitados, devem ter

| D“ON,A"AII.ZE
ADO ARMAZEM

Ilze Vetterlem catannense de Ararangué tem 51

- ‘anos de idade e j4 hd dez presta servicos 3 Copel como
fbservadora na estacao de Porto Vitbria, onde-
testemunhou tanto as ohe:as de 1983 guanto a seca dos

uI tlmos meses, srtuacaes extremas porém igualmente

dramétlcas. Dona 1ize convive com o rio, Iguagu hd muito

tempo ésed vizinho desde que a famfha mudou-se para

‘Porto Vitoria em busca de um clima mais satisfatdrio .
’ para a saude de sua mée e de um jrmo.

-0 vizinho Iguag:u proporc:ona-lhe agraddveis

) Iembran;:as. com ima ponta de nostalgia, dona Ilze
-recorda 08 tempos em que atravessava'a nado uma

drstanc:a de 260 metros até Parto Almeida, na margem
. Oposta, o. que the valia repetfdas repnmendas dos pais. A
‘mas o flsico ndo é

de. tre.-namento” ]

As duas med:g:oes drénas que Ihe compete fazer na
.estapao fem.ambas as opaTtumdades leitura de régua e de '
precrpftaoao} dona lize exettita seguindo um ritual jé

: - i consagrado pelos dez dnos dé repeticio: 35 7 horas da
' __manha e85 5 da tarde, chova ou faga sol, diadtil ou -
" feriado, dona Ilze ndo falha nunca. Oumelhor, quando-

hd motivo suf:c:entemente forte para .rmpedf-la falém

" dos afaZeres normais ainda assiste o marido, que § -, g ‘ |
. a P
: paral:tfco} €0 “seu” Ary — dono do armazém onde St : |

trabatha — qiem ndo deixa a peteca cair: solicitamente
ele faz as meditoes por ela, ciente da importincia desse

. d
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atho para a Copel..
Alids, o fato de trabalhar rio armazém ha 15 anos
wnte a dona lize e & prépria Copel uma vantagem

ional: “Na grande enchente de 83, quando as réguas

rmais ﬂcaram wbmersas € ndo hawam msta!ado uma -
tra mais acima; eu fazia as. “medigdes de bote e Usava '’
netro de- tecidos da loja, pois era o tinico. jeito: Nesaa
oca, infelizmenite; também fui :mpedrda de fazera -
tura das chums pois.0 pluvfometro ﬁcou deba:xa da
" Ou, como disse “seu’"Ary, “o 6. penico wbmergtu
Mas de seu posto. pnwieg;ado de-observacdo, dona,
e pde contemplar o quanto & capr.'ch osa a natumza.
n 83, no dia 20 de maio, ela contou 116,4 mm de.
'wuvas num tnico dia, numa época eri que “faftou.
gua para medir o rio””. J4 no ano passado, ela passou
na noite de Natal inquietante: a Ie.-mra darégua no dia-
! de dezembro acusou um nivel de apenas dois
ntimetros: “Sobrou régua daguela vez”. Em Porto .
ftgria, uma leitura de nivel considerada norma! devese"
tuar em torno de 1,50.metro, . e

“SEU” JOAO
HA GlNQllENTA ANOS

Neio século dedicado a observar o rio Iguag:u, um.

b} matre:m e cheio de surpresas como a propria vida’™:
sim comega a histdria de Jodo Nehls, 72 anos, desde os -
! medindo diariamente nivel e chuva. O seu posto de -
1servapdo estd sftuatlo debaixo da ponte ferra vidria e.

m a peculiaridade de medir as chuvas em Santa

starina e determinar o nivel do rio no Parana’ équeas’
guas estdo em Unido da Vitdriae o piuwametro em.

arto Uniido, distante vinte passos,

”Seu"Joao sabe da importdfcia do seu- trabalha &
familia se encarrega de oferecer a mais cabal
smonstragio do fato: um dos fithos, seguindo o
cemplo, também é observador na mesma estagdo, A™ -
ajetdria de Jogo Nehis comega em 1936 como
ntratado do Ministério da Agricultura, prosseguindo
1ais tarde no Ministério-de Minas e Energia e depois
sssando a trabalhar para'a Copel, “a mais organizada’

a que melhor aproveita os indices que passo”, diz.

Gragas ao controle que éxerce sobre as estatisticas do -
0, ninguém melhor que o préprio Joo para .
imeénsionar as acrobacias do Iguagu, seu velho
onhecido, ao longe de tanto tempo. A enchente.de 83,
or exemplo, efe ndo qualifica de enchen te”, mas de
diliivio”, e lembra de imediato estérias e hrstdn'as
orren tes na regifio sobre:um lenddrio-profeta chamado -
odb Maria, que quase cem anos antes alertara para o
sndmeno. “Jogo Maria ra tido cc)mo um iluminado, *
m eleito dos céus”, conta ele; “a quem teriam sido
‘estinados poderes para prever o futuro. Contamn os

o aco!h:do na casa: do prdpr:o fundado g da c.'dad
: Termmada stia estada, profetizou a seu anﬁtna )

T que muda na wda de uma pessoa, ass:m tao wnculada a .

ébtigbs que, certa feita, Joé'o-Mar"iajDaséava p'ar.' Unjdo
" da Vitdria, entao recém-fundada e, andarilha, féra

do final do pn:ix:mo século aqui haverd uma grande
enchente, mas o rio ndo chegard até esta casa’. A casa
em questdo ainda existe; fiea umn pouco retirada-¢ no
alto de um morro. Pois bem: quanda a enchente de 83

- estava no auge, eu e um companheira, apreens:vos ‘
_resolvemos:ir atéa- casa, € qual-ndo foi nossa surpresa 80
. ver que, de:fato, a dgua néo haviad tomado a consrru;:ao

Com uma régua, constatamos que faltavam oito 7
-centimetros  apenas para: que a casa fosse inundada. Dah--

- uns'dois dias, a chuva parou. Eu sabia que tinha-de'parar,
. pois com mais chuva a casa seria alcang:ada. Estava

cumpiida a profecia”,

Mas porgue haveria de ser. justamen te essa a enchent\_e
: profet.-zada parJoao Maria?. "Seu"Joao responde.

“Porque foi a maior; semelhante a: e 83 sdade1971, 7

' que mesmo asslm levoti o Jguacu 3 g marea, de 9 metros.

Nade 83 ¢ rio chegou a 10, 42 metros”, E a seca? “Bem,
.esta ndo foi a maior, ao que eu saiba, pelo merios aqui na
regjéo, No auge desta ltima estiagem, o lguagu chegou a

1,35 metro; ém 1942 .a coisa foi mais.draindtica, o nfvel _
chegou a. 1,33 metro. Mas 8 séca durou do;s anos” E o .-

“um rio, ep:sédros como umd cheia ou uma seca? ”Muda

muito, pa:sé um peda;:a da vida dd.gente gue vemos B )

sofrére: causar safnmenta. Séo fatos extremos

distantes entre si; Gue chegam.a causar-sentimen tos e
estranhos: numa enchente torcemos para-qiue o.rio se. A
. comporte, segja obediente, que ande na linhag nfo .. .

extravase seu 'vigdr sua forga. Na seca éparte da gente

que definha, vai-se amofinando aos pouces, de quanda, __

em quando mostrando débels, Sinais de recupera;aa que

fazem a. gente pensar numa breve normahzapaa -mas dali . .

a pouco se mostram enganosos pasmge:ras, e volta a

- angustia. E iss0.0 que OCOFI'E

«Um caso de amor, sem duwda, gue o tempo sd faz ""

ajudar a crescer. Mas, saudoSista; Jodo ainda acha.melhor ..
os tempos de ant:gamente -E tem uma baa razaa.' “Hg 50

e

;anos euera bem ma:s mo;:o

_equfpamentos e aparelhos que a transformam num
* eficiente posto de coleta de dados, que ao final véo

. @ sua maior e maijs .rmportante usma ' hidrelétrica,

- importanté na medida em que.é um catalizador de dados
- histéricos que, para outras dreas, servem. de parﬁmetro
. para novas obras de gera;:aa.

" medicdes e marcas.do arsenal existente, no posto:as 9,

canfrontadas com as do bardgrafo} anemdgrafa fregistra

-pelo. evaporfgrafo hehégrafo fengenho dos mais .

' como uma Iente de’ aumento sob a esfera hd uma tira. dé
. papel espec:al eom marcapoes de horéno que (74 que.rma

B seob ym dmido, um de’ ma‘xrma ) outro de ?nfmma.'

. central merearoldgrca da estacao o gue facilitard ~

) enxergé Hloa ws:bfhdade é dois, e assim por diante”,

" UM COMPLEXO
_ iszEI'ElI‘IOLDGIGO

" Na hidrelétrica de Foz do Arefa quem coleta os dados
d:a‘nos de medlpao sédo dspréprios operadores, que fazem
& leftura de regua e de precipitagdo no pluviémetro. Mas
15 hé, também, urna verdadeira estagcdo meteoroldg:ca
equipada com uma monumental paraferndlia de_

abastecer e engordar 05 regrstras estatisticos da Copel .
sobre o oomporiamento climdtico da régfdo onde se situa

Embora sern wncula(:ao direta com os ”termometros
da seca, este complexo meteoroldg:ca configura- -58

Adalfo José Lucht que ha cinco: anos saiu de . .
Capwan—Cadr oeira para Foz. do Areja, executs com mais ,
dois técnicos.(Antdnio Gaspar Rocha. Garces e Alidio da
Costa) o trabalha de trés vezes.por dia registrar as -

15 e 21 horas sio feitas as leituras de barémetro fque
mede a pressio. atmosfénca egue tem suas informagbes

0 comportamento 'dos ventos, sua velacidade 8, d;regé"a}
hrgrzigrafo {marca a umidade do ar} termdégrafo (que é
uma espécie de termémetro grdfico), euaporfmetra :
(aparetho que., mede o0 grau de evaporacdo da égua) —
que'por.sua vez temos dados comparados aos registmdas

mteressantes. éuma bola de. cnstal que,. exposta ao so!
converge. 05 raiospara um un.-copanto e funciona também

{qviégi'afb.g glu;qiﬁmeqo; grr‘_aérs uma

E logo a: metearolog.-a estard entrando na era da
.mforma‘t:ca em.Foz.do Areia: estd para ser ligadaa -

bastante o trabalho de registio e controle dos dados
oferecidos pelos aparelhos. Mas ao lado do aﬁuro
' tecnolég.-ca que brevemente marcaré parte das.
‘atividades, um pouco do.artesanal e da improvisagio
ainda se faz e fara presente; como, por exemplo, ria. .
determmag:ao do.  grau de visibilidade. E wdentemente
‘existem parametros -3 a experrénc.ra prét.-ca no servico
contam muito: para Adolfo quant:f:car o gue gs olhas
- podem enxergar é bastante Ficil, Numa escala de zero -
a sete (que compreende.a situagio em que é rmposst’vel
enxergar um palma’ adiante do nariz, até o dia Cclaroe -
sem qualguer-névoa);ele dd suas notas segumda iam
roteirt jd consagrado utilizando-a prépna paisagem: - -
‘ﬂquela montanha 14 atrds (estd. vendo? aquela que. sé
aparece a. pontmha), se ela estiver. bem nftidao
“grau de visibilidade d sete;. assim como: estd hoje (alguma '
névoa encobrmdo-a} a-nota é sefs; este poste aqgui: na-
_frente (drstanm uns vinte metros), se ndo. der. para .
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O dia na Coordenadoria de Hidiometeorologia = =~
: COHI é de hdbito mars corrido pela.manhs; quando -
- desdguam nas mesas os dados de !ertura de regua e de.
precipitagdo coletados pelos observadores em drferentes
e importantes pontos do Estado (580 as le;turas das 7da
manhé chegando). De imediato, € ferta a rnterpretacao
das medigges de nivel, Ioga transformadas em vazéo

através de cdlculos que levam em conta curvas-chave A

anteriormente defmrdas (e, no.caso’ dos. reservatonas
também.a vazdp turbrnada) para ehtio se delrnear o que
foi o dia antérior em termos de comportamento
: hrdrolég:co para.o Parané epara a Copef, -
Durante o perfodo de seca (mais ainda: durante o

racionamerito de energia), na turalménte ¢ trabalho mais .

.que dobroii, afinal ndo eram Ppoucas as pessoas ‘(e ndo s6 -
. da Copel) que estavam preacupadas com a s:tuacao. 0
" . telefone, insistente, ora podra ser verculo de boas no vas,.
ora servia para nublar ensolaradas expectat.rvas {ou o
contrdrio — néo efa exatamente isso o gue todos deviam
esperar?) Estudrio proposrtal de todos esses dados, ou -
" “indicadores” da satide hidrica de um Estado ﬂagelado =
- @ COHI passou a ser até mesma mais conhecida no-- - v
. .contexto da Empresa, e o Seu traba!ho —~ essencialments
- tdenico mas nunca secunda’na — assumiu urna ordem
. de grandeza tal que nmguém na Capel ou: fora deli
.. '-poderra comentar.ou avaliar a situagdo ‘da seca sem antes
" tomar conhecrmenro das suas mformacoes (pela ‘
contrério: durante o racionamento, os niimeros da -
COH| e suas previsdes meteorolGgicas & que acabararm
ditando o tom em que se deveria tratar do assunto)
Nesta reportagem Copel InformagBes procura retratar
a atividad os profrssronars da COHI, um sétor amda E
-bastante jo e dehiro da estrutura da- Cope] ‘e que

_ desempenha un’ ‘papel fundamental. para a'drea de’ .

Operapaa da Empresa mesmio fora das perl’odos de
: calamrdade.

CULTIVO NA GHEIA

" A Coordenadoria de Hidrometeorologia surgiu em
2reo de 1984 ; na esteira das. apreensdss e das ligoes

' derxadas péla hecatombe de 83, quands o Parand quase -

. submergiu na compantiia de Sarita Catarina e Rio Grande
do Sul, Até entio, as atividades e atnbmcaes da COHI

'crrcunscrewam-se & uma Divisso do Departamento de -

- Planejamento da _Operag:aa. Segundo o.gerente da’

-Coordenadoria, Paulo Roberto Teixeira, estando a-

'Diretoria sensibilizada pela necessidade de se preparar.

. para essas srtuagoes ifprévisiveis, a SOS, ap ensejo das . :

; -, alterapdes admrnrstratrvas por que estava passando a

- Empresa, decidiu, pela criagdo da COHI dando-the'o

" apoio necesséna para sua rmplantapao e estruturagao

Contando atualmerite em seus quadras com sete

_elementos — seis ¢aso se considere a auséneia de Hamero
“Buba, arualmente reahzando curso na-UFPR — ‘

' COHI tein a seu cargo uma-série extensa de atnbwpoes

" e atividades; compreendendo desde a f:xag:aa de normas -
‘e especificapdes para operagdo, manejo e pracessamento
de dados da rede hidrometeoroldgica da Copel atéa

_ frxacao de réguas de.nivel nos reserva térios e marca(:ao
do grau-de abertura.de comparra em vertedouros para:
leitura imédiata da vazdo liberada. Fazendo tudo isso
e muite mais, o setor &4 & Copel condrgoes de.opersr.
convenientemente seus reservatérios e ainda.—através
das prewsoes - programar em. tempa certo € si ituacbes
favordveis os trabalhos de mangtencao

0% recnicos rIa COHI a part# da esquerda Adroaldo Gou-

" lart de Oliveira, Paulo I Roberra Teixeira, Pedro Amauri Marende

" Mariq Arm]o Wetss)

; anto competea COHI
amda superws fiar 3. eXeciicdoc de contratas ecanvé‘mos
para a operag:ao manuten;:" eprocessamenta de dados

hrdrometeomldgrcos coietar permanentemente dados de
mteresse ‘da

prever as drspomb:hdades de gua, para o ‘sistena g.éradar '

o da Empresa & implantar, ordenar, manter e processar

dados de postos hidrometeordlégicos da prépria Copel
No mtercémbro com outras entidades, a COHltem ...
encontrado auxilio- Vvaliosissimo parao seu. trabalho
trocando mfarma;:oes e dados com’ o Departamento
Nacional de- Aguas e Energia.Flétrica — DNAEE g
Superintendéncia de Recursos Hidricos'e Mero

" Ambiente — SUREHMA, gue.dispbem de estagbes -
hrdrameteoroléy;cas em pontos de grande’ mteresse. S
Também o. Instrtuto Nacional de Meteorologia —
. INEME T ten sido de- grande vaha repassando
informagées que ajudam & COHI na elaboracdo da - -
previsdo do tempo. Mas o mais gratificante indentivo ds -
arrwdades da Coordenadoria vém do Grupo. Caardenador
_da: Operagdo Interhgada —.GCO/, onde num dos
subcomités a COHI tem uma partrcrpacao bastante

ativa representando a Copel, e onde o intercémbio com
dreas semelhantes deou tras concessronénas g mars interiso.

. Para exercer um efetrva cantrole sobre a avalrae;aa .

" das condrgoes ht’drrcas dos cursos que interessam
“diretamente 3 Copel, a- COHI vale-se de informacdes de
_estagdies hrdrometeoraldgrcas de Umao da Vitdria, Portc
. Vitbria, Jangada Fluviépolis, Madeireira Gavazzoni e
Tfmbé Grande, prmcrpa!men te cujos dados sao anotados

e José Augusto Smva (parthpam,-mnda Homero Bube. e Ehar:e ' 7— ' . -,. .

e transm:t dos par ob ervadores duas vezes a0 dra
*' permaneritemente (veja quadro nas pdginas centrais):
_Além disso é feito o momtaramento nos préprios
. reservatorios,
" pela instalagdo e conservagdo dos instrumentos fréguas

‘onde- a- Coordenadoria responde

] piuwametros} Esse acompanhamento é feito nas
usinas de Foz do Arera, Cap:varr-Cachoerra Guaricana,
Chammé {nos reservatdnos de Vaparoca e Safto do
Mero) Julro de Mesqurta F (lho ffobré‘o 1e Apu»aranrnha
“fnos reservatorfos de Apuwranmha € Barragein do Fiu).
H4 algum tempa a COHI vem fazendo também.a.

L marcagdo da abertura de comporta de vertedoums onde
- sinaliza visuslmente, conforme o grau de abertura, a

vazao que estiver sendo liberada: tal. Servigo, que exige
dos. téenicos. pendores acrobéticos emuito sangue frio,
/8 foi feito nas comportas de Vogoroca e estd sendo ]
realrzado has de Fozdo Areia. . = . ‘
Outra tarefa de gremde importancia & 2 pesqursa de

‘material. para. confecg:ao das réguas de nivel, atualmen e

confeccronadas -enm. ago-carbono, a ‘COHY estd-

“procurando uma alternativa mais econémics.e que -

apresente boa performanice em termos de durabilidate,

' facilidade de conservagdo, resisténcia: & oxidagdo e -
.principalmente — excelente fndice de.confiabilidade em..
tertnos de wsuahza;:ao ‘no momento da leitura, j4 que a
" precisio deve ser absolita. O méximo em desempenha

com o minimo de custo, é o objetivo, .
As relevantes atividades do setor, assim, consegu:ram .

' ‘ganhar uina ehvergadura ainda maior quando menor eré
. a disponibilidade de. égua, bal.rzando os procedimentos -
"+ téenicos oa drea de geragdo e informando-as condicOes

de rios e reservatonos paraa orientacdo do publico. A

_ permanente wgrlanc_ra_.e o desdobramento profrssrar;a[

dos integrantés da equipe tiveram inequivoca
recompensa; sefa-pelo:impecadvel comportamento

" tdenico e.na exatiddo das informapdes transmiticas- -

{que resuftaram em beneficios 3 imagém da Empresa
demonstrando 0.58U resperto a oprmao pubhéa), ouna.
-mais cabal r:ompro vacdo do acerto e corregdo com
que atuou nos criticos meses de seca: a Copel g 0

Parana cansegurram vencer esse desafro
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CALENDARIO
DATA J PROVA
23/03  GPdo Brasil -
13/04 . GP da.Espanha
. 27/04 .. GP de San Marino
. " 11/05  GP deManaco
’ ) ' _ ] 25/06  GP da Béigica: . -
Né&o poderia ter sido melhor para os brasileiros o ini-  15/06  GP do Canadé: -

. cio da temporada de Formula T, onde Airton Senna e, .22;33 ' gFF: SUSFEEUU5'-':-- '
Néison Piguet tdm dominado amplamente — pelo menos ?glw S d: | I::gi:"a :
depois das duas primeiras provas. Nos GPs do Brasileda  27/07 GP da Alemanha -

-Espanha, os dois encabegcaram o “grid” de Iargada —  .10/08 @GP da Hongria'
_Senna-na “pole-position” e Piquet a seu lado, e marca-  17/08 . 'GP da Austria "
ram os pontos que Jhes dio-as duas prlmelras posmﬁes no - g;’;gg g: g: :":ll'zgal
Campeonato Mundial da categoria.- . 12/10 . GP do México’
Melhor. para’ Sénna, que depois de um segundo Iugar_ 26/10  GP da Austrdlia

em Jacarepagud conseguiu uma suada porém brilhante
vitoria pa Espanha, onde foi inaugurado o circuito de
Jerez de La Frontera. Ja Piquet, depois do verdadeiro
“passeio” ho GP do Brasil — demonstrando que 6 con-
junto. Williams/Honda é o mais afinade este ano — ndo .
teve sorte para repetlr a dobradinha; abandonando a T "‘
corrida praticamente na metade. B )
De qualquer forma, tudo leva a crer qus a Formula 1
em 1986 serd muito mais pradiga em alegria e emocoes
" ao tqrcedor brasileiro - quie-a Copa do Mundo pois ad
que se vé os carros de Senna e Piquet parecem demans-
trar mais boa vontade em ajudar os pilotos do que a bola-
em obedecer ao comando dos selecionados de Tel2. Por
isso aqm ‘estdio o calendéno completo das corridas neste
" ano ¢om os hordrios de transmissdo pela TV, a rela(;ao
- de todos os campetes da F1 e os pniotos que mais corri-
das conseguiram vencer

OS GRANDES

|24 vitbrias: Juan Manugl Fanglo
21 vitbrias: Alain Prost: {Fianga).

Emerson Eittipaldi

12 vitbrias: Maric Andratti (EU

A COPA DO MUNDO NA TEVE
" Mesmo assim, apesar das incertezas que ainda cercam
o selecionado nacional, 1mposswe[ a qualquer brasileiro 7
manter-se alheio, a margem de um acontecimento como
a Copa do Mundo. Serdic 54 jogos &o todo, e todos eles
com transmissio pela. TV'— a grande maioria, a0 vivo. '

. Bis a escala de transmissdo dos jogos, com a Hora'de’
Brasilia, fornecida pela Rede Bandeirantes de Televisdo:

.DIA A15 horas

(Prograrnacﬁo fornecuda pela Rede G!obo de Telwrs’a'o)
— Hor4rio provével su;elto a conflrmacio

-~ nale Alan Jones (Australla)

17 horas . " 19 horas
31/05 | Itdlia x Bulgdria - :
01/06 | Brasil x Espanha . Canadi x Franga.. -~ .~
. 02/06 | Argentina x-Coréia . URSS x Hisngria - Polbniax Marrocos
03/06 | Argélia x Irlanda México x Bélgica - Portugal x inglaterra <
04/06 Alsmanha x. Uruguai | Paraguai x Irague Escdcia x Dinamarca ™
" -05/06 | ltélia x Argentina - Franga x URSS Bulgéria x Coréia
06/06 | Brasil x Argélia Canadé x Hungria Marrocos X Inglaterra .~
-07/06 | Espanha x Irlanda México x Paraguai Polénia x Portugal-
9_8_/06. Alemanha x Escocia | - Bélgica x lraque - Uruguai x Dinamarea .~
09/06 | Franga x Hungria ‘Canadé x URSS - ‘ :
10/06 Bulgdria x Argentina -| Itdlia x Cordia . : S )
11/06(%| Bélgica x Paraguai México x Iraque " Polénia x Inglaterra
12/06 | Brasil x Irlanda Espanha x Argélia’ B
) ‘13;’06 Uruguai x Escocia ‘Alemanha x 'Dinarnarca

{*) -

.No dia 11, excepcnonaimente haveré‘transm:ssao também as 22 30 hs ', ‘,

quando serd exlbldo ] VTdoj Jjogo Marrocos x Portugal.

A segunda fase da Copé*(di{ava's' de Final) sera dispu-
tada nos dias 15, 16, 17 e 18 de junho, sempre com dois
jogos em cada dia: .0 prlmelro as15eo0 seguncio as 19

- horas. As Quartas de Final terfio dois jogos dia 21 e mais

dois no dia 22, também 3s 15 € 3s 19 horas. As Semifi-

nais serio 1ogadas no dia 25, com jogos as 15.2 19 horas,

e as finais nos dias 28 (disputa de 3° Iugar] e29 {finalis-

sima), com os jogos c_omer;a,ndo as.15 horas.

":TranSportes
‘:-frota 1985 o8

OF!CIAL 1986

CIRCUITO - INICIO
Jacarepagud 13:00 hs
Jerez de La Frontera * 08:30 hs
[mola {1tlia) . © 09:30 hs
Monte Carlo 10:30 hs
SPA Francorchamps. . 09:30 hs
' Montreal %1530 hs
. Detroit- ; - 14:15 hs
*--. Dijon Prenois. -10:00 hs
* Brands Hatch - 10:30 hs
Hockenheim 0930 hs
" Budapest: - .. 09:30 hs
Zeltweg - 09:30 hs

.:. Monza. ©:10:00 hs ©
.Estoril - - 10:30 hs
Cidade do México - 16:30 hs.

: Adela:de )

- 00 301’15

VENCEDORES

(com mals de 10 vntorlas)

27 vitbrias: Jackia Stewart (Escéc;a)
25 vitbrias: Jim Clark IEscécna} e Niki Lauda (Austnal

(Argentiria).”

16 vitbrias: Stir[mg Mosa (Inglaterra)
14\mbr|as. Jack .Brabham' (Australia), Graham Hilt (Inglaterral

ABrasil, & Nelson quuet (Braan

13 vitbiias: Alberto Ascari {Itdlia).”

A); Carlos Reutamann (Argentl-

" 'AQUISICOES DA
- BIBLIOTECA"

: CHIAVENATO I Adml-
;nistran;ﬂo- tearia, - pro_ces;o e’

- prétlw 1986. 380 p.

“COGE. - Setor de: Energla

- Elétrica.. Regimento de Traba--
. tho: 28 revisfo. 1986, 23 p-
' COGE: Subtomité de Au-.

- ditoria. Interna. Areas de atua-
gio da audnorla mtsrna. 1985
149 p, -

COGE. Subcomlte de Au-
ditoria Interna. Plano. de. trei-

" namento e atuahzagﬁo para aus

ditores. 1985; 48p: .
. COGE. Subcomité’ Econb-

- mico- Flnancelro ‘Sistama, orga-

mentério 22 fasa: elaboragso,
controle e acompanhamento
1985, 218p.

‘COGE. Suboomlte de He

} ‘cursos Humianos. -Balango™ so- -
. cial da empresa. 1985. 74 p.

" COGE. Subcomijté dé Re-

-cursos Humanos. Levantamen- .

to de necessidades de trelna-

" _mento. 1985, 19 p.

'COGE. Subcomité de. Su-

"prlmento Manual de arma-
zenamento e’ preservat;ao de -
1 matenals 1985 190 p. - d

", COGE. Sybcomité de ‘Su-

- primento. Condlgoes gerais de
| . ‘alienagdo. 1985. 49p

COGE.” Subcorh

Adequaﬁ

1956 — Judn Manuel Fangio lArgentmal 3

~ 1967 — Denis Hulia (Nova Zeldndial, 51-p

-11973 = Jackie Stewart (Escéclal, 71 pontos

* 1977 Niki Lauda (Austria), 72 pontos, Fé

1984 ~ Niki La
- 1985 Alain Prost (Franga), 76 poittos, Mg

cagdo . rural, Curitil

- canizagio: expei-: i
‘ra nas barragens do Rio Grari- -
de'e Guarapiranga. 255 p.-

bruto do Parani 1970 84. .

1950 — Giusabpe Farina (Itélial,‘ 30 pont
- 1951 — Juan Manuel Fanglo (Argentlna}
Homeo

1955 —- Juan. Manuel Fangio (Argentma)
des Bénz "

1957 — Juah_Maniel Fangio [Argentina),
-1958 — Mike Hawthorn (Ingiaterrd), 42 pon
' 1959 — Jack Brabham (Austrahial, 31 pon

1960 — Jack Brabham (Austratial, 43 pan

1961 — Phil Hill {EUA), 34 pontas, Ferra

1962 — Graharm Hill {inglaterral, 42 pont
1963 — Jim Ciark'(Escécia), 54 pantos; L
~1964 — John Surtees {Inglaterral, 40 pontos
"1865 — Jim Clark (Esc6eial, 54 pontos, Lot
. 1966 — Jack-Brabham (Austré!la) 42 ponta)

© 1968 - Graham Hill {inglaterra), 48 pontos;
1969 = Jackie Stewart (Escécial, 63 pontas,
1970 ~ Jochen . Rlndt (Austna) 45 _pont
] mortent
1971 — Jackie Stewart (Escécia), 62 pontos
1972 — Emersan Fittipaldi (Brasil), 61 pont

- 1974 — Emerson Fittipaldi (Braslf), 55 po
1975 — Niki Lauda (Austria), 64,5 pontos
1976 — James:Hunt {Inglaterra}, 69 pont

© 1978 = Wario_Andretti (EUA), 64 pontos, L'
1979 — Jody Schackter (Africa do Sul), 51-p
1980 — Alan Jones-{Australia}, 67 pontos, Wi

. 1981 = Nelson Piquat (Brasil), 50 pontos, 8
1982 — Keke Rosbarg (Finlandia); 44 pontos
1983 — Nelson Piquet (Brasil), 59pontos, B

a {Austrial, 72 pantos; Mg

Suﬁé&mlte de .

COGE. - Para ac , 5iga os se
Transportes. R!novaq:é’o de. gn_llntes pro P
" equipamanto . de 19 ~Lo Copél . ~
1986.82p. -~ * tecle “'enter
" CONGRES INTERNATIO-., 29 —Dig

NAL DES GRANDS. BARRA-'- '
GES, 15.,

COPEL. Maniia

IPA RDES. Produto intarno

de
_Bibtioteca pelo a
assuito das cbras,

1985:63p, - . .
NAISBITT Johni. Mega--' . :
- tendéncias: ~ dez - grandes - | de ap!ic:agio

transformar;oes - que
ocorrendo na socuedade mo
derna. 1983 251 o

o

A Blb!loteca perto de voce'

Atravgs do Sistema de Re-

cuperagio de lnformaq:ﬁes Bi-
bllogréfncas ~'RIB, disponivel

em qualquer termlnal da rede,

vocé pode- atender'suas neges+
sidades de, mfor
sando 0. acervo,

estao .

r, tltulo 0.

-enter
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e  EXPERIENCIA, DEDICAGAO

NA COPEI. 'MAIS DA METADE DA VIDA

Leoclides Sinhorinl (SRM),

ROQUE LOPES VIEIRA, um dos mais antigos em-

-pregados da Empresa, atual encarregado da Subestagio

138 kV de Umuarama,  fala nesta entrevista da

- sua vida na Copel — quem dedicou mais da metade dela
- — e das dividas e dividas da Empresa no oomet;o da sua

hlstérla 0. dlﬁ'cll oomed;o

Natural de Candido Motta, no Estado de Sgo Paulo,

_Rogque foi praticamente criado em Solo Paranaense,

tendo vivido sua infincia.na cidade de Cornélio Procopic
desde tenra idade. Casado com Lucinda Deniz Vieira -
desde 31.12.50, manifesta-se feliz e realizado nesse
plano, em razdo. dos filhos — Maria de Lourdes, Sontia

- Regina e Sueli Aparecida (casadas) e Prescila Jaqueline

¢ Roque Lopes Vieira Jr. — sendo que o coroamento

+ dessa felicidade & dado pela existéncia de seus oito'netos.
. Roque, que exibe extraordindrias condigdes de safide -
+ fisica e mental, conta 57 anos-de idade e, em sua -

experi#ncia escolar cursou até a segunda série do
Cientifico.

O PROFISSIONAL

Roque iniciou atividades no setor de eletricidade no
antigo DAEE — Departamento de Aguas e Energia

- Elétrica, orgdo da administragiio estadual, incorporado

‘pela Copel no ano de 1951, na cidade de Apucarana,
.onde operava uma unidade. geradora mov1da a Oleo
diesel. :

. Em 1956, quando da encampagao da umdade de

" DAEE de Maring4 pela entiio nascente Companhja
- Paranaense de Energia Elétrica, passou a integrar o corpo

funcional damesma, tendo sido Tegistrado a partir de
01.05.57, sob ntimero 00106, sendo portanto um dos’

 mais antlgos colaboradores da COPEL na ativa.

Rogque conta que quando da encampagio do DAEE .

. pela concessionaria estadual, havia algumas diividas
- quanto i viabilidade da mesitia ¢ nessa época lembra ter
- sido instado pelo seu antigo chefe no Departamento,
" Leonildo Pollati; para que permanecesse na COPEL.

Assim procedeu e hoje, com 29 anos de Empresa,

L mamfesta—se satlsfelto em ter part1c1pad0 do esforgo

"a Raul Eggon Egg.

b

tealizado pela COP_EL, para o'seu crescimento bem

como para o progresso da comunidade paranaense.

~Nosso companheiro lembra que atualmente a

Empresa busca constantementg, e por todos os meios

possiveis,criar condiges para que os trabalhos sejam
realizados da raneira mais ségura, confortivele
prética para o empregado Por-outro lado, salienta que:

. nem, sempre foi assim; que no inicio o quadro .
fincional enfrentava muitas dificuldades tendo ele,

-como operador de Usina, realizado tarefas das mais
diversas como eletricista de manutengio, mecinico,

" motorista. etc, inclusive fiscalizando o descarregamento-

de 6leo combustfve], evitando que os transportadores

© causassem prejuizos aEmpresa. -

Trabalhou no DAEE no perfodo de Agosto-de 1951
até Novembiro de 1956, e daf em diante na COPEL,
iniciando em Apucarana, em seguida pe!aUsmaDlesel

“de Maringé, de onde saiu em 1964 transferido paraa -

Usina Diesel de Santa Izabel do Ivaf. Nessa ocasido,
conta ele, nas horas vagas, em companhia dos

" operadores, fazia de tudo um pouco, tendo inclusive o

realizado servigos de ampliagio da Rede de DistribuigZo
de Santa Cruz do Monte. Castelo. Lembra que entdo,a -

Coordenaggo. da Copel em Marings e egigo era exercida -
-pelo Engenheiro Maurfcio Massaud, atual -

Superintendente: Reglonal e aAdmlmstragao cab1a

- Em 1967 foi transfendo paraa Usma Hidrelétrica
Mourdo I onde permaneceu por trés meses, sendo em-

seguida movimentado como Encarregado da Usina Dleselz ‘cruzeiros (dos antigos).

de Urnmnarama. Essa Usina, em Novembro de 1972 foi -
desativada, cedendo lugar 3 Subestagdo 138 kV.que
estava sendo inaugurada, ali permanocendo ate ho;|e no

- cargo de Encarregado.

No perfodo de junho/80 até Janeu'0181 mtegrou
equipe comandada pelo Engenheiro Maurfcio Massaud -

. prestando servigos no longinquo estado do ACRE, onde -
* na Capital havia a necessidade de se melhorar.a

estruturagGo. dos servigos de eletricidade, implantados.
pela concesSionﬁria »@ ELETROACRE.

A SUBESTACAO DE UMUARAMA

Possui 6 alimentadores de 34 S5kVed ahmentadores ’

de 13,8 KV que atendem a regﬁo e a cidade. Servida
por duas Linhas Alimentadoras em 138,0kV, sendo uma

via Cianorte € outra via Assis Chateaubriand, atende 3.+

carga solicitada com 2 transformadores de forga com
capacidade de 41.106 MVA cada um. Situadana - -
enirada da c1dade com seus caminhos arborizados e

*‘bem culdados oferece uma lmpressao agradive] a0 -

visitante. ,

Os servi¢os sao atendldos por uma valorosa equipe da

qual fazem parte os operadores:
Benedito Vaz Vieira, -
Aureo Cordeiro da Sﬂva,
- Yosé Ribeiro Xavier, -
Ademir da Silva,
Antdnio Addo Perin, o
. Dorival Borges da Costa,
- Amauri Petroni-e E
Augusto Pedro Morando

Roque Lopes Vieira entende o trabalho em uma
Subestagio. com muita seriedade: exige permanente
atengdo e aprofundado conhécimento;, notadamente na -

- realizagio de manabras, com o que evitar- ~5¢-0 -

incidentes e acidentes. -
Meicé dessa forma peculiar ¢ vahosa com que vé o
trabatho, Roque exibe com justificada satisfa¢50 a placa

sem-acidentes,marca significativa do cuidado que a

- seguranga do trabalho merece e que ]untamente com

toda a sua equipe ajudou a construir.

FATVO-SMARCANTES ‘

" Tendo dedmado mais da metade de siavidaa

- Empresa, Roque Lopes Vlelra tem na lembrmga multos

fatos relevantes da COPEL que, mencionados, dio por -
certoa dnnensao do progresso que. ela expemnentou ao
longo dos anos.”

Por exemplo, cita que logo apés o} semgo de-

_eletnmdade ter sido encampado pela COPEL, havia_

em Maringd 4 grupos geradores da marca alema .
“MANN” movidos a diesel, com capacidade de 520 HP

cadaum ¢ e inumeréveis dificuldades. Mais tarde foi-

instalada mais wna méquina de igual marca e poténcia. -
No entanto, face ao crescimento que a cidade _
experimentava, as dificuldades persistiam: queda de -

" tensdo, interrupcdes, reclamaoﬁes, tendo inclusive a

populagio em-sinal de protesto pela precéria qualidade :
do servigo, realizado um “enterro’ simbélico da

. COPEL, em frénte aos escntonos

Outro fato lefabrado por Roque refere-se aum.
vefculo marca “INTERNATIONAL” que, lotado em

- Maringd para aterider os servigos, teve de permanecer
- por dois meses em Apucarana a fim de ser reformado,

Ent30, para realizar as tarefas, um outro empregado,
Romeu Simoni, adquiriu um vefculo “Pé-de-Bode” por.

- Cr$ 30.000,00 ¢ alngava 3 COPEL na base de
- Cr$ 1.000; 00 por dia; assim; quando.a camicneta .

retornou de Apucarana, © Simoni havia conseguido
pagar 0 “Pé-de-Bode” até com uma relatlva fo],ga em

Roque lembra que em 1960 as deiculdades

* financeiras eram muito acentuadas-para a Empresa que -
- capltaneava 05 servigos de eletricidade no Pamna, ao -
-ponto de faltar dinheiro para pagamento do dleo

combustfvel utilizado para a geragdo de energia,

.exigindo paciéncia de todos os envolvidos, os

fornecedores, o publico consumidor e entpregados, ja
que a geragdo de energia estava llgada a dxspombllxdade

" de combustivel,

Foi ent%o que Pedro Macente passou a-adquirir
combustfvel do Malaff, na base de comprar dois -
caminhBes e pagar um. Lembra Roque que o Maluff
ia todas as tardes aguardar o “produto” da arrecadagdo

-de faturas de energla Junto a0 caixa do antlgo SLF de

Maringa.
-Outio fato evocado pelo eritrewstado diz respeito .
0 pagamento dos empregados,que era feito.na forma |

" de vales, primeiro semanais e mais tarde quinzenais.
‘ _Somente a partir de margo de 1963 passou a ser
_ processado mensaliente ¢ ponfualmente. '

AEMPRESA

Nosso colega tem a COPEL como uma organizagio
exemplar para todo o pais e que, tendo como finalidade
propiciar condigbes para o desenvolvimento
socio-econdmico dos paranaenses ¢ brasileiros de outros
rincdes que aqui se fixam, cumpre muito bem sua
mlssao pela dedicagio de seu quadro funcional.

- Finalmente, Roque Lopes Vieira com seu modo

L tranqullo de ser, que inspira confianga ao primeiro .
" .contato, recomenda aos copelianos mais novos;

- “VAMOQOS TRABALHAR COM AMOR, COM -
. DEDICAGAQ, APRIMORANDO NOSSOS .
- CONHECIMENTOS, ZELANDO PELO PATR[MONIO
- MATERIAL E HUMANO DA EMPRESA. ASSIM,
" ESTAREMOS CONTRIBUINDO COM A COPEL E
- COMO PARANA ” '

indicativa daMINI-CIPA local que aponta 4.687 dias ~

Roque Lopes Vlelra que segundo suas pmpnas
palavras, deverd aposentar-se ainda este ano, diz da

_-experiéncia na COPEL: “SE TIVESSE DE. COME(;AR

TUDO DE NOVO EUO FARIA S
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GOMUNIGADURES DE ABSURDUS
ABSURDOS COMUNICADORES DE |
‘DE COMUNICADORES: ABSURDOS.
COMUNICADORES ABSURDOS DE
_ABSURDOS DE COMUNICADORES
‘ DE ABSURDOS COMUNIGADBRES? |

A dlflculdade (o] apareceu quando se dewa subs‘

‘tituir tm ndmere ndo sabido po por-outro que maisse |

aproximasse da verdade," sem.que ela fosse: dita ou..
disparatada demais para o [gitor. Tratava do enlevo
analrtico e ndo morfolégico da Imgunstlca escre-

ver-se-ia, com ddvidas, “‘das milhares previstas, fo-—f‘
ram feitas-50 mil" ou.“das aproxnmadamente pre- -

vistas, foram feitas milhares” ou “ji foram feitas-

" mais do que. as milhares previstas™ ou: ‘"da previsio

da ordem de milhares, 50 mil foram feitas” ou .

“'quase 50 mil, das aproximadamente mllhares pre:
vistas” ou “das mllhares jé foram feitas aproxlma-
damente muitas mais". Com engodo; a sequir: "re-*.
presentando. mais de X por cento, se fasse. previs-.

to’" ou “quase X por cento das aprox:madamente

milhares previstas™. - Y

No final, o notério senso critico dos comumca-- v

_dores’ "houve por bem decidir & acertadamente- es-
~<creveus. -“Essas- -muitas: ligacGes -executadas’ repre:i.

sentam um significative percentual dentro dovolu- - |

:me totdl previsto, que continua sendo de mllha-
res — mas que poderiam ser amda mais -caso twes—
sem sido prewstas antes" ’

BIPEDESTRE

0 rapaz éstava mesmo preocupado com a .
possivel causa da mterrupcao de energia no.

outro lado . da cidade. la répido de carro,

. matutando em solugGes .. . .
.~ A meio-caminho foi obngado a frear brus-_.
- camente, assutando-se porque um enorme ga- .-

“lo insistiu em ndo sair do- cammho. Devagar, =
desviou o galo que ficou ali. parado, olhando T

e ndo res:stlu aum desabafo

; Tem um ws;tante :
- quer! bate na‘po.rta

- Ele espla_da porta L
. .antes de,entrar :
“rmias no. se faz vnswel

= Tem chao pra ele plsar
- eelepisa. :

“Ele hdo tefn pés s

temche:roeeusmto 4

Tenho um ws:tante no |nt|mo.A

1980

as palavras correm soltas no papei -

4o

- como’se. saissem de tua boca:-
“geu me cafo
o _,como queém esconde- o’ rosto

T - e leiotuas palavras '

teus anzéu o
sou jsca - AR
* Demse Macedo Novaes .
DAF/SSU/DVAP

“Um morador de os Angeles furloso com 0 co- .

- ronal‘ Kadafi, pendurou urna. foto do-lider |Iblo na :

part-:d:al de: sua sald’ @ dlsparou vérios t:ros oontra az.; :

figura, sem se: dar; conta Gue.as balas estavam atin- © .’

glndo & Casa \nzmha. A dona da: casa chamou apo-.- .
|IC|a para- reclama . q'ue alguérm estava’ ‘atirando em-

_“';L sua casa. O atirador ‘foi mterrogado g:contou que_"f
~*_usava a foto’ do lider fibio comio. alVo no seu exer- -
*7 efcio de- pontarla, com .um. tifle calibre 22. A foto“':‘;.‘ :
e a arma foram apreendtdas como provas "

I.EVA EM MERGADORIA'

Nao hawa alnda o atendlmento pa,rsonah-

: -zado nas agéncias,formavam-se filas enormes.

‘Havia ainda ¢ centavo do cruzeiro,
Em Guaird, uma-senhora:de idads avanq,a-

' “da-éntrou’ na fila: para efetuar o pagamento-de
. sua fatura. A sua vez, a atendente recebeu,
‘autenticou a fatura e desclilpou-se-por ndo ter
dez: centavos de troco. A velhinha fez pé: fll‘- .

me e tudo para receber os: centavos .. . -
A fila aumentava; o povo ali, brabo, recla-

- mandq da morosuiade do atend:mento. “A
~ -atendente procurot, perguntou mas ninguém

AGON??EGEQUE...‘- |

tinha 0s.dez centavos. E a veiha néo arredava
o péda fila.
- Sem perder a calma aparentemente, e a

" classe, ‘mas. com os nervos a flor da pele a
o _atendente dlsse docemente

C— Olha mlnha senhora como eu nio-te-

' i:nho 0s dez ¢éntavos de troco’ em dinheiro, vai
- ali; poe o dedo naqueia tomada e ieva dez cen- o
- ‘tavos em energia para casa

. Ea f_|la foi. ,I__q_berada!-_-.: -

Uma menina. de apenas seis meses foi ““raptada™ " = i

no ultlmo dla 13 de abril por um: ‘coridor que a -
prendeu entre as garras em pleno véo e desapare- -

ceu com’ela pelos escarpados andinds; em meio aos:

gm;os da-mie que a tudo Fssistiu. o frapto”, pri--
mewo do’ género registrado na comiinidade catmipo- -
nesa de Andahudylas, nointerior do Peru. Segun-- -
" -do’a mée; a crianga estava numa clareira enguanto

- gla- trabalhava no-campo. A vizinhanga toda saiu- '

em busea do-ladrio, armada de paus e instrumen-

© ios rudimentares, mas mesmo assimi néo conseguau E

EXI‘tO na mlSSBO . s

B lﬂfra_[dq"Gégétg do P-oiio)"_ _

e

R T
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‘0 PROTETOR -
JOS I DEFESOS’

— Puxa saiu-se muito. bem na fu’me de ontem

; Cannonl Parabéns! .

. Quem n&o se lembra do famosa seriado de Telewsaa
; pom o personagern “Cannon * (William Conrad) como

- sicentro de aténgdes? Pois &, vocé haverd de, se olhar para
Ulisses Mendés, 58 anos, lotado no Departamento de -
Transportes e prestando servicos da SSP. Efe tornau-se
conhecido por esse “nome” s vezes-confundido.como

personagem detet.'ve. Ulisses até que gosta de ser
chamado assim porque cons.'dera que se \assemelha ao
Cannon dos filmes também sob OULIOs aspectos, sud
persanahdade sels modo de viver — "eu sou reelmente
como ele néo mato- n.rnguém prendo somente 5@
preciso for*:

Em fun;:ao das atlwdades gue:| Uhsses desen volve na
Empresa — motonsta, com hordrios pré-fixados e nio
nterrupt{ve.-s — a reportagem do Copel Informapaes fa.-
té sua casa, num sébado, para um bate-papo . . :
descontra fdo. sobre sua vida, seu trabalho, sua familia,”
Nosso pemanagem é casado. com ‘dona Terezmha

5 3balha na Empresa - esté preparando a aposentadona
diz — onde “sempre. gaste; do servico e aprove.rte i :
fazer da amizade com os colegasum forte elo a m para
desenvolver melhor.minha atividade™, ‘
Talvez o fato mais interessante da carreira tenha sido
justamente o teste pr’zit.rco para entrar na Copeél.
“Chagamas ressabiados (havia mais cinco concorrentes)

NN

...... >;|Ja:|as..

- e
-.;or.:;.

= Quie tal avida? - S :
~ A que Deiisd§é 6tfma. AI.-és a gente é que
: reclama as vezes sem dar um& far;:a pra ela. - -

‘-.

. como faz seu servigo diéno, procura.escapar. da objetiva.

‘doublé dos filmes ou s:mplesmente como'menecmado” . .

hd 37 & anos, e é pai de dois . fithos. Hé vinte'e. quatro anos

=

ao Inwl ﬂd'féste 'Pnr én'rté ou por azar, co'me;:aram por
mim. O pior.é que ¢ tal Caminingo qug deveria dirigir

" estava com uma carga bem alta, pronto para Ievé—la a0
~interior do. Estado O que se podia ver atrss, via-se pela
'retrowsor externo e.ainda assim, maf se via a-entrada da ‘
portéo. Veio-0 homem do teste e fo: dizendo “Ulisses,
“faca de canm que vai wa;ar! N3o tive div, idas: bat: o5

pneus com o martelo fos0 nio prec:sa’} “abri o cap6

para ver.rf.-car 8 dgua do radiador.{ 'ésta‘ tudo revisado, vi
~ em frente?,. entrei no ecaniinhac,
' manpbrando, para sair.de frente’ pelo portaa que-ndo

' sou bobo — — quando- ‘manobra, ndo senhor, de ré’, E daf,

logo. eur que era s6. motorista de prat;a.ur Felizmente deu

tudo certo, apesar da tremedeira, Mandaram viajar e su

ia; 50 depois figuei sabendo.que na Copel. os carros sem-
pre estio revisados. Esse foi o meu batfsmq na Copel

* i para umac carreird de 24 anos”.

Jé na a sua wda fora da Copel Cannon é um amante 'da’
. namreza de canénos prmc:palmenne Aos sdbados o
N serw;'o & duro aqui em casa — leva mais de uma hora -
para tratar dos blchmhos, hmpar as gamlas, Ievar os

£andrios para o, banho e sol — uma verdade;ra pa.-xaa
“Por isso falei qlie. sou meio. parec:do ‘com aquele )

detetive dos filmes ~ néio mato, prendo ds vezes, prendo N

para que géo matemn”. Bela f.-!osoﬁa sem dgvida, qne
aliada & defiriigdo que deu para suas horas de folga'—

. qie vocé-quermajs se tem satde, torce para 0. melhor L

time do Brasil {o campedo atual), esté sentado numa

- sombra dessas saboréando urna boa cervaja e- -ouvindo/
. vendo os passaros cantando

- -,trabalha, Cannon sai de casa, diariamente, 13 pela cinco-

iz func.'onar e j4 estava

' - que a for]a assfm. .

— o torna ‘folgazio, expert

'Fl],"livl

em wver sauda‘vel ‘e com a sensagio. de mu;ta ter dado de
; si para a famfha eaEmpresa. | .
_ Quanto adona Terezinha, & ela quem cuida do vasto :
: qumtal = @ com que esmero —onde cultiva: verduras e
3 _vénas espécres frutfferas Sempre atrva correndinho,

" do nosso fotbgrafo — “ndo fa:;a is50, a éntrevista é com

" ele e -depois; estou com.roupa de trabalhar. naroga” (i4 B

para a foto posada foi (correndo} trocar de vest.rdo)
- O cotidiano fhe apraz. Para iniciar a ]arnada ‘te

'- @ meia para estar rio Transporte até se;sharas de onde

~-, -vai &4 sede apanhar malotes para-uma.'via-sacra”.aos ~

‘diversos préd.-as da Empresa. J3 shtes das oito horas ests
' de volta-d sede com as correspondéncias gue: foi apanhar-
“no correio, Depms d:sso as fdas e wndas constan tes,
» serwcodaS&" S AT

- Os inimigos ex.-stem? .

— Se algum dia ficasse sem -amigos, canwdava um._
‘inimigo para um cburrasco sd -pra . ter companhia,
Am;gos nfo se tornam m:mrgos. ; ’

.

Lo A famﬂra Cannan?
e =, Ho;e é bem d!femnm pelo amor de Deus. Mas nao
foram 05 pais ot os. f' thos quea mudaram £ a soc;edade

T WL LT S
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