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DA EMPRESA

Missa em Agdo de Gragas. Este ato religioso marcou a de certificados aos empregados que no ano completaram
passagem dos 31 anos de criagdo da Copel. Celebrada na 10 e 25 anos de servicos na Empresa. Na semana anterior
Igreja Santa Terezinha, contou com a participagdo de di- as comemoracdes haviam sido realizadas no interior do

- retores, empregados e famlhares Durante o dia, as sole- Estado Os homenageados estdo nas pdginas centrais. .

nidades aconteceram no auditério da sede com entrega

REGENEAR OLEO ISOLANTE

Em operagio desde o final de 1981, a usina
de tratamento de éleo isolante alcangou, em outubro
altimo, a marca de 1.000.000 de litros regenerados
proporcienando uma economia da ordem de Cr$ 5
bilhdes. A terra utilizada no processo de percolagido
& adquirida em Pogos de Caldas por possuir as '
caracteristicas necessdrias para a eficacia do processo.
Veja como funciona a UTROI na reportagem da
altima pdgina.
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CLIC RURAL:

MAIS LIGACOES E HOMENAGENS A COPEL

O Clic Rural prossegue em étimo ritmo executando
obras e entregando novas ligagbes em todo o Estado.
Com mais de 65 mil propriedades j3 eletrificadas desde o
seu langamento, o programa deslancha para cumprir sua
meta de 120 mil ligagGes até 1987, cobrindo todos os
municlpios paranaenses. Nos dias 30 de outubro e 19 de
novermnbro, mais 1.801 propriedades da regifo sudoeste
foram eletrificadas em solenidades que contaram com a
presenca do presidente Ary Queiroz, que também deu
por -ligadas 376 residéncias beneficiadds através do Clic
Urbano, a familias de baixa renda, onde foram investidos
mais de Cr$ 1,1 bilhdo.

CIDADAO HONORARIO

Em reconhecimento aos trabalhos desenvolvidos
pela Copel no sentido de levar ao maior nimero possivel
de pessoas os beneficios da eletricidade, notadamente as
populagdes mais carentes para as quais foram criados
programas especiais para ligacdo a custos mais baixos nas
dreas urbana e rural, dois municipios do Norte Pioneiro
outorgaram ao presiderite Ary Queiroz titulos de Cida-
dania Honoréria, numa homenagem que alcanga ao mes-
mo tempo tedos os copelianos, que com seu trabalho
ajudam a concretizar e realizar o maior programa de ele-
trificagdo rural de que se tem noticia na América Latina.

A primeira homenagem aconteceu em Quatigud no
dia 26 de outubro, em sessdo soiene da Cdmara Munici-
pal: por proposicdo do vereador Demétrio Pitarello — ele

proprio um agricultor que por 30 anos aguardou oportu-

As inauguragdes aconteceram em Barracdo (293 pro-
priedades), Capanema (329}, Pérola d’Oeste (228}, Pla-
nalto {521) e Santo Antonio do Sudoeste (430 ligagdes).
Até o inicio do atual governo estavam eletrificadas, nos
cinco municipios, 2.899 propriedades, mais de um tergo
delas apenas em Capanema; com as ligagGes ja entregues
e aquelas cujas obras estdo em andamento ou com inicio
marcado para breve, o Clic Rural estard beneficiando
mais 2.492 pequenos e médios produtores, num evidente
impulso-& economia de toda a regido e melhoria nas con-
digbes de vida da populagdo.

nidade para ligar sua propriedade — a Cimara outorgou o

titulo depois de sancionada a Lei Municipal nGmero 5 .

pelo prefeito Epiphanio Blanco. Presentes o deputado es-
tadual Tadeu Licio Machado e inGmeros prefeitos e lide-
rancas politicas da regido. .

No dia 8 de novernbro a homenagem foi em |baiti,
numa sessdo solene nas dependéncias do Ypé Clube. An-.
tes, Queiroz havia inaugurado obras para a eletrificagdo
de 267 propriedades rurais ¢ 263 ligagBes a familias de.
baixa renda pelo Clic Urbano. A iniciativa para a outorga
do titulo de cidadania partiu do prefeito Dirceu Silveira
Bueno e contou com a aprovagdo undnime da Cimara
Municipal. Asolenidade compareceram os députados fede-
rais Santinho Furtado e Oswaldo Trevisan, deputado esta-
dual Hermas Brand3o e autoridades debaiti e municipios vizinhos.

SEMINARIO TECNICO
EM PRAGA

Entre os dias 18 e 20 de se-
tembro o engenheiro do
LAC Patricic Munhoz Ro-
jas participou em Praga, na
Tchecoslovdquia, da reu-
nido do Grupo de Trabatho
“Téenicas de Medicdo em

Afta Tensda” (WG 33.03)

do CIGRE. Nesta reunido
além de discutir problemas
atuais no campo da medi-
¢do em alta tensio foram
recolhidos subsidios para a
revisdo da norma IECB0
“High-Violtage Test Techni-
ques”. Com esta finalidade
o LAC apresentou dois tra-
bathos: “Response PFara-

"meters and Response Er

rors” e “Various Sets of
Response Parameters for
Impulise Voltage Measure-
ments", nos quais sio suge-
ridas e fundamentadas cer-
tas modificagBes a serem
introduzidas na norma in-
ternacional.

O engenheiro Patricio Mu:
nhoz Raojas tarmbém parti-
cipou, como convidado,
no Colloguium do Comijté
de Estudos 33 do CIGRE
realizado entre os dias 23 e
28 de setembro em Buda-
pest, Hungria, no qual fo-
ram abordados os seguin-

tes topicos:

~ Esforcos nos para-raios
de 6xidos metilicos pro-
vocados por sobreten-
sdes tempararias e tran-
sitorias.

— Avancos nos métodos
para calcular e medir
sobretensdes em  siste-
mas elétricos.

— Discussdo de problemas
referentes é normaliza-
¢do dos testes de polui-
céo.

— Assuntos relacionados 4
revisdo danormalEC-7 1
“Coordenagdo do isola-
mento.

Ma viagem de volta, além

de visitas técniicas ds indus

trias “Tettex Instruments

AC” e "HVTS — Asea

Haefely”, foi  realizada

uma visita ao “Swiss Fede-

ral Institute of Techno-
logy” e, como resultado da
mesma, no futuro poderdo
ser realizados trabathos em
colaboracdo com 0 rmen-
cionado centro na drea de
descargas em gases, em
particular SF6, e também
na area de cdlculo numéri-
co de configuracbes de -’
campo elétrico.
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ONDE
GUARDAR TANTA
" FELICIDADE?

Dona Cegonha teve
muito trabalho no dia 3 de
agosto para entregar
a encomenda de Olfvia
e Celso José Branco,
ambos empregdos da
Copel em Curitiba. E que
numa sO viagem trés
bebezinhos — trés
meninas — vieram ao
mundo, chegando até com
uma certa pressa: nasceram
prematuras, dois meses
antes do previsto. Isabella,
Isadora e Isamara (pela
ordem de nascimento}
superaram cormn bravura
as naturais dificuldades -

- decorrentes da singular

sitvagdo e hoje gozam
de perfeita saide, fazendo
a alegia dos exultantes
pais que aos poucos vio
tomando o ritmo.

 Olivia e Celso fazem
parte da longa lista de
casais que a Copel ajudou
a formar; ela jd com 10
anos de trabalho na
Empresa e ele com 3 anos.
Conheceram-se 3 época em
que trabalhavam no
mesmo prédio e logo
comegou 0 namoro;
trés meses depois nojvaram
e com mais cinco meses
se casaram. Nos planos do
jovem casal constavam
apenas dois filhos {“Um
casalzinho”). Talvez por
pirraga ou s6 para brincar,
Celso sempre dizia que na
primeira gestagdo viriam
gémeos (mal sabia ele!):
de onde ele tirava essa
idéia nem ele mesmo sabia
{*’Néo houve nada
premeditado ndo! ",
enfatiza), ainda mais
porque em nenhuma das

duas famflias hé qualquer
caso de gestacao maltipla.
Apenas uma prima
distante da familia dele,
o que geneticamente ndo
representa muito em
termos de justificati

" A SURPRESA

A vida do casal corria
tranguila: um ano de
unjdo, uma gravidez
programada, tudo em
ordem. Aos trés meses
de gestacdo, o j&
tradicional exame de
ecografia: na sala da recém
inaugurada cifnica um
clima de suspense (o
médico ja sabia,
evidentemente, mas
Segurou um pouco para
ndo assustar demais), *‘Sao
gémeos", anunciou. Celso
gritou: "“Néo falei? Eu
sabial”, exultou,
Segurando as mios da
esposa, os olhos correndo
dvidos pela tela do visor,
na sublime emogdo de
acompanhar com os olhos
a formacgdo de novas vidas
{quantas? — 0 médico
ainda ndo falou), conhecer
antes do nascimento os
proprios filhos {nem
o sexo pode ser
determinado durante os
exames pré-natais; em -
todas as oportunidades
a posicio dos fetos

comprometia a
identificagdo}.
Didaticamente o
médico mostra para Ol fvia
e Celso os contornos
e formas dos pequenos
seres, até que ndo hd mais
jeito de segurar a
informag¢do. Com muito
tatg, anunciou; *'Sdo trés
os bebés; a senhora espera
trigémeos”, A respiragio
falhou; as pernas
falsearam. As mdos do
Celso gelaram (isso Olivia
lerbra muito bem).
Atdnitos e emudecidos,
todos othavam para
o médido como que
buscando uma explica¢do
‘ou solugdo {como se isso
“fosse problemal). Sim,
eram trés; mais até do que
a cabega do Celso poderia
admitir como simples .
brincadeira. Como se
acostumar a idéia? Trés
enxovais, trés bergos,
trés carrinhos, tudo em
triplicata. ‘‘Deus, onde
guardar tanta felicidade?”,
perguntavam-se,

LUTANDO PELA
VIDA -

A gravidez foi

“Isadora, Isabella e Isamara.

tranquila. Olfvia — é
natural — cresceu muito
em suas dimensoes flsicas
{foram 28 quilos
acumulados durante os
quase sete meses), Até
que um belo dia {noite,

& verdade; essas coisas
parecem acontecer 95 paor
cento das vezes & noite)

a bolsa rompeu e o
internamento foi
ordenado. Sob ohservacio
dos médicos e muito
repouso Olivia conseguiu
conservar as trigémeas no
Gtero por mais alguns dias,
tempo em que os pulmdes
foram amadurecidos
mediante medicamentos,
‘Sem este cuidado talvez

"as criancgas tivessem

perdido a batalha.

Na sala de partos, tudo
sob controle: 45 21:40
horas nascia Isabella, com
950 gramas de peso; as
21:50 nascia Isadora, com
750; e a5 22:05 chegava
avez de Isamara, pesando
850 gramas. Os trés partos,
normais. A partir dai,
encaminhadas a estufas,
comegava o trabalho dos
pediatras e da equipe de
bergdrio da Maternidade
Nossa Senhora de Fdtima:
os cuidados tinham de ser
intensivos, permanentes; as
frdgeis criaturas exigiam
e mereciam total atengdo.
As altas hospitalares foram
gradativas, © que ajudou
0s pais a se acostumarem
melhor 4 situagdo: a .
primeira a ir para-casa foi

Isabella, no dia 16 de
setembro; na semana
seguinte, dia 23, foi a vez
de Isamara {hoje a mals
gorduchinha: pesa 4
quilos). Por Gltimo,
Isadora — que demorou
mais-em razdo de uma
grave anomalia que guase
a levou a mesa de cirurgia:
ela nasceu com uma
perfuracdo no duodeno
que seu proprio
organismo, a uma hora
da cirurgia, se encarregou
de fechar — que pode
afinal se juntar aos pais

e as irmazinhas no dia 9
de outubro,

APLAUSOS NA RUA
Fam{lia reunida
finalmente, felicidade
completa, Nojtes
mafdormidas e
preocupantes foram
apenas aquelas em que,
longe das filhas, Qlivia
e Celso procuravam ajudar
em pensamento, rezando
e esperando. Agora as trés
ali, pertinho, a

tranquilidade & bem maior.

Ainda ndo liberadas pelos
médicos para os passeios —
isso vai acontecer em
dezembro - as pequenas
vdo duas vezes por més

ao pediatria e saem de casa
sob forte protec¢io,
enguantq o organismo
ganha tempo para
providenciar resisténcia,

Mas mesmo assim jd
chamam a atencao; por

" duas vezes o quinteto

{pais e filhas} parou

o transito
involuntariamente e foi
freneticamente aplaudido.
Celso, evidentemente,
julga que os aplausos

sdo para ele mesmo —~
modéstia, acima de tudo
{“*Afinal sdo trés, meu
amigo; e de uma vez s6!1").
Ofivia j4 acha que as
palmas sdo destinadas,
principalmente, as
pegqueninas: “Talvez em
reconhecimento 3
persisténcia delas, ao
direito & vida do qual
nenhuma delas, em
momento algum, abriu
méic”, .

De qualguer forma,
além desse grande
exemplo dado por Isabella,
isadora e Isamara, hé que

. se reconhecer aunidoe a

for¢a de vontade dos
jovens pais que com muita
fé tudo conseguiram
superar, £ que agora se
obrigam a triplicar sua
disposicdo para enfrentar
o futuro. De pensar, jé

dé cansaco: Celso tem de
cortar semanalmente

60 unhas; Olivia, lavar

e passar diariamente mais
de 30 fraldas; nas 24
mamadeiras dirias, ambos
se auxiliam, inclusive no
custeio das 45 latas de
leite em pd necessérias a
cada més, e assim por
diante. Por falar em
futuro, a disposi¢o do
casal é encerrar a prole
por al mesmo: 'O sonho
de um casal j4 foi desfeito;
e se numa proxima
gravidez a gente inteirar
trés casais serd demais”,
raciocinam. "Um bebé .

& pouco; dois é bom; trés
é 6timo", escreveu Celso
quando nasceram as
trigémeas: 'Agora, chega’.

DIA DAS CRIANGAS

_ Aproximadamente

300
criangas, filhos de associa-
dos do Clube dos Copelia-
nos do. Qeste do Parand,
participaram das -festivida
des alusivas ao ‘“Dia das
Criangas” em Cascavel, A
promogio do Clubeco foi
levada a efeito no dia 13
de outubro e constou de
distribuigido de lanches,
doces e refrigerantes, além

de brincadeiras e intimeras
atividades recreativas,

No dia 7 de outubro, o
Clubeco também promo-
veu um jantar de confra-
ternizacdo entre seus asso-
ciados, i base de arroz car-
reteiro. Cerca de 250 pes-

‘Soas participaram do en-

contro, que terminou com

" um concorrido bingo.
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Idarci da Silva de Morais,
zeladora contratada da Or-
bram, ganha um saldtio
minimo por més prestando
setvicos na Superintendén-
‘tia de Transmissio. Aban-
donada pelo marido hd
dois anos tem a responsa-
bilidade de dar comida, ca-
sa e estudos para seus cin-
co filhos — o menor tem
seis anos de idade. Seu

*“da” trabalhando de diaris-

ta na casa de empregados

da Empresa.

Comunicativa -e muito
bem quista pelo pessoal da
STR, Idarci ganhou uma
cama para. que pudesse
acomodar melhor seus fi-
lhos. Entretanto, a casa
nio tinha espago para abri-
gar o movel. Numa de-
monstragio de despreendi-
mento e calor humane, os
empregados da STR resol-
veram ampliar aquela meia-
aguna. Comegaram com uma

rifa e passaram depois para
uma Esta de doagdes de
material inservivel nas pro-
prias casas. Em mutirio no
dia 26 de setembro ergue-

tempo disponivel nos fi-
nais de semana esti todo
ocupado com servigos ex-
tras para aumentar a “‘ren-

Integrando os festejos do 31° Aniversdrio da COPEL,
foram amplamente atingidos os objetivos da Divisdo de
Biblioteca, ao promover a 19 Exposi¢io de Livros, de
21 a 29 de outubro, inaugurada pelo presidente Ary Ve-
loso Queiroz, no hall da Sede.

O ntimero de visitantes chegou a 520, superando as
expectativas, demonstrando a receptividade ao evento
entre os copelianos, sendo que. atualizagdo e entreteni-
mento foram as premissas bdsicas buscadas no contato
direto com os livreiros que ofereceram 20% de desconto
nas vendas. Na opinido dos livreiros — Ao Livro Técnico,
Chain, Curitiba, Ghignone e Irmds Paulinas — as vendas
foram em nivel bastante bom. A Fundagdo COPEL fam-
bém apoiou a iniciativa, expondo os livros-dos concursos
‘de contos'— ENCONTRO IV, Ve VI ‘

A exposicdo foi também uma oportunidade para mar-
car a presenca da DVBI, que acentuou a disponibilidade

das informagdes contidas no acervo bibliografico da’

COPEL, seja pessvalmente, por terminal ou telefone.
Considerando o sucesso alcangado, a DVBI planeja rea-
lizar em 1986- a 2% Exposicdo de Livros, na mesma
época, ,

As livrarias participantes e Fundagdo COPEL oferet
ceram 57 livros e 2 discos como brindes a serem sor-
teados entre os empregados da Empresa. Para os sorteios
realizados na inanguragdo e encerramento da exposicda,
foram recebidos 700 cupons de Curitiba e 704 de outras
cidades.

Entre os livros sorteados, destacam-se: Biblia Sagrada,
Médio Diciondtio da Lingua Portuguesa, Complexo de
Cinderela, Livro de Records, Sindrome de Peter Pan, De
Othos Abertos, O Caos Nosso de Cada Dia, Infancia, Se
Houver Amanhd.

ram as paredes de concre-
to, auxiliados por um pe-
dreiro contratado. Foram
construidos mais vinte me-
tros quadrados amplando
a construgdo para 38 m2
no total, entregando-a com
instalacdo elétrica e sani-

taria.

Idarci da Silva agora

tem uma casa melhor e
maior, “o que sempre foi
o sonho da minha vida™
Relatou que as criangas ¢
que fazem a comida para
elas porque “eu saio antes

das seis e 56 chego ao anoi-
tecer. E claro que a gente
fica preocupada com elas

mas tenho de enfrentar
mais esse sacrificio, neces-
sirio para que possa sus-
tenta-las. Estou muito feliz
e acima de tudo grata a to-

dos esses que colaboraram
para que meu sonho fosse
realizado. Acho que tudo
isso & fruto e conseqiiéncia
das grandes amizades con-
quistadas no trabalho. Pos-
so agradecer? E tudo o que
leu posso fazer,,.”

Helena, gerente da DVBI, fala da importincia da exposigio.

Relagdo dos ganhadores dos
brindes_sorteados na 18 EX-
POSICAQ OE LIVROS da
Copel:

CURITIBA:

Aldemir José Mocelin, Altair
de Barros Machado, Apare-
cido lzabel Massi, Augusto
Stresser, Cesar Luiz Kimmel,
Claudemnir Gongalves Ricardo,
Dirce Rain Andrade, Erik-
son Jantsch, Ezequiel Martins,
Fernando Sérgio de Barros;

Geraldo V.  Kornatzki, Hele-
nara Alves, Jodo Carlos Dos-
sens, Joagquim Cardoso 'da
Silveira Filho, José Leanel
Cecearelli, Marcos Thadeu R.
dos &. Cunha, Maria Sueli
-dos Santos, Mariléa Xavier de
« Aratifo, Moacyr Alves de Me-
nezes, Nilton Egda Rodrigues,
Otomar José Schmidt, Paulo
Bonirski, Sidney Roaodrigues,
Simone lenzura, Tadeu Ale-
xandre, Teresinha Breda, Vic-
tor Signorelli, Yara Soell Bas-

sani Veiga.
OUTRAS
LOCALIDADES:

Airthon Lourengo, Alvaro Pe-
zenti, Amauri Josd Maestrelli,
Angela Maria V. de Cliveira,
Anténio dos Santos Fitho, An-
tonio Zomar Machado, Edegar
Buzzello, Edson H, Yoshizumi,
Euripes Antb Chiareti, Fleury
Rocha da Silva, Heddy Rocha
Martins, Horst Lucht, Hypoli-
to A. Myszkowski, Iraci Viei-

ra, Jofo des Silva Filho, Jodo
de Moraes, Jodo José Cons-
tantino, José Bettio, José Del
Aé, José Renato Taborda Ri-
bas, Jurandir Pimentel Bar-

‘boza, Laéreio de Figueiredo,

Leovegildo Pinheiro Goulart
Luliz Eduarde da Silva Pyl,
Maria Edith Rocha de Me-

 deiros, Mdrio de Matos, Os-

valdo Rosa da Silva, Oswaldo
Vadnak, Thereza Gigvanelli,
Vanderlei Lemaos, Vitorino Ses-

.mifo.
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_  ENERGIA:
LITORAL PRONTO
PARA TEMPORADA

Quatro bilhGes de cruzeij-
ros. E quanto a Copel esta in-
vestindo para que os veranistas
do litoral paranaense passem
uma temporada sem sobressal-
t0s @ com muita energia. Para
que isso aconteca, duas gran-
des obras foram executadas
pela Empresa que espera, para
este final de ano, um pico de
consumo ainda major que o
verificado no ano passado: a
construgdo de uma nova subes-
tagdo em Matinhos, com 20
MVA de poténcia e que exi-
giu investimentos de Cr$ 1,3
bithdo, e a troca de um dos
quatro cabos condutores que
levam energia de Matinhos a
Guaratuba, no trecho em que
a linha transpde a baia,

As duas obras, imprescin-
diveis para o conveniente su-
primento da eletricidade ao i
toral durante a temporada, fo-
ram visitadas no dia 18 de ou-
tubro pelo presidente Ary
Queiroz, acompanhado pelos
prefeitos de Matinhos, Mario
Pock, e de Guaratuba, Acir
Braga, Na inspegio ds abras
da nova subestagdo em Ma-
tinhos, Queiroz salientou a
importdncia que representard
a nova unidade — que entraré
em operagdo a tempo de ga-
rantir suprimento a boa parte
do litoral nesta temporada,
pois “estd sendo simplesmente
dobrada a disponibilidade de
energia & drea a ser atendida”,

UM TRABALHO
INEDITO

Em seguida, a comitiva foi
ver o trabalho dos técnicos da
Copel na travessia da bafa de
Guaratuba, onde a Empresa

'ADMITIDOS ENTRE 15/09 e 14/10/85

NOME DO EMPREGADO’

Mério Vicente

José Roberto Pereira
José Augusto Weber
Gerson Miotti

Hugo Mikami

Mauro Felix de Godoy
Sergio Fujita

Celso de Oliveira

Ligia Maria de Qliveira
Gasparino de Oliveira
Milton Hidekazu lqueuti
David Fernando Lau
Manoel Thadeu Leme
Justo Manica

Maristela de Souza

Jodo Maria Neves
Teofilo Yutaka Taguti
Luiz Antonio Quevedo
Christina. Courtouke dos Santos
Jodo Adair dos Santos
Pedro Paulo Circunvis
Edson Walter-Cavalari
Ademir Barbosa da Silva
Nelson Bueno Frutuoso
Aderbal Teluski

Edmar Souza dos Santos

DESCRIGAO DO CARGO

Desenhista Copista
Guarda de Segurancga
Engenheiro Quimico |1
Ajudante de Eletricista
Engenheiro Eletricista VI
Ajudante de Eletricista
Engenheiro Eletricista VII
Auxtliar de Escritério HI
Desenhista Copista
Guarda de Seguranga
Engenheiro Eletricista V1|
Analista de Sistemas Plend
Téc, Sist, Eletrdnicos Junior
Aux, de Enfermagem
Aux. de Enfermagem
Ajudante de Eletricista
Engenheiro Eletricista V1|
Auxiliar de Escritorio 11}
Engenheiro Eletricista VI
Ajudante de Eletricista
Escrit. de Qrg¢am. e Custos
Ajudante de Eletricista
Auxiliar de Servigo
Auxiliar de Servico
Guarda de Seguranga
Guarda de Seguranga

LOTAGCAO

SRV/DPRR
STR/CTRC/DVMP/ESSEUM
LAC/OPFQ/DVEA
SRM/EDUMU/EDUMU/EQRD
SRL/EDAPA
SRC/DPBO/DVRQ
SRL/EDCPO
SRL/DPRC/DVRM
SRV/EDFBL/EDFBL/STD!
SGR/SGR/DVBM/ESDVEM
SRP/DPRR

SSP/DPSG/DVSH
SSE/DPCS/DVOT/SCMECE
SGR/SGR/DVBM/DVBMADM
SGR/SGR/OVBM/DV BMADM
STR/CTRP/DVSL /SMSE
SRP/DPRO/DVRN
SRV/EDFOZ/AGFOZ
SGR/DPMU/DVES
SRP/DPRC/AGGVA/AGPIT
SRM/SVOC
SRM/ED/PVI/AG/PVI
STR/CTRC/US/GNA
STR/CTRC/SE/UBR
SAD/DPTP/DVAV
SGR/DVBM/ESDBEM

trocou 0 condutor reserva da
linha que abastece todo o bal-
nedrio. Com um vio |vre de
1.245 metros entre estruturas
e vio sobre a bafa de 952 me-
tros, a linha exigiu da Copel
muito arrojo e pericia para a
execugdc do servigo: desde a
sua entrada em operagdo em
outubro de 1963, esta foi a
primeira vez em gue se necessi-
tou trocar um dos seus cinco
cabos — quatro dos quais con-
duzindo energia mais um para
protegdo e sinalizagdo. Nada

~menos que 77 tdenicos e ele-

tricistas da Copel foram mobi-
lizados para o trabalho, inicia-
do & 6 horas da rmanha do dia
17 quando um desligamento
geral da cidade possibilitou
condigBes de seguranga para a
soltura do condutor de seus
isoladores, e se prolongou até
as 12 horas do dia 19 com a to-
tal retirada do cabo antigo e
extensdo do novo,

O cabo reserva que a Copel
substituiu foi fabricado sob
encomenda devido a sua exten-
sfo — cerca de 1.300 metros
sem emendas, e pesando 1.110
quilos, O antigo encontrava-se
avariado desde 1971, guando
um avido chocou-se’ contra a
linha sobre a bara, mas, recu-
perado, teve sua vida Gtil pro-
longada até este ano. Para ndo
correr riscos de um possivel
rompimento durante o pigue
de consumo da temporada, a
Copel preferiv trocd-lo, e jd
para o prédximo ano planeja
substituir os demais, hd mais
de 20 anos na ativa e sofrendo
os efeftos da maresia. A obra
exigiu. investimentos de Cr$
80 milhdes.

~ USINA SEGREDO
DISTRIBUIGAO DE TERRAS

Visando melhorar as
condi¢es de vida dos em-
prepados lotados na Hidre-
1étrica Segredo, o DPHS —
Departamento de’ Constru-
¢io Segredo, desenvolveu

um programa de utilizagdo .

das terras disponiveis na
irea do canteiro ‘de obras,
isto &, em torno davila re-
sidencial, para produgio
agricola pelos prbprios em-
pregados. As terras foram
fracionadas em médulos
que variam de um hectare
até em torno de dois
alqueires e  distribui-

- das mediante a adogio de

dois critérios fundamen tgis:

12) Que cada empre-
gado recebesse um méduloe
de terra que tivesse con-

digdes de trabalhar, levan-
do em conta o nimero de
dependentes em condigdes
de participar da emprei-
tada;

29) Que nio fosse per-
mitida a contratagio de
mac-de-obra ou de equipa-
mentos, tais como tratores
e colheitadeiras.

A razio destas medi-
das foi limitar as culturas
a0 Ambito familiar, nio
possibilitando que esta no-
va atividade se  tornasse
mais importante que a sua
junto a Copel, e também
que servisse apenas de um
complemento ‘a sua renda
através da mio-de-obra fa-
miliar ociosa e das horas
de folga disponiveis.

Foram distribuidos cer-
ca de 70 alqueires de
terra a 129 empregados,
10 filhos de empregados
e a quatro policiais
militares, lotados no can-
teiro de obras. Os cereais
mais cultivados sio feijdo
e mitho, seguindo-se arroz,
mandioca, abobora e hor
taligas em geral. .

No ano de 1984 quan-
do o programa foi implan-
tado experimentalmente,
registrou-se uma colheita
em torno de 3,5 tomne-

ladas de graos. A ex--

pectativa para a colhei-
ta deste ano é de cerca de
42 toneladas de grios,
além das demais culturas.

T —— R —_—
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DDI - Eliane dos Santos Oga:

“Q certificado que hoje esta-
mos recebendo nfo é apenas
um pedaco de papel com algu-

.

mas palavras elogiosas. Ele ¢

muifo mais do que isso, pois.

significa, para cada um de nds,
© reconhecimento pelos anos
de trabalho e dedicaciio; e o
reconhecimento — todos sabe-
mos — € um dos fatores moti-
vacionais mais fartes que se
conhece”, .

i

AR

DE MARING

Ao comemorar 0s 31 anos de criacdo, a Copel homenageou os empre-
gados que completaram 10 e 25 anos de servigos na Empresa. As solenida-
des foram estendidas s sedes regionais e Usina Segredo, além da Sede e a
ténica dos pronunciamentos foi a integracio Empresa-empregado, conside-

.ragoes valorizadas pelo crescimento da Copel que, nessa idade, é destaque

nacional pelas suas realizagBes n

Os diretores reafirmaram ¢
_ manos como meio eficaz e pere
nicas na propria Empresa, com

concretizacdo dos desafios prop
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) campo social, em favor de seus usudrios, menageados ratificaram o voto de confianga nas realizagdes da Empresa e
filosofia de valorizagdo dos recursos hu- nas decisBes da diretoria, amparados no respeito bilateral, reciproco sem-

aptério de viabilizacdo das atividades téc- pre defendido e praticado pelos dirigentes.

i efetiva participacdo dos empregados na - Na festa da Empresa, a homenagem foi aos valores humanos que a
istos. Os representantes de turmas de ho- compdem e destacam...

DEC e DOP - Ademar Cury da
Sifva;:

“Com certeza j4 nos pergun-
tamos algumas vezes, se vale
a pena fazer carreira na
COPEL.

Sem divida, vale! .
Fécnica ou gerencial, esta car-
reira pode representar a reali-
zagio profissional e pessoal de
cada um de nds, pois muito
ainda hd gue se fazer”

Faar
PRE/DAFE - Nataniel Gomes
de Oliveira: Aplauscs para a
administracio da Empresa.

MENAGEADOS DA PRESIDENCIA E DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

: HOMENAGEADOS DE PONTA GROSSA
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SIPAT/CTRP

Teatros, palestras, cartazes,
frases, dindmica de grupos pro-
moveram a integragdo € a par-

_ ticipagdo de todos os empre-

gados do Centro de Transmis-
sdo de Ponta Grossa, numa
programagdo dirigida e ativa,
dentro das atividades da Se-
mana Interna de Prevencdo de
Acidentes do Trabalho.

As pegas de teatro Atos
Inseguros, Apds o Acidente,
Trabalhko, Doce Trabalho e
Condigdes Inseguras transmiti-

I'IIOFEII "I)ES'I'AQIIE DO ANO"

O Centro de Transmissio
de Maringd, através da Di-
vis¢o de Operacio vem de-
senvolvendo um programa de
treinamento com 05 opera-
dores de subestagGes, visan-
do com isso aprimorar a
qualidade técnica dos mesmos,
j@ que tém em mdos a respon-
sabilidade e consciéncia de
manter sempre estdvel parte
do sistema Copel.

Dentro desse espirito, fol
solicitado ds substacdes e
usina do CTRM que desen-
volvessem trabalhos, pesquisas
e outras atividades relaciona-
das com a Operagdo e, apds
avalizgdo efetuada, classificou-
se em I9 lugar a equipe de
operadores da SE[Jardim Al-
voradd,

ram uma mensagem que a to-
dos motivou e conseguiram
arrancar. demorados aplausos
dos presentes pelo alto nivel

dos atores. Trovas e Causos -

também foram apresentados
durante as atividades da se-
mana. Na foto, Maria Aline,
Assistente Social, falando so-
bre os aspectos positivos e ne-
gativos advindos com os B
anos sem acidentes do fra-
balhg,

Ng foto, os operadores que
compdéem o quadro da SE[Jar-
dim Alvorade e que fizeram
jus go Troféu “‘Destaque do
Ano'': agachados (da esquerda

NOS JOGOS ABERTOS

A Copél se fez presente na ultima edig8o dos jogos aber-
tos do Parand, desenvolvidos em Cascavel de 4 a 13 de
outubro: Marco Aurélio Merdina {DPRT) e o engenheiro
Tomio Yorinori (DPRT), respondendo interinamente
também pela SRV. O primeiro integrou a equipe de Xa-
drez e o segundo a de beisebol,.ambos da cidade sede
dos JAPs,

Tanto Tomio como Herdina dlsputam as respectivas mo-
dalidades ha muito tempo, tendo participado de compe-
tigoes de diversos niveis. Tomio, por exemplo, comegou
‘a jogar beisebol aos 10 anos, na cidade de Assal, onde foi
duas vezes vice-campedo brasileiro infantil. Em Londri-
na, por trés vezes fez parte da selegdo juvenil local e em
duas obteve tftulos brasileiros. Em Curitiba, ja na cate-
goria adulto, participou do campeonato brasi Ielro inter-
clubes.

Aos 43 anos, Tomio Yorinori continua jogando como
nunca, em qualquer das posiges do beisebol. A equipe
cascavelense obteve o quarto lugar nos JAPs e s6 ndo
conseguiu melhor resultado porque a cidade realmente
ndo tem tradicdo neste esporte, largamente difundido
nos Estados Unidos e Japdo. Atualmente, disputa o cam-

" peonato paranaense na categoria semi-veterano, embora

integre a de veteranos. Como o pai, seu filho Newton
Akira Yorinori também pratica beisebol, apesar de nfo
estar hoje em atividade, em razdo da inexisténcia de ca-
tegoria infantil em Cascavel.

Apés a realizagdo da reunido
de “Staft” promovida pela Su-
perintendéncia  Regional de
Maringd junto go ED/Para-
navai, no dia 4-de outubro
dacontecey um jantar de con-
fraternizagdo com os emprega-

para a direita) Berton, José
Carlos, Fernando, Wilson e Vi-
torio; em pé (da ¢squerda pare
e direita) Beraldo, Guanair,
Paulo, Celino, Mario e Nilson.

dos de Maringd e Paranavai.”

O prefeito municipal de Para-
navai, Benedito Pinto Dias,
Prestigion o evento com a4 sua
presenga,

FELIZMENTE A HISTORIA SE REPETE

- — Paié! Vai ter festinha
no Clube da Copel?
Esta pergunta € ouvida to-
dos os anocs, no comego
de outubro. E em Umua-
rama, o Copel Clube Es-
portivo e Recreativo nfo
falha nunca. Todos os anos
a resposta é positiva, para
a alegria da petizada. Este
ano, o Dia da Crianga foi

comemorado em 13 de ou-

tubro na sede social do
CCERU gque recebeu viérias
dezenas de filhos de em-
pregados e amiguinhos.

As disputas no “cabo-
de-guerra, pular-a-corda,
corridas masculinas, femi-
ninas ¢ mistas™ foram leva-
das a sério e aos ganhado-
res foram distribuidos bo-
nitos prémios. Aos perde-
dores, antes mesmo que es-
bogassem semblante insa-
tisfeito, foram dados brin-
des de participagio. Afi-
nal, havia brinquedo para

i

todos.
Na hora do almogo, bo-
los, salgados e refrigerantes

no salfo de festas, muijta

alegria e sorrisos. Depois, .

a volta para casa e a cer-_

teza de voltar no proximo
ano — felizmente, a histo-
ria se repete, para eles. ..

.- =" Tomio Yorinari.
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Consulte a Biblioteca para suas

necessidades de informacgao:

— empréstime das publica-
¢oes relacionadas acima ou
outras;

— cn'culat;ao de revistas;

— consulta local, por telefone
ou telex;

— execugdo de pesquisas;

— acesso, via terminal, ao
banco de dados econdmi-
cos e de recuperagdo de in-
formagoes bibliograficas.
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As grandes reservas de minério de aluminio aliados 2
evolugio da produgio deste metal, colocam o Brasil
como um campo favordvel ao desenvolvimento de mo-

vas aplicagdes, podendo-se prever uma gradual substi- -

tui¢do de outros materiais pelo aluminio.

Em 1984 o Brasil importou 60.000 toneladas de cobre, 0
que representz 46% do consumo daquele ano, quando no
mesmo perfodo g exportava grande parcela de sua
produgio de aluminio primdrio.

De 424.000 toneladas/ano de aluminio primdrio em
1983, estimase uma produgdo de 1.256.000 tone-
Iadas/ano em 1990, considerando-se a produgdo das
principais empresas produtoras (Alcan, Alumar, CBA,
Albrds e Alume).

Assim, hd uma forte tendéncia a substituicio de Trans-
formadores de Distribuicio com Enrolamento em Cobre
por Enrolamentos em Aluminio, os quais i vém sendo
fabricados nos EUA, Japdo ¢ Europa, hd mais de duas
décadas. No Brasil, um dos grandes empecithos & fabri-
cacio destes Transformadores era o desinteresse dos
produtores de aluminic em fomecer materiais, tais como
chapas e fios, necessdrios a fabri¢agfo das bobinas.
Atualmente, # existe o fornecimento regular desse
material, havendo forte perspectiva de acréscimo no
consumo, face ao interesse dos fabricantes de Transfor-
madores. A Toshiba do Brasil, cuja fibrica estd localizada
em Contagem-MG, fornecen & CEMIG, cerca de 30.000
Transformadores com bobinas em aluminio, haven-
do possibilidade de novos fornecimentos.

O DPTM, através da sua Divisio deTecnologia e Normali-

zagio (DVTN) em conjunto com aDivisZo deTecnologia
de Distribui¢go (DV'TD/DPED), verificando esta tendén-
cia nacional, nfo hesitou em estudar o novo produto de
modo a incluilo nas Especificagdes. Foram solicitadas
amgstras 4 Toshiba, sendo os protdtipos encaminha-
dos ao LAC/DPEN para os ensaios necessdrios, Os re-
sultados foram satisfatérios.

Neste periodo, surgiram dividas quanto a manuten-
¢d0, uma vez que toda a experiéncia das recupera-
doras estd baseada nos transformadores convencionais
em cobre.

Decidiu-se entio, com a paruolpagao da Toshiba, forne-
cer s recuperadoras. todas as informagBes necessdrias 2
execugio de reparos nos equipamentos. Assim, em 30 e
31/outubro, realizaram-se palestras sobre o assunto, nas
dependéncias do ACE, com a participagdo de todas as
empresas paranaenses recuperadoras de transforma-
dores, cadastradas na COPEL, e representantes das
diversas {reas da Empresa, envolvidas com o assunto.
Foram enunciadas e largamente discutidas todas as
vantagens e desvantagens do aluminio, com parti-
cular interesse As conexdes deste material, tais como
soldas 4 pressdo a frio (Cold Weld), solda elétrica TIG e
solda por brasagem (Solda Aluminio). Foi desmontado
um Transformador na oficina da STR, para que os
participantes pudessem verificar todos os detalhes
mencionados nas palestras e sanar as duv1das ainda
existentes.

Empresas Recuperadoras

A qualificagio de uma Empresa, para efeito de cadas
tramento na COPEL, ¢ feita mediante uma avaliagio
industrial, onde sio verificados todos os aspectos re-
ferentes as condigBes técnicas exigidas para a obtengdo
de produtos de boa qualidade.

Nas avalia¢Ges efetuadas em 1984, em todas as em-
presas recuperadoras, ficou caracterizada a necessidade
de treinamento e aferigdio de seus instrumentos de
medigio. Num esforgo conjunto entre SSU/DPTM e
LAC, foi promovido em junho/85 um curso espe-
cifico sobre Ensaios de Rotina em Trahsformado-
res de Distribuigio, acrescido de palestras sobre dleo
isolante, sendo que até setembro/85, numa sepunda fase,
foram aferidos os instrumentos de medi¢ao das referidas
empresas. Todo este trabalho de desenvolvimento e
capacitagio demandou um periode de apmx;madamente
8§ meses.

Esses esforgos, porém compatibilizam os interesses da
COPEL em se obter methor qualidade de servigos refe-
rentes i recuperagio de transformadores no Parand, e o
interesse das empresas no sentido de se estruturarem
tecnicamente.

TECNOLOGIA DE MATERIAIS

Pa.lestns da Toshib, ens Carlos berto M. Silv e
Marcio Pena Rangel.

QOutras Empresas
O processo de avaliagio industrial tem o objetivo de
identificar fornecedores alternativos, explorar suas
potencialidades, cadastrando-os para o fornecimento de
materiais de interesse da COPEL. Tais informacgdes sdo
canalizadas para a Eletrobrds, através de Grupo de
Trabalho Especifico, do Nicleo de Articulagio com a
Indastria (NAI-GT/21) e distribuidas a outras concessio-
ndrias.
Até outubrof85, foram cadastradas (aprovadas tecni-
camente) 80 empresas paranaenses para o forneci-
mento de 280 jtens de material, O trabalho & execu-
tado pela Divisdo de Tecnologia e NormalizacZo (DVTN/
DPTM), nmuma estreita articulacio com as dreas da
COPEL, usudrias de determinado material, e a empresa
% ue oindustrializa.

nfase especial dd-se ao desenvolvimento de forne-
cedores paranaenses através de constante troca de
informagdes técnicas de miituo interesse, visando am-
pliagio de participagfo das Empresas no fornecimento
de materiais para a COPEL,

Resultados Lentos

Para se executar uma melodia num instrumento mu-
sical nfo basta ter o instrumento. S30 nécessdrios
também teoria, treinamento paciente, afinagio do
instrumento, vocagdo e talento. Da mesma forma,
quando se fala em tecnologia, aliada a novos mate-
riais, ndo se pode considerd-la sob o enfoque de *um
pacote”, mas sim de processo envolvendo desde educa-
¢io e conscientizagdo até caracteristicas de mercado.
Nio se espera em termos de resposta da indiistria para-
naense resultadosimediatos mas, sobretudo, positivos.
Assim € que se pode considerar a evolugio das em-
presas recuperadoras de Transformadores como um

resultado positive se observarmos que hd 4 anos: havia

no Parand apenas 5 empresas atuantes sem nenhum

- controle de qualidade e que atualmente sdo 16, munidas

de laboratérios proprios para execugio de ensaios de
rotina. Algumas até, estruturando-se para fabricagdo de
transformadores, reatores ou outros materiais.

Colab ora%ao dos engenheiros:
Oswaldo Emilio Nocko
Rolf Gustavo Meyer ™
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SEGURANCA

PROGRAMACKO E PLANEJAMENTO DE TRABALHOS

A programacgio ¢ o planejamento de trabalhos devem levar em conta
os aspectos de seguranca e possibilitar a identificacio de todas as situagdes
de risco além de especificar como se deve atuar em tais casos.

Todas as caracteristicas dos trabalthos que serdo executados e as
condi¢Oes dos ambientes em que se desenvolverdo devem ser analisadas
cuidadosamente, de forma a identificar e controlar os riscos de acidentes,

E necessirio que haja dimensionamento dos trabalhos para que todas
as tarefas possam ser executadas dentro dos prazos previstos e nas condi-
. ¢Oes pré-fixadas. Deve-se ainda prever tempo para permitir a pronta corre-

¢do dos eventuais desvios que podem ocorrer nos tempos e movimentos

inicialmente estabelecidos. Portanto, o programador dos trabalhos deve
verificar e conferir a existéncia de ordens ou de autoriza¢des e suas res-

pectivas instrugdes.
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VIGILANCIA

METEOROLOGICA

Exercer uma vigildncia
mais apurada sobre as con-
dicdes de tempo no Parand
com possibilidade de previ-
sOes para até 24 horas e es-
tabelecimento de tendén-
cias para outras 24 horas:
isso & ¢ que possibilitard 4
Copel a unidade de andlise
de imagens que comegou
g operar dia 23 de outubro
e que foi visitada pelo pre-
sidente da Empresa, Ary
Queiroz.

Trata-se de um terminal
computadorizado com vi-
deo, que recebe e analisa
fotos do satélite meteoro-
logico geoestaciondrio
Goes Oeste via Instituto
Nacional ‘de Pesquisas Es-
paciais - INPE, de Sdo José
dos Campos, com quem a

COM FOTOS

DE SATELITE

Copel mantém convénio.
Esse equipamento tem ca-
pacidade para receber fo-
tos de 30 em 30 minutos,
propiciando condicdes pa-
ra uma efetiva vigildneia
meteoroldgica através do
acompanhamento das fren-
tes (suas formagoes e com-
portamento). Assim a mo-
nitoracdo permitird prever
ocorréncia de chuvas e, até
mesmo, fazer previsio de
cheias. Para a Copel, tal sis-

tema € de imensa utilidade

pois com ele serd possivel

" otimizar a operacdo dos re-

servatdrios das usinas hi-
drelétricas e também ajus-
tar o cronograma para tra-
balhos de manutengio, se-
ja na drea de transmissdo
ou distribuicéo, onde mui-
tos servicos dependem de

condigBes meteorcidgicas
favordveis para.serern exe-
cutados.

COMO FUNCIONA

Pioneiro em todo o Pa-
rand, o sistema recém im-
plantado pela Copel ests
ligado diretamente, através
de um canal exclusivo da
Embratel, ds instalacdes do
INPE na cidade de Ca-
choeira-* Paulista, que €
quem recebe as fotos do
satélite americano. Através
de sinais, © microcompu-
tador acoplado & unidade
forma as imagens e permi-
te ao operador duas andli-
ses da mesma foto, uma
pelo sistema analdgico e
outra pelo digital.

A imagern analbgica
identifica as correntes e
frentes meteorologicas,

INTERCAMBIO COPEL-EDF

Miguel Schunemann (CDE}, Michel Uan (EDF) e Rogério Moro

O Delegado paraa América
Latina e Africa do Norte da
empresa Eletricité de France -
EDF, Michel Uan, visitou a
Copel no final do més de ou-
tubro para conhecer, mais de
perto, os progressos alcanca-
dos pela concessiondria para
naense em termos de metodo-
logia, gerenctamento adminis-
trativo e técnicas de projetos
e construcfo. A visita serviu
para que também a Cope! pu-
desse conhecer algo da em-
presa francesa, cuja posicdo no
setor elétrico europeu sempre
foi de vanguarda.

Michel Uan pdde observar

em detalhes o funcionamento
do Laboratério Central de Ele-
trotéenica e Eletronica - LAC,
as instalagtes do Centro de Hi-
drdulica e Hidrologia Professor
Parigot de Sou2a, e em reu-
nifes com setores especificos
cbservar os projetos de energia
alternativa da Coordenacfo de
Desenvolvimento Energético e
as novidades da drea de distri-
buigdo - com principal enfo-
que no programa de eietrifica-
¢80 rural, suas inovagdes e sim-
plificagBes,

Empolgado com a expe-
tiéncia, o delegado da EDF
afirmou que envidaré esforcos
no sentido de tornar mais fre-~

/B
(LAC).

giiente o intercdmbio técnico
entre as empresas, mediante a
vinda de técnicos franceses ou
ida dos da Copel para estagios
nessas dreas. Julgou o inter-
cimbio “altamente necessirio
e proveitoso”, principalmente
porque “muitos dos nossos
problemas na Europa pode-
riam ser resolvidos mediante
a adoglic das solugdes encon-
tradas aqui no Parand, e tam-
bém muitos dos problemas en-
frentados pela Copel poderiam
ser perfeitamente solucionados
pela adaptacdo de técnicas de-
senvolvidas @ na Franga por
especialistas nossos’’,

configurando-as em preto,_
branco e tons de cinza; &
a digital propicia um ma-
peamento das diversas fai-
xas de temperatura, carac-
terizando-as em cores. Nes-

ta andlise e com 0 auxflio
de um mecanismo de ani-
magcdo que’ pode armaze-
nar até quatro diferentes
fotos projetando-as em se-
gliécia, o operador pode

identificar a formacédo e a
trajetoria das frentes, e
partindo dal estabelecer
previsbes para um periodo
de 24 horas com base em
dados concretos.

SEMINARIO

DE TEL.ECOMUNICAC

Engenheiros & técnicos em
telecomunicagfes de empresas
elétricas de todo o Brasil esti-
veram reunidos em Curitiba,
de 22 a 24 de outubro, partici-
pando do 3° Semindrio Nacio-
nal de Telecomunicagbes das
Empresas de Energia Elétrica,
evento promovido pelo Grupo
Coordenador de Operacdo In--
terligada da Elutrobris, e pa-
trocinado pela Copel.

Durante o semindrio foram
apresentados 17 trabalhos téc-
nicos, dentro do programa de
intercambio de informagdes e
experiéncias a que se propSem
tais encontros. Dele participa-
ram 170 profissionais-do setor
representando 30 empresas —
concessiondrias _ estaduais de
energia de todo ¢ pais e tam-
bém da esfera federal. O en-
contro aconteceu no salfo de

O

ES

convencdes do hotel Mabu e
foi aberto pelo presidente da
Copel, Ary Queiroz, que em

"sua saudagdo salientou a im-
- portancia do semindrio como

“férum propicio ac interrela-
cionamento que possibilita as
empresas um deserwvolvimento
uniforme através da troca de,
experiéncias e divulgacio dos
avangos técnicos conseguidos
em cada uma delas”, disse.
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