Dias # Deputado Trajano Bastos, Presidente da Assemblaia Legistativa.

Curitiba sediou, nos dias 4, 5 e
6 deste més, importante encontro
nacional que reuniu as mais ex-
pressivas figuras da drea energética
brasileira. O objetivo do semindrio
foi discutir e apontar diretrizes a
serem implemeantadas no proximo
governo federal Tancredo Neves,
candidato da Alianga Democrdti
ca, compareceu ao
do evento para receber documen-
to contendo as propostas das clas

encerramento

T—— s

ses técnica e politica. O Seminério
Nacional sobre Politica Energética
foi presidido pelo senador Alvaro
Dias e coordenado pelo presidente
da COPEL, Ary Veloso QOueiroz,
e possibilitou ao Parand oportuni
dade de contribuir, de forma bas
tante acentuada, na formulacdo de
um planejamento politico do se-
tor. Em todos os temas apreciados
durante 0 Semindrio, uma propo-

sigho acabou sobressaindo-se: a
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Senador Enkas Faria, Governador José Richa, Tancredo Neves, Senador Alvaro

necessidade de uma imediata des-
centralizagio do poder decisrio
fque pessaria a ser exercido mais
abertamente, ensejando algum -
po de participacdo 4 sociedade de
modo geral, e aos Estados e muni-
cipios em particular). Outras ban-
deiras defendidas por todos que
participaram do encontro, dizem
respeito ds indenizages devidas
aos Estados que cedem suas terras
para a formagcio de reservatorios,

TRICA AS FAVELAS

Hasteamento da Bandeira Nacional durante o furamento da Tropa Feminina.

ao fim da politica de construcio
de obras monumentais e custosas,
ao redirecionamento mais racional
dos recursos a serem aplicados no
setor elétrico, 4 revisdo do acordo
nuclear teuto-brasileiro, @ a wma
politica mais intensiva de apolg
d pesquisa e ao aproveitamento
de fontes alternativas e renovivers
de energia.

MOVIMENTO ESCOTEIRO

NAS USINAS



VISITA A COPEL

Ary Queiroz recebeu a visita do Presidente da Empresa de Energia Elétrica de
Mato Grosso do Sul - ENERSUL, Ricardo Augusto Bacha, que veio conhscer
ispectos da COPEL e recolher subsidios que possam interessar b nova concessio-
siria do vizinho Estado.

. COOPERATVA

DE CHOPINZINHO E COPEL
ASSINAM CONTRATO

Cedendo seus 473 quildbmetros de rede primiria, a Cooperativa de
Elstrificacio Rural de Chopinzinho— gue atua também no municipio
de SBo Jodio —, & tem um total de 734 associados, foi a oitava entida
de do setor a assinar contrato dessa naturera com a COPEL

Ao mesmo tempo, 8 Cnopetmwa foi contratada para prestar servi
¢os de manutencio e operacdo dessas linhas, mediante remuneracio feita
pela COPEL. A distribuicio da energia aos usudrios sboos da Cooperativa
continuard sendo feita pela Entidade » COPEL fornece em grosso a
energa

Assinaram contratos (em 20,11, B4} além do Presidente da COPEL,
Ary Queiroz, o presidente e secretério da Cooperative de Chopinzinho
Armando Placido Battistuz e Angelo Raldi, 8 o presidente e secretario da |

PREGIDENTE FALA
A ENGENHEIRDS

¢
£ 58

s k) |
V-SEMAMA DE
ENGENHARIA E AROUI
DE MARIN

TETURA

No final de novembro, o Presidente da Empress purticipou da V Sema-
na de Engenburia e Arquitetura de Maringd, quando fez palestra sobre o
Polltics Energitica do Parand. Em sua exposicdo, afirmou que ''a engenha:
ria e o arguitetura do Estedo podem se considerar entre as melhores & mais
capacitadas do Brasil, como provam as obras aqui construidss. Por fsso,
esses profissionais thm o direito e o dever de lutar para ocuparem o
espagos que Ihes 30 reservados no campo profissianal’”,

Destacando © grande avanco tecnoibgico da engenharna peranaense,
Ary Queiroz citou o exemplo da barragem da Hidrelétrica de Foz do
Areia: de enrocamento compactado com face de concreto, uma téenica
inddita no pals, até entdo, & uma solucio scondmica encontrada pela
Empresa,

Ao expor a situaclio do setor elétrico atual, o Presidente comperoso
com alguns anos atrés, mostrando a do grande programa de
Eletrificagiio Rural, em desenvolvimento pels COPEL lsso aponta, ssgundo
Ary Queiroz, um direcionamanto mais social das atividades de sxpansdo do
sisterna elétrico, na medida em que procura contsmplar, com & chegada da
luz elétrica, comunidades mais distanciadas e mans carentes. Como conss
quéncia, melhores condigbes de subsisténcia, aumento de produtividade do
sator agricola, geragic de novos empregos, além de se impor como uma
medida de justiga social de longo alcance.

FECOERPA, Wybe Jager & limar Priesnitz

]
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TELEFONISTA

0 CARTAO ANONIMO DE APRESENTAGCAO

— Alb, quero falar com meu pai.
— Mas, quem & teu pai?
— Ele é alto, de cabelo enrolado e

A adivinhagfo, muitas vezes, ndo é
o nico problema enfrentado pelas
telefonistas que, com a maior paciéncia
possivel, atendem a todos — mesmo 0§
mais exaltados — com a mesma
presteza.

Muita gente ainda niio se
conscientizou que @8 COPEL é uma
empresa grande, que tem cerca de
8.500 empregados. Isto torna
muito dificil para uma telefonista
localizar uma pessoa se ndo lhe for
informado corretamente o ramal, pelo
menos. Nem tem slas obrigacio de
conhecer todos os empregados de um
prédio...

Néo se torna facil atender bem
guando o que estd no outro lado da
finha ndo entende as dificuldades da
telefanista, quando & pessoa ndo é do
ramal solicitado, quando o
interlocutor 56 pode ser atendido em
outra central, quando pensam que a
COPEL sb tem uma central — e ainda
respondem que a telefonista “estd af
para isso”’, para adivinhar?

ASSUNTO PARTICULAR

A maior parte das centrais
telefbnicas da Empresa asta
constanternente congestionada, Talvez
nem seja tanto pela falta de linhas mas
porque (“'pra ndo incomodar &
telefonista’ ou “pra sair mais rdpida”
ou “estou folgado mesmo, vou tentar &
linha*} @ empregado mesmo faz sua
ligacdo externa ou fica,
incessantemente, tentando conseguir
uma linha “pra fora”. Até que as
telefonistas ndo brigam, em fungido
disso, mas 0s empregados deveriam
entender que isto torna precdrio, 4s
vezes, o atendimento As chamadas

preto...

externas. “De um modo geral, os
empregados ligam muito para fora”
Alguns empregados ndo entendem /ndo
querem entender, por vezes, 0 ndo
imediato atendimento de sus
solicitagdo de ligagdo — a telefonista
tem de dar prioridade as chamadas
externas...

- Quero falar com o rapaz que
estd vendendo uma CB 400, vermelha

Com certeza, se ndo souber nem o
nome de quermn procura, nem o ramal
do vendedor da moto, ficaréd
“decepcionado’” com a telefonista que
ouvird... boas e grossas!

Neste ponto, a importéncia do
nome e ramal que dewve ser fornecido,
pelo empregado, onde quer que deixe,
para anotacdo, o seu telefone
comercial. E defende, agindo assim o
empregado, a boa imagem da
telefonista gue é o anBnimo cartdo de
apresentagdo da Empresa. au amigo, a0
parente, ao vizinho, ao gerente do

banco... )
As telefonistas ndo se importam em

efetuar uma ligacdo particular ou
receber uma ligacdo para vocé que estd
vendendo o carro ou o telefone, a casa
wmn terreno — “nds estamos aqui para
atender’’ — mas, informe o nGmero
correto, seu nome e ramal e local de
trabatho: isso facilita o trabalho dela e
otimiza o atendimento.

Da mesma forma, quando vocé fizer
wmn cadastro no comércio, apresente
sua identidade funcional e
contrachegque: isto confirma seu
emprego. Muitas e muitas vezes as
telefonistas recebem ligacoes para
confirmar emprego de fulano, de
ciclano — o que nao podem fazer.
Confirme vocé mesmo seu emprego e
estard colaborando para a imagem dos
nossos cartdes de apresentacio

Rosi e :I:éreza

-

Lola e Albertina

WALKYRIA
PARAPSICOLOGA,
EM BREVE

Trabalhando atualmente no
edificio da Voluntarios da Patria,
Walkyria Klinggelfuss, registro 203,
admitida ha quase 26 anos, revela,
na medida em que cabe o paralelo,
aquilo que se poderia chamar de
“gosto pela fungdo". Para ela, que
estd cursando Parapsicologia na
Faculdade Espirita, muita gente
ainda ndo conseguiu dimensionar
bem a atividade da telefonista ¢
suas dificuldades para atender bem.
Algumas pessoas chegam a dizer
que ‘i que a gente ndo tem
condigdes de atender, deve dar
lugar para ouira pessoa, que ha
fanta gente que precisa e gostaria

do emprego...
Entretanto, apesar da
incompreensdo da atividade,

Walkyria sempre gostou do que faz,
hé tanto tempo, admitindo que

sempre hd 0s que “'precisam’’ impor
algo a alguém, E por vezes essas
pessoas “utilizam’’ as telefonistas
para isso, sem saber que elas
procuram atender bem, indistinta-
mente, da melhor maneira possivel

NAO TELEFONISTA

Walk yria gosta de comumicar-se.
Foi esse o embrido para a sua longa
carreira profissional Desde cedo
trabalha no ramo. “'Quando
comecei a trabalhar na Telefonica,
era de menor e precisei por isso,
arrumar alguém que me aumentasse
a tdade. E que eu precisava
trabalhar. Fui gostando cada vez
mais da atividade, tanto que 56 de
COPEL oo:.gplero 26 anos neste 9
de janeiro.,,

Para seu apeg{e:‘ooammro “uma
telefonista tem de saber falar,
escrever e ouvir bem’’, Walk yria
fez wirios cursos de dicgdo e de
atendimento. Hd algum tempo
lecionou no SENAC, transmitindo
seu conhecimento de telefonista.

as técnicas, as manhas e as dicas
para que atendessem bem. As
alunas, ela as trazia uma
central da COPEL, bem grande,
para que tivessem uma idéia do que
seria seu trabalho na pratica.

No ano que vem estard formada
em Parapsicologia. Garantiu que
estd fazendo o curso apenas para
obter conhecimentos mais
profundos pelo terreno da ciéncia
como tal, “ndo para entender 03
fenomenos paranormais do meu
trabalho”".

Na COPEL, trabaihou por algum
tempo rambém no telex, servigo
que gostava bastante, embora
certos dias o trabalho fosse noite
adentro “‘pra dar conta do recado’.
Trabalhou um pouco no radio
utilizado para comunicagdo com as
obras da Empresa,

Nas horas de folga ("que folga?”’)
Walkyria dedica-se aos estudos e aos

trabalhos da escola “como toda bog

aluna". Nas férias, viaja E viaja
muito — “a gente tem de aproveitar
cada oportunidade que tem de
conhecer, para conhecer mais..”"




ELETRIFICACAO RURAL EM RIO BRANCO DO SUL

“E a humanizagio da vida do trabalhador rural’’: esta a opinido
do prefeito de Rio Branco do Sul, Aureo Gomes da Silva, a respeito
do programa Clic Rural da COPEL, que inaugurou em duas localida-
des daguele municipio dois projetos de extensdo de redes, benefi-
ciando diretamente 47 novos consumidores. Presentes ao ato, tam-
bém, o presidente da COPEL, Ary Queiroz — que representou na
oportunidade o governador José Richa —, lideres politicos e comu-
nitirios da regido, e boa parte dos beneficiados com as ligaces.

As inauguracbBes compreenderam os projetos de eletrificagio das
localidades de Santa Cruz e do Canelio, a primeira congregando 19
propriedades e a segunda outras 28, ao longo de 24 quildometros de
linhas em cuja construcdo foram investidos, pela COPEL, recursos
da ordemn de Cr$ 41 milhGes. No ato de ligagdo das localidades, o
presidente da Empresa anunciou para 0s préximes dias o fim das
obras para a ligacdo de mais 34 novos consumidores na localidade
rural de Cantagalo, também em Rio Branco do Sul.

CHAMADO AS
EMPREITEIRAS

Ao inaugurar os primeiros projetos do Clic Rural no municipio,
Ary Queiroz salientou que a meta de 100 mil ligagBes até o final deste
gowerno, “se é arrojada e sem termo de comparagdo em todo o Brasil, e
se é quase o dobro do que se tem em propriedades eletrificadas no

Estado, é apenas metade do que precisamos para integrar de vez as
zonas rurais paranaenses aos nlveis de conforto e facilidade hd muito
usufruldos pela populagcdo urbana”™.

Ainda com respeito ao desenvolvimento do Clic Rural, o presi-
dente da COPEL enalteceu o apoio que sua empresa vem recebendo dos
prefeitos, liderangas municipais e, "principalmente, da propria comu
nidade”, destacando que esse tipo de participagdo é essencial a0 sucesso
do empreendimento.

USO DE SATELITE

BATERIAS

PARA PREVENIR CHEIAS

A COPEL esti estudando a possibi-
lidade de adotar informagdes e lmagcm
de satelites artificiais para previsio de
ocorréncia de cheias no Estado; mais
precisamente na regifio do rio lguagu.
Esses estudos encontram-s¢ em fase
bastante adiantada, havendo previsio
para breve do inicio da implantagio de
um sistema de analise dos dados envia-
dos por satélites meteorologicos ¢ os
do tipo Landsat, capazes de idéntificar
pontos de alta concentracio de sedi-
mento: em barragens e reservatorios,
prevenindo o assoreamento

A informagfo fol prestada ao final
das palestras promovidas pela Empresa
no suditorio da Federacgiio das Indis-
trias, quando falaram a cerca de 50
técnicos os professores Attilio Dispera-
ti, da Universidade Federal do Parana,
¢ Jodo Roberto dos Santos, do Institu-
to Nacional de Pesquisas Espaciais.
Alids, na area de sensoriamento remoto
para pesquisa de utilizagio do solo, ji
existe um convénio entre a COPE
Universidade Federnl, IBDF, ITC e
COMEC, assinado no comego do ano,
pelo qual a Empresa recebe imagens
do satelite Landsat Im avaliagio dos
recursos florestais regifio Sudeste
do Estado, com identificacio dos locais
prefcrcnmau para reflorestamento atra-
vés das florestas energéticas.

AS PALESTRAS

Nas conferéncias sobre *'Utilizagio
de Imugem de Satélite na Avaliagio de
Recursos Naturais”, coube ao professor
Disperati fazer um breve histérico da
utibzaciio do satélite artificial pelo ho-
mem ¢ a sua serventia na identificaciio
de dreas criticas em termos de desma-
tamento, ¢ também no planejamento
da expansio urbana. Ja o representante
do INPE considerou em detalhes a
multipla serventia das imagens de saté-
lite, demonstrando com exemplos pri-
ticos o uso de fotos captadas a uma dis-
‘t:"mnu média da terra da ordem de 900
cm.

Quatorze empresas ¢ entidades esti-
veram representadas nas palestras: CO-
PEL, Universidade Federal do Parand,
ITC, Centro de Hidriulica e Hidrologia
Parigot de Souza, COMEC, Itaipu Bina-
cional, IPARDES, IBDF, Secretaria da
Agricultura, SANEPAR, Federagio da
Agricultura, Federagdo das Industrias,
Secretaria do Planejamento e Florestal
Lapeana. Com os subsidios e detalhes
colhidos nestas conferéncias, a COPEL
pretende agilizar seus estudos para ado-
tar ¢ interpretar informagdes transmiti-
das por satélite, de forma a organizar
um eficiente ¢ confidvel sistema de and-
lise, prevenindo ou minimizando possi-
veis ocorréncias.

DE ACUMULADORES

Rogério Roedel Moro, coordenador do LAC, falou dos temas do Encontro,

O Laboratbrio Central de Eletrotécnica e Eletronica - LAC, realizou nos
dias 5 e 6 de novembro, no auditbrio do Departamento de Quimica da UFPR, um
Encontro de Estudos sobre Baterias de Acumuladores. Participaram do ciclo
empregados do Laboratbrio, das Superintendéncias de Transmissio, de Geracdo,
de Sistemas Eletrbnicos Administrativa, de Engenharia e Construgio e de Obras
Especiais, além de representantes dos Centros Regionais de Transmissiio @ técnicos
da TELEPAR e RFFSA, Nos dois dias foram discutidos temas referentes aos
aspectos técnicos e econbmicos de operacdo e manutengdo, envolvendo baterias
de acumuladores dos servigos auxiliares de Subestacfes e Usinas e de Telecomuni-
cagbes da Empresa.
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EMPRESA MODEL

NA PREVENCAO DE ACIDENTES

Falando aos 340 empregados do Al
moxarifado Central, no Atuba, durante
A abertura da Semana Interna de Pre
vencio de Acidentes, o Presidente da
Empresa afirmou gue "uma empresa
que quer servir & coletividade tem de
ser, acima de tudo, técnica e financeira-
mente Capaz; mas uma que quer servir
bem tem de ser, antes de tudo, social-
mente capaz — sobre essas trés diretri-
ze5 & que a COPEL assenta todas as
suas atividades''.

Ary Queiroz afirmou que a grande
atenco dispensada pela diretoria aos
assuntos de seguranca, ''mais gue refle-
tir @ justa preccupagdo quanto as con-
digbes de trabslho dos empregados @
um verdadeiro reconhecimento a eles e
4 exceléncia do seu trabalho. Ndo basta
vestir equipamentos nos empregados —
devemn ser orientados para O uso corre-
to dos dispasitivos e conscientiza-los
de que, dos cuidados e técnicas apro-

priados a cada servigo depende a vida
de cada um®'.

EMPRESA MODELO

Hager Manochio Filho, do DPSM,
demonstrou, com base em relatorios da
ELETROBRAS, que a COPEL ocupa
lugar de destaque na area de seguranca
do trabalho, sendo considerada empre-
sa modelo, por suas atividades de pre-
vengdo. Em 1983, & taxa média de
frequéncia de acidentes ficou em 8,58
na Brasil; na COPEL, ficou em 4,44 —
a menor verificada entre as empresas de
porte similar.

0 treinamento, disse Hager, deve
chegar antes do acidente e evitélo.
Prevenir acidentes & dever profissional,
social e patribtico até, de todas as em-
presas e empregados’’.

A SIPAT foi realizada em meados
de novembro.

ENCONTRO DE ENGENHARIA
DE TRANSMISSAD

Realizado de 6 8 9 de novembro, o XV Encontro de Engenharia de Siste-
mas de Transrmnissfo, reuniu, em Curitiba, cerca de 70 engenheiros e técnicos
das principais concessionérias de energia do Pals, O Encontro, pela segunda
vez organizado pela COPEL, visa facilitar & estimular o intercdmbio técnico
;rg :fs as diversas empresas de energia e é sempre coordenado pela ELETRO-

Representantes da CHESF, Furnas e CEPEL proferiram as palestras téo
nicas que serviram de tema sos debates, abordandc as &reas de projeto,
canstrugfo, suprimentos e orcamentacao de instalagBes da transmissfio de
energia elétrica.

Participaram do Encontro as concessionarias de Sao Paulo (CESP, ELE-
TROPAULD s CPFLI), de Minas Gerais (CEMIG), de Goias (CELG), da Bahia
{COELBA), do Rio de Janeiro (LIGHT), do Esuirrto Santo (ESCELSM
além da COPEL, da CEB (Distrito Fedarall, ELETROBRAS e suas conces
sionarias — ELETRONORTE, ELETROSUL, FURNAS, CHESF e CEPEL

COMISSAO INTERNA
DE PREVENCAO DE ACIDENTES

visando analise minuciosa das situa-
¢Bes de risco que podern gerar aci
dente do trabalho, dommandn estas
situaches.

A legislagio é clara quanto a0s
objetivos de uma CIPA, porém, ca-
da Empresa, respeitando suas carac
teristicas e peculiaridades, define o
seu programa de prevenclo, Asem-
presas objetivam cumprir a legisl®
¢80 especifica, podendo somar &
esta, a melharia dos métodos e pa
dres de trabalho, as comunicacoes,
intercambiar experiéncias e troca de
informactes prevencionistas, deba-
ter e estudar os incidentes, fazendo
uma Prevencao Ativa, ou seja, che
gar antes do Acidente, para prote
ger o seu capital: O HOMEM.

A COPEL possui atualmente 28
CIPAS. A composigio destas CIPAS
& representada por 62% de emprega-

A existéncia e funcionamento
da CIPA decorre da imposiggo legal
que visa, basicamente, a prote¢éo
do trabathador. As Empresas cons-
cientes de que suas atividades espe-
cificas envalvem trabalhos de consi-
derdvel risco potencial, desenvol-
vemn suas politicas de seguranca de
trabalho como um componente
essencial de sua atuagdo, propician-
do, protecio & vida humana e, por
outro lado,- continuidade operacio-
nal & sumento de produtividade.

Atuaimente, a Comissdo Interna
de Prevencdo de Acidentes — CIPA
— & uma comissdo com estrutura
prbpria, constituida por represen-
tantes dos Empregados e do Empre-
gador, com atribuicbes e funciona-
mento regulamentados pela Portaria
n.© 3.214 de 06 de junho de 1978
— NR 5 — do Ministério do Traba-

1ho. dos do Plano A, 26% de emprega-
Sua atividade principal é a Pre  dos do Plano B e 12% de emprega
vengdo de Acidentes do Trabalho, dos da Plano C.

“PARTICIPE VOCE TAMBEM

DA SUA CIPA.
TORNE-A MAIS ATUANTE".




Falando na solenidade de abertura,
1 Ary Queiroz criticou o atual modelo
energédtico brasileiro, "‘onde, entre ow
| tras coisas, o Governo Federal através

da criagdo de dezenas de empresas,
| passou a competir desigualmente com

DESCENTRALIZACAO

Prossegurndo, o0 presidente da CO-
PEL critivou a excessiva centralizacdo
do setor, “'que isolado do resto do Pals
dita regras e normas, generalizando on-
de ndo deve pois, para uma mesma teo-
ria, temos resultados préticos diferen-
tes em cada regido”. Exemplificando,
citou dois casos bastante recentes en
wlvendo o Parand: "Hé trBs anos, o
Gaverno Federal iniciou planos para
construir uma usina nuclear no nNosso
Estado, mais precisamente em Guara-
guegaba; ora, 8 modelagemn energética
feita pela COPEL, levantando recursos
e necessidades em todos os municipios
paranaenses, provou que, pelo menos
nos prbximos 30 anos, o Estado néo
vai precisar sequer pensar em construir
uma wusina nuclear, pois 0§ recursos
existentes 580 plenamente satisfatbrios
pare garantir 0 desenvolvimento pelo
menos até a segunda década do proxr

| | R

A bandeira das mudancgas na politica energética nacional
foi levantada e coube ao Parand o privilégio de conduzi-la.
Néo por acaso, o assunto veio a ser discutido no Estado que
mais sofre com a politica energética centralizadora, que aqui
faz usinas alagando terras, expulsando trabalhadores e
gerando problemas sociais. De 4 a 6 de dezembro, oito temas
foram debatidos: “Atualidade e Perspectivas da Polftica

| Energética Brasileira”, “A Questdo do Petroleo™, “A Questdo
do Alcool”, “Atualidade e Perspectivas da Politica Nuclear

| Brasileira”, “Atualidade e Perspectivas do Setor Elétrico
Brasileiro” e ""Energia, Meio Ambiente e Impactos Sociais”,

| Na qualidade de expositores, figuras como José Goldemberg,

' Mério Bhering, Ary Queiroz (todos presidentes de

SEMINARIO NACIONAL SO

concessiondrias de energia), José Zatz, José Walter Bauptista
Vidal e dezenas de outros, que trouxeram contribuigcdes para
a proposta de mudanca pregada pelo candidato Tancredo
Neves, presente ao encerramento do Semindrio, de onde saiu
com propostas concretas de mudanga. Por parte da COPEL,
além do seu presidente, estiveram expondo e debatendo o
diretor administrativo-financeiro, Francisco Gomide (a quem
coube apresentar as propostas de mudanca do Parana para o
setor elétrico), e o engenheiro Heinz Dieter Fill, assessor
cientifico da Presidéncia, que descreveu em detalhes todas as
alternativas ao programa nuclear brasileiro no painel
“Atualidade e Perspectivas da Politica Nuclear Brasifeira”,

CORRIGIR DISTORCOES

werno Federal reassumir o papel de
normalizador, fiscalizador e coordena
dor do sisterma elétrico nacional “dek
xando a outros niveis de governo, de
forma descentralizada, o trabalho de
executar e explorar os servigcos de apro-

as companhias e empresas elétricas, de
propriedade dos Estados ou particuls
res, passando de poder concedente a
mais um concessiondrio”’

Para corrigir essa distorg8o, Queiroz
solicitou providéncias para fazer o Go-

Ary Queiroz. Presidente da COPEL, falou das distorches do mn&all; energético — ladead

mao sécwio. Outro caso foi com respeita
ao carvdo mineral fonte alternativa
que estd alargando sua utilizacio como
substituto ao Oleo combustivel: o Para
nd pediu diversas vezes ao Governo Fe
deral a criagdo de dois novos entrepos
tos de carvdo, em Curitiba e em Casca
wvel ao invés disso, o Governo planefou
a desativagSo do entreposto do porto
de Antonina e, ao mesmo tempo, a
criagdo de um entreposto na regido de
Maringd, que ndo sabe o que fazer com
tanto bagago de cana, que é um energé-
tico tho bom gquanto o carvio e que
ndo precisa viajar pelo Estado todo até
chegar ao consumidor”.

TRES PONTOS

Para a formulacdo de uma sOlida
pollitica energética, Ary Queiroz assina-
lou "trds pontos da mais alta priorida
de”, e que s80: assegurar O suprimento
energético compatibilizando suprimen-

et

o pelos Deputados Adh

ro e utilizagho de forma adequada,
utilizacdo das fontes renovdveis de
energia e das que oferegam balango
energético mais favordvel, @ minimizar
a dependéncia externa de energia, me
diante a otimizaglo do uso de energéti
cos a nivel regional. Agregado a isso,
ponderou 0 presidente, urge urma amr
pla descentralizaclo para que os prb-
prios Estados definam seus aproveita-
mentos hidrelétricos e construam ele:
proprios seus sistemas de transmissdo,
em alta e extra-alta tensho.
Finalizando, Queiroz criticou a
politica tarifdria em vigor, “notada-
mente o advento da equalizagdo em
todo o Brasil, que com a introdugdo
da Reserva Global de Garantia em 74
e a criacdo do conceito de remuneracdo
média do setor em 81, acabou por dar
infcio & deterioraglo progressiva das
financas das empresas, notadamente
daquelas com maior volume de invest#
mentos para atendimento a demandas
crescentes e, pior que isso, eliminando

#il Sprenger Passos e Hermes Brandio,

veitamento das fontes energéticas”. Re-
comendou, também, “'a transferdncis a
essas entidades, estaduais ou particula
res, do acervo das empresas da Unido
eventualmente instalado em cada um
dos Estados”

'.
|
|
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quaiquer estimulo & eficiBneia, pois 8
tal Reserva nada mais é que uma par-
cela do lucro das empresas bem admk
nistradas sendo repassadas dquelas que
apresentam apenas prejulzos”, disse




E POLITICA ENERGETICA

AS PROPOSTAS DO
PARANA

Francisco Gomide apresentou propostas do Parand para o setor elétrico.

Descentralizagdo das decisdes, liber
dade aos Estados para fixagfo de suas
‘prbprias tarifas, revisfo do quadro ins
titucional do setor elétrico e hierarqui
2aclo na distribuigdo de recursos para
2s obras mais urgentes: estas, as quatro
propostas do Parand, apresentadas por
Francisco Gomide & inseridas no docu-
mento entregue ac candidato Tancredo

SEMINARIO N MCIONAL
SOBRE POLITICA ENER

INERGIA E SOCTEDADY

Neves, para uma nova politica no setor
elétrico, As teses receberam apoio und-
nime do plendrio, onde estavam reuns
dos os presidentes das principais comr
panhias elétricas do Pals, notadamente
no que se refere a regionalizagdo das
tarifas ¢ a descentralizacdo do poder,
antigas aspiracdes de todas elas

“arao Bharlng, Presidente da CEMIG, participou do Seminhrio como expositor,
A mesa, Francisco Gomide, Deputado Adhail Sprenger Passos e José Hisbello da
Campos, da ELETROBRAS

PRIMEIRA PROPOSTA

O primeiro item das propostas
paranaenses & politica do setor elétrico
do governo de transicdo pregado pelo
candidato, pede uma total revisdo dos
processos de planejamento dos investF
mentos, com abertura 8 participacdo
#fetiva dos Estados e de suas empresas.
Para Gomide, a adocdo do pedido “'é
urgente e vital ao sistema elétrico, pois
8l estard sendo jogado o futuro do
mercado energético: a hierarquizagio
das obras & ponto primordial para que
ndo se repita 0 que aconteceu na gestio
passada do governo de 530 Paulo, que
iniciou & construgo de trds hidrelétri-
cas @0 mesmo tempo — obras no prio-
rithrias que s6 serviram para endividar
pesadamente a CESP —, absorvendo
grandes somas de recursos e obrigando
@ sucessias postergagdes da hidrelétrica
de Segredo, esta sim necessiria j§ em

1989, mas que vai gerar apenas em
1991, Até 4, disse ele, o Parand terd
absorvido totalmente sua cota de Itar
pu &, por dois anos, estard comprando
da ELETROSUL & parcela gue seria
gerada por Segredo””.

SEGUNDA PROPOSTA

O segundo ponto prevé revisbes
na drea de operagdo do sistema elétrico
interligado, inclusive abrindo aos Esta
da; & empresas participagdo nos traba
lhos de planejamento. Isso, segundo
Gomide, viria a evitar no futuro pen-
déncias como aquela que a COPEL sus
tenta com a ELETROSUL: “As empre-
sas deveriam poder negociar livremente
seus contratos de compra de energia,
que atualmente sdo unilaterais e prati
camente impositivoss no caso da CO-
PEL, 0o GCO/ resolveu que a empresa

deveria comprar 160 Megawatts men-
sais da ELETROSUL, embora a empre
s paranaense tivesse energia até de
sobra. Ante o absurdo da situagdo, a
COPEL recorreu ao Ministério de Mr
nas & Energia, e aguarda decisio &
pendéneia que hofe j4 assume valores
da ordem de Cr$ 28 bilhbes”. Por tris
desse empenho do Governo Federal em
vender energia a quem ndo precis,
Gomide identifica o interesse ativo da
ELETROBRAS, que acabou motivarn
do a formulagdo da terceira proposta.

TERCEIRA PROPOSTA

Para Gomide, “a ELETROBRAS
deixou de ser Grgdo normativo e coor
denador do sistemma elétrico para atuar
como geradora & comercializadora de
energia através de suas subsididrias,
como a ELETROSUL, eoncorrendo de
forma desleal com as empresas particu
lares e de propriedade do Estado™. Por
issD, a terceira proposta pede uma am-
pla revisBo no quadro institucional do
setor, hoje bastante distorcido: “Além
do Governo Federal competir com em-
presas estaduais e particulares desigual
mente, o Ministério estd perdendo o
controle e [& ndo fixa mais nem as tars~
fas efétricas, que sfio ditadas pela Se
cretaria de Planejamento, que também
estabelece os critérios para a rolagem
das dividas das empresas elétricas; ha
conflitos permanentes entre o0s prb-
prios Grgdos federais com o DNAEE
e a ELETROBRAS, que hofe sequer
temm papel definido no contexto ener-
gético: nem ela pripria sabe ao certo
se ainda & uma instituicdo normativa,
orientadora e fiscalizadora do poder
concedente, ou seé é mais uma conces
siondria financiada pelo Governo Fede
ral e pelas ernpresas estaduais e particu-
lares. Enquanto isso, vai atuando como
caoncessiondria, welendo-se de sua
condigdo de coordenadora, de forma a
fazer prevalecer sempre seus interesses,
ajudando a descapitalizar ainds mais o
setor™

QUARTA PROPOSTA

Como quarto item das propostas
paranaenses, foram reunidos diversos
pleitos a nivel de correghes econdmi
cas e tarifdrias. Os dois principais:
reestudo da responsabilidade pela dife
renga entre & variacio cambial e 8 cor
racdo monetdria nas dividas externas
das empresas, e a desequalizagio das ra-
rifas eldtricas. “"Pedimos ampla discus
sfo sobre a questdo da variaclo cam-
bial — disse Gomide — porque todas

Plenério lotxlo no encerramento do
Seminario,

as empresas foram forgadas a tomar
empréstimos em dblar no exterior, mas
recebendo em cruzeiros, como a apli-
cagfo desse dinheiro 4 corrigida pelos
mecanismos da corregdo monetaria ofi
cial, e a divida original (em dblar]
pelas desvalorizacGes do cruzeiro, que
remos saber quem deve arcar com 4
diferenca, que ndo é pequena j4 que 0
setor elétrico responde por 18% do
toral da divida externa brasileira™.
Quanto & regionalizacio das tarifas,
Gomide galientou ser aspiragio das
mais antigas: “Com isso, tada conces
siondria poderd estipular sua prbpria
tarifa, atendendo a sua composiclo
de custos. No caso do Parans, a CO-
PEL poderia até vender energia a pre-
¢os mais baixos, principalmente 8o
consumidor residencial que ha algum
tempo wem sendo penalizado pelo
Governo Federsl com reajustes maio-
res, praticamente subsidiando tarifas
mais baixas aplicadas 8s indistrias.
Dentro do modelo exportador adota
do pelas dreas econdmicas, a eletrick
dade para as indastrias deve ser mais
barats para que o produto final possa
ser exportado com menores custos de
producdo e, em consequbncia, ser
vendido 8 outros palses a precos mais
baixos, o que ndo deixa de ser uma
ilusdo: na maior parte dos produtos
exportados, o item energia tem baix(s
sima participag8o na composico final
de precos”™

O NACIONAL DO PMDB
SFM]J\AB.I ENFRGETICA

SOBRE POLITICA

ENERGIA E SOCTEDADE

José Gold_amhom. Presidente da CESP e associadas, falou do modelo energéti-
co nacional
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SALVAM MENINA DE 10 MESES

José Nogueirs Barros é guarda de
seguranga/chefe e presta servipo na
Subestagio de Cornélio Procbpio. No
dia 2 de outubro, encontrando-se no
patic da Subestagdo, ouviu gritarias na
residBneia dos operadores (algumas
idinecias remmanascentes da CHEP, aa
lado do patio da Subestagaol. Dirigiu-
se imediatamente ao local e encontrou
urma sennora gt Zla em S&us f.‘f..’"'f":
wrna criang alecida e vinha a pro

em melo a grifos g

reebendo tratar-se de afogamen
to, Nogueira procurou soprar na boca
da crianga para infetar oxigénio. Perce
bendo ainda a auséncia de respiragdo e
com os lablos arroxeados, pegou a

crianga dos bragos de mulher, colocou-
a no chdo e iniciou a respiragdo artifr
cial.

Com a chegada de Antonio Carva-
Ihe Diniz (Contrelador de Producdo
lotade na DVSL/CPO)J, foram feitas
novas raspiracdes, em vista gue o No-
gueira sangrava parcialmente, com sé
rios problemas nas gengivas (havia
extraldo alguns dentes naguela manhd)

Em seguida, Manoel Batista Gongal
ves providenciou transporte até a Santa
Casa. Durante o trajeto, a crianga teve
nova parada respiratoria, € foi prontz
mente atendida pelo Diniz A crianga
permanecey internada até o outro dis,
apenss para observagBes. Estava sal

. QUEME

A crianga chamea se Fernanda da F.
rias, tinha 10 meses quando ocorreu
fato, apenas ensaiava os primeiros pa
sos. £ filha do empregadc Benedit
Chagas de Freitas com dona Helena F.
rias.

Tudo aconteceu rdpido. Helena pa
sava um pano molhado na casa, util
zando-se de um balde plastico cor
bdgua e, quando se dirigiv 8 um dc
guartas, a crianga caiu dentro do balde
ficando com ©s pés para clima, prove
cando o desespero da mée...

Felizmentre, 0 estado de alerta &
pronta agdo de colegas evitou a trage

dia.

ANDRE FILIPE, filho de Rita Katia e
lzildo Lourengo (SAM), nascido em

GURIZADA

26.01.84. : 1

ERICA & FERNANDA, filhas de Vies

lava @ Walter Gomes (SRC), nascidas

em 19.01.84,

LUIZ RENATO, filho de Rita K
lzildo de Abreu Lourenco (SRM), nas
cido em 11.10.81,

f...:;

atia e

¥r g

SAMARA,
filha de Rosimar
e EraldoFormagio [SRN

CAROLINE, filha de Eliete & José Car-
los Camotti (SRM).




COLEGAS, AMIGAS, PARENTES.

Antes mesmo de a COPEL atender
Curitiba, Iraci e Doraci Vieira ja eram
copelianas em Apucarana. Por ocasifo
da entrega de medalhas aos empregados
com 10 anos de Empresa, em 1965,
Pedro Viriato Parigot de Souza,
Presidente da COPEL, procedendo a
chamada dos homenageados, em
grande festa na capital, permitiu que o
nome Iraci fosse confundido com o de
homem. Gracosamente, misturando
um tom alegre ao ar pitoresco, Iraci
disse em voz alta: "' poxa, trocaram meu
sexo”. E foi receber sua medalha ante
o olhar surpreso do Parigot

Iraci Vieira entrou na COPEL em
4 de agosto de 1958, para trabathar no
Servigo de Luz e For¢a de Apucarana.
Nesse dia, arranjou os documentos pela
manhd ¢ foi admitida. A tarde, estava
de folga... Chegou em casa ¢ disse para
a mfie que ina ser muito bom trabalhar
na COPEL porque “'parece que por
qualquer coisa tem folga” (s0 maiy
tarde soube que a folga era luto por um
colega falecido no dia).

**As bito horas ou antes” — essa foi
a resposta que lraci recebeu do chefe ja
no primeiro dia de trabalho efetivo.

Ela havia perguntado se podia chegar
depois das nove horas, porgque “servico
do governo e nesse horario, pelo menos
todo mundo fala..."

Doraci Maria de Siqueira Vieira,
filha de italianos, ingréssou na COPEL
em 2 de outubro de 1958. Casou-se em
dezembro do mesmo ano. E continuou
até hoje — casada ¢ copeliana, ha 26
anos,

LUGARES TROCADOS

Iraci e Doraci, amigas. Logo,
companheiras de trabalho. Pouco
depois, cunhadas. As duas simpaticas
mulheres, hoje com 26 anos de servigos
prestados a Empresa, formam duas
vidas profissionais ligadas também pelo
parentesco — tudo duradouro, alegre

De um lado, Daraci timida, que
trabalhu na Agéncia de Apucarana,
onde sempre trabalhou. De outro. Iraci
expansiva, numa sala isolada,
desenhando projetos, no Escritorio de
Distribuigiio. Estranhamente — génios
diferentes, lugares trocados?

As duas, entretanto, comungam
pensamentos e lembrangas guando
falam - e falaram amiude — dos
tempos dificeis, esses dos anos 60,
Pouco depois de admitidas, queriam
pedir demissiio - niio entendiam ou
ndo podiam ver aquela gente solicitar
ligacio de encrgia, com um revolver na
miio (nio pediam ligagio. Mandavam/
obrigando ligar as casas). E elas, vindas
de familias calmas, tranquilas, serenas,
niio conseguiam sofrer tamanho
impacto de rispidez que os
consumidores admitiam para si.

Niio que a Empresa ndo quisesse
vender energia. I que nessa epoea, nio
tinha para vender. Mal sustentava as
lignctes feitas. Energia era mais um
privilégio que um beneficio. Ela
propria niio tinha energia em casa
quando entrou na COPEL. E ficou
ainda algum tempo sem té-la — uns seis
anos. Negociava com energia, cobrava
futuras de energia ¢ depois ia para casa
lidar com outra luz, Depois, comprou
uns cento e poucos metros de fio e
conseguiu obter ligagdo elétrica a partir
do vizinho, que tinhs um moinho com
um transformador particular. Até que
cortaram a luz do vizinho e ela também
ficou sem.

Nessa época, os empregados da
Empresa nio pagavam luz, mas como
sua residéncia estava ligada no vizinho,
teve de pagar religiosamente. Pouco
depois, felizmente, a Empresa
padronizou a entrada de servigo da casa
de Iraci que, “infelizmente fiquei sO
um ano ¢ meio sem pagar”. Acontece

— Chamo, agora, o Senhor Iraci
Vieira.
— Poxa, trocaram o meu sexol...

Doraci e Iraci Vieirea completam 26 anos de Empresa,

que o pessoal de Curitiba pagava a
energia que consumia — nao era da
Empresa, era de outra concessionaria
0 gue resultou em “'todo mundo paga,
agora™

As duas lembram ¢ enfatizam que
naquela época “'a COPEL ndo tinha
forga nem para caminhar, gatinhava
$0... € veju hoje como esta...”

“Naqueles tempos, por amor o
servigo, a gente era verdadeira
domestica — fuzia limpeza ¢ cafezinho

& que ndo tinha cantineira nem

zeladora. Em um trabalho gostoso
justamente porque era custoso. A gente
chegava a levar servigo para casa; a
gente via que cra importante... as
faturas eram feitas a maquing, ¢ olhe

£

que tinha uma barbaridade de

consumidores - mais de 3.000,

Iraci conta que ersm “caxias™ por
paixdo pela Empresa e nio por
conveniéncia, ‘*hoje o computador tira
esse gostinho da gente™

AS HISTORIAS

Alguns fatos pitorescos continuam
vivos na lembranca de lraci ¢ Doraci,
como aquele que aconteceu na epoca
da reforma do gscritono, quando o
Pomingos Prata Barbosa deu ordem
para gue tedos os empregados usassem
conga, para ndo estragir o pIso.

Uma outra vez, o Milton Carneiro

el

Escritbrio de Apucarana, 1960, No primeiro plano, Doraci e Iraci Vieira.

fol fazer uma visitu aos empregados da
Agéncia. Chegou e foi entrando ¢om a
boting suja de barro, A zelador, muite
atenta, segurou-o pela cintura e {of
dizendo: “faz favor, pode ir até a
entrada ¢ bmpar essas botinas...”
Milton, um pouco encabulado,
obedecew. Depors, cumprimentou a
mulher pelo gesto

Um fato que marcou esse inicio da
COPEL em Apucarana, foi o

agamenio da Empresa: como ndo

rouvesse dinheiro para pagar os salirios,
fe do Escritorio tinha autorizagio
para fornecer ]

“vales” com uma
condigio importantissima: exigia que o
empregado dissesse, por escrito, pard
que era o dinheiro.




Adestramento. Acantonamento.
Acampamento. “Prometo fazer todos
os dias uma boa agio™’. Sempre alerta.
Promessa. Tropa. atrulha. Alcatéia.

primeira vista parcce um jogo de
palavras. Na verdade, ¢ gente
aprendendo, em contato com a
natureza, a viver, a ser.

0Os jovens do mundo inteiro estio
cada vez mais dvidos por aprender,
por aprofundar-se moral ¢
espiritualmente e aprimorar o
crescimento da consciéncia social.

As vascas generalizadas ndo permitem
4 consecugio dessa dns'a ou entdo, a
delimitam, a inibem, & a restringem.

0 escotismo que, de um lado
complementa ou faz crescer a educagio
¢ 0s bons conceitos que as criangas,
05 jovens vem aprendendo/vendo/
tendo nas escolas e, eventualmente,
na sociedade, de outro lado, propicia
o autodesenvolvimento dentro de
preceitos bem determinados. Adestrar
¢ uma palavra-chave no escotismo
treinar/treinar-se. As dificuldades sio
enfrentadas ndo porque existem, mas
porque precisam ser vencidas, se
vierem. E estar alerta ¢ resultado do
adestramento, da conscientizag@o para
as aghes, para as situagdes que o
dia-a-dia reserva a cada um, sob a
alcunha de condighes necessdrias para
que a vida se torne digna de ser vivida;
€ 0 espaco ocupado pelos individuos,
razio séria do existir...

ESCOTISMO
NAS USINAS

Nas cidades, tudo ¢ mais ficil,

também para fazer parte de um grupo
escoteiro. Os filhos dos empregados
da Empresa estdo proximos de grupos
formados ou em formagio. Nas Usinas,
pela propria caracteristica de
comunidade fechada, esses jovens
dificilmente teriam condigBes de
participar de um grupo.

A Diretoria da COPEL tomou
partido, neste ano, com apoio dirigido
para que grupos escoteiros pudessem
ser formados nas comunidades das
usinas. A exemplo de Foz do Areia,
onde o grupo existe desde 1978 ¢ tem
dado excelentes resultados.

Assim, com o trabalho e a
orientagdo da Unido dos Escoteiros do
Brasil, Regido do Parand, na pessoa do
Chefe Almir Negherbon — Executivo
Regional — foram realizadas visitas is
usinas onde havia condigGes para se
comegar um grupo: Segredo, Parigot de
Souza e Figueira.

A idera/novidade, acatada com
muita euforia pelos pais e seus fithos,
germinou rapida. Na Usina Segredo,
as solenidades de Promessa Escoteira
dos membros da chefia e comissiio
executiva do Grupo Synval Martins
Araujo, foram realizadas em 22 de
agosto. Estavam presentes o Executivo
Regional e integrantes do Grupo
Escoteiro Roberto Anrain, de Foz do
Areia.

Na Usina de Figueira, a palestra de
apresentagdo do escotismo foi feita em
8 de novembro, pelo Chefe Almir, e ja
no final da semana seguinte, varios
elementos participaram do curso de
adestramento prcﬁmm.u em Cambara.
Terreno fértil, presume-se, o da Usina
de Figueira, onde mais de duzentas
pessoas assistiram a palestra de
exposi¢io do escotismo.

SCOTISMO
UM MOVIMENTO DEMOCRATICO

Ja na Usina Governador Parigot de
Souza, com grupo em formagio
acelerada, a promessa escoteira
aconteceu no inicio deste més.

HISTORIA BREVE

Um acampamento experimental
realizado em agosto de 1907, em
Brownsea, marcou a fundagiio /aplicagio
do escotismo no mundo. A frente,
Lord Baden Powel que, desde fevereiro
daquele ano, vinha escrevendo
rascunhos sobre o escotismo
“Patrulhas para Rapazes"

Foi, no entanto, no inicio de 1908
que muitos meninos, lendo os
fasciculos de Powel, se declararam
escoteiros, exigindo que se organizasse
o Movimento Escoteiro.

Ji em 1910, o movimento chega
a0 Brasil. Atualmente existem no Pais
mais de 60 mil escoteiros, dos quais,
cerca de 4 mil no Parana. No
continente americano, o nimero de
escoteiros chega d impressionante cifra
de 5 milhdes.

CHAMARIZ

Por que tantos jovens (embora esses
nimeros sejam considerados pequenos
se comparados com outros
continentes) entram no movimento
escoteiro? Talvez por escapismo da
alienagdo a que sio, quica
inconscientemente, subjugados pela
sociedade de consumo e egoista. Ou
mesmo porque, depois de entenderem
oS pnncnpms ¢ os objetivos do
escotismo, sentem nele uma forma de
autoconstrugio, de valorizagio da
pessoa que sdo, da importincia que
tém e na ajuda que podem dar, por seu
potencial, na defini¢do de um mundo
melhor.

Na verdade, o escotismo libera para
a autoconfianga, para a

Promessa Escoteira dos Membros das Chefias, na Usina Segredo

responsabilidade, o respeito aos
valores, idéias e principios dos outros,
além do espirito de lideranga.

Sdo esses, valores tolhidos parcialmente

pelas facilidades ou limitagoes da
propria sociedade do meio em que vive
O jovem.

O proprio espirito do jovem o
H'rhl.l! para 0 expurgo da mvmnlmpu
a que ¢ relegado. Sua furga expansiva
exige-lhe recursos sauddveis para que
possa integrar-se de maneira efetiva
na sociedade. Vislumbra o escotismo
¢ v&, na finalidade do Movimento, uma
educagio integral que permite o
desenvolvimento de seus potenciais
espirituais e intelectuais, parcamente
ministrados, para ele que sente
necessidade cada vez maior de mais ¢
novos conhecimentos — avidez propria
dos jovens que enxergam um mundo
intetro pela frente, Além, é claro, de
the agradar a powlullclddu de
relacionamento, quuse obrigatério com
a natureza e necessario, com o outro.
O escoteiro aprende rapido a amar a
pitria e a respeita-la. D sua
contribuigio, quando ¢ chamado.
Assim, participa, com seu trabalho,
gratuito ¢ fortuito, como um dever,
nas tragédias que assolam o Pais ou
na conservacido de parques e pragas das
cidades. Uma contribuigdo educativa...

O adestramento, para o escoteiro,
¢ ponto de honra. As dificuldades que
se apresentam, os obstaculos que
aparecem, os empecilhos que surgem
silo a valorizagdio da tarefa a cumprir,
sio motivo de orgulho para mostrar
capacidade e até, descobrir em si,
tendéncias (como em um teste
vocacional).

A NATUREZA

Moldar ou moldar-se, sim.
Farquejar, as vezes,
No escotismo, o individuo molda

a personalidade em afinidade com a
natureza ¢ o conhecimento de sua
realidade social. O processo de
conscientizagio que € o que o
escotismo busca, no Brasil, muito mas
do que o adestramento, é um
aprofundamento espiritual e moral,
além do crescimento da consciéncia
social. O Movimento Escoteiro que nit
imita padroes de comportamento de
nagoes industrializadas, tem mais
sucesso com o sistema proprio

cada Pais, cada regifio até, tem, no
Brasil, sua caracteristica social,
uu[ﬂgml, sua cultura propria — ¢ isso
tem de ser levado em consideragiio.

O escotismo nio impde nada a
ninguém (nem a Pais algum). £ um
movimento democritico, adaptado
dentro do estilo que cada nagio
escolheu ¢ logicamente, dentro de um
senso basico, sempre ligado 4 natureza,
ao0s bons costumes no plano fisico e
moral. Frise-se, sempre, que o
movimento nio ¢ ligado a nenhum
movimento politico, religioso ou
militar. Alids, da ampla liberdade de
crescimento nos trés campos.

Onde hi maiores facilidades e
sempre que possivel, as atividades
escoteiras sio realizadas junto a
natureza L que por si so, atrai e ensina.
O amor i ecologia incute no jovem,
como aprendizado, o respeito mituo,
a responsabilidade e o altruismo
a natureza ensina que, harmonicamente
¢é possivel e imprescindivel conviver..



GRUPO
ROBERTO ANRAIN
FOZ DO AREIA

A idéia de se formar um grupo
escoteiro em Foz do Areia surgiu na
época da construgdo da obra. Alguns
elementos tomaram dianteira e fizeram
o adestramento preliminar (atraves de
contatos com I{L;..I'iu Escoteira do
Parand). Depois, algumas criangas do
-::olcgw escolhidas a dedo, passaram a
fazer parte do grupo. Logo, os
monitores, Estava iniciado. O marco
inicial, o ponto de referéncia, 2a mola
pmpul-.nm foi o grupo Sio Luiz
Gonzaga, de Curitiba, que foi a obra e
mostrou algumas atividades. Af entio,
Rui Capelfio, passou a ser u.)lailonﬂ]m.
Ja contava com uma alcatéia de
lobinhos (4 matilhas de 6 elementos
cada) ¢ uma tropa escoteira completa
(4 patrulhas com B elementos). Andou
de vento em popa até que a Usina fol
concluida, em 1980. Muita gente foi
embora. O grupo resumiv-se a4 ou 5
escoteiros, alguns lobinhos ¢ o Chefe
Capeldo. Iniciou-se ai uma batalha dura
para reconstituir. Mas faltava uma gota,
um incentive, um fomento. Mas gracas
aos esforgos pessoais do Capelio, o
grupo subsistin uté 1983.

Nesse periodo, Luiz Fernando
Viana comecou a incentivar, a
convocar, a intimar, a buscar gente

@ra o renascmento do gZrupo
Fi]]’!!!\_lll-\{' uma nova comissdo
executiva que, para fazer frente ds
dificuldades financeiras, desenvolvia
promog¢bes na comunidade. O esforgo
deu resultado: em pouco tempo, o
grupo tinha 19 chefes. Foi também
nessa ¢poca que se considerou
importante a participagdo feminina.
Solicitada a formacfio de uma alcatéia
mista ¢ uma tropa feminina, o grupo
foi atendido. Tornou-se, assim, o
Grupo Anrain, o unico do interior do
Estado com credencial para a
participacio feminina.

Decisiva foi também a atuag@o dos
pais, que chegaram a participar como
se fossem escoteiros, para que o filho
visse a importincia da sua participacio
no grupo escoteiro. Organizaram-se
passeios, dia de atividade com
cerimonial e tudo que a atividade
escoteirn exige.

Assim, o grupo renasceu forte, mais
forte, e tornou-se grupo padrio do
Parana.

O GRUPO TEM HOJE

Tropa masculina — 14 participantes
(10,5 a 15 anos)

Tropa feminina — 14 participantes
(10,5a 15 anos)

Tropa Semior — 8 participantes (15
a 18 anos)

Alcatéia | ~ 24 participantes (6,5 a
10,5 anos)

Alcatéia 11 -~ em formagio.

FICHA TECNICA

Chefe — Rui Capeliio Cardoso
Subchefe — Luiz Fernando Leone Viana
I'ropa masculina — José H. Moreschi,
Adilson Safreider ¢ Manoel Euzébio
da Silva

Tropa feminina — Joice Coninck,
Andrelina Franco ¢ Rosiméeri Vanelli.
Tropa Senior ~ Edson Gastaldon.
Alcatéia | - Dijalmary Prates, Vera
Viana, Laurici Gastaldon e Tereza
Moreschi.

Alcatéia 11 — Hamilton e Maria Elisa
Corréa.

Presidente do Conselho — Genésio
Guilherme.

Comissiio Executiva — Ezechiel Gorski,
Jodo Elio Andriola, Selviirio Prestes
Neto, Saint’'Clair C. Rabello, Manoel P.
Mengelberg e Gilda M. Mengelberg.
Comissiio Fiscal — lzalino M.Marcantes,
Acrésio Manoel Furtado e Meceonir

F. da Cunha.

Relagdes Publicas — Valter Bonzanini.

e

Alcatéia, em Foz do Areia, durante um trabalho.



' PROTESTO

Tuglrios infectos
que fazeis af, imponentes?
Porgue durmis

quais dormentes jogados
fincados, presos,

aos riachos apensos

as fossas colados?
Como comportais
cinco ou seis viventes
em tdo pouco espaco
frio e remendado,

& mais gatos, cachorros,

latas, litros, lixo?

Como continuais firmes
lépidos,

sem a preocupacdo minha
do gelo, do sapato,

do talher e da toalete...
Tuglrios infectos,

como resistis solenamente
enquanto eu

sucumbo, solerte

em casa grande?

1] M

LUZ ELETRICA
NA FAVELA

Sem diwvida, 12 de novernbro movi
mentou as pessoas @ os &nimos na Vila
do Pinto (faveia do Capanema) — o dia
marcou a chegada da energia elétrica,
Desde gente curiosa aré mulheres preo
cupadas em saber onde se compra a
tal mpada para colocar nos bocais
ou atenta para descobrir 0 que podia
ser ligado na tomada... E a gente acre
ditou nessas coisas ao saber de pessoas
qué nasceram, se casaram e tédm filhos,
sempre morando no  mesmo -fuy.?!
Geracdes que se alternam nos barracos,
que esperam lugar para comprar “dira
tos™ porgque ““ali é um lugar bom, perto
do centro & a gente paga Qquase nada
para morar ali...”

86 nessa favels, majs de 1.300
pessoas foram benaficiadas diretamente
com a chegada da energia elétrica
foram ligados 370 barracos, nessa etapa.

Para ndo precisar mais usar as velas
para iluminar 0 quarto/sala/cozinha da
maiar parte das casas e ter, além da luz,
energia elétrica, cada morador irg pagar
70 mil cruzeiros, em 12 veres, sem
acréscimo, pela ligagdo de sua casa.
A COPEL forneceu o poste, 0s fios e
a instalagio interna, composta de trés
pontos de luzr & uma tomada. Neste
tipo de ligacdo ndo é colocado o medr
dor. Foram colocados disjuntores que
destigam automaticamente se for utifi-

rada uma carga superior a8 1.300 wartts
Pela utilizagdo da energia, com essa
carga, 0 consumidor ird pagar a taxa
minima mensal (atualmente de
Cr$ 1.585,00)

Euforicamente recebida pelos mora
dores, a energia elétrica tinha destino
certo para muitos deles que respon
diam prontamente “televisdo™, “gela
diera” ou “ferro alétrico”™. Mas. alguns
maoradores ndo t8m aparelhos para uté
lizar a tomada “‘por enguanto, vamos
utilizar sb a lmpada”

Na estatistica, cerca de 80 por cen-
to dos beneficiados respondeu prior:
dade para (elevisGes, depois a geladeira.
Em terceiro lugar apareceu o ferro elé
trico. A grande maioris ja possuia esses
eletrodomésticos. Muitas ja tinham até
apareltho de som. Foram comprados
diziam, quande a8 COPEL comegou &
esticar os fios nos postes — ai tinham
certeza que reriam luz € mais conforto
am casa

Muita gente tinha epergia em casa,
antes de ser ligado pels COPEL — eram
os famosos “‘rabichos™. Havia até um
consumidor que “‘livrava”™ a sua parcela
mensal, cobrando um pouco mais de
cada um dos 8 vizinhos para quem dis-
tribuia luz — estava ligado ha muito
tempo, disse, “e tudo certinho, cam
medidor..

E vbs, criangas largadas
como podeis viver,

vendo & volta miséria?

Como conseguis dormir

sem ver uma cama?
Acreditais que o mundo todo
¢ assim mudo?

Nao tendes esperanca

de realizar sonhos?

Que pensais

das tragédias da fome
do mundo?

Que dizeis

da pobreza dos outros?
Nao chorai, entretanto,
que o choro pode agugar
a vossa fome de viver...

Jauer Jean

DO APARTAMENTO PARA
O BARRACO

No dia marcado peis COPEL para
efetuar as primeiras ligagbes na favels,
ali estava seu Artomiro, presente para
receber as explicagbes Quanto 80 uso
da energia alétrica na sua propriedade.
Ele comprou os direitos de um terrenoc
na Rwa Canal Belm, 260. Negbcio
fechado ha mais de um ano por cento &
cinquenta mil cruzeiros “'pagos & vista™
Alids, nos dias de folga Artomiro d3
uma chegada no terrgno onde exist
uma construgdo, sé gue “eu nBo vou
marar nesse barraco, nem da_."" mas,
fica cuidando daguele pedaco de chao
com o maior carinho — limpa a grama,
arruma a cerca de ripas na frente e
de arame. dos lados — “'e j& aproveito
a vinda para ver se ninguém se apossou
do barraco...”

Ganhando atualmente uns 280 mil,
disse que val construir uma casa ali e s6
ndo o fez antes porqgue faltava o essen-
cial — a luz elétrica.

Encostando o corpo na cerca e s
corando a cabega com a mao, Artami
ro disse que “no comaepo do ano passa:
do fiz inscricBo na COHAB e ful sor-
teado num conjunto I8 nos cafundo
Fui ver, me explicaram que comecaria
pagando 22 mil. durante o ano, & que
56 depois haveria aumento. Nio é de
ver que guando veio o carné um més
depois, a prestagdo estava quarenta e

poucos mul. Nem peguei, nSo quis
saber_. E que eles enganaram. Nbo sei
porgue aprovam a ficha da gente se
sahemm gue ndo se pode pagar. Nem
deviam aprovar... Foi ai qgue resclvi
comprar 05 direitos deste lore

Perguntado se ndo tem medo de
que lhe saja tomado mais tarde por néo
ser regularizado, disse que “acho que
ndc tem problema, isso estd assim hé
tanto tempo, eles ndo vio mais mexer
nisso. £ se mexerem, vio colocar a gen
te aonde?”

Altomiro wai construir uma casa
de 30 metros guadrados "acho que
consigo com um mithdo e pouco, serd
que ndo?"’

Morando atualmente num aparta
mentozinho ali na Visconde de Guara-
puava (2 salss), pelo que paga 35 mil
mensais, Artomiro disse que “0 que se
pode fazer, com a situagdo da gente,
ndo tem outro mefo. N80 sou casado,
eu vivo com uma mulher hd nove anos
e temos um filtho... Eu ndo sei sonde &
gente vai parar com tudo tdo caro.

Como o aluguel! vai subir outra vez,
“achamos que vindo para cé a gente
tem condigoes melhares para educar 0
filho. N3o sei, mas parsce que vai ser
bem mais seguro agora, com a (luming
cdo plblica. E tambémn, paciBncla, se
ndo se tem outro lugar..””

|



ATENGAO! !

0s anuncios serao aceitos
até o dia 05 de cada mes.

~ MERCADAO

DEZEMBRO /84

Para comprar, vender, trocar ou alugar, use este informativo !!!

E gratis. Ligue para 222 0122

VENDO Apto na Bea Vista,Con),

* Andromeda, a 6,5 Km do  cen-
tro, ¢/ 02 qtos e demals de-
pend.

CRS a combinar. Prestagao c/
bonus.,

MARIZA (0432) 22-h422 R: 166
ou Carrier 133.

TROCO por casa, Apto ¢/ 98m2
no Lonj. V. Romana do Fortao
c/ 03 qtos, piscina, play -
ground, Interfoue, portao e-
fetronice, guaritas,etc.
Prego Base CRS 35 milhoes,
EUCLIDES 222-0122 R: 139

VENDO Apto no Cristo Rei, ¢/
02 gtos e demals depend.

CRS 2,5 milhoes + financia =
mento. Acelto carro.

GIAN 222-2622 R; 433

VENDO/TROCO por carro ou te-
lefone, Apt? €/ 02 gqtos. ga-
ragem,etc. Conj.Benarda, Ca-
pac Raso.

CRS 1,1 milthoes + CRS B5 mi|
mensals.

CEZAR 773-1213 (Piraquara) -
(Apos as 19:30 Hrs)

VENDO Casa ¢/ 07 pegas c/f a-
gua, luz, rede telefonica,c/
02 linhas de onibus, Balirro-
Jd ipe.

CR$ 5 milhoes.

CASSILDA 252-B613

VENDD Sobrado no Xaxim, ¢/03
gtos, sala, cozinha, banhei-
ro, dep. de empregada, lavan

derla, churrasqueira e garag.

CRS 2 milhoes + saldo BNH.
UBIRAC!I 2h2-4344 R: 175

VERDO Terr. no Baln. Riviera
.

CRS o combinar.

FRANC|5C0 253-9208

VENDD Apto ¢/ 56 m2 & Av. A-
fonso Camaryo (Capdo da Im -
bula). Financ, CEF. prest
CRS 90 mi). Entrada CHS 2,3
ml lhoes .

VERA LUCIA 246-7732 (noite)

VENDO Apto decorado e mabili-
ado ¢/ 03 qtos e demais depen
déncias., no Cristo Rei. Acel
to carro,

MARIA ALICE 224-0400 R: 324

VENDO/TROCO por telefonz, lo*
te na Praia de Leste, Baln. =
Jd. Majoraine.

CHS 1,5 milhoes.

LUPERCIO 256-7133 R: 211

VENDO Apto prox. a Base Aérea
c/ 80 m2, 2 qtos & garagem. -
Entrego pelo saldo e pago @
transfer. Prestagao CRS 160
mil até 07/85.

CLOVIS 256-1B60 R: 257

VENDO D3 casas no Uberaba.
CRS 10 mi Ihoes.
RENATO 222-2622 R: 575

PERMUTA-SE Casa x Apto, ape-
nas p/ moradia. Casa ¢/ 150
m2, D3 qtos (sulte), jardim,
churrasquelra, & 800 m. do
Canal 04, por Apto do mesmo
padrao, bem localizado, pre-
ferencialente no Bairro Mer-
cés ou Bigorrilho.
ANTONIO CLAUDID 222-2622 R.
L5k

VENDO lote na Fazenda Rie

Grande. - n

CRS 1,5 milhoes a vista ou
troco por Volks.

CILMAIR 246-9B56 apos 16:00
hrs ou 222-0122 R- 115

VENDO/TROCO por carro ou mo-
to até CRS 1,8 milhoes, Terr.
no Jardim Sao Carlos (Munici
pio de Almirante Tamandaré).
LRS BOO mil.

ESPEDITO 256-7133 R: 117

VENDO Terr. na Prala Grande
prox. a Matinhos.

CR$ 4,5 milhoes a combinar.
CARLOS 222-2148

VENDO lote ou terr. ¢/ 12,5
x 25 m2, sltuado 3 R. Parana
(Baln. Ipanema).

Vir, 225 DRTH's
\ JOSE 222-2622 R: 634

VENDO Terr. em Pinhals, to-
do murado e ¢/ benfelitorios,
CRS & milhbes,

UBIRACT 2L2-L34k R: 175

ALUGD Casa na Prala de Sta.
Terczinha, mobillada, cf 03
qtos, sala, cozinha, chur-
rasquelira, ete.

CRS A combinar.

LIDIA DU ILDA 256-3370

ALUGD Apto novo p/ temporada

om Caloba, ¢/ 03 gtos, eleva

dor e garagem,

VERA 222-2622 R: 577 ou
242-2904

ALUGD Aptos para Lemporada -

em Camborid,

Tel: 224-04D0 R: 374 ou
223-268)

ALUGO Apte cf 03 gqtos p/ o
mes de fevereiro na Praia -
Mansa de Caloba.

ADALNICE 222-7128

ALUGD Apto em Barra Velha e
Camborid, ¢/ piscina, churras
queira e garag.

HMENDELSON 224-0094 R: 329

ALUGD Apto. em Barra Velha c/
plscina, churrasqueira e ga-
ragem.,

IRACI 224-0094 R: 213

ALUGD Casa p/ temporada na
Praia de ltapema do Norte,
a B0 m, da prala,

AMADEU OU LUC) 252-4738

ALUGO casa p/ temporada na
praia de Shangri-la, ¢/ 0Ok
dormit,

CRS 17 mil por dia,

IDA 234-B237

ALUGD o/ os meses de foverel-
ro e margo, Sobrado em Matl-
nhos ¢ Casa na Barra do Sal |,
(PR) p/ 10 pessoas.
IVONF 234-B525

222-2782 R: 155

ALUGO Casa ¢/ 06 grtos em Gua
rotubs p/ o més de dezembro.
REGINA 224-0400 R: 439

ALUGD Casa na praia de Les-
te p/ o mes de fevereiro.
ANTONIO 222-8985

ALUGD Casa em Caiocba e Cambo
riG p/ temporada.
POMPED 224-573) ou 243-h207

ALUGD Apte p/ temporada
em Camborid.

DORA 253-7163

VENDO C3o Pastor Alemao, fé-
mea, ¢/ 02 anos e adestrada.
CRS BD mil.

ZANETT) 222-2622 R; 515

VENDD Toca-Fitas CCE Stéreo-

radio AM/FM, ¢/ amplificador

Power Box.

CRS 250 mil.

HELIO 222-2622 R. 6B0 ou
266-6599

VENDO Video Cassete National
de mesa, ¢/ controle remoto
s/ flo, novo na caixa.

CRS 2,5 milhoes.

RONALEO 252-2655 (Apas 20:00
horas).

VENDO Jogo de Copa Estilo Co
lonial, mesa ¢/ 3 cadeiras e
banco em L ¢/ almofadas + es
tante c/ prateleiras.

CRS a combinar.

MARIA HELENA 224-04DD R: 282

COMPRO/TROCO Saldo de obra:
ferro 1/2 polegada CA-50 e
outras bitolas.

TiDA 224-0400 R: 294

TROCO Walk-Man ¢/ Radio FM e

toca-fitas stereo ¢/ 02 fo-

nes de ouvido & fonte, por

biclcletas infantis. Aceito

contra proposta.

HELIO 256-7133 R: 154 ou
25u-3728

VENDD Amplificador Infinity-
MK=1. CRS 100 mil,

Telefone: 244-1319  ou
222-0122 R: 117

VENDO Me! puro,
CRS 5 mil o Kg.
BORT INHON 242-4344 R: 191,

VENDO Aparelho de som 3 em |
marca Sony, modelo HMK 350.
CRS BS0 mil,

EMERSON 23-1515 R: 677 ou

Carrier 182 (Foz do Areial.

VENDO Friser Super Luxo Con-
sul s/ uso.

CR$ 600 mil,

LENAIDE 224-0094 R: 244

VENDO Cortlinado de bergo a-
marelo, 01 carrinho de Lebe

. p/ sentar, cadelra p/ beb@,

e mesa redonda ¢/ 04 cadei-
ras de vime.

JOCEL! 24B=1152 (na parte
da manha),

VENDD 02 Toca-Flitas AM/FM -
Roadstar aubo-reverse 50 w,
na calixa.

CRS a combinar,

MANOEL 222-2622 R: A7)

COMPRO Ar condicionade ou -
Ar quente p/ Passat.
CARLDS 247-1012

VENDO TTtulo do Pinhelros,
CRS 250 mlle taxas,
JARECK 242-434K R: 175

VENDO Titulo do Pinheiros,
CRS 100 mil 4 taxas e atra-

s0s.

AIRTON 242-4344 R: 175
VENDO Titulo do Pinhelros.
CRS 200 mil, quitado.
LOURIVAL 2h2-4344 R: 149

COMPRO Maquina Overlock,
EDNA 242-2772

' VENDO 0] Flauta Transversal

Yamaha.
CRS 1,5 milhoes, facillto.
TELMA 262-2767

VENDO Cestc Moises, 01 le-
va bebeé, saco p/ bebé e 01
beb& conforto.
ELENI 244-3910

ALUGO Telefone p/ qualguer
bairro.

CRS 35 mil /mes.

WANDERLE! 253-33739

VENDO Telefone ou

por carro.
LONDON 222-2782 R: 185

troco

VENDD Bomba d'agua c/ motor e
plstao.

CRS 180 mil.

OLINDA 232-1048

TROCO 02 caixas de som c/ 60

¥., por amplificador de 60 a

100 w.

HELIO 256-7133 R: 194 ou
256-3728

AULAS de Descnho & Pintura
para adultos ¢ criangas.
REGINA 224-0400 R: 439

VENDO Bicicleta Cecl.
CRS 200 mil.
ROBERTO 276-5103

VENDO Valks 1300 L/B2. Con-
servado. Troco por Passat -
78 ou 79,

CELSO 266-4130

VENDC Fiat/79, ¢/ radio to-
ca-fitas, & auto-falantes.
CRS 3,6 milhoes.

RENATD 276-9581 ou 276-0954

Cf Tiragem

v 9000 copias




"mercadao”

VENDO Mustang/6%, branco.
CRS 3,5 milhoes.
LUCIAND 221-227)

VENDO/TROCO Tiat 1h7 CL/BZ,

cinza merallico, por Caravan/

81 ou 82.

CRS a combinar.

HARTHMANN 2L2-5344 R: 142 ou
248-3402

VENDO Voyage/85 com 500 KH.
CRS 11 milhoes.
RENATD 222-2622 R: 575

VENDD Consorcio de moto Hon=
da CG~-125 ¢/ 20 cotas pagas,
planc de 50 meses.

CRS 1,5 milhoes.

ALCINO 2660876 (Apds 19:00
horas ).

VENDO CG-125/82 equipada, cf
20 mil Km. Onico dono.

CRS 1,7 milhoes,

SERGIO 222-2622 R: LBA4

VINDO €ol LS/8) V.6 , cinza
chumbo metalico, 4 pneus no-
Vo5 .

CRS 7 milhoes.

WILSON 223-9067

e BoSHERCRL
O primcin dube de emprestimends fivios o [
Garra i talis, i i Loradas

mvos TAPEIARA LONDRINA
= WILSON DE ASSIS DINIZ - Dentlsta

= FARMACIA SAD PAULO
End.: Av. Rul Barbosa, 205 End.: Av. Serra da Esperanga, 1142

0B85: Desconto om folha de pagamento somen Pregn: Tabela da F.C.

A te de medicancntos constantes em receltua
CONVENIOS

CASCAVEL
= FAUSTO INCERTI - Dentista mMERQ'AIs
CAPITAL End.: Av. Qm:‘idl,, 2446 - |12 andar - 51. 1| — gty

Horario: 2. a 6. das 0B:30 3as 12:00 e das
13:30 as 18:00 Hs.

- AFONSO COELHO - Patologista DRSS G fok CAPITAL
End.: Rua Mal, Floriano, 228 - 39 andar FOZ DO |GUAGU =T
Conj. 307
l:@f?ne:zgz:e-zgag e T - FARMACIA - ADEMIR VOLPATO E CIA LTDA - SOCIEDADE DE ENSINO VOVO CHIQUINHA
da;a:;\iﬂ érn|8:uua:gr1; as : End.: Av. Cataratas, 20 End.: rua Duque de Caxias, h62
et bl e ‘Ia'da i 085: Desconto em folha de pagamento someri- Telefone: 223-2930
%0 dos bxames: Tabe 1 te de medicamentos constantes em receftua- Desconto: 102

-~ FARMACIA AGUA BRANCA Figmedico.

A - ODA DO TEMP
End.: Av. Kepiblica Argentina, 380-Lj 02 PRE-ESCOLA R 0

PONTA GROSSA End.: Rua D. Pedro 1|, 155
0B5: Desconto em folha de pagamento so- P e Telefone: 233-8642
men:nte _dnTe nr-n_ilcamcmos constantes em re- - DROGAFLLMING LTDA Descontes: 15% na matricula
ceituario medico. End.: Praga Bardo do Rio Branco, 285 103 nas mensalidades.
) N . 08S: Desconto em folha de pagamento somen=
'E{’:"\{'ER’" E']“‘;'E: De":':“ ih te de nedicamentos constantes em receitus- - ESCRITORIO DE ADVOCACIA-
nd.: Rua Mal. beodoro, 5 Conj. 1407 rlo medico) Or. Pedro Macente e Dra. Solange do Ro-
Telefone: g}h-SgoSI . cio Walter
Hordrio: 2. a 67 das 08:30 3s 11:30 e HARINGA End.: Av. Candido de Abreu, 427 - Con].
das 13:30 as 19:30 horas. e 1306-A
Prego: Tabela da F.C. - CELINA MIDORI MURASSE  Psicéloga Teleforic: 234-4950
S End.: Av. Getilio Vargas, 162 - 29 andar
~ MARGARETE SOIA - Pediatria : L ;
End.+ Rus. Nigesto Severp; 620 :rego. Desconto de 50% para participantes
a F.C.
Teh:.fom’.': 353‘-0“1‘“
Horario: 2. a &, das 09: 00 as 12:00 hrs. - GEORGE KONDO - Oftalmologista
- GLMCOR End.; Av. Brasil, 3641 - sala 0] INTERIOR
e Horarlo: 20 a 67 das 09:00 as 11:00 e
E“‘:-' ﬂ"":_' g’i!:olaulhaedcr. 953 das 14:30 as 17:30 horas. = OPTICA LUZOTICA
‘Ehl.- efone _?z—lilrl;l o TN End.: Rua Sontes Dumornt, 2525
”c:rucarrhn.grg ia lnamér.ar crt:w spe - DANIEL MARCHIOTTI - Geriatria/Gerontoloala Telafdne: 2350452 =
al para participantes da F.C. Erd.: Av. Néo Alves Martins, 3377-Conj 203 Descontos: 252 nas operagoes 3 vista
Horario: 2, a 6. das 0B:00 as 11:30 e da 10% em 02 vezes e em
= POLICLINICA SAD CRISTOVAD LTDA S/C = 3 asci
3 - 3 escimo.
End.: Av. Pres. Kennedy, 3013 13130 8s 17:30 horas. S XULES SUN 957 -

Telefone: 242-1702
Servigos de inalagao e nebulizagao- Pre- DELVAIR POROLON
¢o Espacial para participantes da F.C. End: Fua Lopes Trovao, 188
Horario: 24 3 62 das 16:00 4= 18:00 hrs

Prico da Consulta: Especial para Parti-
iNFERiOn clpantes da Fe CANCELAMENTO

SANTA 1ZABEL DO (VAT PEROLA

- FARMACIA FARMABEL - ::gi. SE:GIE'SITT:T?DU&TIEL.EIIn. Medica
End.: Av. Guslave Urigagao, 23| clo Pl glave _Diist, 5 ; CAPITAL
0BS: Desconto em felha de pagamento so - Wordrlo: 2. a 6. das 08:00 3s 11:00 hes,

mente de medicamentos constantes em re- e das 13:00 3s 15:00 hrs.
£OL1UAFI0 fd i £o - EDSON TERUYUKI DDA - Dentista




