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Homento em que o Governador Ney Braga assinava o Termo de Transferéncia da Operagdo dos Servigos da CHEP para a COPEL, tendo d sua esquerda o
Presidente da COPEL Paulo Procopiak de Aguiar e a direita, o Deputado Florivaldo Palacios. Em segundo plano, da esquerda para a direita, Lindolfo Zimmer, i
retor de Engenharia € Construgdes; Antonio Carlos Romanoski, Diretor Financeiro e Carloy Eduardo Gouvéa da Costa Diretor de Distribuigdo.

COPELLANCOU CARRDELETRICD  SQPE: LIGADG
| I }{ OMILIONESIMG

Avo  CONSUMIDOR3

Na presenga do Presidente da COPEL, Paulo Procopiak de Aguiar e do

O Governador Ney Braga experimentou o veiculo elétrico, tendo ao lado o Diretor de Distribuigdo, Carlos Eduardo Gouvéa da Costa, Mircia, esposa de
Presidente ¢ o Diretor de Desenvolvimento Energético da Empresa, Patilo Pro \ntonio Bandeira, lipon o disiuntor de sua residéncia e se constituiu no mi-
copiak de Agutar ¢ Pedro Demeterco, respectivamente fionésimo consumidor da empreso




VISITAS DO BIRD
MENA

Para verificar o andamento do programa de
expansio dos sistemas de Subtransmissio e
Distribuigdo da COPLL, parcialmente financia-
do pelo Banco Mundial — BIRD, esteve em visi-
ta & Empresa o Oficial de Projetos Elétricos pa-
ra a América Latina ¢ Caribe, engenheiro
Carlos Mena. Em reuniio com o Presidente
Paulo Procopiak de Aguiar, Mena manifestou
a total confianga do BIRD nos programas da
COPEL, ressaltando ser a Empresa “uma enti-
dade bem organizada, relativamente forte no
aspecto financeiro e que situg-se entre as me-
Ihores do Brasil e do mundo, no setor elétrico"’.

SKILLINGS

Noutra oportunidade a COPEL recebeu a vi-
sita do Chefe de Programas do Banco Muncial,
Robert Skillings, que veio ao Brasil acompanha-
do do Oficial de Empréstimos daquele 6rgdo,
George Papadopoulos. O motivo da visita foi a
verificagio do desenvolvimento dos projetos da
COPEL financiados pelo BIRD, e também para
conhecimento de novos programas de mvesti-
mento da Empresa que poderio contar com 4
participagio financeir do Banco.

PALESTRA NA FIESP

A convite da Associagiio Brasileira da Indis-
tria Elétrica e Eletronica — ABINEE, esteve
em Sdo Paulo, palestrando a empresdrios do
setor, o Presidente Paulo Procopiak de Aguiar.
O tema da palestra, “‘Parana ¢ suas Perspecti-
vas Energéticas”, de grande interesse pelo que
representa o Estado no panorama energético
ndcional (aqui estdo sendo construidas trés

das maiores hidrelétricas brasileiras, ao mesmo
tempo: [taipu, [lha Grande e Segredo), suscitou
amplo debate entre os 70 empresirios presentes
ao auditorio da Federagio das Inddstnas de
Sdo Paulo.

Na oportunidade, Paulo Aguiar afirmou que
a Empresa vai investir, até o final deste ano, 12
bilhGes de cruzeiros, que resultardo em 4.8 bi-
Ihdes de cruzeiros em encomendas ao setor de
produgdo de equipamentos de geragdo, trans-
missdo e distribuicdo de energia elétrica.

GENERAL VISITA USINA

Integrando comitiva composta por 14 pes-
soas, estiveram em visita a Usina Governador Bento
Munhoz da Rocha Netto o Comandante da AD/S,
General de Brigada Waldir Eduardo Martins, ¢ o
Comandante do 269 GAC, Coronel de Artilharia
Newton Ribeiro Parmahyba, recebidos e acomps-
nhados pelo Presidente Paulo Procopiak de Aguiar.

Além de conhecerem todas as instalagBes da
maior central gerador de energia do rio Iguagu, os
visitantes tiveram a oportunidade de assistir a au-
diovisuais da Empresa e, coincidentemente, 4 entra-
da em operagdo da terceira turbina da GBM, que
assim passa a funcionar com a metade dos seus
2.511 Megawatts de poténcia total.

COMPANHIA PARANAENSE DE ENERGIA . W COPEL

ARP

Boletim bimestral editado pels Assessoria de Relagdes Publicas -
COPEL Editoria e Arte Rua Coronel Duleidio 800, 109 andar — 80.000 CURITIBA PARANA
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PARANA: UM MILHAO DE CONSUMIDORES

O Milionésimo Consumidor de energia elétrica
atendido diretamente pela COPEL foi ligado no
dia 29 de julho, as 16 horas, em Curitiba. A ligagio
estiveram presentes o Presidente da Fmpresa,
Paulo Procopiak de Aguiar e Diretores, tendo o
evento uma alta significagdo histérica na evolugio
na COPEL, crescendo em importincia i constata-
¢io de que poucas empresas do setor, em todo o
Brasil, conseguiram atingi-la.

O volume de novas ligagdes 4 rede de distri-
buigdo da COPEL no Parani atinge a média de 6
mil por meés, fruto do empenho do Governo do
Estado em fazer chegar, a0 maior nimero pos-
sivel de paranaenses, os beneficios da energia
elétrica. A ligagdo do consumidor nimero |
Milhdo dd-se menos de sete anos apos haver sido
incorporado a rede o consumidor nimero 500
Mil, & treze apds o de nimero 100 Mil

Em 1968, a Empresa ligava em Maringd o
100.000° consumidor atendido diretamente, e dois
anos depois, era também ligado o milésimo consu-
midor industrial. Em 1974, ocorria a energizagio
do 300.000° domicilio, na Vila Sio Pedro, em
Curitiba, enquanto que no ano passado, era inte-
grado, 4 rede a 15.000° industria atendida pela
COPEL,

O MILIONESIMO

0 Consumidor 1 Milhdo da COPEL chama-se
Antonio de Souza Bandeira, residente na rua Clé-
vio Molinari 121, Capdo da Imbuia. Antonio, que
no proximo dia 17 completard 32 anos, é casado
ha trés com Madrcia Oliveim de Souza Bandeira.

Trabalha nas lojas Hermes Macedo como auxiliar
de escritorio e tem um filho, Alexandro, que fard
2 anos em novembro.

Cadastrado na Empresa como consumidor de
baixa renda, Anténio mora numa casa de madeira
com menos de 30 metros quadrados de area, e
segundo cqnfidenciou sua esposa, o maior sonho
do casal era dar uma entrada, na metade do ano
que vem, para a compra de uma televisio em cores.

Antecipando-se aos planos de Mircia ¢ Antdnio,
a COPEL presentcou-os com uma TV em cores,
além de uma placa de prata celebrando o evento,
afixada na caixa de medidores da residéncia. Com-
plementando as homenagens, Antonio ganhou,
ainda, a entrada de servigo para energia, feita
gratuitamente, e os servigos de instalagdes elétri-
cas internas da residéncia (circuito simples parm
iluminagdo e tomada).

Como milionésimo consumidor, o casal Mdrcia/Antonio Bandeira, conseguiu realizar um velho sonho

- a COPEL presenteou-o com uma TV em cores.

DA COPEL PARA ANDE

Uma delegagdo de doze eletricistas da Admins-
tracion Nacional de Eletricidad — ANDE, do Pa-
raguai, esteve em visita a Curitiba no final do més
passado, cumprindo estigio do curso de treina-
mento em linha viva, ministrado pela COPEL.

Componentes de uma tferceira turma treinada
por técnicos da COPEL - houve uma em 1978 ¢
outra no ano passado, os paraguaios receberam
informagoes, numa primeira fase, durante dois
meses em seu proprio Pais, tendo a Empresa para
la deslocado um instrutor. E pam treinamento e
fixagio de conhecimentos, vieram para Curitiba,
onde permaneceram 15 dias realizando trabalhos
em alta e baixa tensdes.

Um dox integrantes du equipe paraguaia rece-
beu treinamento especial, em cariter intensivo,
para que seja ele mesmo o instrutor das proximas
equipes da ANDE. E a Empresa expbrtando tec-
nologia, afirmando-se ainda mais no campo técni-
co da distribuigdo de energia,

PRESIDENTE NA FIEP

Em palestra proferida a empresarios para-
naenses na Federacdo das Indstrias do Parana,
o Presidente Paulo Procopiak de Aguiar abor-
dou diversos temas ligados a distribuicdo de
energia elétrica ao mercado consumidor para-
naense. Entre os aspectos focalizados pelo
Presidente, o preco da energia foi um dos mais
discutidos com os presentes, tendo Aguiar
esclarecido que "apenas um tergo dos recursos

financeiros com que conta 8 COPEL, para seus
investimentos, & originado da receita de explo-
ragdo de energia, sendo os outros dois tergos
abtidos na captacdo de empréstimos ou dota-
¢bes do Governo do Estado para a Empresa’.

Na mesma oportunidade, foi mostrada ao
empresariado a defasagem que ocorreu nos
dltimos anos entre os precos meédios de venda
de energia elétrica em relagdo ao Indice Médio
Geral de Precos. A nova politica de reajuste
das tarifas elétricas”, afirmou Aguiar, “visa
permitir uma melhora na rentabilidade das
concessionarias’.

DESTAQUE

Tomou posse a nova diretoria da Associacio
dos Engenheiros Mecinicos do Parand, cujo Presi-
dente. engenheiro Claudio Lgydio de Carvalho, é
um Copeliano, Lotado no Departamento de Manu-
tengfio de Usinas, Claudio tem a companhia, em
sua diretoria, de mais trés colegas de Empresa: o
19 Secretirio, engenheiro Carlos de Andrade, tam-
bém do DPMU, e os Conselheiros Luiz Roberto
Dantas Bruel, do DPLE, e Igor Stopanovski, do
DPMU. Na foto, a partir da esquerda, Igor, Cliudio
e Carlos.
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ELETRON - TECNOLOGIA DA COPEL

NO PALCO

No dia 21 de julho, a COPEL apresentou ofi-
cialmente a0 Govermador do Estado ¢ & Imprensa,
o primeiro veiculo elétrico para transporte de cirga
desenvolvidoe no Sul do Brasil o FLETRON
Acompanhados do Diretor Presidente da Empre-
sa, Paulo Procopiak de Aguiar. ¢ do Diretor de
Desenvalvimento Energético, Pedro Demeterco, o
Governador, reporteres ¢ téonicos do setor conhe-
ceram o prototipo, desenvolvido por um consor-
cio de empresas nacionais, lideradas pela COPLL,
€ que represents importante passo rumo a oblen-
¢iio de tecnologia de fontes alternativas de com
bustivel automotriz.

Participam do Projeto ELETRON, além da
COPEL, a BBF Bardella Boriello Fletromeci-
mica S/A. responsivel pelo motor elétrico do vei-
culo, a Puma Indistria de Veiculos S/A, a cargo
de quem ficaram chassis, sistema de diregio, sis-
tema de freios e sistema de transmissio, a lnvel
S/A Onibus e Veiculos Especials, construtors
da carrocerin, e a Lucas Vuleinia Companiia
Brusilera de  Acumuladores, responsivel  pela
bateria.

Alem de liderar o “pool™ de empresas, a CO-
PEL desenvolveu para o ELETRON a parte de
sensores, comandos e controles eletronicos
“chopper” (esta, a maior novidade em termos
de tecnologia), além de fornecer os carregadores
eletronicos das batenas

OBJETIVOS

Tendo como objetvo prncipal  aprofundar
teanologia ¢ testar, na pritica, o comportamento
de veiculos de carga movidos o energia elérnica,
imiciaram-se em julho de 1980 as pesquisas e es
tudos refrentes a0 Projeto ELETRON. Precisa-
mente wm ano apos o inicio, o veiculo ¢ apresen-
tado oficialmente, e entre os benelicios que resul
tam desse trabalho movador, um dos principals
¢ o desenvolvimento de tecnologin macional pars
substituigdo do combustivel motnz convencional.
preocupagcdo relevante npdo so do Brasil como.

de resto, de todos os paises ndo auto-suficientes
em petroleo

O FLETRON €. basicamente, um furgio pa-
ra transporte de até 1.000 quilos de carsga, equi
pado com baterios que The permitem autonomia
de 105 k. com velocidade maxima Jde 80 km
hors no plano, O sstema de tragdo ¢ composto
de baterma de 216 VOC, motor de corrente con-

tinua, dois  circuitos  controladores  eletronicos
do motor, circunto eletronico central ¢ conponeni-
tes  ausiliares, inclusive carregador de  baternas
0 consumo de energia vana entre 0.3 e 0,5 qui-
lowatt/hora, valor que depende do tipo de utili-
zcdo do veiculo

NOS BASTIDORES

Na verdade, o carro elétrico ¢ 0 que ai
esta bonito, aprovado, elogiado, reco-
mendado, vidvel. COPEL Informagoes guer
mostrar, neste espago, um pouco do humano
envolvido, do engenheiro pesquisando, do
técnico demonstrando, da equipe responsd-
vel pelo primeiro carro elétrico, dotado de
comando eletronico, na América do Sul.

O bate-papo com o engenheiro Antonio
Hellage, comandante da equipe gque montou
o carro elétrico e desenvolveu o chopper”,
val dar uma idéia do gue foi o trabalho nos
bastidores e o reflexo do carro, hoje.

Cl — O que o carro represanta para a COPEL?

Hallage — Esse carro elétrico mostra o que a Em
presa tem em recursos humanos Polari.
2ando esses recursos @ COPEL pode de
senvolver qualquer projeto, Qualguer
po de engenhara, Porque o capital huma
ne que nossa Empresa tem & muito grande

Cl| — De que estagio partiu o Programa?

Hallage — Partiu do “zero™ O gue a gente possuia
era um par de informagdes coletadas
de revistas, Wil"f&! feitas a empresas do
exterior. Nada mais. Mesmo porgue
quando foi feite o convémio, a gente que
ria fazer uma corsa nova, unir 0s conheci
mentos para produzir algo novo, nosso. E
veja que o convdnio é formado por em:
presas pacionais, twma estatal ¢ as outras
privadas. E o esforco comumn para um
problema nacional, E essas empresas pri-
vadas ficaram bastante motivadas quan

do viram que for a primewa tentativa e
que ela deu certo, Que acertamos na
primeira. Todo mundo tinha murta van
tade de acertar, Embora — e o que #
muito impartante ressaltar — nds ndo
t’nhamos uma equipe especialmente
montada para desenvolver o carro elé
trico. Era um adendo, trabalhando tem-
po parcial. E o rempo que a gente tinha
ndo era tao dilatado. Foram estabeleci
dos 10 meses, apenas.

Cl — E a sua equipe?

Hallage — Esse pesspal realmente foi formidavel
Ha que se ressaltar 0 empenho, a garra
com que empreenderam o projeto. No
final, havia gente que trabalhava noite
adentro e comegava bem cedinha. Re
solvia um problema um dia e jd deixava
outro pronto para ser resolvido no ou
tro. Certa ocasido havia um problema
em wum dos circuiros ¢ perguntamos
onde podia ser. O que estava trabalhando
pensou 8 mostrou exatamente o probije-
ma. Como foi? “Se estou hd duas sema
nas dormindo, comendo é pensando de
brucado sobre esses 300 cm2, s6 tinha
que conhecer a fundo..” Quer dizer
o pessoal se jogou com afinco no negocio
e, bem, a/ estd o resultado. Positivo
Concreto. Real

Cl — E o consarcio?

Hallage — As empresas sentiram 0 potencial da
COPEL e aré nem querem desfazer o
consorcio para entrar em oulras pes:
Quisas, Ouftras atwidades, outros proje-
tos criativos. O consérocio sentiv a po-
larizagdo dos recursos humanos da CO-
PEL, a lideranga, e acreditou na Empre
sa Porgque &4 COPEL coube uma parte
muito dificil — o chopper — gue é o0
cérebro, ndo é nem o coragdo, do carro
eldrrico. Chopper & o comando eletréni:
co do veiculo

Cl — ELETRON: o que representa para o Estado?

Hallage — Esta & @ primeira etapa, a promeirda res
posta, da COPEL arendendo solicitagdo
do Governo do Estado para tentar 5o
lucionar os problemas energéticas. O car
ro elérrico é uma solugdo vidvel

Cl — Outros programas em vista pela DDE?

Hallage — Estamos estudando a utilizacdo da ener-
gia eolica e solar

Cl — Qual a impressio dos empresirios?

Hallage — Ficaram muite motivados Aliis o povo
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brasileiro é inovador por exceléncia. O
empresariado brasileiro, apoia. as novi-
dades. Aceita e acha viavel desde ja. Em
matéria de tecnologia estd entre as mais
atuais de todo o mundo.

Cl — A COPEL vai transferir essa tecnologia do

“chopper”'?

Hellage — Deverd ser feito um consbreio para co-
mercializar o velculo. A COPEL vai re-
passar a tecnologia para esse consércio,
Acreditamos na sequéncia dele A CO-
PEL vai ficar fora do conséreio. Sio
empresas de capital nacional e j§ tém
alguma tecnologia no setor, alguma ex-
peréncia. E que ja participaram do con-
sorcio do protétipo do carro elétrico —
o ELETRON.

Cl — 0 que estd sendo feito com o carro, agora?

Hallage — Sdo0 os testes de desempenha. Varias
cargas, varias velocidades e outros.

Cl — O senhor quer citar o nome de todos os que
participaram, por parte da COPEL, da fabricago
do veiculo elétrico?

Hallage — Que figue também, com o registro, mar-
cado o agradecimento da Empress pelo
eémpenho e dedicagdo de cada um no
Projeto.

Faram os engenheiros Silmar van Der
Brooke (integragdo mecanical, Nilo
Fidélis Bichara (carregador de bateria
auxiliar), Vilson Antonio Rebechi (ta-
cémetro), Maério José Leitdo (carrega-
dor de bateria principall, Orfando Ce-
zar de Oliveira (sensores de corrente),
Jodo Adolfo Goris (voltimetro e relé
diferencial), Marcos Olandoski (chopper
de campo e controle centrall, Carlos
José Peruffo (chopper de armadura e
controle centrall e Luiz Carlos Simido
(transdutores de acelerados de freio e
cabeagcdo). Os técnicos da SSE fauxilia-
ram nas atividades gerais))Edgard Cru-
zetta, Adilson Luz, Davi Munchow,
Altevir Macedo, Mdrio Timossi, Tos
hiaki Kawada e Emerson Parolin. Os
desenhistas da SSE, Hélcio José de
Souza Neves, Ubiratan do Rosdrio
Gangalves, Elize Miako lida e Otto
Gustavo Zimmermann. O pessoal do
DPTP, Luiz Altayr Gusso, Josef Dranc-
zuk, Juliano Loyola Alves e Edvaldo

Oriles Setim, que foram auxiliados por
Salvador Barbosa, Alex Skripnik, Luiz
C. Freitas, Oderley Taborda, Boleslau
Kunick e José Renato Martins, e da
SCR/DPRO, Lauro Kmecik e Ivo Bis-
caia da Cruz.

Antes da mesa redonda que encerrou o Semi-
nidrio promovido pela FIEP a respeito do carro
glétrico, o Clodoveu Holzmann dizia em tom
empolgado, mas altivo: “Eu sempre dizia que a
COPAL era a maior Empresa do mundo. Agora,
com o carro elétrico, eu provo’’.

P.S. — Clodoveu & outro pai de um pioneirismo
da COPEL: levar energia elétrica aos consumidores
rurais ao custo muito baixo, utilizando apenas um
fio. Vocé vai conhecé-lo melhor em outra edigdo
deste jornal.

O carro elétrico era um dos programas do Pla-
no Energético do Parani. Agora & uma realidade
que o Estado apresenta como alternativa para
auxiliar o Pais a superar o problema energético.
A Diretoria de Desenvolvimento Energético, ten-
do a frente o engenheiro Pedro Demeterco, ja
estd pesquisando e estudando outras fontes alter-
nativas como a utilizagdo de energia eblica e solar.

E o Antonio Hallage, euférico com o sucesso
do ELETRON, veio dizendo para o Cl o motivo
da conquista: “"Cultuamos o passado, vivemos o
presente intensamente e prevemos o futuro, quan-
do possivel™.

'Mﬁ.“
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SUPERINTENDENCIA DE SUPRIMENTOS

Coletar precos, realizar concorréncias,
comprar, inspecionar, testar, transportar,
estocar, recuperar. Em resumo, eis as atri-
buigoes dos 337 empregados da Superinten-
déncia de Suprimentos, chefiada pelo Enge-
nheiro Caetano da Rocha Braga, — com ins-
talagdes no centro ¢ no Atuba, estas numa
area de 350,000 m2 —encarregados do de-
sempenho destas missdes, importantissimas
dentro de qualquer empresa ¢, mais ainda,
dentro de uma com o porte da COPEL.

O C.I. foi & SSU conhecer de perto o
seu trabalho, tendo sido fundamental pa-
ra a realizagdo desse relato a colaboragio
de diversos companheiros.

Agradecimentos ao Joaquim, Daniel, Gar-

cia, Belz, Cavanha, dona Catarina e, especial-

mente,ao Fernando,que serviu de “cicerone”
para a reportagem.

Raramente paramos para pensar de onde vem
a mesa sobre a qual trabalhamos; os fios de luz
que se estendem por todo o Estado, a caneta com
a qual escrevemos, os postes “plantados™ nas ci-
dades de campos, as [erramentas utilizadas pelos
eletricistas, os transformadores, as luminirias e
lampadas da nossa secdo (e tambem aquelas das
ruas), cadeiras, ldpis, papel, os grandes equipamen-
tos de nossas usinas hidrelétricas, e muitas outras
coisas.

Alguém, em nome da COPLEL. comprou tudo
1550, Alguém realizou coleta de precos, concor-
réncias, pesquisas. Alguém recebeu estas mercado-
rias e as conferiu, armazenouw. estocou. Alguém
as tirou do depdsito, atendeu a um pedido, trans-
portando-as ¢ distribuindo-as,

Esses “alguéns” sio da Superintendéncia de
Suprimentos da Empresa, responsivel em dar con-
dighes para que execute seu trabalho. Esse grupo,
que trabalha para que os outros possam trabalhar,
¢ formado por 337 pessoas, dianamente envolvi-
das na tarefa de pesquisir, comprar, conferir, re-
ceber. guardar, entregar, ¢ ainda tentar recuperar
glgum material ji utilizado que chegue de volta,
gerando economia, assim. O campo de ag@o da
SSU, como se vg, ¢ bastante amplo. Mostramos
agqui, @ importincia que o trabalho desta Supern-
tendéncia tem dentro da COPEL.

Com excegdo do Escritorio de Sio Paulo
ESPA, e do Departamento de Compras, as demais
dreas da SSU concentram-se no Atuba, ds margens
da BR-116, num terreno ainda 70% recoberto por
darvores. A recente mudanga do Departamento
de Compras para @ rua Pedro Ivo, na drea central
da cidade, tem como principal objetivo facilitar
o acesso de fornecedores e o trabalho dos com-
pradores, além de reduzir os proprios custos
operacionais da area, eésta,uma preocupagio pri-
mordial em qualquer empresa.

Nesse Departamento de Compras, encontri-
mos |3 empregados (divididos em quatro grupos
que atuam em setores especificos como mate-
rial de seguranca ¢ administrativo, instrumentos
e ferramentas, material elétrico e matenal meca-
nico), que analisam a especilicagio do produto

salicitado e verilicam o provivers fornccedores,
entre os gquase mil estabelecimentos cadastrados
e Empresa; a seguir, efetud-se coleta de pregos
c, eleita & melhor proposta, consuma-se a com-
pra. De janerro ¢ abnl deste ano, a Empresa reali-
zou compras. no mercado nacional. no importe
de mais de 295 milhoes de cruzeiros.

Entre as peculiandades deste tipo de servigo,
acham-se ocasionais pedidos de produtos defi-
cientemente especilicados, como no caso de uma
requisicao, onde era solicitada a compra de uma
“estufa de vidro”, produto inexistente no merca-
do, e que, mais tarde, soube-se tratar-se de uma
“estufa para secagem de vidro™.

Ligado ao Departamento de Compras, funcio-
na uma Diwisio de Transportes de Cargas, que tem
a atribuigdo de providenciar meios pam o transito
das mercadorias compradas ¢ distribuidas pela
SS5U. Trabalhando exclusivamente com servigos
de terceiros, esta Dwvisio, no entanto, supervisio-
my diretamente todo o trabalho de carregamento,
remogio ¢ descarregamento de cargas, providen-
ciando também todos os contratos de seguros que
envolvam transporte de bens da Companhia, seju
ele feito em veiculos contratados ou niio. Apenas
durante os quatro primeiros meses do ano, foram
transportadas 32 mil toneladas de materiais, sendo
que destas, 21 mil apenas de postes. No mesmo pe-
riodo, a Divisio de Transportes de Cargas contra-
tou seguros cujos prémios, somados, chegam a
quase 1,5 milhio de cruzeiros.

Para compra de equipamentos inexistenies
no mercado nacional, como alguns tipos de trans-
formadores, por exemplo, recorre-s¢ ao mercado
externo. £ ai que entra em agdo o Departamento
de Compras Especiais da SSU, que através de
concorréncias e licitagdes entre fornecedores es-
trangeiros realiza a aquisigio. Por envolver enten-
dimentos com a CACEX, desembarago alfandega-
rio, transportes de longo percurso e outras ativi-
dades mais demoradas, o prazo normal entre re-
quisigio e entrega de cquipamento ¢ mais extenso
que o comum, nos casos especificos de compra
com recursos externos, como os originados do
Programa BIRD Il. No momento, estdo em anda-
mento  vdrias concorréncias internacionais pard
aquisigio de materiais com fundos provenentes
do Programa.

Nesses processos todos, o Esenitorio de Sio
Paulo tem grande importancia acompanha-os,
e estd sediado, ndo por coincidéncia, na mesma
praga onde estd estabelecida a maior parte dos
fornecedores nacionais da Companiua.

Ainda na drea de compras, estio sendo intro-
duzidas algumas modificagdes, com a criagdo
de um Departamento de Compra de Materiais
¢ Equipamentos para Obras, que ainda terd suas
atribuigoes regulamentadas, mas abrangendo, pos
sivelmente, parte das fungBesaté entio afetas aos
Departamentos de Compras ¢ Compras Especiais.

E desempenhando o que se poderia chamar
de atividade - fim  da Superintendéncia de Su-
primentos, esta o Departamento de Materiais
DPMA, que controla o almoxarifado central,
os cineo almoxarifados regionais (Curitiba - em
Santa Quitéria, Cascavel, Londrina, Maringd ¢
Ponta Grossa), os cinco almoxarifados auxilis-
res (Umuarama, Apucarana, Paranagud, Pato

Branco e Foz do lguagu) e os trés depositos (Pa-
ranavai, Campo Mourio ¢ Unido da Vitoria),

R T N R TIT

Entre suas atribuigdes especificas, estd o con-
trole de estoque, atividade que compreende a pre-
visido de necessidades, remancjamentos de materiais
entre os outros almoxarifados ¢ depositos, andlise
de pedidos parn verificagido de disponibilidade, ¢
controle direto sobre a quantidade de unidades
estocadas, desde lapis até transformadores de
forca

Dentro do DPMA, hd, também, uma divisio
que se ocupa exclusivamente com a triagem ¢ re-
cuperagio de materinis, que retornam a0 almoxa-
rifado central por sobra, deleito, ou por ji terem
sido utilizados. A trisgem seleciona o que pode
voltar g0 estogque, o que pode ser recuperado ¢ o
que devera ser alienado, através de venda como
sucata ou em lotes.

Dos materiais que voltam, grande parte pode
ser reaproveitada através de pequenos consertos:
mensalmente, sdo recuperados 100 transtormado-
res, diversos relés fotoelétricos, chaves, fusiveis.
reatores de iluminagdo publica, lumindrias, pinos
¢ cruzetas, moveis de escritorio, maquinas de
escrever @ outros, o que significa economia nos
gastos. Como exemplo dessa contengdo, houve
necessidade, certa vez, de 180 mil arruclas para
reposigio de estoque; desse total, precisamente ¢
metade pode deixar de ser comprada gragas i re-
cuperagio de material usado,

Também ao DPMA estd entregue a tarefa de
armazenagem ¢ distribuigio dos materiais adqui-
ridos pela Companhia, servigo que engloba guarda,
conservagio, conferéncia quantitativa do material
recebido, ¢ manuseio da cargn dentro dos almoxa-
rifados. Atualmente, o volume de estoques sob a
guarda do DPMA equivale, aproximadamente, o
1.6 bilhido de cruzeiros, entre eles um transforms-
dor italiano, “ancorado”™ em um dos patios, de
45 MVA de poténcia e peso de 28 toneladas. Pa-
ra movimentagio de parte do matenal concentrado
no Atuba, o servigo de distribuicdo conta com an-
co caminhoes do tipo “Mercedinho™ e outro, um
“11137, para transportes mais pesados,

E como a Empresa precisa saber se o material
entregue, seja ele qual Tor, € aquele que tencionava
comprar, existe uma equipe, formada por 5 en-
genheiros ¢ 6 técnicos, encarregada de inspecionar
todas as cargas que chegam (e, muitas vezes, este
servigo ¢ feito antes mesmo de a mercadoria sir
da fibrica), analisando a quabdade do material,
checando se os mesmos se encontram dentro das
especilicagdes téonicas encomendadas, Estas inspe-
¢oes — apenas durante o primeiro trimestre deste
ano foram feitas 186 - ndo raro exigem que os
equipamentos encomendados sejam submetidos a
duros testes, em instalagdes apropnadas, onde sio
simuladas condigdes reais de  funcionamento.
Exemplo disso é a compr de certos tipos de trans
formadores, que antes mesmo de serem embarca-
dos, sdo energizados ¢ avaliados em seu desempe-
nho. Tudo isso reflete o empenho da Companhia
em manter seu padrio de qualidade de atendimen-
to, padrio este que, obviamente, deve comegar pe-
los materiais ¢ equipamentos que utiliza em seu
trabalho.

Isto @ um retrato de corpo inteiro da Superin-
tendéncia de Suprimentos, um importante compo-
nente da miquing que poe em agdo o Companhia,
Local onde a preocupagdo em ndo deixar faltar
qualquer matenial ¢ tio dominante quanto a cau-
tela em ndo deixar sobrar, evitando o desperdicio

COPEL
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COPELIANO LANCA LIVRO

Carlos Jorge Zimmermann € Engenheiro Civil,
mestre em Ciencias em Informatica pela Pontificia
Universidade Catolica do Rio de Janeiro; Professor
assistente do Departamento de Informética da Uni-
versidade Federal do Parand; na COPEL desde
1973, ocupa o cargo de chefe do Departamento
de Sistemas Técnico-Cientificos da SSP, Diretoria
Economico-Financeira.

Zimmermann acaba de ter langado seu livro
sobre “Processamento Interativo: A Linguagem de
Programagdo APL"™ pela Livros Técnicos e Cienti-
ficos Editora. Em termos de Brasil é o primeiro
livro que aborda o assunto com amplitude.

“A obrma apresenta ndo so a linguagem de pro-
gramagao APL, como também esclarece, de manei-
ra simples, a sua vocagio bisica e contexto de apli-
cagdo. Além disso sio abordados aspectos referen-
tes & documentagio de aplicagdes feitas em APL,
disciplina de programagdo e orientagdo para trei-
namento na linguagem.

O campo nacional da computagdo estava neces-
sitando de um texto brasileiro sobre APL, orien-
tando o aluno ¢ o profissional na assimilagdo de
uma moderna tecnologia de computagio, de lin-
guagem APL e da contextualizagdo da mesma na
problematica de processamento de dados no
Brasil.

Casado, Zimmermann tem dois filhos. Agora, 56
falta plantar uma drvore. O livro, jd escreveu...

ESCOLA DE SEGREDO

A infra-estrutura da regido onde estdo sendo
iniciadas as obras da Hidreletrica de Segredo ja
esti sendo implantada pela Empresa: encontra-se
em pleno [(uncionamento a kEscola de 19 Grau
Engenheiro Michel Reydams, cujas atividades fo-
ram autorizadas pela Secretaria de Educagio. O
nome com (ue foi batizada a Escola homenageia
um engenheiro da COPEL, ja falecido, e muito
querido por aqueles que tiveram oportunidade de
conhecé-lo, :

A Escola da Usina de Segredo comegou a fun-
cionar jd no inicio deste ano, com uma turma de
jardim de infincia e pré-escolar, outras para todas

ALCIDES

Grande demonstragdo de solidariedade humana
foi prestada a Alcides Bonato, operador de Subes-
tagdo, por seus colegas de Empresa: no dia 2 de
abril, um incéndio destruiu completamente a sua
casa; espontaneamente, seus companheiros deram
infcio a uma campanha, visando angariar doagdes,
para auxilid-lo. Conseguiram arrecadas Cr$ 58 mil.

Em resposta, Alcides dirigiu a seus colegas emo-
cionada carta de agradecimento, na qual ressalta o
espirito de fraternidade e compreensio demonstra-
da por todos. Sdo atitudes desinteressadas como
essa, onde o amparo e a ajuda sdo ofertados a quem
precisa, que dignificam, e até mesmo justificam,
4 existéncia do homem na Terra como um ser
superior.

REUNIAO DDI EM PGO

Ponta Grossa sediou, novamente, reunifo
da Diretoria de Distribuicio com os Superin-
tendentes de todas as Regionais do Estado. A
reunido, a 42 delas, contou com a presenca do
Diretor de Distribui¢io, Carlos Eduardo Gou-
véa da Costa, ¢ mais: Elmar Lopes (SRP),
Wilson da Silva (SRL), Jodo Manoel Alves
(SRV), Jos¢ Gongalves Neto (SRC), Victor

Pedro Macente (ASDD), Candido Mendes Pin-
to (ASDD), Luiz Carlos Corréa Soares (STD) e
Régis Vieira Martins (SCD).

Durante & reunido, foram tratados diversos
assuntos de interesses da drea de distribuigdo de
energia elétrica e das Superintendéncias Regio-
nais, tais como: validade de orgamentos, custos
de projetos de iluminagdo publica, manutengdo
de equipamentos, parcelamento de debitos,
atendimento a cooperativas ¢ a consumidores
domiciliados fora de regides urbanizadas, e ele-
trificagdo rural, entre outros.

as series do 1P Grau, e tambem com educagio
integrada para adultos, no penodo noturno. O
nitmero de criangas que atuaimente freqlienta as
aulas & de 300, sendo 120 fillos de empregados da
COPEL ja instalados no canteiro de obras, e o
restante filhos de empregados de empreiteiras e de
moradores da regido.

Como atividades para-escolares, a Escola distri-
bui merenda as criangas e, no inicio do ano, livros
¢ demais materiais necessinios ao estudo. Prevé-se
jd para 82, a criag@o de turmas regulares para o 20
Grau e também de Supletivo. E objeto de interesse
¢ empenho das Chefias de obra que nenhum em-
pregado, até o término da construgdo de Segredo,
saig de ld sem haver concluido pelo menos um cur-
so escolar.
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COPEL ADQUIRIU CONTROLE DA CHEP

Durante todo e ano de 1980 vinham sendo fer-
tos estudos no sentido de viabilizar a aquisicdo da
Companhia Hidro Elétrica Paranapanems — CHEP.
No final do ano, mais precisamente em 12 de de-
zembro, a COPEL assinou um protocolo de inten-
¢do para a compm do controle aciondrio daquela
empresa.

Finalmente, depois de concretizados os enten-
dimentos entre as diretorias das duas concessiona-
rias e 0 DNAEE, no dia 22.07.81 aconteceu a com-
pra de 26.899.072 a¢des da CHEP na Bolsa de Valo-
res de Sdo Paulo que garantiu o controle aciondrio.

NOVOS DIRETORES

No mesmo dia foi empossada, em Sdo Paulo,
a nova diretoria da CHEP, que ficou assim cons
tituida: Presidente, Paulo Procopiak de Aguiar;
Diretor Econémico-Financeiro, Antonio Carlos
Romanoski; e Diretor Administrativo, Carlos
Eduardo Gouvéa da Costa.

No dia 23 de julho foi assinado, no Palicio
lguagu, pelo Governador Ney Braga, pelo Presi-
dente do Conselho de Administragdo e integrantes
da Diretoria Executiva da CHEP, na presenca de
diversas autoridades estaduais e da regido, o Termo
de Transferéncia de Operagio dos servigos da
CHEP para a COPEL. Assim, a responsabilidade pe-
la coordenagdo dos servigos técnicos, administrati-
vos e operacionais do abastecimento de energia
elétrica daquela drea, passou para a COPEL,

0S MUNICIPIOS

A drea abrangida pela CHEP compreende os
municipios de Abatid, Andird, Arapoti, Bandeiran-
tes, Cambard, Calopolis, Cornélio Procdpio, Conse-
lheiro Mairink, Guapirama, Ibaiti, Itambaracd,
Jaboti, Japira, Jaguariaiva, Joaquim Tavora, Jun-
diai do Sul, Pinhaldo, Quatigui, Rancho Alegre.
Tomazina, Salto do ltararé, Santa Amélia, Santa
Mariana., Santana do [Itararé, Santo Antonio da
Platina, Sdo José da Boa Vista, Sengés, Siqueira
Campos, Urai e Venceslau Braz.

ULTIMA DIRETORIA E CONSELHO

DIRETORIA CONSELHO DE
ADMINISTRACAO
Presidente Presidente
Cesar Augusto Paulo Vilela Meireles
Germano Sigaud
Diretor Econdmico- Vice-Presidente
Financeiro
José Ferreira de Ary Bastosde Siqueira
Siqueira
Diretor Administrativo Conselheiro
Eurico de Azevedo Aulio Clemente
Sodré Neto Ferreira
280 EMPREGADOS

A Companhia Hidro Elétrica Paranapanema —
CHEP, foi criada em 26 de dezembro de 1947 (pu-
blicagdo Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, em
27 de fevereiro de 1948). Quando da compra, a
concessiondria possuia 280 empregados.

No final do exercicio de 1980, a empresa tinha
51.201.902 agBes, majoritdrias e minoritdrias. Seu
patrimonio liquido era de Cr$ 425.369.352.00 e 0

Ativo Permanente (basicamente, as instalagSes que
a COPEL esta incorporando) era de Cr$
487.821.000,00.

PARTE PAULISTA

Até 1970 (exatamente 5 de novembro de 1970)
a CHEP abastecia também com energia elétrica os
municipios paulistas de Buri, Capdo Bonito, Fartu-
ta, Itapeva, ltaporanga, Itararé, Bario de Antonina,
Ribeirdio Vermelho do Sul, Itaberd ¢ Angatuba.

Esses dez municipios passaram para concessio
da CESP a partir daquela data, e a CHEP ficou com
os trinta, que agora sio atendidos diretamente
pela COPEL.

ACONTECEU EM 1971

Em 30 de dezembro de 1971, COPEL e CHEP
fizeram uma transagio de localidades atendidas
para possibilitar a ambas as empresas um atendi-
mento melhor.

Assim, a distribuicdo de eletricidade aos muni-
cipios de Ribeirdo do Pinhal, Assai, Sdo Sebastido
da Amoreira, Leopolis, Nova América da Colina,
Santa Cecilia do Pavdo, Sertaneja, Sertandpolis,
Santa Barbara, Congonhinhas e Nova Fitima, além
das Linhas de Transmissio Cornélio Procopio/Ser-
tanopolis ¢ Cornélio Procopio/Sio Jeronimo da
Serra.

AS USINAS

A CHEP operou virias usinas de pequeno porte
na regido, destacando-se a de Palmital, no munici-
pio paulista de Ipaugu, com 4.100 KW de poténcia,
que teve inicio de operagio em 1928 e foi vendida
a CESP em 1968.

AGCAO DA COPEL

Coincidéncia ou ndo, justamente no dia em que
a COPEL adquiriu, em S3o Paulo, o controle acio-

USINA MUNICIPIO POTENCIA INICIO OPERAC A0 TERMINO
Santa Maria ltapeva 2,250 KW 1949 1971
Apiai Itapeva 200 KW 1911 1948
Sdo José Itapeva 820 KW 1911 1971
Trés Barras Itararé 60 KW 1911 1953
Sdo Joaquim Jaguariaiva 110 KW 1928 Em Operagio
Santa Rita Bardo de Antonina 380 KW 1930 1968
Sorocaba Fartura 100 KW 1921 1953
Sdo Jorge Jaguariaiva 60 KW 1921 1953
Termelétrica Itapeva Itapeva 750 KW 1968

1953

O Presidente da COPEL, Paulo Procopiak de Aguiar, falou da importancia do acontecimento para o
Estado, para a Empresa e para a populagdo da regido.

nirio da CHEP, um transformador, da Subesta¢do
Jaguariaiva entrava em pena. A troca desse trans-
formador configurou o primeiro trabalho de vulto
no sistema recém adquirido.

A COPEL colocou, j@ nos dias seguintes, um
transformador de 11,5 MVA, em 69/13 kV, que
embarcou no almoxarifado do Atuba. Isto signi-
fica que a confiabilidade no suprimento estd de no-
vo garantida.

Até aproximadamente 90 dias apds a compra
do controle aciondrio, a CHEP continuard como
subsididgria da COPEL para que esta possa adaptar-
s¢ aos esquemas técnicos ¢ administrativos concer-
nentes d distribuigio de energia. Depois disso, serd
incorporada em definitivo  concessiondria estadual,

DE BRACOS ABERTOS

Com estes registros iniciais a respeito da Com-
panhia Hidro Elétrica Paranapanema. a familia
Copeliana, através deste jornal, dd as boas vindas
aos 200 empregados da CHEP, agora nossos
colegas. Estamos de bragos abertos para abragd-
-los e juntos continuarmos o trabalho de bem-estar
social, desenvolvimento econdmico e industrial de
todo o Parand, jevando os beneficios da energia
elétrica a mais ae 6 milhdes de paranaenses.

Aos novos colegas deixamos a certeza de que
juntos continuaremos a elevar o nome da Empresa
no dmbito nacional e internacional.

A COPEL de quem agora sio empregados é
4 maior Empresa do Parand, a quarta entre as
concessiondrias estaduais de energia no Brasil e
a 268 maior Empresa do Pais.

E esta a COPEL que vocés viio ver e ser.
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SEGURANCA

A partir desta edigdo, todas as informagdes
e orientagoes ligadas ao tema Seguranga serdo
publicadas no jornal Copel Informagdes.

Seguranca faz parte de um todo da COPEL.
A nova sistematica reforca a preocupacgio da
Diretoria, que deve ser de todos os empregados.

A publicacdo de matérias técnicas sobre
Engenharia de Seguranca & Medicina do Traba-
lho juntamente com as demais noticias da
Emprgsa. continua sendo uma demonstragao
clara e objetiva do grande interesse da Diretoria
a respeito da Seguranga no Trabalho.

OPINIAD

A Seguranga é um dever de todos e de ca-
da um em particular. Como esta vocé desin-
cumbindo-se de sua parte?

A real importincia em se trabalhar em
prol da vida humana € ditada pela nossa
consciéncia. O nosso animo deve ser conti-
nuo e sem esmorecimento,

O DPSM estard, sempre, presente em
todas as dreas da Empresa, pois como di-
retriz ndio podemos dissociar a Engenharia
Técnica da Engenharia de Seguranga, uma
vez que essas duas dreas possuem a mesma
identidade. A Engenharia de Seguranca,
igualmente, contribui, enormemente, para
que a Empresa atinja seus objetivos.

Essa presenca constante do DPSM jun-
to as dreas, faz-se necessaria para se poder
avaliar o real interesse pela seguranga do
trabalho, possibilitando, entre outros obje-
tivos, a troca de experiéncias, o aprimora-
mento das atividades, a retroalimentagao,
a continuidade operacional e a protegdo
da vida humana.

E importante ter-se em mente gue, em-
bora a responsabilidade pela prevengdo de
acidentes seja de todos, ¢la aumenta com o
grau de capacidade decisoria que a pessoa
tem no conjunto da organizagao. Uma
prevencao de acidentes somente pode ser
eficaz, com o minimo de perdas, se contar
com o interesse ¢ o empenho das Chefias
da Empresa, em todos os niveis, € com o
assessoramento adequado dos Orgaos es-
pecializados.

Lembramos a necessidade de se consi-
derar a Seguranga como uma questao de
mentalidade. Uma mentalidade consciente
diante do trabalho. (Eng® HAGER MA-
NOCCHIO FILHO).

ED/CMO JA ATINGIU
UM ANO SEM ACIDENTES

L'ste marco, atingido ja no dia 29.04 do corren-
te. demonstra o elevado nivel de conscientizagio
alcangado pelos Empregados dessa drea, que des-
pontam como sénoscandidatos a0 troféu instituido
pela CIPA/SRM, porque trabalham com atitudes de
seguranga ¢ entusiasmo na prevengdo de acidentes
do trabalho.

A IMPORTANCIA DO USO DOS
OCULOS DE SEGURANCA

O Sr. ALCIDES LUIZ BAIDO, Eletricista
de Linha Viva da SRC, ap6s tomados os devidos
cuidados de Seguranca Coletiva e Individual,
guando procedia o levantamento de poste, a
langa do Munck cedeu, deslocando a cobertu-
ra de baixa tensdo, ocasionando um curto-
circuito. Houve desprendimento de fagulhas que
atingiram o oculos de Sseguranga que estava
sendo utilizado pelo Sr, Alcides, O uso adequa-
do do material de seguranca especifico — no
caso, o oculos — evitou um acidente que pode-
ria ser de graves proporgdes para o Empregado.

VERMINOSE - Medidas Profilaticas

Nos dltimos dois anos, constatamos o au-
mento da ocorréncia de verminoses e de outros
parasitoses intestinais, entre os Empregados da
Copel. Como medidas profildticas sugerimos os
seguintes procedimentos:

— Lavar as maos antes das refeigdes;

— Beber agua fervida ou filtrada;

— Evitar andar descalgo;

— Manter as unhas curtas e limpas;

— Lavar bem os legumes, trutas e verduras;
— Ewvitar comer carne mal cozida;

— Cozinhar bem os alimentos e

— Usar fossa sanitdria no meio rural.

ENOTICIA

rente.

tras por parte

de Seguranga

pido possivel.
™

As usinas Governador
Figueira foram inspecionadas pelo pessoal do
DPSM/DVIL, nos dias 16 a 20 de julho deste
ano, para avaliar as condigGes de seguranca nes-
sas unidades, bem como realizar treinamentos
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Parigot

O Centro de Transmissio de Maringd CTRG,
realizou a sua “Semana de Prevencdo de Aci-
dentes do Trabalho", com a colaboragio do
DPSM, no periodo de 18 a 22 de maio do cor-

lgualmente houve a coordenacdo da Semana de
Prevencio de Figueira em julho do corrente,
bem coma participagdc na programacio do
Centro de Transmissdo de Cascavel com pales-

Quarenta e trés representantes da Cipa do
Centro de Transmissio de Cascavel e da Usina
de Segredo, participaram do curso "“CIPA
e reciclagem’’, ministrado pela DPSM,

de Souza e

Curso de Treinamento Técnico e Tatico de
combate ao fogo, foi realizado pelo Corpo de
Bombeiros desta Capital, com a participagdo
de 60 Empregados do Edificio Sede, nos perio-
dos de 25 a 29 de maio do corrente, e 06 a
10 de julho, sob a coordenagdo do DPSM.
Houveram aulas técnicas na sede do Corpo de
Bombeiros & praticas no Centro de Adestra-
mento dessa Corporacdo, em Piraquara.

0O DPSM concluiu estudo sobre o projeto
Askarel, o qual contou com a participagdo de
engenheiros de outras dreas da Copel.

Para um efetivo controle técnico de todos os
programas de Engenharia de Seguranga e Me-
dicina do Trabalho na Empresa, o DPSM esta
realizando ativamente uma série de estudos e
projetos, os quais espera concluir o mais ra-

i

EMPRESA REDUZ O NUMERO DOS ACIDENTES

Verifica-se uma sensivel redugdo do nimero dos acidentes comparando os dados estatisticos referentes

205 primeiros seis meses entre 0s anos de 1978 a 1981,

JANEIRO A JUNHO 1978
DIAS PERDIDOS 806
DIAS TRANSFERIDOS 1.473
DIAS DEBITADOS 28.500
NO DE ACIDENTES 102
MEDIA DE DIAS S/ACID. 22
TAXA DE FREQUENCIA
PROGRESSIVA 14,53
TAXA DE GRAVIDADE
PROGRESSIVA 4.384
MEDIA DE EMPREGADOS 6.511

1979

612
638
3.000

74
17

10,39

596
723

1980

518
554
12.000

62
17

8,21

1.727
7.108

1981

256
131
6.000

31
12

4,27

880
7.470
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EQUIPAMENTO DE PROTECAO
COLETIVA: CONJUNTO DE
ATERRAMENTO TEMPORARIO

Dentre outros equipamentos de protegio co-
letiva, destacamos o CONJUNTO DE ATERRA-
MENTO TEMPORARIO.

Embora algumas vezes pesado pard 0 Lranspor-
te, incomodo para o icamento e de relativa dificul-
dade para a instalagdo, tem salvo muitas vidas em
trabalhos onde s@o aplicados, por ocasidio de ener-
gizamento acidental das linhas ou redes,

Portanto, use-o sempre.

Proceda desta maneira para instali-lo:

a) COMPROVAR se a linha ou rede esta efetiva-
mente desenergizada, através do detetor de alta
tensao adequado;

b) SE COMPROVADO que a LD ou RD estd
desenergizada, cravar o trado de aterramento
no solo, o maximo possivel;

¢) Conectar o cabo da extremidade do conjunto
de aterramento ao trado, ja cravado no solo;

d) Proceder o igamento de todo o restante do
conjunto, através de meios adequados e seguros;

e) Conectar o cabo do meio do conjunto de aterra-
mento a fase do meio da LD ou RD de AT;

f) Conectar os dois cabos restantes nas fases late-
rais, um a um;

g) Estando a LD ou a RD de AT comprovadamen-

te aterrada, dar o prosseguimento as demais
tarefas.

TMRD/GOE
FAZEM TREINAMENTO DE
SEGURANCA

O Sr. Jurandir Bento Franga idealizou e cons-
truin uma pequena rede de distribui¢do para treina-
mento, mediante a colabomcio dos demais com-
ponentes de sua equipe.

Nessa rede sdo treinados antigos € novos inte
grantes da propria TMRD, bem como Empregados
lotados na agéncia de Goioere.

Na foto, observamos o St. Joio Morais, recém
admitido, recebendo treinamento sobre “‘substi-

tuigio de isoladores de suspensio”, sob a super-
visio do Sr. Jurandir. O DPSM parabeniza o Sr.
Jurandir pela sua louvivel atitude.

CAPACITORES:
MESMO DESLIGADOS
OFERECEM PERIGO

1 - Para manuseio em bancos capacitores:

a) Nio se aproximar demasiadamente das mu-
flas, barramentos e chaves fusiveis do banco
capacitor sem uma prévia verificagdo do des-
ligamento total do mesmo. E necessirio que
as chaves a dleo e chaves fusiveis estejam

abertas;

b) Delimitar a drea de
bandeirolas;

servigo com cordas e

¢) Normalmente, cada capacitor ¢ provido de
uma resisténcia para descarga residual. No
entanto, ¢ possivel que algum capacitor
estcja com sua resisténcia danificada, man-
tendo uma carga residual nos terminais dos
capacitores.
Portanto, deve-se aterrar, através de conjun-

to de aterramento, as duas buchas de cada
capacitor durante 5 (cinco) minutos;

d

O mesmo procedimento anterior (item 1.¢)
devera ser aplicado quando, de alguma for-
ma, sob condigdes de ensaio, os capacito-
res forem energizados com qualquer nivel
de tensdo.

2- Como qualquer equipamento elétrico, os capa-
citores devem ter suas carcagas aterradas (ater-
ramento confidvel).
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“COMO EVITAR ACIDENTES"”

1- Gostar do trabalho fazendo-o com o maxi-
mo de perfeicdo e seguranca.

2 - Ser entusiasta e orgulhar-se do seu trabalho.

3 - Respeitar e acatar as ordens dos Superiores.

4 - Crer nas normas de Seguranca, praticando-as
sempre com © desejo de proteger-se e ndo
apenas para cumprir o regulamento da Em-
presa.

5 - Evitar preocupagbes que possam desviar a
sua aten¢do do trabalho.

E necessdrio cultivar esses principios e se
houver impedimentos de segui-los, expo-
nha-os com clareza e lealdade aos seus su-
periares a fim de esclarecer da melhor for-
ma possivel a situaco.

TRANSPORTE DE PESSOAL

Todo caminhdo utilizado, mesmo tempora-
riamente, para o transporte de pessoal, deve ser
preparado para esse fim.

A plataforma deve ser equipada com bancos
em namero suficiente, solidamente fixados e de
laterais de altura tal gue os passageiros ndo
possam cair durante a viagem.

* Para o tempo frio e chuvoso, o caminhdo de-
ve ser coberto.

* Se o motorista correr demais € melhor re-
clamar logo. Caminhdo ndo é carro de ""corrida’".
* Cargas e pessoal ndo devern ser transporta-
dos juntos no mesmo veiculo.

* Nio sente nas laterais.

* Niao fique em pé na plataforma durante o
transporte.

* Nunca viaje no estribo do veiculo.

(
CAMPANHA OPERARIO w
PADRAO

A Empresa inscreveu gquatro empre-
gados — eleitos em concurso interno —
para participarem, na fase regional, da
Campanha Operdrio Padrdo, patrocinada
pelo SESI e O GLOBO. Em setembro,
acontecerd a escolha do Operdrio Padrao
do Parand que representara o Estado no
3mbito Nacional,

Representam & COPEL, nesta fase
inicial, Mancel Laurentino da Silva — de
Londrina, Adélio Dias — de Ponta Grossa,
Francisco Roberto Gongalves — de Marin-
gd e Lincoln Toyoshima — de Curitiba
k@sta‘ lotado na Usina GPS).

J/

COPEL CONTRATA COMPUTADOR

A SSP instalard, no inicio do proximo ano, uma
unidade central de Processamento 1BM-4341-MG2
de 8MB, em substituigio a unidade IBM/370-148
de IMB, obtendo-se, desta forma, equipamento
com maior velocidade de Processumento e menor
indice de custo/desempenho.

Pars tanto. a Empresa obteve, recentemente, a
aprovagio de seu processo de ampliagdo da capaci-
dade computacional que envolve também memaria
em discos magnéticos, junto ao Conselho Superior
de Informatica e Processamento de Dados do Es
tado do Parana — CSIPD e d Secretaria Especial de
Informatica — SEL

Esta implementagio peossibilitard o atendimen-
to, ao tempo de resposta, requerido pelos usudrios
da Rede de Terminais bem como a ampliacdo ne-
cessiria da mesma, no propésito de tornar o com-
putador cada vez mais acessivel a um maior nu-
mero de interessados.

PROTECAO CONTRA INCENDIO
EM SUBESTACOES

No Brasil, as orientacBes técnicas e normas
sobre protecdo contra incéndio sao poucas e nao
atendem as atuais necessidades do setor de Ener-
gia Elétrica. Algumas normas estrangeiras sao
utilizadas, porém os resultados nem sempre sdo
satisfatorias em virtude das condigdes diferentes
de operacao dos paises de origem e as dificulda-
des de importacdo de pecas para reposicdo. Esta
caréncia de orientacoes e normas, prejudica sobre
maneira 0s orgaos de projeto das companhias
brasileiras na especificagdo de um sistema de pro-
tecao contra incéndio econdmico e eficaz.

Numa subestacdo, @ ocorréncia de sinistros,
provocam a interrupcdo das operacdes com prejuli-
zo nao so da empresa concessiondria, comao tam-
bém dos consumidores, principalmente para as
industrias.

Com o propdsito de minimizar estas situacies e
de determinar as condicoes minimas de protecio
contra incéndio em subestacdo, a Eletrobras através
da Secretaria Executiva do GRIDIS e as empresas
o setor pertencentes a esse grupo, através de seus
representantes das areas técnicas e de engenharia
de seguranca, elaborou o texto do Projeto 02/77 —
"Protecdn de Subestacdes Contra Riscos de Incén-
dios”.

Com o mesmo proposito, a Associacdo Brasilei-
ra de Normas Técnicas — ABNT, através da Comis-
sao Brasileira de Prategdo Contra Incéncio-CBPI,
Grupo de Trabalho n® 25, vem desenvolvendo
projetos de normas contra incéndio em Transfor-

madores e Reatores.

A Copel, mantendo representante nos grupos
supra citados tem se mantida informada e atualiza-
da sobre todas as técnicas pertinentes ao tema. Des-
se modo, a Superintendéncia de Engenharia e Cons-
trughes — SEC, através de suas equipes de projeto
vem desenvolvendo, adaptando e projetando seus
proprios sistemas de protecdo contra incéndio em
Subestacoes.

A impossibilidade de se evitar a ocorréncia de
um incéndio em um transformador, quando tudo
concorre para isso, orienta os estudos sohre como
proceder apbs o evento. Basicamente deve-se pro-
ceder do seguinte modo:

1- Isolar o fogo a uma drea restrita.

2 - Proteger os equipamentos adjacentes.

3 - Combater o fogo.

0 primeiro e o sequndo procedimentos serdo
efetusdos através de bacias de contencdo e drena-
gem do 6leo e de paredes corta-fogo respectiva-
mente.

0 combate ao fogo pode ser feito através dos
seguintes sistemas:

1- Sistemas fixos e automaticos de protecdo

por dranagem e agitacao do dleo isolante,

2 - Sistemas fixos e automaticos de protecao

com agua nebulizada.

3 - Sistemas fixos e automdticos de protegdo

com gas carbanico (CD7).

4 - Sistemas mdveis de extintores.

b - Sistemas fixos de hidrantes.

Dos sistemas supra citados, os trés primeiros
estao sendo normalizados pelo GT n@ 25 da
CBPI/ABNT,

Os estudos e as andlises elaboradas pelo Grupo,
concluiram que para Transfarmadores e Reatores
de subestacoes em ambientes externos, o sistema
de drenagem e agitagdo do dleo isolante é a melhor
alternativa por ser de facil instalagdo, caso haja
fianges especiais no corpo dos equipamentos, além
de ser eficaz e de custo reduzido,

Poderdo ser encontrados no sistema da Copel,
exemplos de sistemas de protegdo contra incéndio
em varias de suas instalagdes, como por exemplo
paredes corta fogo na Subestacao Campo Com-
prido, nas Usinas Bento Munhoz da Rocha, Gaver-
nador Parigot de Souza, etc., além de sistemas
fixos de dgua, nebulizadas nas usinas de Chaminé
e Governador Parigot de Souza.

As novas subestagbes do sistema da Copel vém
sendo projetadas e construidas dentro dos padries
exigidos de protecdo no que se refere a casa de co-
mando e instalagoes de pdtio. Desse modo estdo
sendo implantadas sistemas de drenagem de dleo
isolante e caixas coletoras em todas as novas subes-
tacOes, bem como. paredes corta-fogo onde sejs
fisicamente necessério,

Os novos transformadores em aquisicdo, estio
sendo especificados com flanges especiais que pos-
sibilitardao uma eventual instalagdo do sistema de
protegdo por drenagem e agitagdo do Gleo isolante,

Desse modo a Copel, ciente da responsabilidade
crescente de seu sistema, vem preparando suas
instalacoes para que na eventual ocorréncia de um
sinistro, sejam seus efeitos técnico-econdmicos
minimizados, aumentando assim a qualidade de
seus servicos e a confiabilidade de seu Sistema
Elétrico.

—————— R
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CASCAVEL PERFIS DE UMA CIDADE

Quem anda hoje pelas iluminadas avenidas de
Cascavel ou tranquilamente acende a luz da sala de
estar, talvez ndo imagina como era a noite numa
cidade encravada no meio da mata virgem, que hd
duas décadas tinha pouco mais de 2 mil habitantes.
Se alguém imagina é porque pertence ao rol de pio-
neiros que aportaram na Regifo Oeste para des-
bravid-la, ou entdo é porque ja ouviu as interessan-
tes historias contadas pelo vercador e industrial
Dércio Galafassi.

Alids, levando no seu currfculo de 46 anos de
vida a condigdo de ter sido o primeiro e linico che-
fe local do Departamento de Aguas e Energia Elé-
trica (DAEE), ninguém mais autorizado que Gala-
fassi para rememorar este passado, nfo muito dis-
tante, do setor encrgético paranaense. Reminis-
céncias e fatos pitorescos que raros livros falam
com propriedade.

Apesar das dificuldades vividas na época, Dércio
guarda boas recordages daquele tempo em que,
para viajar a Curitibaeram necessiriosaté trés dias,
se nfo chovesse, é claro. Foi nesse meio de incer-
tezas que o patriarca da familia, Floréncio Gala-
fassi, desembarcou na Regifio Oeste, por volta de
1948. O municipio de Cascavel ndo existia oficial-
mente. Com o crescimento da cidade ¢ a fundagado
do municipio, o entdo diretor da Industrial Madei-
reira do Parand entrou em acordo com o prefeito
Herberto Schwartz, com o objetivo de resolver os
problemas da energia elétrica. Na década de 50,
€Am raras a4s pessoas que possuiam um motor a
diesel para a gera¢do de energin elétrica propria,
As ruas viviam em permanente escuridio durante
a noite.

PRIMEIRA USINA

A Prefeitura conseguil, junto ao Govemo do
Estado, um motor Cummins de 75 KVA, agilizou
a transferéncia de outro motor GM, de mesma po-
téncia, que estava abandonado na cidade de Bento
Munhoz da Rocha (hoje, Braganey), distrito de
Corbélia, e a industria madeireira dirigida por Flo-
réncio Galafassi doou um locomével da marca
Lantz, de 145 KWA, fabricado em 1957, que se
constituiu na primeira usina a diesel de Cascavel,
funcionando plenamente no bairro Alto Alegre,
onde hoje se localiza o Recanto da Crianga. Como
o terreno e a unidade de geragdo mais potente fo-
ram doados por Galafassi, foi seu filho Dércio que,
aos 22 anos, assumiu a chefia dos servigos de forga
e luz. Para fazer jus as verbas do Estado, todo o
equipamento passou a responsabilidade do Depar-
tamento de as e Energia Elétrica, vinculado a
Secretaria de Viagdo e Obras Plblicas do Governo
Moisés Lupion.

Dércio lembra muito bem este esquema de tra-
balho: “*A distribui¢do de energia era feita por trés
pequenos transformadores, ¢ 4 rede ndo atingia
quatro mil metros. Tanto que no primeiro ano,
tinhamos cerca de 150 consumidores numa cidade

Dércio, ladeado por operadores, em recente visita.

t‘asc;ﬁéf na i!c&d; de 50,

com pouco mais de 2 mil habitantes. Funciona-
mento pleno significava que os cascavelenses ti-
nham luz das 10 as 12 horas e das 15:30 ds 22 ho-
ras. Eventualmente, acontecia alguma visita ilustre,
um baile de reveillon, Natal, Piscoa. E ai, os mo-
tores ficavam ligados até as 2 horas da madrugada.
Nio passava disto. Nio raras vezes, fomos chama-
dos as pressas para fornecer energia ao Hospital
Nossa Senhora Aparecida, do dr, Wilson Joffre,
onde altas horas chegavam pessoas baleadas e esfa-
queadas. Havia muito conflito de terra nesta regido,
ainda mais no inicio do desbravamento™.

Mas ndo era t3o simples assim para fazer chegar
as residéncias ¢ as poucas dezenas de postes da par-
t¢ central da cidade a tdo reclamada energia elétri-
ca. Quando chovia, estava impedido o acesso do
combustivel, que erm fornecido diretamente de

Curitiba pelo DAEE. O mesmo aconfecia com o
transporte de cascas de madeira para alimentar o
voraz locomavel. “Asvezes - lembra Décio — ema o
DAEE que ndo tinha verbas para fornecer o com-
bustivel. A cidade ficava durante dois ou trés dias
completamente 4s escuras ¢ 0 povo esperava por
melhores dias™.

PAGOU DO BOLSO

“Aquele povo ld de Cascavel é meu amigo e nio
pode ficar sem luz, sendo vira uma barbaridade”.
Esta a reagdo do motorista particular José Favro,
que com seu caminhdo tanque Ford F-8 havia se
deslocado a Curitiba, a pedido de Dércio, para tra-
zer Gleo diesel do DAEE, predecessor da COPEL.
“Como ndo havia quota para Cascavel, Favro pagou
com o dinheiro que tinha no bolso. Chegando aqui,
ainda me disse: paga como pode. E assim foi: o
Departamento parcelou a divida™.

Ao final da década de 50, a inconstincia no for-
necimento de energia elétrica fez as autoridades
da época pensarem numa solugdo mais eficiente,
como a construgdio de uma usina hidrelétrica.
Pouca gente sabe, mas chegou a ser formada, em
1958, uma companhia mista com cerca de 30
acionistas, que pretendia acelerar a construgio da
hidrelétrica. Os primeiros depositos (se bem que
irrisorios) foram efetuadas na acanhada agéncia do
Bamerindus, “e até hoje ndo se tem mais noticias
deles”. E a hidrelétrica se fazia, realmente, neces-
siria. porque, em 1959, pegou fogo, misteriosa-

Francisco Belende, hd 16 anosna Usina de Melissa, num reencontro com Gahfam.
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Cascavel, hoje.

mente, a preciria usina a diesel, com locomovel e
todas as instalagoes.

O inusitado acontecimento obrigou o Governo
a tomar uma atitude imediata. Afinal, Cascavel ti-
nha tudo para ser um grande centro, e a falta de
energia contribuia para gerar insatisfagdo entre os
colonizadores. Embora fosse chefe de cinco funcio-
nirios, Dércio Galafassi ndo podia escolher servigo,
nfo. Ele proprio permaneceu 20 dias longe da cida-
de, auxiliando na transferéncia de dois motores
Mierles Bickerton, um de Nova Fitima (proximo a
Cornélio Procopio) e outro de Paranagui. Foram
necessirios caminhdes especiais para acomodar as
15 toneladas de cada motor diesel até a longinqua
Cascavel. A usina foi reconstituida no mesmo local,
mas a energia gerada era insuficiente para atender
as necessidades.

MELISSA

O motor a diesel estava ficando antiecondmico
com o aumento do consumo para 80 litros de dleo
por homa. A solugdio era, mesmo, a hidrelétrica.

Em 1959, o prefeito Schwartz obteve, junto ao
Departamento de Fronteira. a esperada verba. Fal
tava apenas descobrir qual o salto ideal, Optou-se
pelo rio Melissa, a 70 quilémetros da cidade, onde
hoje se situa o municipio de Nova Aurora, na fa-
zenda Santa Terezinha, de propriedade do dentis-
ta paulista Juci Lemos, comegaram, em 1960, as
obras da hidrelétrica, em cuja primeira etapa fe-
ria uma capacidade de 600 KVA. As dificuldades

A visita @ Usina de Melissa.

eram tantas que o ji Governador, Ney Braga, teve
de socorrer, pary que em 1964 a hidrelétrica en-
trasse em funcionamento,

Foi o prefeito Otacilio Mion quem providen-
ciou o desmate para a passagem das Linhas de
Transmissdo num percurso de 45 quildmetros. Og

No album do Dércio, a legenda desta foro de
20.12.66: “Senhor chefe, esta é uma recordagéo de
Melissa"

A Using de Melissa, quando concluida.

postes de madeira de peroba tarquejada foram for-
necidos pelos colonos de Cafelindia do Oeste, des-
de a usina até a subestagio em Cascavel, localizada
na avenida Piquiri. Com hidrelétrica ¢ tudo, nio
terminavam ai os problemas do chefe local do
DAFE. Sem um veiculo proprio, Dércio era obri-
pado a percorrer com carros alugados (jipes, prefe-
rencialmente), toda a extensio da linha para locali-
zar quedas de lios ¢ redes inteiras. Na época, a co-
lonizagdo estava sendo executada em ritmo febril,
gerando muitos desmatamentos e queimadas. Fre-
quentemente, eram queimados junto os postes de
madeira das linhas e a cidade tornava a ficar sem
luz. O problema ¢ que o jipe ndo podia percorrer
toda a extensio da linha. Assim, o trabalho tinha
de ser feito o pé.

Para executar a segunda etapa da usina de Mclis-
s, foi formada uma comissio DAEE/COPEL, ten-
do como procurador na diregdo das obras comple-
mentares o mesmo Dércio Galafassi. Enquanto ad-
ministrava a construgdo das residéncias dos operd-
rios, o entdo chefe do DAEE formou uma grande
legido de amigos, entre os quais cita Mauricio
Schulmann, Roberto Galvani (hoje, Deputado
Federal), Elieser Andretta, Emnani Pereira ¢ Jaime
Matzembacher. “Esse pessoal ajudou Cascavel em
muito”,

A velha usina movida a diesel foi desativada em
1969, com o término da segunda etapa da hidre-
létrica de Melissa. A COPEL assumiu a distribui¢gio
de energia elétrica em toda a regifio, mas mesmo as-
sim Cascavel ndo teve mais problemas, porque o
suprimento de energin vinha de outras hidrelétricas.

Daquele tempo em que tudo era dificil, restam
apenas lembrangas e algumas fotografias em preto-
e-branco, que Dércio guarda com muito cuidado.
Guarda, também, uma velha méquina de escrever
Remington, que adquiriu em 1958 através de um
financiamento feito no Banco Comercial do Para-
ni. Antes disso, as contas dos usudrios eram preen-
chidas a mio. “Férias, nunca me deram, porgue
nio tinham quem deixar para contornar os pro-
blemas ¢ dar explicagdo 4 populagdo. Fatos que me
aborreciam mesmo eram as reclamagdes, mas o
qué se podia fazer? Para se comunicar com Curiti-
ba, s0 mesmo pessoalmente, enfrentando dois dias
de viagem de onibus pinga-pinga. O Correio levava
mais de uma semana. Quando pediamos material
com urgéncia, ele chegava aqui 15 dias depois, em
caso de tempo bom™.

Hoje casado, pai de quatro filhos, o vereador
Dercio Galafassi relembra, com saudade, aquilo que
virou Historin. “Pelo menos, fico descansado por-
que dei uma parcela de meu esforgo para que tives-
semos o desenvolvimento de hoje™,
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CHOPIM I, USINA DE ENCHER OS OLHOS

T o : A comunidade da Usima de Chopim 1 no rio
e SR ST Chopim, 12 quilometros de apejara do Oeste.
. ' tem todos os dias o privilegio de enclier ox olhos
com o maravilha que proporciona o rio. a queda
d'igua, o usina meio encrustada, meio pendurada,
meio bojando
Embora o dia-din, o cotidimo pdo sem mter-
rompido pela televisdo  “mudaram a antena que
agora pE@o mais permite esse tipo de lazer, nio se
pega mais nenhuma estigdo aqui™  embora seia
uma comumidade pequena, embora se chegue a
Using por estruda tortuoss, embom ndo  tenham
clube. campo de futebol, eles vivem felizes, traba-
Iham com alinco, com seguranci, Com a camisi
da Empresa. As criangas estudam em  Napejara
Meio encrustada do Oeste.

O Armando ¢ o encarregado da usina gue en-
trou em opemgdo em 1963, com duas turbinas
enquanto uma gerava energia para a cidade de Pato
Branco, a outra abastecia Francisco Beltrdo. Mes-
mo pequena, mesmo distante, 4 using tem algumas
historias de humor e de apreensio.

Certa vez. conta o Armando, um operador esta-

va lavando o carro (jipdo 4 portas do COPLL) na
mmpd do rio. Terminada a lavagem, seco o carro,
vistoriava-o com o olho, meio de longe.
Dai a pouco, o carro comegou a andar ¢ sumin
dentro do ria. Durante trés meses, alguns clemen-
tos do corpo de bombeiros tentaram resgatar o
carro. Impossivel. E ele ficou 4. De vez em quan-
do aparece um pedago dele boiando no remanso
[ que ali onde o carro caiu é muito fundo, a dgua
¢ revoltada, pois € a saida das turbinas, Parece que
o rapaz foi transferido antes que outro carro che-
gasse & usina e precisasse ser lavado,

Outro caso aconteceu com outro operador que
deu um chute na maquina e ela disparou. Acontece
que ¢le telefonou a Pato Branco solicitando um
carro para a mulher ir 3 cidade fazer compras, ou
fazer consulta médica, nem me lembro. De Pato
Branco responderam que o carro s0 podera ir o
tarde ou no outro dia. Nem teve duvidas, Desligou
o0 telefone ¢ deu um chute na alavanca de wma tur-
bina (talvez para eliminar a tensfo e acalmar os
revoltados e atrevidos nervos que queriam aflorar
a pele) ¢ @ maquina disparou. E as rotacdes subin-
do... subindo... o nervosismo aumentando e as ro-
ugoes subindo. Hoje ele deve estar muito calmo
mas que deve estar vendo os nimeros do relogio
Meio boiando crescendo, isso deve.

Meio pendurada
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