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Pels primeira ves, a dgua correu pelo vertedouro, em Fosz do Arein. Ya solenidade, Francisco Macedo representou o Diretor de I‘J.l'll'r{lt;ﬂl'.t,

REMINISCENGIAS A BANDEIRR
EM IRATI 68 N ESEU AUTOR 10

Maneco, falando com entusiasmo para a reportagem.

Entrevistas com Edna Oliveira /e Ivo Lessa/9.




PLANO DO CARVAO PARA O PARANA

O plano para a utilizagdo do carvio no Parand,
sob diversas formas como fonte alternativa de ener-

gia, foi tema de importante reunifio realizada na

Sede da COPEL, no final de julho.

CONSELHO ESTADUAL DE ENERGIA PROMOVEU REUNIAO

A COPEL — na condigdo de 6rgdo executivo
do Conselho Estadual do Carvdo — promoveu uma
reunifio com representantes das entidades estaduais
mais envolvidas no campo das pesquisas sobre ener-
gia, visando a sua coordenacdo e posterior aprovei-
tamento nos programas que compdem o Plano
Energético do Parana.

Além de permitir um maior entrosamento
entre os diversos grupos que hoje desenvolvemn
trabalhos de pesquisa nessa drea, o encontro per-
mitiu conhecer com mais detalhes as atividades
de pesquisa energética ora em desenvolvimento
nessas entidades, bem como avaliar o potencial
de pesquisa disponivel hoje no Parand, tanto em
termos de recursos humanos como de equipa-
mentos e as necessidades mais urgentes para dar
curso a suas atividades.

Proximamente as entidades convidadas deve-
rdo apresentar so Conselho Estadual de Energia,
uma relagdo pormenorizada dos programas de
pesquisa concluidos, em andamento, e previstos
na area de energia. como também informar sobre
pesquisadores interessados em participar de equi-

pes multidisciplinares a serem constituidas por
essas organizacoes, no Estado.

Por outro lado, as pesquisas de aplicagdo mais
imediata & realidade paranaense, deverdo contar
com o apoio do Conselho Estadual de Energia, para
agilizar a libera¢do de recursos junto aos Grgdos
de financiamento.

PARTICIPANTES

Juntamente com representantes da Diretoria
de Desenvolvimento Energético da COPEL, do La-
boratério Central de Eletricidade e Eletronica —
LaCEE e da Assessoria de Ecologia da COPEL,
participaram da reunido, pesquisadores da Escola
de Florestas da Universidade Federal do Parana,
Sanepar, Universidade Catdlica do Parana, Funda-
¢do Universidade Estadual de Maringa, Fundacdo
Universidade Estadual de Londrina, Universidade
Estadual de Ponta Grossa, Ipardes, Centro de Hi-
dréulica e Hidrologia Professor Parigot de Souza —
CEHPAR, Setor de Ciéncias Biologicas da UFPr,
através de seu Departamento de Bioguimica e
Tecpar

Na oportunidade, o Engenheiro Pedro Deme-
terco, Dirctor de Desenvolvimento Energético da
Empresa recepcionou representantes dos Ministe-
rios dos Transportes, Minas ¢ Energia ¢ Plangja-
munto, Conselho Nacional do Petroleo, Eletrobras,
Companhia Auxiliar de Empresas Elétricas Brasi-
leiras, Badep, Secretaria dos Transportes e Mine-
ropar.

O objetivo da reunifo visou, em especial,
dar conhecimento a todos os orgdos da adminis-
tragdo Tederal, dos planos globais do Estado rela-
tivamente ao carviio.

Recentemente, o Conselho Estadual de Ener-
gia conclui importante trabalho intitulado * Defi-
nigio Preliminar do Plano Energético do Parana™
que propde. entre varios programas, dois ligados
diretamente ao carvilo. O primeiro, visando a subs-
tituigdo de oleo combustivel nas indastrias de ci-
mento do Estado ¢ o outro, denominado **Progra-
ma de Emergéncia para o Carvdo do Parana”, onde
a énfase ¢ dada a instalagio de unidades gaseifica-
doras para atender a demanda industrial de alguns
polos industriais do Estado do Parand,

Este programa que trata da gaseificacio de
carvio encontra-se, a nivel de planejamento de en-
genharia, na sua fase final sob a responsabilidade
da COPEL

CARRO DE
TRACAO ELETRICA

Um protatipo de verculo de tracfo elétrica
serd claborado em breve, conseqiiéncia de um con-
vénio assinado entre a COPEL e outras empresas.

0O wveiculo sera projetado para transporte de
carga util de 1000 quilos, sutonomia de 100 qui
ldmetros ¢ velocidade maxima de 80 km/h. Lll 0
esfor¢o conjunto entre a indlstria, empresa do
governo e entidades de pesquisa, no sentido de
obter meio alternativo de transporte que evile o
consumo de derivados de petroleo,

* K

SEMINARIO NACIONAL DE
INFRA-ESTRUTURA

Cerca de sessenta engenheiros da drea de
operagio da ELETROBRAS e concessionirias
de energia cletrica do Pals, participaram do | Se-
mindrio Nacional de Infra-estrutura para Centros
de Operag@fo do Sistema Eletrico, realizado na
Sede da Empresa.

Promovido pela ELETROBRAS e coorde-
nado pela COPEL, constou de palestras sobre pla-
nejamento, projeto e execugfo da infra-estrutura
pura o8 COS, ¢ sera integrado ao Sistema Nacional

de Supervisio ¢ Controle SINSC, da ELE-
TROBRAS.
* % Kk
SENDI

0O VI Semindrio Nacional de Distribuicio
SENDI, a ser realizado no prédio da Faculdade de
Filosofia Ciéncia ¢ Letras da Universidade Federal
do Parand, sob a coordenacdo da COPEL, no perio-
do de 7 a 12 de dezembro, estd com as inscrigdes
para participantes abertas ate 15 de setembro,
Ao todo, sdo 95 os trabalhos inscritos, sendo que
13 deles sfo da COPEL

Por ora, os trabalhos estdo sendo impressos.

Lt L ety
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ELETRIFICACAO RURAL: INAUGURADOS NOVOS PROJETOS NO INTERIOR

Numa propriedade rural situada as margens do
Ribeirdo Sdo Francisco, no Municipio de Cruzeiro
do Sul, Norte do Estado, o Presidente da COPEL,
Douglas Souza Luz, [naugurou um Rovo
projeto de  eletrificagdo  rural, benefician-
do diretamente quase uma centena de sitios ¢ fa-
zendas das redondezas.

Essa inauguragdo, que reuniu prefeitos de uma
dezena de Municipios da regifo e a maioria dos
proprietarios rurais beneficiados, foi a primeira de
um programa de entrega de obras cumprido pelo
Presidente da COPEL no Norte do Estado.

Iniciado no segundo semestre do ano passado,
o projeto de eletrificagdo rural de Cruzeiro do Sul
compreende 9291 quilometros de linhas, apoiadas
em 457 postes de concreto, com 70 transformado-
res ¢ uma poténcia instalada de 805 kVA. Ao todo
foram ligadas 92 propriedades rurais, nas quais se
desenvolvem as mais variadas atividades agricolas e
pastoris. O empreendimento teve um custo final de
aproximadamente 8,3 milhdes de cruzeiros.

Ao acionar uma chave o Presidente da COPEL co-
locou em funcionamento inameros equipamentos
elétricos de uma fazenda, Inaugurou-se assim mais
uma obra de eletrificagdo rural no interior do Es-
tado.

OUTROS PROJETOS

As demais obras de eletrificagiio rural entre-
gues 20s usudrios, nesse programa cumprido na
regifio Norte pelo Presidente da COPEL, situam-se
em Jandaia do Sul, Marumbi ¢ Inaja.

Construfdas gragas 4 soma de recursos da
ELETROBRAS, dos proprietirios rurais e da CO-
PEL, essas obras se revestem de grande significado
econdmico para as suas respectivas dreas, Primei-
ramente porque a eletrificagdo rural se constitui
num dos mais eficazes instrumentos para aumento
da produtividade nas propriedades agricolas e, em
segundo plano, por contribuir decisivamente na
melhorja dos padrdes de vida da populagdo rural.
Nesse dltimo caso, uma obra dessa natureza confi-
gura notavel alcance social ao colaborar na fixagio
do homem nas zonas agricolas, diminuindo o fluxo
migratorio de trabalhadores rurais ds periferias dos
centros urbanos.

TRES CONTRATOS DE
CONSULTORIA

Nos dois (ltimos meses a Empresa assinou
3 contratos de prestacdo de servi¢os na forma de
Assessoria, Consultoria, Assisténcia Técnica, Apoio
Tecnologico e¢/ou Desenvolvimento Experimental,
visando a execugfo de programas do Plano Ener-
gético do Parand.

Instituto de Pesquisas Tecnologicas (SP),
Universidade Catolica do Parana e Universidade
Estadual de Maringd, a partir de contrato, propu-
seram-se & prestar servigos de pesquisas e estudos
de interesse da COPEL, na procura de solugdes
energéticas, nas fontes alternativas.

Anteriormente, contrato com o mesmo teor
havia sido assinado com a Universidade Federal
do Parand.

O triturador de ragdes foi desconectado do motor a diesel, passando a funcionar com motor elétrico. De-
monstrou-se com isso que os programas de investimentos do Governo em eletrificagdo rural tém também
por abjetivo a economia de combustivel.

VERTEDOURO ABERTO

oM

Douglas Souza Luz e Lindolfo Zimmer, Presidente e Diretor de Engenharia e Construgdes, respecti
vamente, acompanharam a abertura das comportas do vertedouro da Usina Foz do Areia.

Desde o inicio de agosto vém sendo feitos os testes com agua na Unidade | da Usina que ja esth
pronta para entrar em opera¢gio comercial no proximo més.

r-

Pedro Ludovico Demeterco, Diretor de fessor Oswaldo Arns, Reitor da UCP, durante a
Desenvolvimento Energético da Empresn e Pro- assinatura do contrato,
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A inauguracago, em 1970,

A VIDA

A Usina de “Jilio de Mesquita Filho™ dese-
nha um recanto para repouso, uma colonia de fé-
rias — para os visitantes — pelos bosques, pelas
paisagens agraddveis, pelo oxigénio e o bailar das
folhas secas sussurando uma cantiga aos ouvidos.

Ali mora uma comunidade que trabalha uni-
da, sofre unida e se alegra nos moldes do coleguis-
mo de uma familia. E bem verdade que é uma
familia sofrida — segundo contam os pioneiros —
mas orgulhosa; afinal, “fomos por algum tempo
a major central geradora do Parana™. Orgulho por-
que JMF atendeu a mais de cingiienta Munici-
pios do Oeste e Sudoeste.

Os dias, ali & beira do Iguagu (o rio Chopim
do outro lado), sdo iguais a todos, contando o
arrojo, a historia dos primeiros e a singularidade
dos de hoje. Paralelamente & aparente vida pacata
que levam os empregados e familiares, aparecem,
com freqiiéncia, as promogdes esportivas, os fil-
mes, 0§ bailes. No dia-a-dia, a sinuca no bar onde
se reunem “pescadores, cagadores e outros menti-
rosos'”, os torneios de futebol de salfo com as tor-
cidas trucidando o sabor amargo de uma derrota
ou “conspirando” contra um adversirio mais forte.

Nas casas, os radios ligados em programas
regionais, as cuias de chimarrfo, criangas, flores,
alegria...

1970 — OS JORNAIS CONTAM
A INAUGURACAO

Editorial do Diario do Parand do dia 28 de
janeiro de 1970:

“Com a entrada em funcionamento, amanhd,
da Usina Hidrelétrica *Tilio de Mesquita Filho’, na
foz do rio Chopim, mais 44 mil kW de poténcia
instalada vém se somar ao patrimdnio energético
do Estado. O acontecimento € altamente expres-
sivo para a vida paranaense, pois representa um
passo a mais para a superagdo das condigOes de
inegdvel atraso em que nos encontravamos em
matéria de geragdo de energia e igualmente porque
representa também um passo a mais para a inte-
gragdo politica, social e econdmica do Parand, a
beneficio direto de uma das regides mais carentes
dessa integracdo, o Sudoeste™,

“A ‘Jalio de Mesquita Filho' €, por certo,
uma nitida ilustragfo do éxito de nossa politica
energética estadual.  Falta-nos, evidentemente,
ainda muito para que se possa considerar o Parand
como eletrificado. Mas estamos firmemente a
caminho da consecugdo dessa meta de nosso desen-
volvimento estadual™. .

E *0 Estado do Parana” dizia em editorial do
dia 29 de janeiro do mesmo ano: *1970, primeiro
ano de uma década muito promissora para o de-
senvolvimento paranaense, serd o ano da energia.

O Governo do Estado inaugura hoje ‘Jalio de
Mesquita Filho', abrindo perspectivas de progresso
para o Oeste e Sudoeste. Agora, com energia com-

pativel com suas necessidades de desenvolvi-
mento, essas regides encontram uma porta aberta
no rumo da diversificacio econémica. Encrgia,
além de uma vida melhor para as populagdes, signi-
fica a oportunidade para instalar as industrias de
transformagdo e bencficiamento das matérias
primas agricolas, abundantes na regifo...”

No mesmao dia, o didrio “Gazeta do Povo™
dizia: “A maior hidrelétrica, que hoje se inaugura
na foz do rio Chopim, proporcionard ao Parana
um suprimento adicional de mais 44 mil kW de
energia. Fssa hidrelétrica, além de significar uma
contribuigio no sentido econdmico, passara a ter,
na histona social e politica do Sudoeste e Oeste,
um papel muito relevante, ji que a0 nosso enten-
der, significa uma forma de consolidag¢do sociold-
gica dessas novas regides do nosso Estado...”

1980 — DEZ ANOS DEPOIS

Menina, ainda, 10 anos depois, JMF ja conse-
guiu seu lugar na historia da energia elétrica do Es-
tado do Parand. Usinas maijores vieram, mas seu
valor no contexto social, melhorando a vida de
mais de 800 mil pessoas, em uma epoca, € incon-
testavel.

E a homenagem volta-se ao homem que aju-
dou a construi-la que a operou e que dela ainda
cuida com o mesmo carinho de hd 10 anos. E o
homem que caminha junto com a histéria da usina,

vivendo no dia-a-dia, uma historia de lembrangas ~

© progresso,
A SOLENIDADE

Foi em 31 de julho passado. Solenidade
simples, mas expressiva e carinhosa. Uma sessfo

Tarcisio Detoni, um dos homenageados
e o porta-vos do pessoal de JMF,

solene. A inauguragfo da nova casa do escritorio
Técnico-Administrativo.  Entrega de medalhas e
troféus para os ganhadores dos jogos de 10 anos
da usina e um jogo de futebol de pelada entre sol-
teiros ¢ casados. Eis tudo.

Grande parte da comunidade de IMF parti-
cipou com eénfase da festividade que contou
ainda com a presenga de Francisco Macedo, repre-
sentando o Diretor de Operagdes; Marcos Romeu
Bettini, Superintendente dos Centros Regionais;
Juracy Rezende Andrade, Superintendente de
Operagfo do Sistema; Darcio Reno Ramos,
Coordenador do CROV; Adolfo Torres Rend,
Coordenador de JMF ¢ os coordenadores que
ji passaram pela usina, Mendelson Soares de
Souza, Mozart Rocha Braga, José Ricardo R.
Paranhos e Djanir Marcos de Souza Filho, este,
chefe de Manuteng¢do.

Adolfo Torres Rend iniciou a selenidade
dizendo da alegria que a comunidade sente pelo
evento, *““A using JMF venceu uma década e ji

Como parte das solenidades, um “quebra” entre solteiros e casados (2x1). >
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gerou 2968.480.200 kW/h, ate o momento. O
ramo da energm eletrica, que nos escolhemos, ¢
de suma importinci pura o nosso Pals pois o seu
grau de desenvolvimento ¢ medido pels quantidade
de kW/h consumidos por habitante..”

“Nio quero contiar a historia da usina que
voces copstruiram ¢ conhécem melhor do que «u,
mas guero, isso sim. dei.ar os agradecimentos a
todos os que por aqui passaram ¢ Tornaram possivel
essa solenidade de 10 anos de operacio..."”

Dircio Reno Ramos também fez uso da pala-
vra e ressaltou a importancia da using no panorama
energetico do Parand na época, precipuamente, ¢

agora. A entrada dessa using em operagdo foi um
fato sobremaneira notavel no Parand e para o
Brasil, pois veio trazer alvissareirus esperangas

para os que ambicionavam uma COPEL realmente
independente no campoe da perag@o de encrgia
¢ 0 encorsjamento para & construglio de futuras
obras.

“Quantos dignos empregados, dedicados e
leats companheiros, vivem com seus nomes gri-
vados na gratid@fo infinita incrustada em cada
extensio da obra que ajudaram a edificar, no
coraglo ¢ na saudade dos amigos que aqui [
caram."

Tarcisio Detoni, em nome dos homenageados,
pronunciou emocionante discurso, digno de ficar
nos anais das historia de JMF e da COPEL, atraves
da transcricio, na integra, para o CL

“Minhas Senhoras e Meus Senhores, Pre-

rados Colegas:

Em nome de meus colegas homenageados
hoje, quero aqui aegradecer ¢ dizer que estamos
felizes por receber esta homenagem que muiro
nos sensibiliza. O que podemos dizer ¢ Muito Obri
gado a esta Empresa que nos deu a oportunidade
de trabatho, Muito Obrigado a Deus por nos ter
dado satude e o privilégio de encontrar um lugar
honito e tranguailo como este.  Quantos por ai
sofrem as amarguras do desemprego e do custo
de vida!

Dez anos. Sdo 3650 digs. Ou sfo 87.600
horas  Isso pode ser pouco. Porem, neste espago
de rempo que aqui vivemos, tivemos momentos
de alegria, de tristeza e de felicidade.

Quando aqui chegamos, por estradas poei
renias, vencendo atoleiros, ndo pensamos que
hoje ainda estariamos aqui. A medida que o
Onibus fa rodando, pior ia ficando. De vez em
quando, pediamos ao motorista:  falta muito?

E ele: 'ndo.. é logo ai’, e estendia o heigdo, Pen
wmos:  se logo ai ¢ do tamanho do bewo, Jalia
muito

Nos falaram, em Curitiba, que eca para pedir
ao motorista que nos deixasse na cancela. O
anibus parou na cancela ¢ o motorista nos falou
‘A cancela ¢ aqui. mas ndo querem descer ai
adiante?’ Falamos: “ndo, agui esta hom' So que
a canéela ficava G onde hoje é o trevinho para a
Vila For do Chopim, ou seja, perto do primeiro
vole. A hagagem era pesada. Duas malas, um toca-
discos portitil, meig duzia de discos e um pen
samento: vamos trabalhar e fazer sucesso. Aqui,
de hoje em dignte, vai ter muita musica ¢ alegru.
Muito cansados com as malas ¢ toda a carga, pe
dimos ao canceleiro: ‘aonde fica o alojamento?’
‘Qual deles”' ‘Puxa vida, em Curitiba ndo nos
disseram que tinha mais um!' E agora’? Arrisca-
mos: ‘o da COPEL. Nos falaram para descer aqui
¢ nos informariam tudo.' O canceleiro pediu.
‘vocés estdo fichados ou vdo fichar? Olha que td
ruim, hem! Falamos: ‘nos somos da COPEL.’
0 canceleiro nos falou: ‘ah, bom, entdo é o seguir
até na primeira encruzilhada antes da proxima
cancela e descer até achar uma casa grande, € 0
alojamento. Vdo ligeiro que deve estar no fim
do hoiudo’.

Nos lembramos que ndo tinhamos almogado,
Com roda aquela carga, viemos até o alojamento.
No caminho, passou por nos um caminhdo cheio
de trabalhadores — pefo, como se diz na glria —,
¢ nos gritaram: ‘al, pedo, ganhou a conta ou vai
fichar na gata? Td pesado o galo, hem!" Cansados

Lspecto do clube durante o solenidade.

e wados, chegamos go alojgmento. Haviz ali um
grande niumero de trabathadores, colegas da Em
presa Nos misiuramos e nos integramos ao grupo,
Esta fota nossa chegada, E o dos que aqui estdo,
deve ter sido mais ou menos assim

No comeco havig aqui bastante gente. A ohra
ficou pronta. Grande numero do pessoal mudou-se
para outras ohras. Quem aqui estd ¢ testemunha
@ éxado marcava o infcio de uma nova etapa
A using deveria funcionar para o hem do povo do
Estado ¢ de nosso Paix

No dia da inauguragdo, grandes personalidades
aqui estavam para ver e dar testemunho. Essa
era @ maior usina do Parand. Além do Governador
do Estado ¢ Secretdrios, uma pessoa era homena-
geada: a viuva de Julio de Mesquita Fitho ¢ sua
familia. Homenagem do Parang ao falecido e ilus
tre jornalista, diretor do jornal ‘0 Estadeo de Sao
Paulo’ A partir daquela hora passamos a ter uma
sigla: "IMF'

Quem vivia tendo como iz um lampido,
agora podia usar a luz aqui gerade. O rio Chopim
€ engolido pelay turhings ¢ 0s geradores propordic-
nam a milhares de paranaenses o calor ¢ a luz
confortdvel que nossos operadores, com  seus
servicos dig-e-noite, mantém em funcionamento,
O rtrabalho do homem de modificar a natureza
deve rrazer algum beneficio. Por agui jd@ passou
muita gente, derramou-se bastante suor, muila
ldgrima Muite gente, no afd de achar trabatho e
conforto para sua familia, aqui veio, porém, por
morivos de doenga, perdeu entes queridos ¢ mu-
dou-se dagqui. Somos uma familia. A dor de um
¢ a dor de todos. Queremos lembrar com muita
tristeza ¢ render agui uma homenagem postuma
a uma pessog muito querida de todos que, fatak
mente, teve sua vida interrompide num Irégico
acidente de automodvel Quem ndo se lembro da
Nice! Nas Olimpiadas ela animava a torcide ¢
agitava a massa. Era verdadeiramente uma despor-

tisra. No volei, era a primeira a chegar e a ultima
a smir. Ndo interessava se sua equipe ganhava ou
perdia. Esposa de nosso colega Volmir Fachini,

gue hoje trabalha em Curitiba. Sempre fot uma
pessoca dedicada. A nossa vila cobriu-se de tristeza
e dor e até hoje a tem na lembranga. Que Deus
a tenha no céu. Momentos dramdticos, quando
o incéndio destrum anos de trabalho e sacrificio
da nossa colega Maria Domakoski, que perdeu
fudo o que tinha quando queimou sua casa. Porém,
como todos sabem, o espirito de solidariedade
dos moradores dessa vila é grande. Com a ajuda
de todos ¢ da Companhia, teve novamente um
comego ¢ ainda 0 apoio de todos.

Outros momentos dificeis, quando um ven-
daval, com sua furia indomita, arrancou telhados
e destruiu @ porta da usina. Todos, ombro a om-

bro, ajudando-se para amenizar os prejuizos. O
rio Iguagu também nos pregou pegas desagraddyers.
Se ndo hastasse derrubar a ponte, foi paico do
naufrdgio da balsa que liga JMF a Salto Osorio
Porém, a vida ¢ uma roda viva £ Somos meros
passageros por iyso nemt tudo deve ser tris
feza

A alegria é uma constante em nosso mMeio.
Quando da realizagdo das Olimpiadas tudo parece
uma loucura, O adversario tem que ter bom pre-
paro [isico e psicologico, pols nossos atletas € a tor-
cida mdo deixam por menos. Nas festas e hailes,
todos se divertem com harmonia

Temos valores artisticos, alpuns declamadores,
attros cantores e musicos, tambhém. Batuqueiros
¢ sambistas, isto ja estd no sangue de todos ox
hrasileiros  Todos ox dias, nas primeiras horas da
manhd, vé-se o movimento de pessoas uniformi
zadas que se dirigem para 05 seus setores de tra:
balhe pare mais uma jornads. Com a consciéncia
de que nosso trabatho engrandece a Empresa, é
util a rodos os brasileiros, o fazemos com amor.

Podem rtestemunhar isto os coordenadores
que por aqui passaram. Primeiro foi o Engenher
ro José¢ Roberto Camargo que hoje se encontra
em oulra empresa.  Sucessivamente vieram En-
genheiro Devanir, Engenheiro Armando Moreira,
hoje em Foz do Areia, Engenheiro Jodo Luiz
Motrer, atualmente residente de Foz do Areia,
Engenheiro Humberto Martinez, também traba-
lhando em Foz do Areia, Engenheiro Paranhos,
atualmente trabalhando em Curitiba, e, agora,
o Engenheiro Adolfo. Ndo podemos deixar de
lado o tabalho dos demais engenheiros aux iliares
que por aqui passaram. Todos fazem parte da
historia de JMF. Todos sbem do espirito de
trabalho que aqui existe

As nossas esposas e filhos, razdo deste espi-
rito e apoio nas horas diffceis, queremos dizer.
esta homenagem tambeém € vossa. O vosso sofri-
mento ndo foi em vdo e nunca o serd.

Para muitos jovens que hoje estdo fazendo
parte da grande familia copeliana — mas que aqui
vieram ainda garotos e hoje vestem a camisa
da COPEL, o nosso conselho: tenham certeza
que nos dias de hofe, quando tudo é dificil e a
humanidade atravessa momentos de dificuldade,
aqui ainda é o melthor lugar. Aos nossos chefes,
queremos renovar mais uma vez o nosso agrade
cimento e certeza de que tudo faremos para que
em 1990, se Deus quiser, aqui estejamos para
comemorar os vinte anos de JMF. Mais vethos,
porém sempre com 0 mesmo espirito jovem e
dedicado de dex anos atrds. Para finalizar que-
ro, em nome de todos os homenageados, deixar
o nosso abrago e agradecer em duas paelavras
MUITO OBRIGADO™,
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IRATI, onde se conta a aventura dos "encruzos',a historia d

Religiosidade configurada nas grandes
igrejas cujas torres se sobressaem, beleza
refletida na simplicidade e a hospitalidade
de sua gente, fazem de Irati uma cidade
rica e grande.

O Municipio tem pouco mais de 20 mil
habitantes e quase cinco mil consumidores
de energia elétrica. Em Irati predomina a
indGstria madeireira e a agricultura, com
grandes safras de batata e cebola (nfo pre-
cisam chorar as cebolas do Egito!).

A historia de atendimento com energia elé-
trica data de 1918, quando a indistria Emilio
B. Gomes §/A colocou em operacdo um locomével
que funcionava seis horas por dia.

Daf para frente, lrati cresceu com mais energia
2 cada ano que passava. Surgiu a Companhia
Forga ¢ Luz de Irati em 22.06.33. Logo comprou
o acervo da B. Gomes, fornecendo energia somente
i noite. Jd em 1934 fornecia energia também
durante o dia.

E neste ano que a usina de Caratuva entra na
historia, com 96 kW (detalhes no decorrer da
reportagem). A usina térmica de Manoel Ribas
comegou a funcionar em 1940, situada dentro do
perimetro urbano (hoje estd paralizada), com
180 kVA de poténcia.

PRUDENTOPOLIS

Crescia Irati, crescia a concessiondria de eletri-
cidade. Em 1947 a Forca e Luz comprou a Empre-
sa Jodo Pedro & Cia (fundada em 1911), conces-
siondria dos servigos de energia elétrica do vizinho
Municipio de Prudentopolis. Assim, a usina Rio
dos Patos, com 60 HP, passou para a Irati. Depois
disso, essa usina foil ampliada sucessivamente e
atualmente operam 4 geradores, totalizando
1.775 kW, Caratuva funciona com 175 kW.

A presenca da COPEL na regifo foi registrada
hd quinze anos, quando comegou a fornecer ener-
gia em grosso aos Municipios de Irati e Pruden-
topolis e ds localidades de Agua Clara, Engenheiro
Gutierrez, Gongalves Junior, Governador Ribas,
Guamirim, Guamiranga, Pinho de Baixo, Rio dos
Patos ¢ Riozinho. A grande subestagdo abaixa-
dora da Copel em lrati, foi construida nessa oca-
sifo, funcionando interligada ao sistema elétrico
da Companhia Forga e Luz de Irati.

COPEL

A 21 de novembro de 1978, a COPEL incor-
porou a Companhia Forca e Luz de Irati, destri-
buindo, desde entdo, energia elétrica diretamente
aos consumidores por ela atendidos. E muitas
providéncias ja foram tomadas de 1d para ci, para
melhorar o atendimento daquela regido, com sen-
siveis melhoramentos na rede de distribuicdo, -
minagdo Publica, alimentadores, troca de tensdes,
construgfo de novas linhas e atendimento a novos
bairros. E tudo vai indo muito bem. Vai?

UM POUCO DE AVENTURA

A reportagem de Copel InformagDes precisava
ir ver e divulgar o trabalho e a gente da COPEL,
na regifo de [rati.

Dezoito de junho. Tudo preparado. Mdquinas
fotogrificas, filmes e muita coragem (estavamos
prevenidos das dificuldades de acesso para uma
das usinas).

irati fica cerca de 170 quildmetros de Curitiba.
Caratuva, uns dez quildometros, em derivacdo de
chio batido, a partir de Irati. Apareceu a primeira
dificuldade: encontrar essa tal estrada para a usinal
As informacgOes dos poucos carroceiros sempre
eram precisas,

— "“Logo ai tem dois encruzos. ndo é nenhum

deles. Depois tem uma estrada estreita que
50 dd na Caratuva”’,

Dificuldades na lama...

— “Ah, é a usina do Gato Preto que chamam?
Sei que € pra ld, sempre reto, depois quebra
@ esquerda e continua reto’".

Li se foram dez quildmetros a esmo.

informagdes.

— A using de Caratuva’ Claro que sei, meu
irmdo Edgar, conhecem(’), trabalha la.
Vocés erraram de muito. Voltem até onde
passam as linhas da Copel, dai ¢ s6 entrar
debaixo das linhas, naguela picada, e vao
sair direito la"".

As linhas. O portdo. A picada. Outro portdo.
Deve ser. A lama. O atoleiro. Uma verdadeira
aventura. Duas horas depois, 4 usina ld embaixo,
aguardando...

CARATUVA

Mais

Uma casa de madeira, um pouco desfigurada
pelo tempo mas muito limpa, que abriga dois gera-
dores e o transformador: ¢ a usina de Caratuva,
pioneira mas altiva, em pé. Por fora uma paisagem
muito agradavel e bonita. Uma cascata, o riacho,
0 ar puro e o sossego de retiro.

Sao dois os operadores: o Otacilio e o kdgar
(*'s6 que ele esta em Curitiba, fazendo check-up").
Assim, conversamos s6 com o Otacilio, bonachao,
simples, atencioso, muito atencioso (“aceitam um
cafezinho?"].

COPEL INFORMACOES - Bonita, limpa e

aconchegante a sua usina.

OTACILIO — E, rem que ser assim, a gente sem-
pre estd aqui denfro. Até tem essa
cera que mandaram para passar
no assoatho. SO que ndo sei com
que misturar.  Ainda bem que
esta semana vem um U de Irati e
vou perguntar prd ele.

Cl — Quantosanos nesta usina?

OTACILIO — (sorrindo) S6 vinte e seis anos,

Cl — Por qué esse nome de “CARATUVA"™?

OTACILIO — E que aqui existe um tipo de ta-
quara que tem esse nome. Ta
tudo cheio por ai, pode ver...

Cl — Qual & o sistema de comunicacdo que voce
usa para avisar de alguma pane nos gera-
dores, por exemplo, se vocé nio tem tele
fone?

OTACILIO — Meu guri pega a bicicleta e vai li

em [rati avisar.

Cl — Se acontecer & noite ou durante um ven
daval?

Usina de Caratuva.

OTACILIO — Ndo tem problema, ele vai Tem
que ter um empenho pessoal tam-
bém, conta muito.

CI - Como ficou Caratuva, com a COPEL?

OTACILIO — Melhorou muito. A gente tem até
folga, volta e meia. Antes a gente
trabathava direto, sem sibado, do-
mingo nem feriado.

Cl — Como assim?

OTACILIO — Uma ver fiquei 15 dies operando
sozinho essa usina. E ndo deixei
parar. A mulher ficava de vez em
quando do meu lado aqui, enquan-
to eu dava uma cochilada no banco.
E que a gente rinha que cuidar. A
usina ndo podia parar.

Cl — Entfo o senhor acostumou-se a sair pouco

daqui.

OTACILIO — Fui a Curitiha uma vez nesses 26
anos, para fazer o tal check-up, E

Otacilio: “Td tudo cheio por ai...”
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 incrivel "'munck’, e o orgulho do Maneco

i (11 N
|

fa acharam wumas coisas de sotde,
A gente nunca sentii nada, foi so
fazer exames e jd viram coisa aqui,

coiw ali. Fazer o qué, né. E pri
seguranga da gente...

Cl — E seguranga no trabalho?

OTACILIO — Foi das primeiras coisas que mos
traram ¢ pediram prd gente depois
que a COPEL comprou isso aqui
Agora ¢ tranqiiilo. E mais ficil a
gente se cuidar, porque tem esses
equipamentos que antes a gente
ndo sahia 0 que ¢ra (mostrou para
a parede, repleta de quadros alusr
vos 4 seguranga, afixados com
pregos). A Copel cuida da gente e
lembra que a gente existe. Ate
vem ver a gente, como vocés...

Cl — Sua esposa, seus filhos... vamos tirar umas

fotografias?

x?‘
»
L 8

“Eu, minha mulher ¢ meu filho™.

OTACILIO - A mulher té ld em casa, o filho cu#
dando da crisgdo. Vou chamar...
{"a mulher ainda foi se arrumar,
por isso demora tanto’".)

Cl — Vamos mostrar Caratuva para todo o
Parand,
OTACILIO - E mesmo? (sempre atencioso) Ah,

esqueceram de assinar o livro de
visitas. Vou buscar jd..
Sol entrado, deixamos a paisagem fresca
rumo a lrati.

AGENCIA DE IRATI

O gerente da Agéncia é o Evaldo, ds vezes
denominado “diretor da Copel de Irati”. Aten
dendo a quase cinco mil consumidores, a agencia
destaca-se das demais da Superintendéncia Regio-
nal porque “estamos em primeiro lugar em dias
sem acidentes com pessoas, desde margo e, em pri
metro bigar hd trés meses, sem ocidentes com
veiculos”, salienta com énfase o Evaldo.

Por esses e outros motivos — afinal Irati orgu-
lha-se com a seguranga que oferece — o Evaldo ri
a toa (no bom sentido)

Um gerente muito amigo ¢ atencioso, tem uma
piada para cada circunstanci da vida. Ndo poucas
vezes — ¢ ele nos mostrou as cartas — & chamado
de diretor da Copel de Irati. Evaldo ¢ ainda inven-
tor de aparelhos cletroeletronicos e especialista
no uso de catacreses, ) gerente nos apresentou o
mais antigo empregado da Forga ¢ Luz de Irati
(hoje ele e leiturista na Empresa) e um eletricista
da linha de frente, que também veio da Forga
¢ Luz

Conversamos um pouco com Alexandre Bu-
choldz e Antonio Emiliano de Morais

Cl — Aceitam um drink?

ANTONIO — Ndo, eu ndo hebo, obrigado,

ALEXANDRE — Quem é que ndo gosta de um
trago,

CI — Familia.

ANTONIO — Quatro fithos

ALEXANDRE - Um filho e trés netos

Cl - Trabalho.

ANTONIO - Comecei em 66, na Forga e Luz de

Irati, como eletricista.

ALEXANDRE — Aré me aposentei pela Forga e
Luz de Irati.

C1 - Seguranga, com a Copel?

ANTONIO - Algo excepcional O Prado veio
aqui mostrar a importancia da
seguranga € agora a gente sbe e
aplica as normas de seguranga, 0
povo de Irati ficou de boca aberta
quando a gente comegou a traba-
thar com os equipamentos de segu-
ranga da Copel. Todos queriam -
ber o que era ¢ pra que servia. Eles
nunce tinham visto. Eu mesmo, na
primeira vez que usei, me sentia e
parecia um robé...

Alexandre, conte a historia do incrivel

Munck!

ALEXANDRE — Na Companhia Forga e Luz
eu era 0 munck e o compula-
dor da empresa. Eu compunha
todos os endere¢os nas contas
de luz dos consumidores, fazia
as leituras e distribuia as fa
turas.

Eu era hem forte, alto, encor-
pado e por isso, ds vezes, erguia
sozinho os postes, no mugque,
porque ainda ndo tinha o munck,
Os companheiros me avam
uma cerveja para cada poste
que eu erguia sozinho enquanto
eles descansavam(?). Além disso

Cl -

*Eu erguia os postes no muque, por uma cervej .

eu era maquinista da using a
vapor ¢ plantonista permanente.
E, e tinha que fazer todos os
percursos a pé, chovesse, fizesse
sol ou fosse & noite.

Cl - Antonio, alguma estoria”?

ANTONIO - Tem tantast Dia desses - quando
eu era plantonista (todo o mundo
conhecia a gente] — estava cortando
o cabelo no barbeiro, quando um
caminhdo derrihou um poste justa-
mente em frente d barbearia. [me-
digtamente i para cuidar disso.
Desligar ali, ligar aqui, para ndo
deixar o pessoal muito tempo sem
luz, Resultado: 6 consegui cor
tar @ outra metade do cabelo dias
depois. E que aquilo era responsa-
hilidade da gente e tinha que ser
feito.

”'.‘.F- -
L -.
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Padrdo de qualidade para Irati.

O ORGULHO DO MANECO:
“MAIS DE 4.700 DIAS
SEM ACIDENTES”

Manoel A, M. Oliveira, o “*Maneco™, é o encar-
regado da Subestagdo de Irati, e fala ao COPEL
INFORMACOES sobre seu *‘lar”, seu Hobby e o
espirito de equipe que predomina entre os ope
radores daquela subestacio modelo.

CI — Parabens por esse jardim, essa aconchegante
SE.

MANECO — Ilsso aqui ¢ frute do mahalho de
equipe, elahorade com muite ser-
vign e esfor¢o.

Cl — De onde esse esmero?

MANECO — E que considero isso agui o meit
lar e & por isso que tenho muito
ciume da SE. Em contrapartida,
hoje s6 encontro palavras que
entusiasmam a gente ¢ fazem a
gente procurar sempre o melhor.

Cl — Ha quanto tempo?

MANECO - Trahalho aqui desde o inicio de
operagdo da SE.  Alids, sou o

“lsxo & meu lar, Tenho ciime dele™,

unico remanescente da 19 equipe.
O que me orgulha é gue esta SE é
considerada uma escolinha de for-
magdo de operadores.  Agui se
Jormam as equipes e depois, elas
vdo para frente.

Cl - Como acontece isso?

MANECO - Sou muite curioso sobre relagdes
humanas aplicadas ao trahdlho e
me sinto ocupado em preparar o
ser humano, Entdo, eu pesquisava
nos colégios e procurava gente
hoa para trazer para a Copel

>

Edna:-"Quero ser uma velhinha de varanda'

Edna Oliveira, da DVRG de Ponta Grossa. 7
anos de Empresa, em meio a destoante carreira da
vida contra o tempo e da initil procura do silén-
cio na tempestade do amanhecer em polvorosa,
cncontrd um refugio em seu quarto, a sua mesa,
colocando no papel os anseios, por vezes, ds ansie-
dades, oufras. E assim vem marcando presenga
também nos concursos literarios em que participa.
Primeiro. “*Josefina ¢ Fu™ marcou presenca; foi no
ano passado quando o conto participou do livio
“Encontro”, editado pela Fundacao Copel. Agora,
no segundo toncurse, destaca-se na Regional de
Ponta Grossa com trés trabalhos classificados para
a final; um em cada categoria.

COPEL INFORMACOLS entrevistou a Fdna
que, no proximo ano conclui seu curso de Biogui-

mica, na Universidade Estadual de PGO. u que
dedica especial atengdo, agora. Em seus ecscritos
gosta de transmitir o que lhe vai na alma, quando
escreve da “quimica’ do coragdo, do amar, de oti-
mismo, [ preacupa-se com essa responsabilidade de
deinar algo positivo na pessoa que 4 16, F ¢ agrada-
vel ler o que ela ainda consegue ver dentro das
descompassadas sistoles ¢ diastoles do homem, da
soctedade, do mundo em que vive.

COPEL INFORMACOES - E justo que se imprima
mais velocidade?

EDNA OLIVEIRA — E necessirio que se torra
mais rumo ao amor, @ felicidade da familia, ao
otimismo.

Cl - A felicidade da familia, vocé disse.
EDNA — Porque familia ¢ paz, segurang¢a e apoio

ds criangas correndo ao ar repousanie (e até ha uma
casinha branca com rosas no jardim); apoic ¢ segu-
ran¢a aos casais de velhinhos na varanda — e e vou
ficar muito triste se ndo conseguir ser uma dessas
vellinhas de varanda. E necessario que se corra pa-
ra encontrar essa felicidade na familia.

Cl — Vinte e poucos anos,

EDNA — A ousadia de viver, hoje, impoe circuns-
rancias em que cada minuto rem que ensinar al-
guma coisa e, se ndo conseguir, se estd perdendo.
Ainda tenho muito que aprender mas esrou feliz
com meus vinte e...

Cl — De charme!

EDNA — Um casal passeando com os fithos (?), na-
“marados de mdos dadas, uma flor desabrochando,
a vida fluindo verdade, tranquilidade, amor.

Cl — Queria ver amanha?
EDNA — Toda a gente de mdo dada, cantando,
vencendo, sendo e amando.

CI - Amizade.
EDNA — Cuide para nao esfriar, depois pode faltar
intensidade.

C1 — Dé asas a imaginagdo.

EDNA — Ndo, ndo posso. Comego a bater em tan-
ques de guerra, em prédios de pedra, em barreiras
humanas, em injustigas, em crigngas caidas, joga-
das...

CI — Uma fonte alternativa!
EDNA — Deus amou e ama mais!

CI — Que literatura?

EDNA — Aprecio a que provoca uma reagdo positi-
va dentro da gente. A que foz crescer. A que admi-
te o certo e o errado, mas que opra pele bom, pelo
atii

C1 — “Josefina e vocé™,

EDNA — O despreparo para a vida vem a tona
quandn as difieuldades exigem solugdo e a consci-
éncig da gente ndo engana a gente, mesmo que seja
um sonho come “Josefina e Fu'"’

Cl — Que tal uma misica!
EDNA — “Ey queria ter um mithdo de amigose..”
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(1 = Resultado positivo” ‘ ’

MANECO — A resposta é uma grande satisfagdo
pessoal, correspondéncia da Em-
presa Simto-me realizado  por
1550, Me apeguei muite a esta
suhestagdo e sinto amor ao meu
trabalho, no dw-odw code vez
Mais ansioso,

Cl - E a seguranca’

MANECO — Tocou meu pomto fraco.  Minha
paixdo & a seguranga.  Cada ve:z
me apego mais a esse meu “hobhy”
¢ dele participa toda a minha
Jamilia.

€1 - Fale dela.

MANECO - Cinco fithos Duas mogas esigo

fazendo medicina. Duas meninas
¢ um rapaz estudam aqui Ana
Farias de OMiveira ¢ a dedicada ey
posa deste 44 anos”

Cl - Flores, folhagens, jardim...

MANECO - Gosto muito da natureza. Todas
essas drvores foram plantadas por
mim, ¢ quando chego perto delas,
simto uma sensagdo de bem-estar.
Essax  folhagens aqui dentro da
Subestagdo, minha mulher ajuda a
cuidar, faz permutas por outras
espécies, traz novas..

€l - Acidentes de trabalho.

MANECO - Que ¢ isso’ Estamos com mais
de 4.700 dias sem acidentes na

Detathe para folhagens ¢ quadros de seguranca na SE

Subestagdo.  Isso é fruro da segu-
ranga. do trabalho em equipe, da
cooperagdn, Seguranga  ndo  se
impde se mostra.  Agqui a gente
tem por ohjetivo tornar o trabalho
uma glegria, wm prazer, o que,
aligs, ¢ muire ficil: rtrabalho em
equipe, aplicando relagdes humanas
e muita dedicagdo, Veja voce
que 80% dos acidentes vém de
efeito psicologico. Aqui, o ambien-
te afuda a tornar tudo agraddvel
e trangiiilo.

1 — Geladeira mais bem equipada da Empresa?

MANECO —~ Para os amigos que visitam a
renle...

C1 - Futebol?

MANECO -~ Gosto muito. Mengdo. ta na cara.

C1 - A Vida continua.

MANECO -~ Comega aos quarenta. E um cir.
culo que a gente tem que enfrentar
e aproveitar principalmente depoiy
dos 40,

Cl - Ataque!

MANECO — A gente vai em frente.. Até logo.

Na hora do almoco, o

Ivo Lessa, copeliano desde 1971 e que hoje
chefia a Divisdo Administrativa da Assessoria de
Planejamento - APL, & um dos mais esmerados e
afinados amantes da musica e incentivadores do
compositor parar do p do e da atualida-
de. Até novembro, terd langado seu primeiro LP,
com cangbes de autores paranaenses como Mus
surunga, Boceeiro, Luiz Zilli e outros.

Além de ser o primeiro tenor da "‘Camerata
Antiqua de Curitiba", é o coordenador do projeto
"“Parana Canta’”, que a Secretaria de Cultura e Es-
porte vem apresentando em diversas cidades do
Parand. Recentemente realizou concerta de mu-
sica para o pessoal que trabalha no Atuba, dentro
do programa Hora do Almogo. Depois, a gente foi
conversar com ele.

* K *

COPEL INFORMACOES — ""Hora do Almogo™,
de quem?

IVO LESSA — Esse programa faz parte de uma sé-
rie de promogbes da Secretaria da Cultura e do
Esporte, Fundacdo Cultural de Curitiba e SESI.

Cl — Vocé vive no “meio da masica” ha muito
tempo. Conte de onde apareceu essa idéia? Sei que
voce esta entre os executadores.

IVO — E bem curioso o fato. Ha quatro anos, o co-
ral da COPEL apresentou no Atuba ¢ em outras
dreas da Empresa, um programa nos mesmos mol-
des. Assim, baseados na experiéneia da COPEL
consubstanciada a um projeto que apresentel 8
Fundagdo Cultural no ano passado, os drgios a que
me referi antes criaram o projeto.

Cl — Onde & apresentado?

IVO — O projeto esta sendo desenvolvido nas diver-
sas empresas da Capital, aproveitando o hordrio dis-
ponivel dos empregados. Alids, vem obtendo enor-
me SUCesso junto as empresas.

Cl — Qual foi © menu da Hora do Almoco no
Atuba?

IVO — Consrou de uma sonata de Vivaldi para cra-
vo, viohino e violoncello, modinhas brasileiras do
tempo do Brasit Império - interpretadas por mim -
umg sonata de Haendel ¢ a Ave-Maria de Bach
Gounod. Assim, os empregados que estiveram ld,

puderam observar como se executa um vielino, um
violoncello e o cravo fum instrumento muita anti-
gol, e os cuidados basicos que se deve ter para o
cultivo da voz.

Cl — O que oferece o programa, basicamente?
IVO — A/ém de levar atividades de lazer, procura-se
agora apresentar programas de nivel cultural mais
sofisticado, como a musica erudita — uma forma de
aproximar esse tipo de mausica do grande publico
que ndo tem acesso 20s teatros € salas de concertos.

Cl — Para onde vai o projeto?
IVO — Temos planos de leva-los também a outros
Estados e até ao Exterior, pois visa divulgar os

'Parana canta' com Ivo Lessa

compositores paranaenses do passado e do presente.

Cl — Trabalho compensador?

IVO — Hid vidrios anos venho desenvolvendo esse
trabalho, com base nas pesquisas em horas de fol-
ga, fins de semana e nas férias. Tao compensador
quanro agraddvel e sonoro.

Cl — Camerata Antiqua, o que &7

VO — Um grupo de musica de Curitiba que tra-
balha protfissionalmente hd sete anos. Vinculada &
Fundacdo Cultural, deverd langar seu 32 LP antes
do final do ano. Jd se apresentou em Sdo Paulo,
Rio, Belo Horizonte e varias outras cidades brasi-
leiras, além de Assungdo, no Paragua.

O
.

==

s musicos do projeto: Gerardo Adolfe Corasito (cravo), Walter José Hoerner (violino), Adriane Ritz-

mann Savytzki (violoncello) » Ivo Lessa {temor).
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CONGRATULACOES AO
INVENTOR DO “PARDAL"

O eletricista de linha viva Ludovico Apareci-
do dos Santos, de Maringa, que inventou o “gan-
cho para tensionamento de cabos condutores’
{ou “pardal”, como passou a ser chamado esse
equipamento por todos que dele se utilizam), cuja
utilidade em linhas e redes elétricas foi objeto de
enfoque em recente edicdo do ““Copel Informa-
¢oes”, recebeu semanas atras elogios e congratula-
coes pessoais do Presidente da COPEL, engenheiro
Douglas Souza Luz, por esse seu invento que pas-
sou a ser utilizado em todas as areas da Empresa.

Ao destacar a vantagem do invento de Ludovi-
co, o Presidente Douglas Luz o incentivou, publica-
mente, a desenvolver esse seu espirito inventivo e
esse seu interesse e talento pela pesquisa de inova-
¢oes destinadas a melhorar o rendimento do tra-
balho dos eletricistas.

Ludovico Aparecido dos Santos recebeu os cumpri-

tos do Presid

te Douglss Souza Luz.

COPEL TEM SUA BANDEIRA

Desde julho dltimo, a COPEL tem sua ban-
deira oficial. Criada por Mirio Guimardes Pinto
Filho, empregado nu ARP, a bandeira utiliza basi-
camente como cor um tom de laranja (entre nos
denominado “laranja-fogo™) que identifica a
Empresa,

Em campo branco, uma larga faixa ascendente
na cor basica e com a marca da COPEL em branco,
significa a ampliacdo dos objetivos da concessio-
ndria, os quais passam agora a abranger o estudo,
a pesquisa e a exploragdo de outras fontes de ener-
gia, além da eletricidade. Listras laterais 4 faixa
central sugerem harmonia e esforgo paralelos de
todo o quadro da Companhia, que trabalha inte-
grado aqueles objetivos, concorrendo para o supri-
mento energetico do Parand.

O colega “Marinho", como é conhecido por
todos, entre suas tarefas rotineiras tem aplicado
sua criatividade também nos estandes das expo-
sigies em que a COPEL participa.

Marinho

IMPORTANTE CONQUISTA NA
AREA DE RECURSOS HUMANOS:

MINISTERIO DO TRABALHO ACA-

TA SUGESTAO DA COPEL

Tradicionalmente, o Ministério do Trabalho
exigia que as Fichas de Registro de Empregados
fossem atualizadas através de transcricdo manual, e
mantidas em arquivo junto ao respectivo local de
trabalho de cada funcionario.

Assim, mesmo gque as empresas utilizassem
modernos sistemas, computacionais para a guarda
das fichas de seu pessoal, eram obrigadas — sob
pena de serem autuadas — a manter, paralelamente,
o obsoleto & oneroso sistema de controle manual
em suas Unidades.

Diante dessa situacdo, a SRH e a SSP elabora-
ram uma criteriosa exposicdo de motivos para de-
monstrar a0 Ministério do Trabalho as vantagens e
a seguranca que seriam obtidas com a implantagdo
de um método mais efici de cadastramento de
pessoal, baseado na utilizagdo de microfichas com-
putadorizadas.

Agora, gracas ao empenho da COPEL, o novo
método — que ja vem despertando grande interesse
por parte dos orgdos de administragdo de pessoal
de outras concessionarias — foi aprovado pelo Mi-
nistério do Trabalho e poderad ser implementado, o
que representa expressiva conquista de nossa Em-
presa no campo da administragdo dos recursos hu-
manos.

MODERNO SISTEMA DE INFORMAGCOES
DE RECURSOS HUMANOS

Em setembro ja estard implantado em compu-
tador esse moderno sistema, que permitira as
unidades administrativas das Regionais, obterem,
de imediato, informacdes sobre seus empregados.

A nova sistematica — que se integra no siste-
ma de Administragdo de Recursos Humanos da
Empresa — se utiliza de microfichas cadastrais, que
armazenam dad diretal pelo
computador, e de equipamentos para leitura de
microfilme.

Com isso, serd extremamente agilizado o
processo de administracdo de pessoal da Empresa,
pois a qualguer momento serad possivel verificar a
situacdo de cada empregado no tocante aos mais di-
versos aspectos de sua vida funcional, tais como
férias, imposto sindical, beneficios da Fundagdo
COPEL, salario, promocdes, escolaridade, treina-
mento, nimero de dependentes, etc.

SO0
SEMINARIO DE INFORMATICA

=4

Realizou-se na cidade do Rio de Janeiro, nos
dias 16 a 20 de julho de 1980, seminério de infor-
mdtica promovido pela IBM DO BRASIL LTDA,
no qual participaram técnicos e profissionais de
informética de diversos pontos do Pais.

A COPEL foi convidada a apresentar o tema
“Modelo de Informdtica e Perspectivas Futuras™,
cabendo ao EngP Carlos lorge Zimmermann do
SSP/DPST — Departamento de Sistemas Técnico-
Cientificos a exposi¢do do mesmo.

Baseado em um enfoque de MARKETING
DE SERVICOS, o modelo de informética para
atendimento as dreas técnicas da COPEL despertou
grande interesse entre os participantes do evento.

Concebido a partir do pressuposto de que um
sistema de informacd@o deve estar voltado as reais
necessidades da Empresa, e fornecer os resultados
necessdrios a tomada de decisdo nos seus diversos
niveis, o modelo propSe uma maior participacdo
e envolvimento do usuario, uma vez que serdo eles
que se utilizaro do sistema, cabendo portanto
aos mesmos parcela maior na responsabilidade de
se definir o que & necessario ou ndo.

Durante a exposicdo foram abordados tam-
bém as metodologia de plangjamento estratégico
aplicada pela SSP, a experiéncia da COPEL em
APL, & a tecnologia dos sistemas para os proximos
anos.

REUNIAO DO GCOI

A COPEL patrocinou a XXVIII reunifo do
Comité Executivo do Grupo Coordenador para
Operag@o Interligada—GCOI, da regifo Sul. Coor-
denado pela Eletrobris, através de seu Diretor
de Operagd@o dos Sistemas, o GCOl & consti-
tuido pelas empresas estaduais de energia elé-
trica da regiio Sul — COPEL, CELESC, CEEE
e pela ELETROSUL, empresa federal subsididria
da ELETROBRAS, através de suas Diretorias
de Operagdo.

Otimizagdo dos recursos energéticos e redu-
¢do do consumo de combustiveis provenientes de
fontes nfo renovaveis e apliciveis 4 producfo de
energia elétrica, foram os estudos analisados na
reunifo.

SINDICATO DA CLASSE EM
LONDRINA:PRESIDENTE DA
FEDERACAO NA SOLENIDADE DE
POSSE

Realizou-se no dia 26 de julho, nas dependén-
cias da sede social do Sindicato dos Trabalhadores
na Industria de Energia Hidroelétrica de Londrina,
na Chéacara Sabara, a posse dos membros da Dire-
toria e do Conselho Fiscal, eleitos para o triénio
agosto/80—julho/83.

O ato contou com a presenca do Bel. Luiz
Gonzaga de Miranda, Presidente da Federacdo Na-
cional dos Trabalhadores nas Indistrias Urbanas,
do sr. Antdnio Eduardo Neves, representante do
Delegado Regional do Trabalho (Gal. Adalberto
Massal, do Eng® Jodo Laurindo de Souza Neto, Su-
perintendente de Recursos Humanos da Empresa,
do Eng® Wilson da Silva, Superintendente Regio-
nal, do dr. Hélio Uziris dos Santos, Sub-Delegado
do Trabalho (Londrina), do sr. Aparecido de Sou-
za, Presidente da Federacdo dos Trabalhadores na
Indistria da Construgdo e do Mobilidrio do Estado
do Parana, do sr. Heloy Lopes Siqueira, diretor de
Fiscalizacdo do Trabalho no Estado do Parana,
os Inspetores do Trabalho srs. Edson Arlindo e Al-
fredo Escarince, do sr. Renato Brunese, presidente
do Sindicato congénere de Curitiba, do Eng® Fer-
nando de Barros Pinto, assistente da SRL, e dos srs.
Euclydes Puntel e Julio Garcia, titulares do DPRA
da SRL e da SRM, além de autoridades municipais,
presidentes de outros sindicatos e uma centena de
associados.

DIRETORIA EMPOSSADA

Hélio de Alcantara - Presidente; Carlos Rober-
to Pereira Machado - Vice-Presidente; Alvaro
Ukstin - 12 Secretério; Benedito Candito da Silva -
29 Secretério; Arnaldo Castanho - 12 Tesoureiro 8
Nelson Lotz - 2° Tesoureiro; SUPLENTES: Edmar
Piacentini, Mateus Guerreiro Filho, Anténio Can-
dido de Morais, Paulo Francisca Lemos, Ludinei
Picelli e Hipélito Adalberto Myszczowski. CON-
SELHO FISCAL: Efetivos: Bernardo Rey Revelk,
Alfredo Lourengo Martins e Orlando Martins Fer-
reira; Suplentes: Anisio Boszczowski, José Pedro
Moysés e Saulo da Silva Rocha.

SUP/SRL REALIZA PALESTRA NO
SESC

O Eng® Wilson da Silva, Superintendente Re-
gional (LNA), proferiu palestra no Auditério do
SESC, na noite de 24.7.80, durante o 19 Semina-
rio de Prevengdo de Acidentes de Trabalho do Co-
mércio ¢ Indistria de Londrina, promovido por
aquela entidade.

Sob o tema “Engenharia de Seguranga do Tra-
balho™, o Eng® Wilson discorreu sobre os seguintes
topicos: | - Breve histarico sobre protegdo ao tra-
balhador; 2 - Filosofia sobre segurang¢a no trabalho;
3 - Teorias sobre perdas com acidentes do trabalho;
4 - Engenharia do trabalho seguro e § - Aplicabili-
dade em empresas no pais.

Autoridades e supervisores de seguranga, pre-
sentes d palestra, foram undnimes em elogiar a pa-
lestra proferida, assegurando ter conferido notavel
brilhantismo ao Seminario.
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SEMANA DE PREVENCAO- DE
ACIDENTES NA SEM

Foi coroada de pleno éxito a IV SPAT (Se-
mang de Prevencio de Acidentes do Trabalho) da
Regional de Maringa. Constando de palestras ¢ de-
monstragdes simuladas, a progranagio desenvol-
veusse nas cidades de Maringa, Paranavai, Campo
Mourfo ¢ Umuarama, tendo contado com & part)-
cipugdo de aproximadamente 400 empregados da
Empresa.

Foi marcante a participagio de empregados na IV SPAT, realizada na area do Regional de Maringa, A
foto mostra o numerosa platén durante a palestra “Motivagdo em Seguranca’ proferida pelo chefe do
DPRA da Regional, Julio Garcis, em Umuarama.

(s temas abordados durante a SPAT versaram
sobre “Motivagio em Seguranga”, “Responsabilida-
des em Acidentes de Transito”, “Seguranga em
Subestacdes”, “Operacio de Chaves Fusivers”
“Nogdes de Higiene ¢ Pnimeiros Socorros™ e “Pre-
vengdo de Acidentes ¢ Estatistica™.

Foram palestristas Jalio Garcia (DPRA), Ro-
gerio Regio (A1), Valdor Gomes (DPRT), Celso
Sposito Reynaldo (DPRC), Dr. Diomar dos Santos
(do Ambulatorio Médico da SRM) ¢ Luizel Otavio
da Fonseca (ASS/SEG-PGO)

Pela varingdo dos temas, preparo dos palestris
tas ¢ recursos (filmes, cartazes, apostilas, trunspa-
réncias, c¢tc.), assegurou-se completa motivagio e
aproveitamento dos participantes,

A abertura da Semana de Prevengio de Aci-
dentes do Trubalho IV SPAT teve por local a
cidade de Maringa ¢ foi presidida pelo Eng. Victor No encerramento da Semana, om Umuarama, os empregados lotados no ED{UMI posaram para uma foto,
Hugo, Superintendente Regional com instrutores ¢ coordenadores da SPAT.

CROV TEVE SPAT, PELA SEGURANCA

De oito a dez de julho dltimo, o Centro Re-

gional da Operagdo de Cascavel (CROV) realizou EU|25 S’Féogsnis VOJ;OE
reunides com mais de setenta empregados, dentro S AN ;/"' .
da Semana de Prevengdo de Acidentes no Traba- o =
Iho, : mnhuc:da ng:unks:;::\'l‘. -.‘rl;::!;"p:i\nr‘].turcrt;r‘li\ DA SUA DA LEMBRE S 4 { N
da Cipa/Crov, Ehdio Ribeiro. A Semana contou $ a?f o

0l NTE

com 4 participacio dos representantes do DOP e da

DAD, re_.-pccnf';ununtc engenheiros (Odin do Ama- O‘I‘"T o So 'I.

ral ¢ José Laurindo de Souza Neto

CIPA/CROL —
CONCURSO DE CARTAZES

Instituido em 25.5.80, com prazo até 30.6.80,
a CIPA/CROL promoveu, entre seus empregados, o
concurso de cartazes referentes a seguranga no tra-
balho. Mais de duas dezenas de cartazes foram
apresentados por concorrentes. A comissio julga-
dora declarou vencedor o cartaz elaborado por
VICENTE TREVISAN FILHO (Reg. 10.827
SE/LNA); o segundo lugar foi obtido por ELIAS
FERREIRA SIQUEIRA (Reg. 15.807 - SE/ROL).

INCENTIVO

osrff A
 SEGURO DE VIDA,

Segundo Lugar

Os dois cartazes serdo reproduzidos em nu-
mero adequado a todas as subestagdes ¢ dependén-
cias do CROL ¢ da SRL. Em segunda escala, serfo
enviados a outras CIPAs da Empresa,

0s vencedores estdo recebendo carta de elo-
gio, da coordenagio do CROL Primeiro Lugar
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COPELIANOS NO ROTARY

Victor Hugo dos Passos (Superintendente
Regional) e Ismael Serra (Assessor de Relacdes
Piblicas/MGA) sfo os novos Presidente ¢ Secre-
tirio, respectivamente, do Rotary Clube Maringd-
Aeroporto, Os copelianos dirigir@o aquele Clube
de Servigo durante 1 ano.

ELEICOES SINDICAIS:
Trangiila vitoria da Chapa 1.

Os resultados das eleicSes efetuadas nos dias
28, 29 e 30 de maio, para a Diretoria do triénio
agosto 1980/julho 1983, do Sindicato dos Traba-
lhadores na Industria de Energia Hidroelétrica de
Londrina, revelaram esmagadora maioria para a
Chapa n2 1, liderada pelo sr. Hélio de Alcantara,
gue concorria a reeleigdo.

APURAGAO FINAL

Comparecimento — 625 associados

Chapa 1 — 470 votos (Hélio de Alcantara)

Chapa 2 — 129 votos (Sebastido Ferreira Macedo)
Nulos — 24 votos

Em branco — 2 votos

As gleigdes transcorreram num clima de tran-
quilidade e foi notado um comparecimento surpre-
endente de B7%, uma vez que o Sindicato conta
com 718 associados. Esse interesse pelo compareci-
mento também foi apreciavel nas dreas da Superin-
tendéncia Regional de Maringa.

A apursgdo dos votos, dia 30, foi presidida
pelo sr. Aparecido de Souza, representante da Fe-

gurizada

Jean Madruga, nascido em 06.09.78,
filho de Lurdes Vicente Madruga da
Silva (Cascavel),

Hélio de Aleantara recebe das mdos do Bel. Luiz
Gonzaga de Miranda a credencial de sua representa-
tividade junto d Federagdo Nacional.

deragdo dos Trabalhadores nas |ndUstrias de Cons-
trucao do Mobiliario do Estado do Parana.

SEM SURPRESA

O resultado da eleigdo deixou de revelar sur-
presa, porquanto o sr. Hélio de Alcantara, pela
atuacdo a frente do Sindicato, sempre soube gran-
gear & simpatia de todos os associados, revelando-
se um lider equilibrado e empreendedor.

Marcos, nascido em 26.08,78, filho

de Jorge Romualdo dos Santos e
Waltraud (Ponta Gross).

RELACOES HUMANAS E
SEGURANCA NO TRABALHO,
PELO SENAC

Dois companheiros nossos, o supervisor de Se-
guranga da SRV, José Pedro dos Santos, e o asses-
sor da Superintendéncia Regional, jornalista Miecis-
lau Surek, participaram de cursos intensivos de fé-
rias escolares no Colégio Wilson Joffre, em Casca-
vel, a convite do SENAC. O primeiro deu aulas so-
bre Seguranga no Trabalho, e o segundo, sobre Re-
lagdes Humanas no Trabalho, em cursos que dura-
ram, cada um, vinte horas/aula. A festa de encerra-
mento ocorreu no Gltimo dia 9 de agosto. na Asso-
ciagdo Atlética Comercial.

SEDES SOCIAIS PARA
ENCONTROS FESTIVOS

Empregados da drea da SRV e do CROV estdo
se mobilizando para movimentar seus clubes so-
cinis. Os colegas concentrados em Cascavel, por
exemplo, estio com agosto repleto de atividades,
com a programacdo de inauguracdo da sede social
do CLUBECO, presidido pelo assessor juridico da
SRV, Carlos Alberto Tanuri Mendes. A constru-
¢io da obra, com recursos proprios e de outros se-
tores da Empresa e da classe dos eletricitarios, foi
iniciada no ano passado, possuindo quase quinhen-
tos metros quadrados.

Da mesma forma, os empregados dos Escrito-
rios de Distribuigdo de Foz do lguagu e de Pato
Branco estdo empenhados em construir suas sedes
sociais, visando a possuir locais adequados para en-
contros festivos e de trabalho da coletividade cope-
liana.

Alessandro  Augusto, naseido em

28,06.78, filho de Alfredo Braz e
Maria Cristina Teixeira Serean (Lon
drina).

Carlos Eduardo, nascido em 26.03.78,
fitlho de Waldemar e Florice Rossi
{Londrina).

Marcus Rogério, nascido em 16.06.75,
filho de Marco Antonio e Vera Licio
Moura (Londrina).

Gisele Cristiane, nascida em 16.07.78,
filha de Marco Antonio e Vera Licn
Moura (Londrina).
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Antonio Carlos Romanoski, Diretor Adminis-
trativo da Empresa, recebeu - das mdos do Pe.
Benedykt Grzymkowsi, Reitor da Missdo Catolica
polonesa no Brasil - uma medalha do Vaticano com
a insignia papal, em reconhecimento pela colabora-
¢do que a equipe da COPEL, coordenada pelo Di-
retor, prestou por ocasido da visita do Sumo Pon-

DIRETOR RECEBE MEDALHA PAPAL

tifice ao Parana.

Antonio Carlos Romanoski recebeu uma das
trés medalhas - trazidas pelo Monsenhor Marcinkus
- & disse, na ocasifo: "‘transfiro esta homenagem pa-
ra toda a squipe copeliana que colaborou para que
a visita de Sua Santidade Jodo Paulo |l ao Estado
fosse bem sucedida.”

COMBATE A INCENDIO

Com a participagfio de todas as unidades do
Centro Regional PGO ¢ a colaborag@o do SENAI
¢ Corpo de Bombeiros de Ponta Grossa, foi reali-
zada a | Brigada de Combate a Incéndio, com trei

namentos tedricos e praticos. Oportunidade em
que foram ministradas, ainda, instrugdes sobre
primeiros socorros ¢ respiragfo artificial.

registro

CIPA/SRP DARA TROFEU

De 13 a 17 de outubro sera desenvolvida a
“Semana de Prevengdo de Acidentes” coordenada
por Luizeli Otavio Fonseca (presidente), Jofo
Carlos Czelusniak, Valdo Pianowski ¢ Berminio
Moreira Machado.

Ao melhor trabalho apresentado no evento,
sera conferido um troféu. Concorrem todos os
orgfos da SRP que integram a estatistica interna
da Regional de Ponta Grossa.

O GALO DE PONTA GROSSA

Dia desses, um galo pontagrossense resolveu
cantar mais alto., Subiu em um fio de energia
elétrica e recusou-se terminantemente a descer.
Isso, no centro da cidade. Contam que o auda-
cioso galo conseguiu parar o trdnsito.

VESTIBAS |

Ingressaram na Fundagfo Universidade de
Londrina: José Carlos de Godoy (Ciéncias Eco-
ndmicas), e Hélio de Oliveira Cardoso (Direito).

VESTIBAS 11

Eis os aprovados nos vestibulares da Univer-
sidade Estadual de Maringd: Gil Emerich (Fisica),
Sonia Arlete Anderson (Administra¢Zo), Waldemir
Aparecido Delddio (Ciéncias Economicas), Eden
Carnaval (Ciéncias Contibeis), Osni de Oliveira
(Matemadtica) e Maria Aparecida Sanches (Peda-
gogia).

VESTIBAS |11

Em IFaculdades de Umuarama foram aprova-
dos Carlos Roberto Vango (Direito), Leoclides
Senhorini, Antonio Francisco da Silva Rodrigues
e Orides Gimenez (Administracfo de Empresas).

AUTOMOVEL PARA MARIZA

Garota de sorte e a Mariza Alcintara. Mal
chegou a Londrina (ex-Sede) e abiscoitou o cobi-
gado 19 prémio da promogfo do Kilowatt Esparte

dia 29 de agosto
das 10 as 11 horas
da manha.

Leve vantagem
vocé também,
certo?

Faca a greve do fumo

PARANA

Um estado de alerta contra
o fumo.

Clube: um Volks 1.300-S zerinho.
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TORRES CAIDAS: HOMENS TRAVAM LUTA CONTRA O TEMPO

Quarenta e cinco homens foram requisitados
para realizar os trabalhos de recupera¢do de duas
torres derrubadas pelo vendaval do dia 2605,
nas proximidades da Usina de Figueira, envol-
vendo a LT FRA-PGN em 230 kV e a LT FRA-
TEL em 138 kV.

Foi uma batalha travada contra o tempo em
vista do grande nimero de consumidores abran-
gidos. De imediato foram tomadas providéncias
para atender Telémaco Borba. No periodo com-
preendido entre as 20h10min do dia 25 e 21h
50min do dia 26, atraves de um acordo feito com

GERENTES DE AGENCIA

Flagrante registrado durante a visita que os

a firma KLABIN, esta alimentou parcialmente o
cidade de Telémaco Borba, com limitagdo de
carga para atender o centro da cidade, hospitais,
Sanepar etc. A partir das 22h22min do dia 26
passou a ser alimentada por PGN em 69 kV, atra-
ves de uma gambiarra proposta pelo CROL e desen-
volvida em conjunto com o CROP, utilizando
parte das LT's FRA-PGN com FRA-TEL, até
as 20h47min do dia 27, sem restricdo de carga
para a cidade e regifo. As 21h54min do dia 27,
apos a recupera¢do da LT (com a colocaragdo de
4 estruturas de emergéncia), passou a ser alimen-
tada normalmente por Figueira.

gerentes de Agéncia fizeram ao Presidente da
Empresa Douglas Souza Luz. A visita aconteceu
por ocasifo da Reciclagem que os gerentes fazem
periodicamente.

DOMINGOS: QUATRO TITULOS DE CIDADAO HONORARIO

O Assistente da Presidéncia da Empresa
Domingos Prata Barbosa, recebeu titulos de ci
dadfo honorario outorgados pelo Estado ameri-
cano de Nebraska, e Municipios paranaenses de
Guaraniagu, Barbosa Ferraz e Tibagi.

F P

Na foto, Domingos recebia o titulo conce-
dido a pedido do Prefeito Municipal de Tibagi,
Homero Talevi Campos, como prova de gratiddo
pela valiosa colaboragfo na extensfo de redes de
energia elétrica do Municipio.

g T
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A LT FRA-TEL fol recuperada em 55 horas
¢ 8 minutos, enquanto que a LT FRA-PGN nas
20 horas seguintes (aplicadas 3 estruturas de emer-
géncia),

AGRADECIMENTO

Pelo esforg¢o e dedicagfio prestados na recupe-
ra¢io das torres destruidas por ocasifo do vendaval
ocorrido em junho, no norte do Estado, o Presi
dente da COPEL enviou carta de agradecimento
aos empregados Yoshio Nishiyama, Mario Kenmoti,
Demetrio Bespalhok, Cledneio Fernandes, Dirgo
de Oliveira, Abel Ramos, I'rancisco A, Pereira,
Rubens Urbick, José Geraldo Ribeiro, José Cassia-
no, Jurandir A, de Paula, Ademir Favaro, José
Aparecido Rodrigues, Edivaldo Silva Santos, José
Mariano Neto, Luiz T. M, Avila, Adfo Pereira dos
Santos, Sebastifo A, de Lima, Moisés A. de Oli-
veira, Antonio Carlos Paes de Arruda, Luiz Carlos
Cardoso, Paulo Delgado, Vicente Alves Pereira,
Marno Felix, Jodo Poleto, Alfredo Galeski, Apa-
recido R. de Carvalho, Geraldo Barbosa, lladio A.
Ribeiro, Agenor R. da Silva, Maximino Broch,
Milton Xavier, Cleide Batista Gomes, Pedro Paulo
Picoloto, Osmar da Silva Correia, José de Oliveira,
José Leal, Geraldo Alberti, Manoel, Guilhermino
dos Santos, Romildo Ribas Matos, Ivan A. Soares,
José Maria de Carvalho, Evandro P. Bastos, Pedro
de Oliveira ¢ Orlando R. de Oliveira.

TERMINAIS DE COMPUTACAO

Em prosseguimento i descentralizaglo de ter-
minais de computag¢do, a SSP instalou em junho
mais uma unidade de video nas dependéncias do
ediffcio Jayme Canet para atendimento ds dreas
da SEC, SEP, SOE ¢ DPER.

Aléem disso, as facilidades para submissdo
de servigos atraves de terminais, que antes se limi
tavam aos estudos de fluxo de poténcia, foram
extendidas a todos os programas de aplicagdes
tecnicas,

14

COPEL INFORMACOES — ANO XI — N© 71 — JUL/AGO — 1980



