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PRESIDENTE
JOAO
FIGUEIREDO
VISITA

FOZ DO AREIA

Durante a inspegdo as obras da hidrelétrica, o Pre-
sidente da Republica esteve acompanhado (na foro,
da esq. para a dir.) pelo Ministro César Cals, das
Minas e Energia, do Eng? Douglas Souza Luz, Pre
sidente da COPEL, do Governador Ney Braga, do
Eng® Mauricio Schulman, Presidente da FELE
TROBRAS, ¢ do Ministro Karlos Rischbicter, da

CAPITAL

DA EMPRESA
ALCANCA

Cr$ 8 BILHOES

O Governador Ney Braga presidiu a AGE da CO-
PEL que aprovou o aumento do Capital Social de
Cr&5,7 para Cr88 hithoes. Logo apos, o Presiden
te da ELETROBRAS. Eng” Mauricio Schulman,
assinou contratos de financiamento para Eletrifi-
cagdo Rural e usina Foz do Areia, no valor total
de Cr8362 milhoes (pig. 8)
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O MUSEU DA ELETRICIDADE

“*Museu ¢ um elo do passado
e a abertura para o futuro™,

0 objetivo de se criar o museu da eletricidade
do Parana reside na contribuigfo valorosa que a
reminiscéncia de documentos ¢ objetos de valor -
hoje, pode dar ao homem do futuro participando
de sua historia e do desenvolvimento.

Assim, encontra-se em fase de constituigdo
o museu que vai contar a historia da eletricidade
no Parand. A primeira fase foi chamada de “ente-
souramento das pegas”. A Empresa ja conseguiu,
mediante a colabora¢fo interna e doagdes externas,
cerca de 200 objetos e documentos, alguns, ra-
rissimos.

Para despertar o interesse interno e externo,
a COPEL esta promovendo uma mostra do museu,
no hall de entrada do edificio Sede, em Curitiba,
que ira até o final de novembro.

Na mostra, que foi aberta no dia 17.09 com
a presenga do Diretor Presidente Douglas Souza
Luz e Diretores, pode ser visto uma parte do
material catalogado como:

— unico medidor de corrente continua, insta-
lado em 1912, para medir a energia con-
sumida pelos bondes;

— conjunto de medidores da primeira usina
elétrica construida no Parand Serra da
Prata — em 1910.

—  telefones raros, usando sistema de manguei-
ras, utilizados na comunicagfo entre as usinas
de Palmital e Unifo da Vitoria, instalado
em 1926

e documentos, destacando-se

—~ o contrato de unificagdo dos bondes elé
tricos de Curitiba, em 1907;

— carta de concessio da Empresa Elétrica de
Londrina, assinada de proprio punho, pelo
Presidente Getilio Vargas;

— conta de luz, emitida em 1919, pela Salt
Brazilian Railways, concessiondria de Curi-
tiba na época;

—  relatério final da
Chamine;

— estudos de remodelagfo da Usina da Serra
da Prata, elaborados pelo engenheiro Fry.

concessdo da Usina de

A segunda fase — organizagdo e implantagfo
da estrutura administrativa e de controle do acervo
- estd em andamento.

Nessa fase, estdo sendo realizados registros
dos elementos em um livro tombo, bem como em
catalogo de pegas, além de fichas individuais,
onde estdo sendo anotadas todas informagdes —
procedéncia, historia, caracteristicas ¢ numera¢do.

Tudo isto precede a abertura do museu ao
publico, em local que vem sendo estudado e defi-
nido pela Empresa.

Por ora, de 10 a 16 de dezembro, no Centro
de Exposicdes do Parque Barigiii, numa homena-
gem ao 259 aniversario da Empresa, o prototipo
do museu estara exposto no Salfo da Energia ¢
Desenvolvimento. E o publico podera ter uma
idéia do que serda o Museu da Eletricidade do
Parand.

0S COLABORADORES

Atraves do registro, agradecemos a colabora-

Acompanhado de Diretores e Assistentes, o Presi-
dente da COPEL, Eng® Douglas Souza Luz, percor-
reu a mostra de antiguidades.

¢do das seguintes pessoas: Mariano Silva Filho,
Milton Latorre Franga, Germano Pedro Busch,
Manoel Lopes Ferreira Filho, Elmar Lopes, Rubens
Ghilardi, Jodo José¢ Brustolin, Antonio Romio
Montes, Adhemar 1. Hayashide, Osni Ristow, Ro-
drigues Benner, Evaldo Artur Hasselmann, Jodo
Assis Paz, Fernando Caldas, Waldemar Johansson,
José Gongalves Neto, Victor Hugo Marmelo dos
Passos, Wilson da Silva, Mr. Howell Lewis Fry
(in memoriam), Rogério Chatagnier, Carlos Gabar-
do, Herbert Leyser, Joran A. Sachs e outros cola-
boradores anonimos que enviaram objetos.

ANALISE DE PRODUTIVIDADE
GLOBAL DOS FATORES

Fsta sendo criado, pelo DNAEE, um grupo
de trabalho voltado a andlise da produtividade nas
empresas de energia elétrica. O Diretor Econémico-
Financeiro, Eng® Paulo Procopiak de Aguiar, foi
convidado a participar do mesmo, por parte da
COPEL.

I-sses trabalhos tomam por base estudos de-
senvolvidos pela Electricité de France e, de um
modo geral, defendem a tese de que as concessiona-
rias de energia elétrica ndo devem ser movidas pe-
lo objetivo de lucro e sim pelo seu objetivo social,
cujo desempenho pode ser avaliado pelo excedente
de valor que, gerado pela produtividade com que
funcionam, ¢ transferido ao consumidor, quer seja
em forma de uma tarifa menor, quer seja em forma
de uma methor qualidade do servigo.

Como se pode ver, esse trabalho serd de inte-
resse de todos os setores da COPLL.

PRESIDENTE DA COPEL DIRIGE
CONSELHO ESTADUAL DO
CARVAO

Em solenidade realizada no Paldcio
Iguagu, foram oficialmente empossados os
membros do Conselho Estadual do Carvao e
Fontes Nao-Convencionais de Energia, de-
signados pelo Governador Ney Braga, através
do Decreto 966, de 16/08/79, para estudar e
fixar normas relativas a utilizagdo do carvdo
e fontes ndo-convencionais de energia,
a serem observadas pelos 6rgaos da adminis-
tragdo publica estadual,

Na ocasiio, foi empossado na presidéncia do
novo organismo o kEngenheiro Douglas Souza Luz,
sendo os seguintes, os demais componentes do
Conselho:

Secretario Executivo, Pedro Ludovico De-
meterco; Representante da COPEL, Rogeéno Roe-
del Moro; Representante do [PARDES, Ruy Ne-
ves Ribas: Representante da MINEROPAR, Leo
Francisco Leone, Representante da SEAG, Derly
Dossa; Representante do BADEP. Carlos Augus-
to Cavalcanti de Albuquerque; Representante da
TELEPAR, Cldaudio Hercilio Oliveira Aratjo,
Representante da FIEP, Luiz Ary Radunz; e Re-
prescntante da FALP, Francisco Braz Bertagnoli
Jinior.

PROGRAMAS DO CONSELHO

O Programa do Carvio Paranaense, de maior
prioridade entre os demais, destinado a identifica-
¢do de novas jazidas de carvdo, bem como a identi-
ficagdo ¢ viabilizagdo de um polo carbonifero no
Parand, além da industrializagdo do carvdo e seus
subprodutos, terd como executores a MINERO-
PAR (prospeccdo ¢ lavra: andlise ¢ dimensiona-
mento; viabihidade e testes de gaseificagdo) e a CO-
PEL (testes de gaseificagio em conjunto com a
MINEROPAR ; produgdo e comercializagao).

O segundo programa, que tratard do carvdo
importado, visando a substituigdo do carvido de Fi-
gueira ¢ o transporte e distribuicdo do carvao ateé
os pontos de consumo, devera ser executado pelas
Secretarias da Industria ¢ do Comércio (estimular
¢ possibilitar condigdes para que as empresas subs-
tituam o oleo pelo carvdo; ¢ estudar linhas de cre-
dito, junto ao CNP, BADEP, BRDIL:, BNDE, para o
necessirio financiamento do Programa) e dos
I'ransportes (manter o Porto de Antonina como re-
c¢eptor de carvdo: manter o transporte rodoviario
de Antonina até os pontos de consumo; e utilizar,
sempre que possivel, via ferrea).

Ja o Programa do Carvdo Vegetal, responsa-
vel pela substituigdo do 6leo combustivel, reflores-
tamento especifico (bracatinga) e produgdo de car-
vio, terd a frente a Secretaria da Agricultura que
estimulara ¢ orientara o reflorestamento, e a Secre-
taria da Indudstria ¢ do Comércio, a quem cabera es-
timular a criagdo de empresas produtoras de carvdo,

0 quarto programa delineado, diz respeito a
Fontes Ndo-Convencionais de Energia, abrangendo
pesquisa pura ¢ aplicada, identificagdo de tecnolo-
gias disponiveis ou em experimentagao.
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VlS_ITA A_UNIJ‘QO SOVIETICA

O Engenheiro Nelson Luiz de Sousa Pinto,
Chefe do Centro de Hidraulica ¢ Hidrologia “Pari-

got de Souza™ - CEHPAR, fez um relato de sua
visita técnica & Unido Soviética, para onde foi em
fungdo de entendimentos havidos com as autori-
dades do setor de energia, daquele Pais.

Nelson Pinto visitou varias usinas hidrelé-
tricas, verificando, principalmente, problemas de
cavitacgio em vertedouros. Entre as usinas, teve
oportunidade de apreciar a Hidrelétrica de Bratsk,
com 4.500 MW, que entrou em operagao em 1960.

Durante a viagem, esteve acompanhado do
Engenheiro Sinildo Hermes Neidert.

Ao final da palestra, o Engenheiro Nelson
relatou varios aspectos curiosos da vida, da cultura
e dos costumes do povo soviético.

! ENCONTRO DE LABORATORI0S

4

Divididos em dois grupos, os participantes do Encontro debateram os assuntos em pauta,

Destinado a técnicos e engenheiros cujo
campo de trabalho esteja relacionado com meios
isolantes em geral, Oleos lubrificantes, eletrolitos
e controle de qualidade de materiais, em Compa-
nhias de energia eletrica, foi realizado, no periodo
de 6 a 8 de agosto, patrocinado pela COPEL, o
1 Encontro de Laboratérios Fisico-Quimicos.

O objetivo do Encontro foi o de propor-
cionar aos participantes uma oportunidade para a
troca de informagdes e experiéncias, através de
um debate livre sobre assuntos de interesse geral.

Durante o encontro foi feita uma avaliagfo
dos trabalhos realizados pelos laboratorios, bem
como de sua potencialidade como orgios de apoio
a manutengdo, pesquisa e desenvolvimento de
know-how para o setor eletrico.

EMPRESAS PARTICIPANTES

Alem da COPEL, participaram as seguintes
empresas: Eletrobras, Eletrosul, Eletronorte,
Furnas, Chesf, Celesc, Cepel, Cemig, Cesp, Light
e Cenpes (Centro de Pesquisas e Desenvolvimento-
Petrobras-Petroleo Brasileiro S.A.).

Trés assuntos base estiveram em pauta: Sis-

ANIVERSARIO

PROGRAMACAO PARA O DIA 26

O Programa para o dia 26 de outubro,
quando a Empresa comemora 25 anos
de atividades, é o seguinte:

08h00m: MISSA EM ACAO DE GRACAS
Em Curitiba, nas Igrejas de Santa
Terezinha e Santa Quitéria;
No Interior, nas cidades sedes de
EDs. e SRs;
Nas Usinas de GPS, FRA, JMF,
FOA, APA e GNA,
HOMENAGEM POSTUMA
Colocacdo de cor®a de flores nos
tumulos do Governador Bento Mu-
nhoz da Rocha Neto e do Engenheij-
ro Pedro Viriato Parigot de Souza,
ENTREGA DE CERTIFICADOS
No Auditério do Edificio Sede,
entrega de certificados aos empre-
gados da Presidéncia e da Diretoria
de Distribuicdo que completam 10
e 15 anos de Empresa no periodo.
ENTREGA DE CERTIFICADOS
No Auditério do Edificio Sede,
entrega de certificados aos empre-
gados das Diretorias de Opera-

09h30m:

10h30m:

13h30m:

¢Bes e Engenharia e Construgfes,
que completam 10 e 15 anos no
periodo.

ENTREGA DE CERTIFICADOS
No Auditério do Edificio Sede,
entrega de certificados aos empre-
gados das Diretorias Administra-
tiva e Econdomico-Financeira que
completam 10 e 15 anos de ser-
vigo no periodo.

SESSAO COMEMORATIVA
Sessfo comemorativa do 252 Ani-
versdrio, no Auditorio da Reitoria
da Universidade Federal do Parana,
ocasifo em que serfo homenagea-
dos os empregados que comple-
tam 20 anos de servigos, bem como
os empregados mais antigos da
COPEL e empresas incorporadas.

16h00m:

18h00m:

“COPEL INFORMACOES", ANO DEZ

Com a edi¢do especial do ANO 25, 0 COPEL
INFORMACOES completou 10 anos de circulagdo
bimestral e algumas edigdes especiais.

Nesses 10 anos, o jornal interno tem levado
informagdes sobre a Empresa aos empregados e
seus dependentes, além de ser a ligago entre a
Diretoria da COPEL e todos os copelianos, espa-
lhados por todo o Parand.

Cumpre, assim, sua missdo maior de integrar,
atraveés da informagdo, a grande familia da COPEL.

tematica de Manutencfo de Oleo Lubrificante;
Anilises de Gases Dissolvidos em Oleo Isolante e
Sistematica de Manuten¢do de Baterias Chumbo-
Acidas e Alcalinas.

| CURSO DE ENGENHARIA
DE CUSTOS

Foi realizado, no periodo de 20 a 31.8.79,
no Centro de Convengdes do Ministério das Minas e
Energia - CENTRECOM, em [taipava, R], o I Curso
de Engenharia de Custos da Eletrobrds, ministrado
pelo Engenheiro Wilson Robinson Sade, Economis-
ta Teodoro Cichewicz e pelo Economista Rubens
Ghilardi.
Os palestristas discorreram sobre os temas:
- Metodologia de estimativa de custos em es-
tudos de inventdrio e viabilidade para em-
preendimentos de geragdo.
> Repercussao financeira dos custos — aspec-
tos dos registros contabeis e, em especial,
extra-contdbels, sua importancia e necessi-
dade.
- Geréncia de recursos: seu papel na empresa.

DORIA NO SEMINARIO
DA UNICON

O Assistente da Presidéncia, Bacharel Pedro
Ricardo Doria, autor do livio “*A Energia no Brasil
¢ Dilemas do Desenvolvimento™, foi o instrutor do
Semindrio sobre & Energia ¢ o Desenvolvimento
do Brasil, em face da Crise do Petroleo e das Alter-
nativias a Longo Prazo, destinado aos funcionarios
da UNICON, Consorcio que constroi a Usina Hidre-
létrica de ltaipu.

Coordenado pela Geréncia de Desenvolvi-
mento Empresarial do Parand e patrocinado pelo
Programa Intensivo de Programagio de Mao-de-
Obra Regional de Curitiba, orgdo do Ministério do
Trabalho, o Semindrio abordou topicos referentes
a “Crise do Petroleo, Crise da Energia e Crise Eco-
nomica”, tendo sido enfocados, particularmente,
os reflexos da alta do petroleo em 1973/74 e o im-
pacto decorrente da crise em 1979, Uma wvisdo in-
tegrada das diversas formas de energia no Brasil
foi dada com base no “Balango Energético Nacio-
nal™. O t6pico dedicado 4@ “Energia e Desenvolvi-
mento no Brasil” ensejou o exame da evolugdo
recente, das alteracdes no quadro progressivo
do consumo de energia face ds altas de precos de
1973/74 e de 1979, assim como a dinamica de lon-
2O prazo.

Bastante produtivo para todos os partici-
pantes, o Semindrio compreendeu, além de pales-
tras, a projecdo de um audiowisual ¢ a realizagio
de sessaes destinadas @ um painel, tratando da re-
dugio da dependéncia externa da energia, dos usos
alternativos da eletricidade e das altera¢fes na es-
trutura do Conjunto Global da Energia.




gente

JOAO BUENO, casado com dona Eunice
Irene Bueno, 4 filhos, nascido em 1940, em Rio
Azul, Parand, é o “'Operdrio Padrio™ da COPEL
em 1979.

Com 15 anos de servigos na Empresa, Jodo
Bueno comegou na fungdo de Operador de Usina,
passando para Eletricista de Agéncia e hoje ocupa o
cargo de Encarregado de Turma. Entre os virios
cursos que fez na COPEL, destacam-se os de Eletri-
cista de Manutengdo de Redes ¢ Linhas, Diregdo
Defensiva, Técnicas de Supervisio Aplicadas a
Seguranga do Trabalho, Chefe de Turmas e Redes,
Prevengdo de Acidentes do Trabalho, RelagGes
Humanas no Trabalho, Operagio e Manutengao
de Guindauto.

Bueno é Encarregado de Turma no Escri-
torio de Distribuigdo de Pato Branco, onde tra-
balha desde 1965.

RELACIONAMENTO

Esposo e pai exemplar, Jofo Bueno consi-
dera da maior importancia a dedicagdo ao lar, a
confianga ¢ o apoio depositados em cada membro
da familia.

Capaz profissionalmente, assiduo, pontual,
grande habilidade para lidar com subordinados,
disponivel e disposto, companheiro ¢ colaborador,
criativo e preocupado com a seguranga, sio al-
gumas virtudes de nosso colega.

Dois fatos importantes ocorridos em sua vi-
da, segundo ele proprio:

- seu ingresso na COPEL, pelas perspectivas
pessoals ¢ profissionais que a Empresa lhe
abriu. Por isso, dedica-se com idealismo e
operosidade as suas tarefas, procurando
prestar sempre os melhores servigos tanto a
Empresa quanto a comunidade, o que con-
sidera o melhor caminho para sua verdadeira
auto-expressao e auto-realizagdo,

- outro fato marcante foi o casamento e o
nascimento dos filhos “... um homem que é
feliz em seu trabalho ¢ tem uma familia sau-
ddvel, nada mais pode pedir a Deus, s6 ele-
var os olhos a Ele, em profundo agradeci-
mento."”

CURSO PARA SECRETARIAS

O 1 Curso de Aperfeigoamento de Secretd-
rias foi realizado de 19 a 10 de outubro, no Depar-
tamento de Desenvolvimento de Pessoal, com a
participagdo de Célia Regina Fracaro (DPCD), Do-
raci Soares de Meneses (SSU/DV Al), Denise Mace-
do Novaes (DEC), Elza Toshie Ueno (SRP), Mara
Eliane Erni (SSP/DPSG), Maria Elizabeth Sampaio
(DPOM), Mara Lurdes Secchele Lima (SRV), Mi-
riam F. Mardadori (DPOS), Rossana Sartorelli

(SSE/DPTC), Rosecler Lourenco Santos (DPAS),
Tania Mara Armstrong (DPMA), Terezinha Kolz
(DPEC) e Vera Lucia S. de Paula (DPRH), sendo a
duracdo do Curso de 64 horas.

Constaram do mesmo palestras sobre Rela-

¢bes Publicas, Relagdes Humanas, Objetivos da
Empresa e aulas de Portugues, Etiqueta e Arquivo,
que foram ministradas por Airton Neubauer, Alta-
mir Schmidt, Antonio J. de Medeiros, Emmanuel
Mascarenhas Padilha, Yara Suely Bassani Veiga,
Marcus Aurélio de Castro e Solange Miranda Lisboa.

REUNIAO

Comemorando o dia da Secretaria, foi reali-
zado o 1 Jantar de Confraternizagio, no restau-
rante do SENAC, em 28.09.79.

O encontro proporcionou maior relaciona-
mento entre as 36 secretdrias copelianas presentes
¢ foi motivo de congragamento da laboriosa e
atuante classe.

OUTRA PROMOGAO DA ASFA

A Assistencia Social de Foz do Areia-ASFA
promoveu, no periodo de 4 a 27 de julho, um
curso de pintura no tecido.

Ministrado pela Professora Aidé Camargo,
do SESI - Servigo Social da Industria, o curso teve
vinte aulas, para duas turmas de 35 alunas, tendo
sido registrado, ao todo, um total de 154 trabalhos.

Apos o encerramento do curso, os trabalhos
ficaram em exposi¢ao durante tres dias, no Colégio
“Professor Julio Moreira', para a comunidade de
Foz do Areia.

CONHECA A CRIATIVIDADE DO
COLEGA JESSE CORTEZ

Jessé Cortez (registro 10.708) foi admiti-
do hd nove anos, na fungdo de Operador de Subes-
tagdo, em Arapongas, onde permanece até hoje.
Hi, porém, uma faceta de sua vida que merece
destaque: apos realizar curso de eletronica em
1958, sempre procurou dar tratos & sua imagina-
¢do, utilizando-se das poucas horas vagas que o
trabalho na Empresa lhe reserva.

Antes mesmo de ingressar nma concessio-
naria, o Jessé, a pedido do conhecido pipoqueiro
em Londrina, aperfeicoou a pequena industria do
mesmo, ao montar 10 (dez) aparelhos tipo “‘ma-
quina para cortar saquinhos plasticos”, manual,
com registro (contador) de operagoes. Admite
que, por ser manual, o invento ndo teve larga apli-
cagdo, mas serviu para tornar conhecido o pipo-
queiro e fazer prosperar a produgdo de pipocas
estaladas do amigo.

Agora, o Jessé estd mais animado com outro
invento, que ji o torna conhecido em Arapongas
e cidades mais proximas.

Obteve registro de patente do aparelho de-
nominado “Conjunto eletro-mecinico anti-furto de
veiculos e pertences internos”, e a perspectiva de
produgio em escala média ji lhe aponta um futuro
alvissareiro. Ja instalou o aparelho em veiculos de
seus colegas, da Agéncia e da Subestagdo, e os pro-
prietarios dos carros podem viajar ou dormir mais
tranqiiilos.

A sua oficina, instalada numa das dependén-
cias da residéncia, & rua Eurilemos, 44 (fundos),
naquela cidade, é modesta, como foi modesto seu
investimento: dada a dificuldade de recursos fi-
nanceiros para patentear o invento, admitiu a par-
ticipagiio societiria de Pedro Carlos Niero (regis-
tro 15.414), também Operador de Subestagdo na-
quela unidade.

O conjunto foi testado na Auto Candasp
Ltda., concessiondria Chevrolet para Arapongas, ¢
o depoimento técnico ¢ taxativo: “trata-se de con-
junto aperfeigoado, superior aos existentes e de
eficiencia comprovada". Ha ampla possibilidade
de aquela concessionaria encomendar ao Jessé os
conjuntos em escala proporcional a venda de veicu-
los que efetuar.

REAJUSTE SALARIAL

Mantendo a tradigao, nos ultimos dias de
setembro a Diretoria da COPEL e a dos sindicatos
representativos da Classe, através de Acordo, fir-
maram Termo de Compromisso que contém as ba-
ses para o reajuste salarial concedido aos emprega-
dos da Companbhia, a partir de outubro.

As reivindicagbes sindicais conciliadas com
as possibilidades economico-financeiras da Empre-
sa, compuseram documento encaminhado ao Con-
selho Nacional de Politica Salarial — CNPS, drgio
que disciplina a politica salarial de empresas como
a COPEL.

Assim, através de Acordo, convencionam as
partes — COPEL e sindicatos — conceder aos em-
pregados da primeira, a partir de 1° de outubro, o
seguinte:

Reajustes salariais semestrais, de acordo com
os dispositivos legais que regulario a matéria,
Quingiiénio de 3% (trés por cento);
Gratificagdo de Ferias equivalente ao maior
salario minimo vigente no Pais;

Além do indice de reajuste fixado pelo Go-

verno para olitubro:

5% (cinco por cento) no caso de sald-
rios iguais ou inferiores a § (cinco) sa-
larios minimos regionais;

- 5% (cinco por cento) a 0% (zero por
cento), na ordem inversamente propor-
cional, no caso de salarios entre § (cin-
co) e dez (dez) salirios minimos regio-
nais.

A efetivagao deste Acordo Salarial vem de-
monstrar, por parte da Empresa, o acerto de sua
politica de Recursos Humanos aliada a uma grande
dose de interesse e reconhecimento dos proble-
mas dos empregados e, por parte dos Sindicatos,
uma alta maturidade no trato de assunto tdo deli-
cado, como € o salarial.

A receptividade da Dirctoria da COPEL ¢ a
coerencia das Diretorias Sindicais conciliadas atra-
vés de didlogo franco a aberto, possibilitou a obten-
¢do de consenso geral que novamente se traduziu
naquilo que sempre foi ¢ continuara sendo o obje-
tivo comum: o bem-estar social.
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O ADEUS DE MR.FRY

Em outubro (dia 8) do ano passado, noti-
cidvamos no Copel Informagdes, uma importante
visita as Usinas de Guaricana e Chaminé: a de seu
construtor, Mr. Fry. Agora, um ano depois, noti-
ciamos e fazemos homenagem pdstuma (faleceu
em 12.09.79) ao mesmo homem.

Mr. Howell Lewis Fry tem seu nome gravado
na eternidade do bronze que lhe tributa manifes-
tac8o de inesquecivel agradecimento. A placa
estd na barragem da usina de Guaricana onde foi
colocada por ocasifo de sua inauguragdo,em 1957,

Mr. FRY EM TRES TEMPOS

Mr. Fry ao centro, quando em 1928 preparava
0 acampamento na serra.

Mr. Fry quando da inauguragdo da usina de Guari-
cana, em 1957,

Mr. Fry, em 8/8/78, visitando as usinas de Guari-
cana, Chaminé e a barragem de Vogoroca, parou
ao lado da placa de bronze que lhe faz homenagem.

“Mr. Fry ndo queria a homenagem. Obreiro
anbnimo, desses que constituem a nata da espécie
humana, dirigindo acontecimentos e fazendo his-
toria na humildade dos gestos e das manifestagOes,
disse, respondendo & homenagem da Companhia
Forga e Luz e as palavras do Sr, Brown, que ndo
se julgava merecedor de tanto, mas que, 3 forga
dos fatos, sentia-se comovido com a distingdo e
particularmente com a presenga, nela, de tantos
queridos companheiros de trabalho™. (CIPALUZ,
setembro, 1957).

Mr. Fry nasceu nos Estados Unidos, em
10.10.1885, mas desde os 22 anos trabalhou e
dedicou-se ao Brasil.

. tem seu nome ligado a Curitiba, por
haver contribuido com Chamingé, Vogoroca e Gua-
ricana, para o salto da eletricidade apenas luz,
para o inicio na regido curitibana da eletricidade
forga destinada 3 indlstria”. (David Carneiro-
Gazeta do Povo, 01/04/79).

"... foi uma honra muito grande poder visitar
essas usinas e a COPEL. Foi o melhor presente
de aniversario que ja recebi. Muito obrigado pela
aten¢g®o que a COPEL dispensou para mim. Vou
me orgulhar muito tempo disso” (Mr. Fry ao CI,
8/8/79).

Dias apds o falecimento do Mr. Fry, o Presi-
dente da COPEL recebeu carta do Dr. Wilson
Fry, com as seguintes palavras:

“Muito nos comoveu o teor de seu tele-
grama.

Como o senhor provavelmente saiba, no ano
passado, ao completar 93 anos, meu pai foi rece-
bido de forma princepesca pela Copel — visitou
as usinas que construiu e pernoitou em Parigot de
Souza. Pela manh8, ao comprimentd-lo, ainda
em seu quarto, ele me abracou e disse ‘meu filho,
esse é o dia mais feliz de minha vida’ . Desde entfo
ele contava os dias para retornar em outubro, por
ocasifo do 259 aniversério de fundag8o da Copel.
O destino assim n8o o quiz.

Quero que o senhor saiba o quanto nos apre-
ciamos tudo o que a Copel fezx por meu pai. E, se
ndo for inconveniente, eu gostaria de comparecer
as solenidades do aniversdrio de prata da Copel
para abragd-lo, e a seus colaboradores, em nome
de meu pai.

Mui cordialmente.

Wilson Fry

USINA DE APUCARANINHA TEM

g

Nossos colegas lotados na Usina de Apuca-
raninha, no Norte do Parand, receberam do Presi-
dente Douglas Souza Luz uma nova Vila Residen-
cial, edificada dentro de modernos padries e que
substitui a velha e obsoleta Vila implantada anos
atras pela concessiondria entio proprietiria da
hidrelétrica. Construida em uma drea de 1.508 m2,
a Vila de Apucaraninha tem 18 residéncias, uma es-
cola, um clube para atividades recreativas e sociais,
além de infra-estrutura dotada de estagio de trata-
mento de dgua, rede de dgua potdvel, rede de es-
gotos, rede de dguas pluviais,, iluminagdo publica
e “playground”.

BENEFICIOS

Segundo o Diretor de Operagoes, Engenhei-
ro Antonio Soares Diniz, ‘‘a Empresa estd perma-
nentemente preocupada com as condicoes de vida
dos seus empregados e respectivos dependentes,
lotados nas comunidades mais afastadas, mais pre-
cisamente nas vilas residenciais das usinas hidre-
létricas”. Apucaraninha, por exemplo, esta loca-
lizada junto a confluéncia dos rios Apucaraninha
e Tibagi, a 25 quildbmetros da sede do Distrito de
Tamarana e a 88 quilémetros de Londrina. Com 30
anos de existéncia, apenas em 1974 passou a ser
operada pela COPEL, que incorporou ao seu qua-
dro de pessoal 21 empregados, responsdveis por 82
dependentes.

GERACAO

Com 9.500 kW, Apucaraninha ¢ a sexta hi-
drelétrica da Companhia em poténcia instalada e
tem uma produgio mensal de 5,6 milhoes de kWh.
A sua média anual de producdo é de 66,3 milhdes
de kWh. Desde que foi incorporada pela COPEL,
ja gerou 340 milhdes de kWh.

NOVA VILA

RESIDENCIAL

Os Diretores Douglas Souza Luz e Antonio
Soares Diniz na inauguragdo da nova Vila
Residencial da Usina de Apucaraninha,

FEZIRA

A maqueta, composta de usina, subestagdo,
e cidade totalmente iluminada e sinalizada, foi
construida pelos alunos do Curso Supletivo de 1°
Grau, do SESI.

Sete, do total de vinte alunos do curso eram
elementos da COPEL.

A excelente criagdo do SESI mereceu aten-
¢do e elogios de todos quantos visitaram a feira,
onde estava instalada.

Uma verdadeira obra de arte onde o grau de
aperfeicoamento do trabalho impressionou pelos
detalhes, cuidadosamente acabados durante as se-
tenta e duas horas ininterruptas, que foram neces-
sdrias para a montagem.
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EM AREIA, PRESIDENTE JOAO FIGUEIREDO CONCEDE USINA

AFIRMACAO PARANAENSE

Em sua visita ao Parand, o Presidente
Jodo Baptista Figueiredo pode visualizar a
capacidade realizadora de nossa gente, ao
percorrer as obras de Foz do Areia. E deu o
seu testemunho de confianca ao autorizar
a COPEL a construir mais uma usina de gran-
de porte no rio Iguacu, a de Segredo.

Recuperamos com isso faixas de au-
tonomia com fontes geradoras proprias.
O Parani é um Estado que ndo tem comple-
xo regionalista, pois suas reivindicagoes,
como seus feitos, conservam sempre dimen-
sao nacional. Na busca da energia, afora a
contribui¢do hidrdulica de um dos maiores
potenciais de toda a América do Sul, temos
ainda, conforme declarou o Governador
Ney Braga, ao assumir o Governo, as alter-
nativas do xisto, do carvao, da biomassa,
do Proalcool e outros programas como o
do metanol, além do urdnio. Pensamos e
agimos na perspectiva da unidade nacional.

PRESIDENTE FIGUEIREDO
VISITOU FOZ DO AREIA

O Presidente da Republica, Jodo
Baptista Figueiredo, em sua primeira visita
ao Parand como Chefe da Nagdo, teve a
oportunidade de conhecer parte do poten-
cial energético que estd sendo montado no
Estado: as usinas hidrelétricas de Itaipu e de
Foz do Areia. Sio duas das mais importan-
tes obras energéticas em que a engenharia
nacional vem se destacando.

A comitiva presidencial que visitou
Foz do Areia estava constiturda, entre ou-
tras personalidades, do Governador Ney
Braga; dos ministros César Cals, das Minas
e Energia; Karlos Rischbieter, da Fazenda;
Saraiva Guerreiro, das Relagdes Exteriores;

O Presidente Figueiredo, o Ministro César Cals, o Governador Ney Braga ¢ o Engenheiro Douglas Souza
Luz, quando do descerramento da placa comemorativa aos 160 metros (altura maxima) da barragem, a

maior do mundo, no género,

Said Faraht, da Comunica¢do Social; do
Chefe do Gabinete Militar, General Danilo
Venturini; do MinistroChefe do SNI,
General Otdvio Aguiar de Medeiros; do
Presidente da ELETROBRAS, Engenheiro
Mauricio Schulman; e do Comandante da
58 Regiao Militar, General Joffre Sampaio.

RECEPCAO

A recepgio ao Presidente Figueiredo
estiveram presentes os secretarios de Estado,
Edson Neves Guimaraes, das Finangas; Vés-
pero Mendes, do Planejamento; Octavio
Cesdrio, da Justiga; Edson Machado, da
Educagao; Haroldo Ferreira Dias, da Segu-
ranga; Nivaldo Almeida Neto, dos Transpor-
tes; Segismundo Morgenstrern, dos Recursos
Humanos; Vilson Deconto, da Administra-
¢do, e outras autoridades convidadas, entre
as quais o Diretor da Itaipu Binacional,
General Costa Cavalcanti.

A sua chegada em Foz do Areia, o Presidente Figueiredo foi recepcionado por diversas autoridades esta-
duais, além de toda a Diretoria da COPEL.

A Diretoria da COPEL recepcionou
o Chefe da Nagdo, na pessoa do Diretor-
Presidente, Engenheiro Douglas Souza Luz,
e demais diretores, Antonio Carlos Roma-
noski, Rogério Roedel Moro, Paulo Proco-
piak de Aguiar, Carlos Eduardo Gouvéa da
Costa e Antonio Soares Diniz.

O Presidente da Republica percorreu
as obras num oOnibus, acompanhado pelos
ministros e pelo Governador Ney Braga. Ao
se dirigir ao Palanque Oficial, o Chefe da
Nagdo foi saudado por um coral formado
por cerca de duzentas criangas, e demons-
trou muita emog¢do ao ouvir a musica “Ami-
go” de Roberto Carlos, entoada em sua ho-
menagem pelos alunos da Escola *“*Professor
Jilio Moreira™, da Vila Residencial de Faxi-
nal do Céu.

O Presidente Figueiredo também rece-
beu dois presentes durante a visita: um mapa
do Estado do Parand, em folha dourada,
sobreposto em madeira, mostrando em des-
taque o rio Iguagu e seus principais aprovei-
tamentos hidrelétricos, e um capacete, en-
tregue pela menina Cristiana Bianco, de 11
anos de idade, aluna da quinta série da Es-
cola “Professor Julio Moreira™.

MUITA EMOCAO

Visivelmente emocionado, o Presiden-
te da Repuablica improvisou algumas pala-
vras, dirigindo-se principalmente as crian-
¢as que foram recepciond-lo, agradecendo
“enormemente sensibilizado, a demonstra-
¢do de carinho do povo™.

Despediu-se com muitos acenos e sor-
risos, voltados de modo especial ds criangas,
encaminhando-se em seguida ao auditério,
onde, em companhia de outros componen-
tes da comitiva, além de diversas autorida-
des federais e estaduais, assistiu ao audio-
visual sobre o aproveitamento hidrelétrico
Foz do Areia.
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D)E SEGREDO A COPEL

SEGREDO E DA COPEL

Como vinha sendo aguardado ha al-
gum tempo, o Governador Ney Braga anun-
ciou em Foz do Areia, "com a permissdo
do Presidente Figueiredo", a concessdo do
Governo Federal para que a COPEL cons-
trua a Usina Hidrelétrica de Segredo. A in-
formagdo foi guardada para o final do dis-
curso com que o chefe do Executivo parana-
ense homenageou o Presidente da Republi-
ca e agradeceu sua primeira visita ao Estado
na qualidade de dirigente maximo da Nagdo.

Muito aplaudido, o Governador Ney
Braga enfatizou o que representa isto para
o Estado, inclusive em geragdo de empregos,
alem de dar ao Parand uma condicdo privi-
legiada no setor energético. Antes, porém,

SEGREDO EM DETALHES

PEDIDO DE CONCESSAO

O requerimento relativo & concessdo
para construir a Usina de Segredo foi feito
pela COPEL, ao Ministro César Cals, das
Minas e Energia, em 17 de abril de 1979,
devendo-se ressaltar o empenho do Governo
do Estado no sentido de que a concessdo
fosse outorgada a COPEL,

LOCALIZACAO DE SEGREDO

Rio lguagu, pouco & montante da
foz do rio Jorddo, na divisa dos municipios
de Mangueirinha e Pinhao; seu reservatorio
se estendera até Foz do Areia;

Distancia rodoviaria de Curitiba: 350
quildmetros.

DADOS DA OBRA

Barragem de enrocamento com face
de concreto; 700 metros de comprimento
na crista; 145 metros de altura maxima;
Poténcia final: 2.100 MW (6 unidades de
350 MW); Poténcia da 12 etapa: 1.050 MW
(3 unidades de 350 MW).

Principais volumes previstos

Escavagdo em rocha: . . . . 6.000.000 m>
Barragem: . . .. ...... 7.000.000 m3
Concreto Total: . . . . .. . 450.000 m3
Area do Reservatorio: . . . 80 km2

Nao haverd inundagao de cidades ou vilas.

CUSTO ESTIMADO

Aproximadamente 500 milhdes de
dolares (12 fase).

FACILIDADES DA CONSTRUGAO
PELA COPEL

Experiéncia inédita em Foz do Areia
com barragem semelhante; mesmo porte de
Foz do Areia |apenas um pouco menor);
disponibilidade de equipe técnica com a
conclusao das obras de Foz do Areia.

PRAZO DE CONSTRUGCAO

Previsao atual do inicio de opera-
¢do: 1986.

Em seu pronunciamento, o Governador Ney Braga destacou a concessdo dada @ COPEL para a construgdo
da Usina de Segredo, também no rio lguagu, e cujo profjeto prevé a geragdo de 2,1 milhoes de quilowatts.

fez questdo de frisar a manutengdo do “‘com-
promisso historico com o desenvolvimento
do setor agropecudrio. Alem de manter sua
participagdo no esforgo nacional de expor-
tagdo, o Parand propoe-se a contribuir mais
efetivamente na produgdo de alimentos para
o abastecimento interno e no formecimento
de energia, oferecendo a Nagdo os seus re-
cursos naturais e a capacidade criativa de
seu povo, que se robustece no trabalho”

NOVOS EMPREGOS

Acentuando a importincia do Presi-
dente Figueiredo escolher Foz do Areia
para sua primeira visita, o Governador disse
que a usina, além de atender aos requisitos
do progresso industrial do Parand e ao im-
perativo da difusao do uso da eletricidade
no Estado, representa consideravel suple-
mento ao abastecimento energético da Re-
gidqo Sudoeste do Brasil, e “Expressa, tam-
bém, a integracao dos vdrios niveis de go-
verno, essencial ao pleno desenvolvimento
economico, social e politico do Pais"

Prosseguiu o Goverador: “Nao se tra-
Ia apenas de estimular a competéncia de nos-
sos técnicos, mas de compreender a magni-

tude desta realizagdo no contexto social que
motiva a agao do poder publico. A Usina
€, sobretudo, a geragdo de novos empregos,
a compreensdao de que nosso povo sera bene-
ficiado intensamente; é a convicgao de que
contribuimos para a realizagdio do bem
comum’.

Destacou o chefe do Executivo Esta-
dual: “'A grande experiéncia acumulada pela
COPEL, Empresa que orgulha os brasileiros
do Parand, aliada a sua solida estrutura ge-
rencial, leva-nos a pensar para ela outras
obras no rio Iguacu”’

Segundo o Governador, ‘para traba-
thar em favor do povo, é essencial sentir
Seus maiores anseios de alcangar os objetivos
de desenvolvimento com justica social, que
se atingird com o constante aperfeicoamento
de nossa democracia, que para todos nos
significa uma perticipagdo soliddria de povo
e governo em obra de alcance social”

Por fim, o primeiro mandatario do
Estado comparou a importincia da cons-
trugao da Usina a da construgdo da Ferrovia
do Sofa: “Sao obras que revelam a conver-
géncia social na geragdo de energia, de novos
empregos, de eletrificacdo rural, de escoa-
mento da produgao do campo, de hem-estar,
em visdo moderna do desenvolvimento com
justiga social .

AUTORIDADES MILITARES
EM FOZ DO AREIA

Esteve visitando as obras da Usina Hidrelé-
trica Foz do Areia, comitiva de autoridades com-
postas pelo Almirante de Esquadra José Geraldo T.
A. Aratanha, Diretor Geral do Material da Marinha;
Vice-Almirante Orlando A. Amaral Affonso, do
Estado Maior das Forgas Armadas; Vice-Almirante
Marcelo Ramos Silva, Diretor de Portos e Costas;
Contra Almirante Luiz Carlos de Freitas, Diretor
de Hidrologia & Navegacdo; Contra Almirante Ru-
bens José R. de Mattos; General de Brigada Ivan de
Souza Mendes, Assistente do Comando da Escola
Superior de Guerra; Capitao de Mar e Guerra Au-
gusto Ribeiro Moreira, Chefe do Gabinete da Dire-
toria Geral do Material da Marinha.

A comitiva esteve acompanhada pelo Dr.
José Gelazio da Rocha, Vice-Presidente Divisional
de Energia Nao-Convencional da CESP; Moysés
Gelernter, Gerente de Divisao de Usos Multiplos da
CESP; e Gabriel Humberto Sa de Miranda e Olivei-
ra, Programador de Visitas da Companhia Energé-
tica de Sao Paulo.

Os visitantes estiveram no canteiro de obras, quando observaram atentamente aspectos do empreendimen-
to. Na ocasido, o Engenheiro Rogério Roedel Moro detalhou diversos pormenores relacionados d Obra.
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AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL
E CONTRATOS COM A
ELETROBRAS

Realizada no dia 24 de setembro na
Sede da Empresa, a Assembléia Geral Extra-
ordindria aprovou o aumento do Capital
Social da COPEL, que passou de Cr§
5.701.671.254,00 paraCr$ 8.000.000.000,00

O aumento é conseqiiéncia da reinversdo de
dividendos por parte da ELETROBRAS e pela
subscrigdo de novas agdes, pelo Governo do Estado
e pela propria ELETROBRAS. A nova composi¢io
Social do Capital ficou assim: Governo do Estado,
79%; ELETROBRAS, 15%; prefeituras e particula-
res, 6%.

0S CONTRATOS

Dois contratos foram assinados, na mesma
ocasido, Um, no valor de Cr§$218.854.000,00, para
dar cobertura a 70% dos custos diretos das obras
civis da Usina Hidrelétrica Foz do Areia, bem como
a0s encargos financeiros do contrato.

Até agora, no que se refere @ escavagdes, as
obras civis estdo totalmente concluidas e na con-
cretagem das estruturas, atingem 75%.

ELETRIFICAGAO RURAL

O segundo contrato, no valor de Cr§
143.800.000,00, custeard o financiamento de cerca
de 60% do valor total das obras civis do Subprogra-
ma de Eletrificagdo Rural para 1979, que compre-
ende a execugdo de obras relativas a 59 projetos,
em 57 municipios, que beneficiardo 4.819 consu-
midores rurais, através da construgio de 2.390
quilometros de linhas, nas tensdes de 34,5/13,8/
0,254 e 0,127 kV, e a instalagio de 3.342 trans-
formadores que somardo uma poténcia de 30.675
kVA.

Este programa estd contido no Diagndstico e
Diretrizes de Agao do Governo Ney Braga, que pre-
vé a ligacdo de aproximadamente 30.000 proprie-
dades rurais, no periodo 1980/83.

No periodo de julho de 1978 a julho de
1979, foram atendidas nada menos de 8.689 pro-
priedades rurais.

KXXX*

SECAO DE ATENDIMENTO NO
BAIRRO BOQUEIRAO

Em fins do més de agosto iniciou suas ati-
vidades, no bairro Boqueirdo, um dos mais popu-
losos de Curitiba, a Seg¢do de Atendimento e Co-
branga da Empresa, localizada 4 rua Tenente Fran-
cisco Ferreira de Souza 1962, nas imediagdes da
passarela da Vila Hauer.

O local para a nova unidade de atendimento
a0 publico foi escolhido de forma que se enqua-
drasse perfeitamente ao Sistema Vidrio Basico pro-
posto pela Prefeitura Municipal de Curitiba (Vias
Ripidas, Onibus Expresso, etc.).

ATENDIMENTO

Os estudos iniciais realizados pela Compa-

nhia demonstram que o atendimento através do
novo setor engloba, inicialmente, aproximadamen-
te 35 mil consumidores, 0s quais nio necessitam
efetuar o deslocamento até o centro da cidade,
colaborando com isso, inclusive, para a economia
de combustivel.

Com sistema de comunicagdo eficiente e ra-
pido, instalagdes adequadas, os servigos realizados
na Segdo de Atendimento e Cobranga do Boquei-
rdo compreendem: pedidos de ligagdo, vistorias,

transferéncias de contas, encerramento de contas
a pedido e por falta de pagamento, emissdo de se-
gundas vias, controle de ordens de corte, cobranga,
informacGes diversas, atendimentos a reclama-
gOes, etc.

Estdo sendo beneficiados pela nova unidade
da COPEL os usudrios de energia elétrica radicados
nos bairros Guabirotuba, Jardim das Américas,
Vila Hauer, Uberaba, Alto Boqueirdo, Vila Fany,
Vila Parolim e Xaxim.

FATOS DO SISTEMA ELETRICO DA COPEL
VALORES ACUMULADOS — ATE AGOSTO DE 1979
79/78
1978 1979 9%

Produg8o de Energia (em milhdes de kWh)

Origem Hidraulica 757.8 1.046,7 38,1

Origem Térmica 82,4 76,1 (7,7)

TOTAL 840,2 1.1228 | 336

Energia Recebida 2.106,9 2.175,0 3,2

Energia Requerida 2.947,1 3.297,8 11,9

Energia Fornecida 2729 2751 0,8

Energia Disponivel 2674,2 3.022,7 13,0
Fornecimento de Energia

Localidades Atendidas 748 796 6.4
Niimero de Consumidores

Residencial 603.257 676.887 12,2

Comercial 102.974 108.060 49

Industrial 13.609 13.785 13

Rural 31.195 40.094 285

Outros 9.554 10.535 10,3

TOTAL 760.589 849.361 1,7
Distribuigdo Direta a Consumidores

(em milhoes de kWh)

Residencial 512,7 5774 126

Comercial 401,4 438,8 9,3

Industrial 1.063,1 1.268,4 193

Rural 65,4 82,0 254

Outros 294,7 335,9 14,0

TOTAL 2.337.3 2.702,5 15,6
Fornecimento em Grosso a Outras Empresas

(em milhdes de kWh)

A Empresas do Estado 152.6 159.1 4,3

De Outros Estados 24 9.1 | 279,2

No Exterior 118.0 106.9 (9,4)

TOTAL 273.0 2751 0,8
Crescimento do Sistema Elétrico

Linhas de Transmissdo (em km)

em 230 kV 9225 9225 0,0

em 138 kV 9126 959,5 5,1

em 66 a 88 kV 2.100,0 2.1429 2.1

Linhas de Distribuicao (em km)

em 13,8 kV 5.963,4 7.942,0 33,2

em 34,6 kV 8.782,6 0.858,3 0,8

em 23 e 44 kV 4624 4624 0,0

TOTAL 19.143,5 22.2876 16,4
Capacidade Transformadora em Subestacgdes (em MW) 3.859 3.989 3.4
Poténcia Instalada em Usinas Geradoras (em MW) 423 424 0,2




informatica

A comunidade de informatica de Curitiba,
representada por executivos ¢ profissionais da area,
e usudrios de servigos de processamento de dados,
esteve reunida no dia 25/09/79, sob os auspicios da

SUCESU-PR. Sociedade de Usuarios de Com-
putadores ¢ Equipamentos Subsiudrios, para par-
ticipar da palestra do Eng® Carlos Jorge Zimmer-
mann, Assistente da Superintendéncia de Sistemas
e Processamento da COPEL, que discorreu sobre
o tema “APL: Uma Alternativa para o Uso de CL.n-
putadores de Forma Conversacional”’. Car-
los J. Zimmermann ¢ professor Assistente do De-
partamento de Informatica da UFPr, possuindo o
grau de Mestre em Informatica pela PUC-RJ (1974),
e nos ultimos anos tem se preocupado bastante

USO DE COMPUTADORES DE FORMA CONVERSACIONAL

com o impacto da Informatica — que na pratica
esta intimamente relacionada aos computadores
no ambiente socio-cultural ¢ econémico.

Durante suas  exposigoes, Zimmer-
mann enfatizou que, cada vez mais, nos proximos
anos, o homem sera o foco principal no desenvol-
vimento de solugoes que utilizem computadores,
sendo que a facilidade de interagio com a maqui-
na determinard a expansio de sua utilizacdo.

Para serem eficazes, as solugdes deverdo
necessariamente serem projetadas de “fora para
dentro™, ndo mais residindo somente na eficién-
cia do uso dos recursos computacionais (software
¢ hardware) a preocupagio dos profissionais en-
volvidos em um projeto, mas sim, ¢ principalmente,

no homem e sua interagdo com a maquina como
fator primordial no desenvolvimento do projeto

Aproximadamente 120 profissionais envol-
vidos direta ou indiretamente com o setor de In-
formatica estiveram presentes d palestra, represen-
tando quase todos os centros de processamento
do Parania, bem como virios representantes de
usudrios interessados no tema, tais como as Secre-
tarias de Estado das Finangas, Planejamento, Trans-
portes, Recursos Humanos e D.E.R. — Departa-
mento de Estradas de Rodagem.

Muitos usuirios da COPEL que ja fazem uso
da ferramenta abordada, e outros usuarios em po-
tencial, tambeém estiveram presentes.

TENDENCIAS DA INFORMATICA

A Superintendéncia de Sistemas e Processa-
mento organizou e proporcionou a oportunidade
para que fossem apresentados e discutidos aspectos
atuais relativos a administragdo da fun¢do de In-
formatica dentro da Empresa sob o ponto de vista
do proprio usuirio dos servigos de processamento
de dados e da rapida mudanga tecnologica neste
campo, com a palestra proferida pelo Prof. Miklos
A. Vasarhelyi, da Columbia University ¢ PhD em
Management Science pela UCLA.

Entre os muitos pontos enfocados, desta-
caram-se os seguintes:

A NECESSIDADE DE PLANEJAMEN-
TO DE SISTEMAS DE INFORMACAQ

De pouca valia sera a maior eficiencia do
hardware ¢ do software empregados, se as infor-
magdes que-a area de informatica da Empresa colo-
ca a disposigio dos seus usudrios ndo satisfizerem
as suas necessidades.

Como ndo se implanta nem se altera um sis-
tema de informagdo em prazos curtos, apenas um

continuo planejamento da evolugao do sistema po-
dera garantir sua compatibilidade com as necessi-
dades da Empresa.

Se a informagdo ¢ matéria prima no proces-
so de tomada de decisdo, ela s terd valor se for
usada. E qualquer sistema de informagio valera
tanto quanto valer a diferenca entre as decisdes
tomadas sem ele e as decisdes tomadas com ele ¢
por causa dele.

COMITE DE DIRECAO

Este comité, formado pela alta geréncia da
Empresa e representantes dos principais usudrios
dos servigos de processamento de dados terd o
principal objetivo de fornecer os parametros para
a elaboragdo de planos ¢ de prioritizar a execu¢do
de projetos.

O COMPUTADOR COMO UMA UTI-

LIDADE

O computador, hoje mascarado de vdrias
maneiras, estd presente em quase todas as ativida-
des. A extensdo de seu uso tera caracteristicas cada
vez mais semelhantes a qualquer outro tipo de

Flagrante da palestra do Prof. Miklos A. Vasarhelyi, sobre tendéncias modernas da Informdtica, da qual
participaram Diretores, Superintendentes e Chefes de Departamento da Empresa.

energia e utilidade hoje disponiveis ao individuo,
tais como a energia elétrica, dgua, gas, etc.

Os computadores de uso pessoal (personel
computers) tem hoje mercado vastissimo nos
E.E.U.U. e ja se constituem em realidade.

A ADMINISTRACAO E O SEGREDO

DE TUDO

A Administragdo da drea de Informaitica ndo
pode ser vista como “administragdo de hardware"
ou simplesmente “desenvolvimento de sistemas™.

Isto fatalmente redundara em congelamento
do processo de maturagio da fungio em conse-
qiiéncias desastrosas para a administra¢do de toda
a Empresa. A administragdo da informagdo € o es-
tagio que devera ser procurado pela fungdo de in-
formatica dentro da Empresa

COMPRAS
ACOMPANHAMENTO
POR COMPUTADOR

A partir deste més os orgdos que re-
quisitam materiais para o Departamento de
Compras terdo a seu dispor informacdes
mais precisas sobre o andamento dos seus
processos. Isso € decorréncia da implanta-
¢do do Sistema de Acompanhamento de
Compras.

O Sistema foi desenvolvido em tra-
balho conjunto da SSU e da SSP e efetua o
acompanhamento, por computador, dos
processos de compra desde a emissio da
requisi¢io até a chegada do material. Para
o perfeito controle dos diversos eventos, sdo
fornecidas informagdes sobre as requisi-
¢oes ¢ ordens de compra, seja por orgio
requisitante, por prazo de entrega ou por
fornecedor, além da programagdo de inspe-
¢do e listas de pregos atualizadas.
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remanejamentos

As que seguem sao as mais recentes
decisdes da Diretoria da Empresa:

DESIGNAR
O Engenheiro Paulo Roberto Teixeira para
a fungdo de Assistente da Diretoria de Operacoes;

TRANSFERIR

A Assessoria de Planejamento APL, da
area da Diretoria de Operagbes, a subordinagdo
direta da Diretaria de Engenharia e Construcoes —
DEC.

DPJ: ORGANIZAGCAO & CHEFIAS

O Departamento Juridico — DPJ con-
ta, desde o dia 12 de agosto, com a organi-
zacao e quadro de chefias abaixo:

DEPARTAMENTO JURIDICO
Chefia: Advogado Rogério Chatagnier
Sigla: PDJ

Divisdo de Desapropriagoes
Chefia: Advogado Victor Frederico Muller
Sigla: DVDA

Divisao de Direito das Obrigacoes
Chefia: Advogado Thiophilo Cordeiro Neto
Sigla;: DVDO

Divisao de Direito Social
Chefia: Advogado Osny Schmal
Sigla: DVDS

e & o &0

QUADRO DE CHEFIAS
DO DPPD E DPST

Em decorrencia de alteragcoes realiza-
das no quadro de Chefias do Departamento
de Processamento de Dados — DPPD e De-
partamento de Sistemas Técnico-Cientifico
— DPST, os mesmos ficaram assim constitui-
dos:

DEPARTAMENTO DE PROCESSA-

MENTO DE DADOS — DPPD

Divisao de Entrada de Dados — DVDD

Pela qual responderda o Economista Glauco
Miguel Diniz, em substituicdo ao Bacharel Ade-
mar Valentini, transferido para a Superintendéncia
de Obras Especiais.

Divisao de Coordenagao e Controle — DVCC

Economista lvan Wlasenko, em substitui¢ao
ao Técnico em Administragao Edgar Carlos Eckel-
berg, que acumulava estas funcoes juntamente com
as de Chefia do DPPD.

DEPARTAMENTO DE SISTEMAS

TECNICO-CIENTIFICOS — DPST

Divisao de Sistemas de Poténcia — DVSP

Engenheiro Eletricista Nelson Luiz Gomez,
em substituicao ao Engenheiro Eletricista Paulo
Toshiaki Saji. que acumulava estas fungdes junta-
mente com as de Chefia do DPST.

seguranca

REUNIAO DOS PRESIDENTES
DE CIPAS

Sob a presidéncia do Bacharel Antonio
Carlos Romanoski, Diretor Administrativo, foi rea-
lizada, em Ponta Grossa, a décima primeira Reu-
nido dos Presidentes das CIPA's da COPEL, cuja
finalidade foi a de analisar assuntos pertinentes d
seguranga do trabalho no ambito da Empresa

Tendo como Secretdrio o colega Luiz Carlos
Prado, do DPDP/DVST, as reunides dos Presidentes
das CIPA's sio efctuadas trimestralmente. objeti-
vindo imprimir cada vez mais um malor empenho
de todos os copelianos na prevengido de acidentes.

) Diretor Administrativo

Antonio Carlos Romanoski ¢ o Superintendente
Regional de Ponta Grossa, Engenheiro

Elmar lopes, presidiram os trabalhos na

décima primeira Reunido de Presidentes das CIPA 's

REGIONAL PGO:
500 DIAS SEM ACIDENTES

A Superintendéncia Regional de Ponta Gros-
sa fez celebrar Missa de Acao de Gragas pelos 500
dias sem acidentes em sua drea de atuacdo,

Oficiada pelo padre Geraldo Oberle, na
Igreja Sao Jose, a Missa contou com 4 presenga de
43 copelianos,

Na oportunidade. fo1r langada a campanha
para mais 500 dias sem acidentes.

ENCONTRO

O FEngenheiro Hager Monocchio Fitho, de
I'oz do Areia, participou do | FEncontro de En-

genharia de Seguranga do Trabalho na Construgdo
de Usinas Hidrelétricas, promovido pela ELETRO-
NORTE.

Com a participagao de representantes da
CEEE, CEMIG, CESP, CHESP. COPEL, ELETRO-
NORTE, ELETROSUL, FURNAS E ITAIPU. o Se-
minario teve o objetivo de levantar os riscos de aci-
dentes do trabalho nas atividades desenvolvidas na
construcao de usinas.

Hager abordou, em sua palestra, os aspectos
que envolvem o relacionamento contratante-em-
preiteira, desde a época de licitagdo até o desenvol-
vimento pleno da obra, abordando itens contra-
tuais ¢ metodologia aplicada no programa de segu-
ranga junto ao empreiteiro,

CURSO DE LINHA VIVA

Os supervisores de seguranga Jeremias Puli-
quese (SRM), Juarez Franga (SRL) e Mateus Lucas
(SRP), que participaram como ouvintes do Curso
de Linha Viva 014, ministrado no Departamento
de Desenvolvimento de Pessoal — DPDP, apresenta-
ram, ao final do mesmo, um trabalho ilustrado,con-
siderado excelente pelo Departamento.

A apostila € o reflexo de alto indice de co-
nhecimento dos mesmos, ao que diz respeito a se-
guranga no trabalho pela motivagio e interesse que
0 Curso conseguiu incutir nos nove participantes.

O trabalho apresentado for uma homenagem
ao [Engenheiro Walderland Machado, Chefe da Divi-
sdo de Seguranga, que tem os olhos voltados para o
homem da Empresa, seu bem-estar ¢ sua seguranga.

PLANTE/OPE: PALESTRA

Técnicos do DNAEE estiveram fazendo pales:
tra, no auditorio da Sede, sobre Confecgdo e Ela-
boragdo do Planejamento de Tarifas/Orcamento
Plurignual do Seror de Energia Elétrica-PLANTE/

OPE, para o periodo 1980/82. Participaram o
Superintendente Finagnceiro Rubens Ghilardi e seu
Assistente, Salim Mussi
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RECURSOS HUMANOS NO BANCO

Desde agosto ultimo a geréncia de Recursos
Humanos, na COPEL, esta com o seu sistema cen-
trado em BANCO DE DADOS, nova ¢ moderna
técnica de registrar  informagdes através de pro-
cessamento de dados.

Atualmente, as informac¢des do “BANCO™
sfo aquelas contidas no antigo Sistema de Pessoal,
devidamente depuradas e acrescidas de outras
obtidas atraves de pesquisa cadastral realizada no
ano de 1978,

Doravante a vida funcional dos empregados
da Companhia, dependera das informagoes conti-
das no BANCO DE DADOS ¢ ¢é o DPRH o respon-
sivel pela sua manuten¢do, porém, o maior inte-
ressado, em que os dados estecjam corretos ¢ atua-
lizados sera sempre o proprio empregado. Por-
tanto, ao receber um formulario de pesquisa da
area de Recursos Humanos, responda-o com pres-
teza ¢ com dados corretos. Depende de Vocé
que a Empresa o conhecga e possa proporcionar-
Ihe, em igualdade de condigdes com os demais, a
oportunidade que, com certeza. Vocé merece.

Algumas informagdes anualmente sfo pesqui-
sadas por exigéncia legal ¢ a COPEL ndo pode s¢
furtar de proceder os respectivos levantamentos.
Com a finalidade de ndo tornar os procedimentos
por demais repetitivos, reunimos, na mesma opor-
tunidade, varios levantamentos, como ocorrerd
nos proximos dias quando Vocé recebera um for-
muldrio impresso por computador — pesquisando
sobre  seus dependentes, enderego residencial,
estado civil e CPF, para efeito do Imposto de
Renda.

Algumas informag8es sobre a proxima pesquisa:

Ao receber o formulario, faga uma verificagdo
criteriosa. Se tudo estiver de acordo com a reali-
dade atual, basta colocar sua assinatura no espago
apropriado e devolver ao DPRH, por intermeédio
@ sua Chefia imediata.

Entretanto, se houver dados incorretos, risque
o que estiver errado e informe 0 COTTELo No espago
imediatamente abaixo. No caso de inclusfo de
novos dependentes ou de qualquer outra informa-
¢do, utilize os espagos disponiveis, logo apos a ul-
tima informagdo veiculada. Se for necessaria a
exclusdo de qualquer dado, basta riscar o que deve
ser eliminado.

Para sua orientagfo informamos que, 0 con-
juge, os filhos menores de 18 anos e filhas solteiras
até 21 anos, se ndo tiverem renda propria, sdo auto-
maticamente considerados como encargos de fa-
milia, isto quer dizer que basta seus nomes cons-
tarem no formuldrio para que sejam abatidos no
cileulo do Imposto de Renda

Outros dependentes também poderdio figurar
como encargos de familia, desde que ndo tenham
rendimentos proprios ¢ estejam incluidos em uma
das seguintes condigOes:

a) — filhos maiores de 18 anos, invilidos;
b) - filhos com idade de até¢ 24 anos, que estejam
matriculados em cursos de nivel universitario
informe o curso, serie e estabelecimento de ensino;
¢) — filha solteira, vitva sem arrimo ou abandona-
da, sem recursos, pelo marido; d) - descendente
menor ou invilido, sem arrimo de seus pais; ¢)
outras pessoas admitidas na legislagio do Imposto
de Renda,

Os dependentes acima, somente serlo consi-
derados se for apresentada a justificativa da condi-

¢do de dependéncia, mesmo para aqueles que, a
longo tempo, vém sendo considerados no cilculo
do Imposto de Renda. Para essa finalidade use o
verso do formulirio.

No que diz respeito a escolaridade ou grau
de instrugdo sua e de seus dependentes, mmforme
somente o periodo ou série concluidos.

Quando a informacdo referir-se a curso de
19 ¢ 29 praus ou superior, concluidos pelo empre-
gado, aléem de indicagfo no formulario € necessana
a apresentagdo de comprovante expedido pelo
estabelecimento de ensino.
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dos jornais

FUMO: CONTRA

A Comissdo da Comunicacao da Ca-
mara aprovou, ontem, projeto de lel proibin-
do a propaganda de cigarros em radio e te-
levisdo entre 8 e 21 horas. Fora desse ho-
rario, o anuncio de qualquer produto a base
de tabaco devera incluir a expressdo: "'Este
produto @ prejudicial a saGde’’.

O projeto do deputado Florim Cou-
tinho (MDB-RJ) deverad ser aprovado tam-
bém na Comissdo de Economia e determi-
na que a mesma adverténcia seja impressa
nas embalagens de cigarros e fixada nos
locais de venda.

(O Estado de S, Paulo, 27.09.79)

FUMO: A FAVOR

& Os fumantes que se assustaram com o
aumento do pre¢o dos cigarros anunciado
anteontem pelo Governo ainda ndo viram
nada.

e Um outro aumento estd previsto para
o proximo més de janeiro, 0 que fara com
que o mago de determinadas marcas passe a
custar Cr § 40,00,

® De qualquer forma, eis ai um aumen-
to contra o qual ninguém pode reclamar.
E de todos o unico que se conhece a favor
do povo.

® la que nio se pode proibir o fumo,
que pelo menos se o torne proibitivo,

Zozimo Barrozo do Amaral

(Jornal do Brasil, 13.10,.79)

mercado

CASA — Vende-se: localizada no Conjunto Habi-
tacional “Parigot de Souza” — COHAB; contendo
3 quartos, sala, cozinha, WC; terreno murado;
pre¢o: CR$ 80.000.00; pode entrar no negocio
carro de valor inferior ao da casa; tratar com Ade-
mar, no CROC — ramal 191,

SALA DE JANTAR - Vende-se; em imbuia, com
assento em veludo. Armario tipo oratério em duas
pegas, estilo colonial. Preco: CR$ B.000,00 em até
duas vézes, Tratar com Osmar, ramal 575 - Edificio

Bagé

BANCOS PARA AUTOMOVEL - Vende-se; ban-
cos reclinaveis, para Ford Corcel; altos, em dtimo
estado; Prego: CR$ 7.000,00. Tratar com Franco.
ramal 373.

=
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DEPUTADO DESTACA EM BRASILIA
O DESEMPENHO DA COPEL

O Deputado Alipio Ayres de Carva-
lho, em pronunciamento feito na Camara
dos Deputados, em Brasilia, destacou os
25 anos de existéncia da COPEL, salientan-
do o empenho desenvolvido pela Empresa
a proposito da grave questdo energética, de-
corrente da politica adotada pelos paises
produtores de petroleo.

Nesta edigdo do CI, transcrevemos
o teor da fala do parlamentar paranaense:

“Nestes dias em que todo o Pais — atenden-
do 4 convocacdo do Presidente Jodo Baptista
Figueiredo — volta-se para a solucio inadidvel da
grave questdo energética, decorrente da politica
adotada pela OPEP, desejo focalizar um signifi-
cativo exemplo da atuacio do Parana no setor
vital da energia.

Refiroome a Companhia Paranaense de
Energia — COPEL que, no proximo més de ou-
tubro, estara completando 25 anos. Tal evento é
sobremodo importante, em razdo do trabalho ja
desenvolvido pela referida Empresa, tanto pela
construcao de grandes obras, como pela maneira
eficiente com que atende aos usudrios de energia
elétrica em sua area de atuagdo, em todos os qua-
drantes do Parana™.

“Criada em 1954"" - prosseguiu o Deputa-
do Alipio —, "a COPEL em seus primeiros anos
teve modestas conquistas, assumindo a responsa-
bilidade por precarios servigos de distribuicio de
energia elétrica em algumas localidades. A insu-
ficiéncia dos recursos financeiros destinados pelo
Estado ao setor, limitava as possibilidades de
expandir suas atividades e de atender mais adequa-
damente as necessidades de consumo. A situagio
agravara-se porque a eletrificacdo do Parana se en-
contrava em estagio inicial, com tudo, ou quase
tudo, ainda por ser feito.

Em 1961, com o primeiro Governo Ney
Braga, do qual participei como Secretario de Via-
¢do e Obras Publicas, teve inicio uma fase de dina-
mizagdo do setor de energia elétrica no Parana,
com vistas ao equacionamento do problema das
grandes deficiéncias do setor, constatadas em todo
o Estado. O planejamento, ate entdo incipiente,
passava a ser efetivo e a produzir resultados concre-
tos, em decorréncia da adogio de novas diretrizes
pelo Governo Estadual, em especial quanto a des-
tinacdo dos recursos financeiros indispensaveis ao
desenvolvimento do setor. A COPEL se tornou
uma Empresa madura, cabendo-lhe importante fun-
¢do no sentido de implantar o programa de eletri-
ficagdo paranaense, quando, a par de solugdes para
os problemas mais prementes, fixavam-se objeti-
vos de longo prazo™.

Continuou o Parlamentar: “Dentre as obras
executadas pela COPEL e concluidas nas décadas de
60/70, destacam-se as das usinas Figueira, Mourdo,
Salto Grande do Iguacu, Foz do Chopim (Usina
“Julio de Mesquita Filho") e Capivari-Cachoeira
(Usina “Governador Parigot de Souza''), além de
oulras menores.

Devo, pois, ressaltar que o trabalho reali-
zado pela COPEL nas décadas 1960/70 muito deveu
aquele que foi seu Presidente de 1961 a 1970 e
que, em 1972, depois de exercer a Vice-Governan-
¢a, assumiu o cargo de Governador do Parana —
o saudoso Parigot de Souza. Esse nosso compa-
nheiro, aléem de haver exercido suas relevantes
fungbes publicas com inexcedivel dedicagdo, foi
o responsavel direto pela revitalizagio da COPEL.
Destaco que Parigot constituiu, na Empresa, valo-
rosa equipe, a qual, no presente decénio, vem dan-

do continuidade a agao da COPEL em favor do
desenvolvimento economico e social do Parana,
Cabe frisar, particularmente, que o atual Presi-
dente da Companhia, Douglas Souza Luz, embora
tenha deixado, em marco deste ano, o cargo de
Diretor da ELETROSUL para assumir a presidén-
cia da COPEL, integrou por muitos anos os qua-
dros da Empresa do Governo do Parana.”

“Com o desenvolvimento das atividades da
ELETROBRAS™ — salientou o representante
paranaense —, “‘planos transcendentes aos ambi-
tos estaduais passaram a ser formulados. O po-
tencial energético da Regido Sul foi estudado glo-
balmente a partir de 1966, pelo Comité Coorde-
nador dos Estudos Energéticos da Regido Sul do
Brasii — ENERSUL, que indicou a prioridade
de construgdo de grandes usinas hidrelétricas no rio
Iguacu. Assim, a ELETROSUL obteve a concessio
da Usina Hidrelétrica Salto Osorio, de 1.050.000

Deputado Alipio Ayres de Carvalho

BREVE “CURRICULUM"”

Eleito Deputado Federal em 1967,
pela primeira vez, desde entio. o General
Alipio Ayres de Carvalho tem sido reelei-
to sucessivamente, sempre obtendo expres-
sivas volagoes.

Em seu p:i extenso ¢ proficuo pn.‘n'o—
do de atividades na Camara Federal, em be-
neficio das causas do Parana ¢ do Brasil, o
Deputado Alipio excrceu as seguintes fun-
coes:

Presidente da Comissdo de Minas e
Energia da Camara Federal; Secreta-
rio da Mesa Diretora da Camara dos Depu-
tados: Vice-lider do Governo, no periodo
1975/78; Presidente da Comissdo de Segu-
ranga Nacional (fung¢io que exerce atual-
mente).

kW de poteéncia instalada final, mas sua constru-
¢ao foi delegada, através de convenio, para a CO-
PEL, que na época ja dispunha de equipes com ex-
periéncia em obras hidrelétricas. Portanto, coube
a COPEL a construgio da primeira grande usina
do rio Iguagu, inaugurada em 1975.

Em 1973, a COPEL ja recebia a concessdo
para o aproveitamento de Foz do Areia, tambeém
no rio Iguacu. Com poténcia final de 2.511.000
kW, a Usina Hidrelétrica Foz do Areia devera ser
concluida no proximo ano e atualmente ja repre-
senta expressivo feito da engenharia brasileira, em
face de algumas de suas caracteristicas, como a
barragem, de 160 metros de altura, que € de enro-
camento com face de concreto, a primeira desse
tipo construida no Brasil ¢ que supera em altura
todas as semelhantes existentes ou em constru-
¢ao no mundo™,

FUTURO

Prosseguindo em seu pronunciamento, o De-
putado Alipio Ayres de Carvalho destacou: “As
realizacoes da COPEL certamente a credenciam a
desempenhar papel de importincia cada vez maior
para o Parana e para o Brasil, mormente agora que
o mundo vive uma epoca de incertezas e que os
problemas energeticos — seja pela crise do petro-
leo ou pelas dificuldades quanto ao uso de fontes
alternativas de energia — passam a constituir moti-
vo de preocupagao para toda a humanidade.

A COPEL ainda tem um vasto potencial hi-
draulico a explorar, no Iguacu e nos demais rios
paranaenses, prevendo-se a continuidade de sua
participacdo na execucio de grandes empreendi-
mentos do género. No documento “‘Diretrizes
Globais™ do Governo Ney Braga, para o periodo
1979/83, destaca-se a obtengdo de concessdo para
construir ¢ operar hidrelétricas, O Governador
paranaense se vem empenhando nesse sentido, a
fim de que a COPEL, reyitalizada justamente no
seu primeiro governo, continue a desempenhar o
relevante papel que lhe cabe, em vista de que a
hidreletricidade se contitui numa das principais
vocacoes do desenvolvimento do Estado.

0 mercado da energia elétrica do Parana
vem crescendo acima das expectativas, a taxas
superiores a 15 por cento ao ano, 0 que requer a
duplicagio da oferta de energia a cada 5 anos.
Ressalte-se que apenas um dos grandes projetos in-
dustriais e de uso intenso de energia elétrica, pre-
visto para os proximos anos, a Usina do Xisto de
Sdo Mateus do Sul, representara uma carga da or-
dem de 200 MW.

Assim, ao lado da vasta potencialidade hi-
draulica, a ser explorada pela COPEL, o Parana
devera contribuir para a solugdo do grave problema
energetico do Pais com a exploragio das reservas
de Xisto, cujo aproveitamento industrial esta a
cargo da Petrobras, que I mesmo em Sdo Mateus
do Sul implantou e opera com éxito, a Usina
Piloto, que demonstrou a viabilidade do processo
criado pela propria Petrobras.

Aléem disso, no momento a COPEL esta
descortinando horizontes mais amplos ao alargar
seus objetivos sociais. Alem de continuar atuando
no campo da eletricidade, passari a cuidar de ou-
tras formas de energia, em especial com vistas a
utilizag@qo de fontes alternativas em substituicao
aos derivados do petroleo.

Cumprimos, assim, um dever de justica ao
destacar a COPEL como exemplo de Empresa
que muito tem contribuido para o desenvolvimen-
to do Parana e para o grande esforco necessario
para construir, pelo trabalho, um Brasil cada vez
melhor™, concluiu o Deputado Alipio Ayres de
Carvalho.



