COPKEL

ANO VIII — N9 48 — jANEIRO/FEVEREIRO — 1977 INFORMCOES

FOZ DO AREIA-o contrato,2; a obra,3a5;
o0 movimento, 6;
a seguranca, 7; o esporte,10.

O TUNEL

Um dos tuneis de desvio, por onde passarao a correr as aguas do Iguacu.
A tomada d'agua, a boca do tanel, encontra-se no final da concretagem.




noticia

Contrato COPEL/CBPO: Cr$ 1,100 bilhao

Em solenidade que contou com a presenga dos Senhores Dr. Antonio Car-
los Magalhdes, Dr. Mauro Moreira, Presidente e Diretor da ELETROBRAS, res-
pectivamente, do Governador Jayme Canet Jinior, do Presidente da COPEL,
Engenheiro Arturo Andreoli, e demais Diretores da Empresa, do Presidente da
CBPO, Dr. Mario Pimenta Camargo, além de outras autoridades, foi assinado no
Palacio Iguacu, contrato entre a COPEL e a Companhia Brasileira de Projetos e
Obras - CBPO, para a execug¢io de servigos e obras civis da Usina Hidrelétrica de
Foz do Areia. O contrato destina Cr$ 1 bilhdo e 100 milhGes para essas obras,
verba proveniente da ELETROBRAS, do Banco Interamericano de Desenvolvi-
mento - BID, do Governo do Estado do Parana, e da propria COPEL.

O Governador Canet Janior disse na
oportunidade, que Foz do Areia é a maior
obra que o Governo paranaense executa
nesta década e que o desenvolvimento do
setor é uma necessidade vital em virtude da
demanda de energia elétrica, que cresce no
Estado a um indice de 14% ao ano. O Chefe
do Executivo Estadual agradeceu o apoio
que 0 Governo Federal vem dando ao Estado
do Parand para a execugio da grandiosa
empreitada.

ESFORCO CONJUNTO

O Presidente da ELETROBRAS, por sua

vez, destacou que todos o0s setores
enfrentam, atualmente, dificuldades ‘‘mas
apesar dos obstdculos, estamos levando
adiante as grandes obras do setor energético
em todo o Pais”. Declarando-se “‘um amigo
do Parand, comprometido em servi-lo”, o Dr.
Antonio Carlos Magalhdes afirmou que “a
COPEL, a cada dia que passa vem se
firmando como uma das grandes empresas de
energia elétrica no Pais”. Salientou que “o
entrosamento entre as administragdes federal
e estadual havera de continuar resultando em
beneficios para todos™.

O Presidente .da CBPO, no

pronunciamento que fez, salientou que “a
escolha da Companhia Brasileira de Projetos
e Obras pela COPEL € altamente
dignificante, porque ¢é tida a COPEL como
das mais exigentes de todas as
concessiondrias dos servigos publicos
brasileiros. Como organizagdo modelar, com
corpo técnico, administrativo e financeiro
de primeira grandeza”.

Na ocasido, o Engenheiro Arturo
Andreoli, agradecendo o apoio que a
Empresa tem recebido dos Governos Federal
e Estadual, disse que “Foz do Areia é tdo
importante para o Parand, como Itaipu é
para o Brasil”.

As obras civis da Usina Hidrelétrica de
Foz do Areia, sob a responsabilidade da
Companhia Brasileira de Projetos e Obras-
-CBPO, compreenderdo ensecadeira de des-
vio do Rio lguagu, barragem em enrocamen-
to compactado com 156 metros de altura,
tomada d'dgua, condutos forgados subter-
raneos, casa de forga — que abrigard 6 tur-
binas de 375 mil kW cada, 6 geradores de
362 mil kVA cada um e vertedouro dotado
de quatro comportas.

Momento em que assinava o contrato o Dr. Antonio Carlos Magalhdes, Presidente da Centrais Elétricas Brasileiras S.A. — ELETR OBRAS.
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FOZ DO AREIA,2.250 MW
- um Parana
ainda mais forte.

As margens do Rio Iguacu, na divisa
dos Municipios de Pinhdo e Bituruna e
distante 240 quilometros a sudoeste
de Curitiba, a COPEL esta concluindo
a constru¢do dos taneis que possibili-
tardo desviar as dguas do Iguacu e edi-
ficar as obras necessarias ao término
da Usina Hidrelétrica de Foz do Areia.
Sdo dois tineis que, ao seu término,
terdo 600 metros de comprimento por
12 de didmetro cada um. Em 13 de
dezembro de 1976 foi concluida a
perfuracdo das abobadas desses tineis
(parte superior), faltando somente o
rebaixo.

Outras frentes de servigo adiantam esca-
vagOes que resultardio em casa de forga, to-
mada d’4gua, assentamento da barragem e
outros componentes da Usina. As escavagdes
efetuadas até o dia 15 de fevereiro, entre
material comum e rocha, apresentam um vo-
lume de 6,0 milhGes de metros cubicos, pou-
co mais de 25 por cento dos 20,3 milhdes de
metros cubicos previstos. O concreto exe-
cutado, devido ao fato de que esta fase da
obra ndo exige estruturas muito grandes des-
te material, alcanga um global de somente 40
mil metros cibicos, contra 461 mil previstos.

O DESVIO

O desvio do Rio Iguagu foi iniciado em
setembro de 1975 e prevé-se que até marco
estara totalmente concluido. Para a sua exe-
cucio, a COPEL desenvolveu etapas distintas
de trabalho, a comegar pela prospecgdo geo-
logica. Em seguida, foi executada a decapa-
gem da terra situada acima dos quatro embo-
ques, dois de adugéo e dois de descarga. So-
mente ai, a escavagdo atingiu um volume de
740 mil metros ctibicos de terra. Uma frente
atacou o canal de aducio e outra o de des-
carga. Realizado este trabalho, iniciou-se a
perfuracio dos tineis. A montante (area de
adugio das aguas), apesar dos problemas en-
contrados com a rocha, foram iniciados dois
emboques, que, neste estagio, estdo em fase
de execucdo das estruturas de concreto onde
se fixarfio as comportas de fechamento dos
tineis.

A jusante, duas frentes executam o
rebaixo; quando concluido, duas barragens
provisorias (ensecadeiras) serdo construidas
no Rio Iguagu: uma proxima ao canal de
aducio e outra ao canal de descarga,

distantes uma da outra cerca de 700 metros.
A ensecadeira de montante tera aproximada-
mente 40 metros de altura, enquanto que a
de jusante, 12 metros. Pode-se ter uma idéia
da altura destas barragens se comparadas
com a barragem definitiva da Usina de Salto
Osorio, que ¢ de 45 metros.

Como conseqiiéncia, o leito do Iguacu
compreendido entre estas duas ensecadeiras
ficara livre das aguas e permitird o inicio e a
elevagio da barragem definitiva.

A BARRAGEM

A barragem da Usina Hidrelétrica de Foz
do Areia tera cerca de 156 metros de altura
e, na sua crista, os 800 metros de compri-
mento serdo percorridos por uma rodovia de
12 metros de largura. O volume total da ro-
cha depositada sera de 13 milhdes de metros
citbicos. Sua conclusio deverd ocorrer em
1980. Sobre ela, uma curiosidade deve ser
acentuada. Trata-se de sua estrutura. £ a pri-

Estrutura de concreto situada no canal de adugdo,
frente aos taneis de desvio, onde serdo fixadas as
comportas de fechamento.

meira no Pais e uma das maiores do mundo
neste género: enrocamento com paramento
de concreto, Isto significa que na face de
montante a vedagdio sera garantida com a
construgio de uma gigantesca placa de con-
creto. Esta diferenga com os outros tipos de
barragem, que tinham sua vedagéo através de
um nucleo de argila, além de apresentar me-
nor custo dentre todas as alternativas analisa-
das, permite concluir que este tipo é o que
melhor se adapta as condigdes geologicas e
meteorologicas do local, eliminando os riscos
de atraso no cronograma geral da obra e ofe-
rece a melhor seqiiéncia de construgio.

Para o seu assentamento no caixdo forma-
do pelas margens esquerda e direita, todo o
material comum esta sendo removido, até
que seja encontrada a rocha que se constitui-
ra na base desta estrutura. Neste trabalho, o
volume de escavactes esta com 1,8 milhGes
de metros cibicos.

Quando tudo se achar concluido, serio fe-
chados os tineis de desvio para que, num
periodo aproximado de sete meses, se encha
o reservatorio, cujo volume de dgua esta ava-
liado em 8 bilhoes de metros cibicos. Duran-

DEMONSTRATIVO DOS VOLUMES

DE ESCAVACAO E CONCRETO

ATE 31/12/76, EM M.

Local Previsto | Executado

< Obra do Desvio 750.000| 740.000

& | Tomada D*Agua 610.000| 470.000

i |Casa de Forga 900.000| 880.000

E Canal de Fuga 650.000 80.000

2 Barragem 2.600.000| 1.850.000

&J- Subestagdo 300.000 -

2 Vertedouro 3.200.000| 500.000

(&

m Total 9.010.000 | 4.520.000

<« |Obras do Desvio 1.150.000 1.100.000

§ Tomada D'Agua 2.650.000] 30.000

o |Tubulagdo Forpada 80.000 -

E Casa de Forga 3.100.000 -

'2 Vertedouro 3.500.000 -

f&" Barragem 15.000 -

3 Pedreira 800.000 —

3}

g} Total 11.295.000| 1.130.000
Obras do Desvio 54.000 30.000
Barragem 80.000 =

& Tomada D‘Agua 90.000 -

= | Tubulagdo Forgcada 24.000 -

o [Casa de Forpa 116.000 =

O |Subestacdo 5.000 —

2 |Vertedouro 86.000] —

O |Diversos 10.000 -
Total 461.000 30.000
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“Foz do Areia é tao importante para ¢

te este periodo, a restituigio ao Rio Iguagu
serd feita através de um terceiro tinel — o de
compensa¢io — que permite a vazdo indis-
pensdvel ao ndo secamento do Rio, abaixo
de Foz do Areia.

Na parte superior da barragem, ao lado
direito, se situara um canal a céu aberto (to-
mada d‘agua) que permite a entrada de dgua
por seis tineis inclinados até a casa de forca,
onde ira movimentar as turbinas, num im-
pacto de 150 toneladas por metro quadrado.

Ao lado esquerdo, também na parte supe-
rior, serd construido o vertedouro. Tera ca-
pacidade para descarregar as dguas represadas
com uma vazio de 11 mil metros cubicos
por segundo, cifra que supera a das maiores
cheias verificadas no Iguagu, durante largo
periodo.

DETALHES

Foz do Areia, ao final de sua construgio,
tera a poténcia nominal de 2.250.000 qui-
lowatts, gerada por seis turbinas de 375 mil
quilowatts.

O volume de rocha a ser extraido — 11

Vista aérea da drea administrativa e Vila Residen-
cial Piloto,

Vista geral do Canteiro de Obras. Ao fundo, as
instalagBes administrativas e Vila Residencial Pilo-

to. Abaixo, & margem esquerda do Iguacu, apare-
cem os canais de adugdo e descarga. Entre eles es-
tdo sendo escavados os tineis de desvio.

milhdes de metros cibicos — daria para pa-
vimentar um sistema vidrio inteiro com
6.500 quildmetros de extensdo. E com a
quantidade de concreto que a obra consumi-
ra até o seu final — 410 mil metros cibicos
— seria possivel construir outra ponte guase
equivalente a Rio-Niteroi. A barragem tem
sua altura correspondente a do Edificio Ita-
lia, de Sdo Paulo, o mais alto da América do
Sul. As dezesseis mil toneladas de ago que
serdo usadas permitiriam construir duas tor-
res de 300 metros de altura, idénticas 2 Torre
Eiffel, de Paris. O reservatorio acumulara 8
bilhdes de metros cibicos de dgua, quanti-
dade suficiente para abastecer uma metropo-
le como Sdo Paulo, por 14 anos.

Foz do Areia, nesta data, esta exigindo a
mio-de-obra de cerca de 6.000 pessoas. Tre-
zentas e noventa sio da COPEL e as demais,
empregados de Empreiteiras.

Para abrigar esta equipe, ja estdo construi-
dos no local, 32 alojamentos, como residén-
cias para solteiros, enquanto que os casados,
comas familias estio morando na Vila Resi-
dencial Piloto, com 90 casas, e na localidade
de Faxinal do Céu, distante do Canteiro de
Obras, 12 quilometros. Em Faxinal ja mo-
ram 1.260 familias, que recebem, além de
moradia, todo o apoio necessario ao seu con-
forto e as suas exigéncias cotidianas: centro
comercial com panificadora, lojas, supermer-
cado, famacia, central telefonica, etc., afora
atendimento hospitalar e servigos de dgua,
esgoto, luz elétrica e outros requisitos indis-
pensaveis ao desenvolvimento da comunida-
de.

0OS ACESSOS

Para ge chegar a Foz do Areia existem dois
acessos principais: um, através de Guarapua-
va e outro, por Unido da Vitoria.

O primeiro sera totalmente pavimentado,
mediante convénio com o DER, antecipando
o asfaltamento que estava previsto para
aquela rodovia. Aproximadamente 40 por
cento deste trecho, que é de 90 quilometros,
esta pavimentado.

0 segundo acesso, por Unifio da Vitoria,
nio sera pavimentado, mas foi melhorado
em toda a extenso e sua manutencdo esta
sendo executada com constincia. Este per-
curso € de 85 quildmetros.

Além dos recursos que normalmente sio
canalizados para a regidio em fun¢do da sim-
ples constru¢io da usina, surgem tamhbém
beneficios como este dos acessos. Isto por-
que, ha dois anos atras, eles eram pratica-
mente intransitaveis em periodos de chuva.
Entretanto, quando o trecho Foz do Areia-
Guarapuava estiver concluido, a ligagio en-
tre o Sudoeste do Estado e a parte mais Cen-
tral permitira o escoamento, nos dois senti-
dos, dos produtos originarios de cada uma
destas areas.
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Parand,como Itaipu é para o Brasil’

HISTORICO E RECURSOS

O Rio Iguagu e sua bacia representam para
o Estado do Parana e Regido Sul do Brasil, a
mais importante fonte de energia hidraulica.

Nos estudos do Comité de Estudos Ener-
géticos da Regido Sul do Brasil - ENERSUL,
foi realizado um inventario completo da ba-
cia do Rio Iguagu, e apontado um potencial
aproveitavel da ordem de 4.786.000 quilo-
watts. A revisio dos estudos permitiu am-
pliar a poténcia da referida bacia para perto
de oito milhdes de quilowatts, sendo 7,5 mi-
lhdes no proprio Rio e os restantes 500 mil,
nos seus afluentes.

Destes 7,5 milhGes de quilowatts,
2.250.000 serdo gerados por Foz do Areia. E
para cumprir o cronograma previsto, a CO-
PEL esta realizando uma concentragdo ma-
ciga de recursos financeiros, homens e equi-
pamentos pesados. Este gigantesco esforgo
tornou-se possivel, gracas ao apoio do Gover-
nador Jayme Canet Jinior, que vé na
COPEL um dos instrumentos basicos para
acelerar o desenvolvimento do Estado. O em-
preendimento hidrelétrico tornou-se viavel

também em razio da inestimavel cooperacao
do Governo Federal, através do Ministéri
das Minas e Energia, da (

Brasileiras S/A — ELETROBRAS, do Banco
Nacional da IHabitacdo, além da Agéncia Es-
pecial de Financiamentos Industrial e da Fi-

Em Faxinal do Céu a COPEL jd estd com 1260
Jfamilias de trabalhadores. Nesse local, para atender
as exigéncias cotidignas da comunidade, foram
construidos: supermercado, lojas comerciais, far-
mdcia, hospital, além de outros requisitos indispen-

COPEL

INFORMACOES

nanciadora de Estudos e Projetos. Soma-s
ainda, o importante financiamento do Banco
Interamericano de Desenvolvimento — BID,
um dos mais conceituados agentes financei-
ros internacionais que atuam na Ameérica
Latina.

sdveis & populagdo, tais como dgua e esgoto, luz
elétrica e telefonia. O tragado das ruas e a locagdo
das casas ndo obedeceu um critério rigido, em
fungdo da filosofia da Empresa, que é a de preser-
var ao mdximo a natureza.

1) Escritério COPEL; 2) Oficina COPEL; 3) Refeitério COPEL; 4) Carpintaria COPEL; 5) Almoxarifado COPEL; 6) Alojamento COPEL; 7) Oficina Mecanica
Andrade; 8) Escritério Andrade; 9) Refeitério Andrade; 10) Mercado; 11) Banco; 12) Centro Recreativo; 13) Ambulatorio; 14) Subestagdo; 15) Instalagbes

PREFAB

: 16) Alojamento Empreiteira; 17) Alojamento Empreiteira; 18) Posto; 19) Borracharia; 20) Republica dos Engenheiros; 21) Alojamento Feminino;

22) Servigo de Distribuigdo de Redes; 23) Estacdo de Tratamento d'dgua; 24) Escritorio C.B.P.0.; 25) Casa de Visitas; 26) Setor I - Vila Residencial - Vila Piloto.
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CIPA DE FOZ DO AREIA COM NOVOS MEMBROS

Empregados votaram para eleger os seus representantes junto @ CIPA de Foz do Areia.

De acordoc com a 128 Reunido
Ordindria da CIPA de Foz do Areia, com
homologagio do EngP Achilles Ruiz Colle,
Chefe do DPFA, o quadro dirigente daquele
Orgio de prevengdo de acidentes, para a
gestio de 1977, ficou assim composto:
PRESIDENTE: Eng? Miguel Moisés Elias;
SECRETARIO: Sr. Orestes Woestehoff:
ENG® DE SEGURANCA E GERENTE:
Eng® Hager Manocchio Filho.

Apontados pelos membros componen-
tes da gestio do ano de 1976 e também
homologados pelo Chefe do DPFA, os
“REPRESENTANTES DO EMPRE-
GADOR" escolhidos foram: EFETIVOS:
Eng Carlos Gilberto Wolf; Walfrido V.
Avila; Adv. José Edésio de Mattos; Srs.
Rafael Solis, José Del Ré, Jair Franco,
Santos Martignago Netto e Tiago Alves
Carneiro. SUPLENTES: Engfs Sérgio Leti-
chewsky e Vicente Gorski, Srs. Arthur
Barbosa Rocha, Ademar Brocardo, Durval de
Souza, Erwino Engelmann, Horst Luzht e
Moacir Marcondes Coelho.

Com base nas eleigdes efetuadas em 20
de dezembro 0ltimo nos refeitérios dos

Setores [ e II, os “REPRESENTANTES DOS
EMPREGADOS” mais votados e que passam
a integrar a Comissdo Interna de Prevengdo
de Acidentes sdo os seguintes: EFETIVOS:
Srs. Cezar Bianco, Ivo da Cruz Ries, Lineu
Nogoseke, Bogumil Cieplinski, Valter Anto-
nio Kraus, Ignicio Minski, Jair Cortina e
José Macedo. SUPLENTES: Srs. Norberto
Gaertner, Nivaldo Pazetto, Libério de
Oliveira, Jodo Ivo Rocha, Alcides Boelter,
Antonio Bachmann, Joaquim dos Santos e
Otakar Sabota.

Na escolha dos Representantes do
Empregador e na chapa de nomes propostos
para serem eleitos como Representantes dos
Empregados foi levada em considera¢do
pesquisa efetuada através de folhetos distri-
buidos com a andlise de pagamento de
outubro deste ano, donde foram extraidos
trés itens importantes: quem jd participou de
CIPA; quem jd possuia curso de seguranga; e
quem gostaria de participar de CIPA.

Na eleigdo para apontar os represen-
tantes dos empregados foram anotados 495
votantes e o funciondrio mais votado foi o
Sr. Cezar Bianco.

INTEGRANTES DO ROTARY EM VISITA A FOZ DO AREIA

Treze membros do Rotary Clube Curiti-
ba-Oeste estiveram visitando o local das
obras da Usina Hidrelétrica de Foz do Areia.
Os rotarianos assistiram a audiovisuais sobre
a COPEL e Foz do Areia, percorrendo apés

o canteiro de obras e demais instalagBes dos
Setores 1 e II, Aeroporto, Setor de Ecologia
e Nova Divinéia. Na oportunidade, os
visitantes saborearam suculenta churrascada,
que foi servida na Casa de Visitas,

EQUIPE DE ESCAVAGCAO QUE ATUA JUNTO A JUSANTE DA FUTURA UHFA
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COPEL SEDIOU CURSO:
CONTABILIDADE INTEGRADA

Atendendo solicitagio da ELETRO-
BRAS, a COPEL deu o apoio e o suporte
logistico para a realizagdo em Curitiba, no
periodo de 29 de novembro a 10 de
dezembro do ano findo, do Curso de
Contabilidade Integrada-CONTEG 3/76, pa-
ra participantes das empresas das Regides
Sul/Sudeste/Centro-Oeste, servindo como
local, as instalagdes do Departamento de
Treinamento e Formag3o.

A Centrais Elétricas Brasileiras S/A optou
pela nossa Empresa para sediar o aconteci-
mento, fundamentada nos aspectos de
localizagdo e caracteristica da mesma,
apresentando-se como centro de convergén-
cia para tal promogdo, destinada ds empresas
das regides mencionadas.

OBJETIVO & TEMARIO

O Curso de Contabilidade Integrada tem
por objetivo:

1) Ao Nivel do Técnico

Integrar o Técnico de nivel superior do
Setor de Energia Elétrica Nacional, alheio i
linguagem contdbil, ao conhecimento global
das técnicas e processos contdbeis utilizados
nas Concessiondrias de Energia Elétrica.

2) Ao nivel da Empresa

Tormar possivel a otimizagdo dos proces-
sos técnico-econdmico-administrativos, atra-
vés da integragdio da teoria contdbil,
objetivando a eficiéncia operacional.

3) Ao Nivel do Setor

Criar condigdes de equilibrio empresarial,
de maneira a se atender a afirmagdo do
planejamento global.

Os temas enfocados por ocasido do
CONTEG 3/76, foram:

Leis Basicas do Setor Elétrico; A Unidade
de Propriedade; Orgamento e Planejamento;
Investimento; O Imobilizado; O Almoxari-
fado; A Filosofia da Tarifa; Anilises
Diversas; e Outros Dispositivos.

PARTICIPANTES

Participaram do evento, representantes
das seguintes empresas de energia elétrica:

Centrais Elétricas do Sul do Brasil,
Espirito Santo Centrais Elétricas, Compa-
nhia Elétrica Caiud, Companhia Estadual de
Energia Elétrica, Companhia Brasileira de
Energia Elétrica, Centrais Elétricas Matogros-
senses, Centrais Elétricas de Sio Paulo,
Centrais Elétricas Fluminenses, Companhia
Paulista de Forga e Luz, Companhia Luz e
Forga Santa Cruz, Companhia Paranaense de
Energia Elétrica e ANDE-Administracién
Nacional de Electricidad (do Paraguai).

Designados pela Diretoria de Distribuicio
da Empresa, frequentaram o Curso, os
seguintes copelianos: Amadeu Busnardo
Filho (ASDP), Dalton Stencel (ASDD) e
Luiz Carlos Correa (STD), sendo que as dreas
ministradas e os respectivos professores,
foram: Contabilidade: Aurélio Mosca; Eco-
nomia: Arié Cameiro; Tarifas: José Peixoto
Neto.

SEGURANCA

De 8 de novembro a 3 de dezembro

realizou-se junto ao Canteiro de Obras de
Foz do Areia mais um Curso de Seguranga e
Higiene do Trabalho. Participaram ndo sé
empregados da Empresa como também das
Empreiteiras, num total de 63 alunos.

As matérias constaram de ‘‘Prevengdo
contra incéndio”, “Seguranca no trabalho” e
“Primeiros socorros”, sendo ministrados
pelos médicos Mauricio Hirata e Raimundo
F. Botti, pelo Eng® Hager Macocchio Filho e
pelo Sargento Rui Capeldo Cardoso.

Apés as 34 aulas e avaliagio dos
participantes, numa pequena solenidade foi
feita a entrega dos diplomas e ao primeiro
colocado, o copeliano Celso Cindido de
Oliveira, a outorga de medalha de *“Honra ao
Mérito”.

EM CASCAVEL

Nos exames vestibulares da Fundagdo
Educacional de Cascavel dez colegas da drea
da SRV foram aprovados: dois em Ciéncias
Contdbeis, quatro em Administragdo, ftrés
em Ciéncias Matematicas e um em Ciéncias
de 19 Grau.

Eis a relagio dos aprovados: Ciéncias
Contabeis — Jos¢ Afonso Zardo (DPRA/
DVRG) e Cledir Batista (CROE); Adminis-
tragdo —Valdemar Evaldo Fischer (DVRM) e
Walter Gregério Teider (ALM/CEL); Cién-
cias de 19 Grau—Marlene Salete Marcon
(DVRM); e Ciéncias Matematicas— Arcanjo
Augusto Peres (DVRM), Terezinha Concei-
¢do Agnes (ALM/CEL) e Ademir Valério
Marsicano (DVRM).

Auxiliar Técnico Basico

De 07/02 a 01/04 — de 08/08 a 30/09 — de 29/10
a21/12,

Aperfeigoamento Técnico para Gerente Comercial
De 07 a 18/03 — de 08 @ 19/08 — de 12 8 23/09 —
de 0148 12/10.

Auxiliar Técnico de Instrumentos e Ensaios

De 07/03 a 01/04 — de 04 8 29/07

Auxiliar Téenico de Medigio

De 21/03 a 06/05 — de 16/05a G1/07 — de 15/10
a30/11.

Capacitacdo Acelerada de Supervisores

De 03/01 a21/12.

Desenho

De 28/03 a 08/04.

Diagramas Elétricos

De 18 a 22/04 — de 27/06 a 01/07 — de 12 a
16/09 — de 12 a 16/11.

Disjuntores

De 21/02 a 04/03 — de 13 2 24/06.

Eletricista de Linha Viva de Distribuigdo

De 28/02 a 20/05 — de 01/10 a 21/12.

Reciclagem para Eletricista de Linha Viva de
Distribuicdo

De 30/05 a 10/06 — de 20/06 a 01/07 — de 11 a
22/07 —de01a 12/08 — de 22/08 2 02/09 de 12 a
23/08.

Eletricista Comercial

De 03/01 a 04/02 — de 07/02 a 11/03 — de 14/03
a 15/04 — de 18/04 a 20/05 — de 23/05 a 24/06 —
de 01/08 a 02/09 — de 05/09 a 05/10 — de 15/10a
16/11 —de 19/11 a 21/12.

Eletricista de Redes

De 28/02 a 18/03 — de 18/04 a 06/05 — de 30/05
a 17/06 — de 11 a 29/07 — de 22/08 a 09/09 — de
01a19/10—de 128 30/11 — de 038 21/12.
Francés

De 03/01a21/12.

Gerente Comercial

De 25/04 a 24/06 — de 11/07 a 09/09 — de 22/10
e21/12,

Inglés

De 03/01821/12.

Leiturista

De 31/01 a 11/02 — de 20/06 a 01/07 — de 01 a
12/10.

Manutengdo de Subestagoes

De 01/08 a 09/09 — de 12/11a21/12.

Manutencdo de Baterias

De 18 a 23/09.

Manutengdo de Religadores

De 11 a 15/04 — de 02 a 06/05 — de 23 a 27/05 —
de 22 a 26/10.

Manutencdo de Reguladores

De 18 a 22/04 — de 09 a 13/06 — de 30/05 a
0306 — de 29/10a 02/11.

Operagdo para Auxiliar Técnico

De 20/05 a 01/07 — de 12 a 23/08.

Operagdo para Eletricista

De 03 a 14/01 — de 28/02 a 11/03 — de 18 a
29/07 — de 08 & 19/10.

Operador de Subestagio

De 03/01 a 11/02 — de 21/02 a 01/04 — de 04/04
a 13/05 — de 16/05 a 24/06 — de 27/06 a 05/08 —

CRONOGRAMA DE CURSOS PARA 1977

de 08/08 a 16/09 — de 19/09 a 26/10 —de 12/11 a
21/12,

Projetos para Auxiliar Técnico

De 21/03 a 08/04 — de 09 a 27/05 — de 01 a
19/08 — de 22/10 a 09/11.

Protecdo

De 08/08 a 02/09 — de 26/11 a 21/12.

Reciclagem para Gerente Comercial.

De 18 a 22/04 — de 04 a 08/07 — de 15 a 19/10.
Seminério para Supervisores

De 14 a 18/03 — de 11 a 15/04 — de 09 a 13/05 —
de 133 17/06—de 112 1507 de 12 a 16/09 — de
08al2/10—de12a16/11 —de 10 a 14/12.
Seminario de Integragdo a vida na Empresa

De 01 a 04/03 — de 05 a 08/07 — de 06 a 09/11.
Seminério de Seguranca

De 14 a2 18/02 — de 04 a 08/04 — de 20 a 24/06 —
de 11a 15/07 — de 12 a 16/09 — de 05 a 09/11.
Supervisor de Medigdo

De 07 /02 a 04/03 — de 04 a 29/07.

Com esta publicagdo objetivamos levar ao
conhecimento de todos os empregados da
Empresa o Cronograma de Cursos que o
Departamento de Treinamento e Formagao
fard realizar durante o corrente ano, dando
uma visdo global das possibilidades de
Treinamento para os proprios empregados.
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IMPOSTO DE RENDA — RETENCAO NA FONTE

Face as alteracdes introduzidas na legisla-
¢do do Imposto sobre a Renda, registramos a
seguir as normas a serem observadas no

¢ - contribui¢do Sindical e outras contribui-
¢oes para entidades representativas de classe;
d - contribui¢gdes para a Fundagdo COPEL

corrente exercicio:

ASSALARIADOS

(Manutengdo e Previdéncia)

Classe de Renda Liquida mensal Aliguota Parcela a deduzir

Até Cr$ 4.100,00 Isento - -

De Cr$ 4.101,00 a Cr$ 4.600,00 5% Cr$ 205,00
De Cr$ 4.601,00 a Cr$ 6.000,00 8% Cr$ 343,00
De Cr$ 6.001,00 a Cr$ 8.500,00 10% Cr$ 463,00
De Cr$ 8.501,00 a Cr$ 11.500,00 12% Cr$ 633,00
De Cr$11.501,00 a Cr$ 16.000,00 16% Cr$ 1.093,00
De Cr$ 16.001,00 a Cr$ 25.000,00 20% Cr$ 1.733,00
De Cr$ 25.001,00 a Cr$ 40.000,00 25% Cr$ 2.983,00
Acima de Cr$ 40.000,00 30% Cr$ 4.983,00

J

A Renda Liquida mensal é obtida,
subtraindo-se do rendimento bruto os
seguintes valores:

a - encargos de familia - Cr$ 700,00
(setecentos cruzeiros) por dependente;

b - contribuigbes para o Instituto de
Previdéncia - INPS;

e - pensdes alimenticias pagas em virtude de
sentenca judicial definitiva,

Dependentes

S6 terdo direito a deduzir as parcelas
referentes aos dependentes o cabega do
casal, viivo(a), desquitado(a) quando tive-
rem a guarda dos filhos.

DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA

Para o cdlculo do Imposto de Renda
devida na declaragio de rendimentos de

pessoa fisica, referente ao exercicio de 1977,
ano-base de 1976, observe-se a seguinte
tabela:

Classe de renda liquida Aliquota A deduzir

Até Cr$ 35.100,00 Isento ==

De Cr$ 35.101,00 a Cr$ 41.200,00 4% Cr$ 1.404,00
De Cr$ 41.201,00 a Cr$ 49.300,00 6% Cr$ 2.228,00
De Cr$ 49.301,00 a Cr$ 59.400,00 9% Cr$ 3.707,00
De Cr$ 59.401,00 a Cr$ 70.900,00 12% Cr$ 5.489,00
De Cr$ 70.901,00 a Cr$ 85.700,00 15% Cr$ 7.616,00
De Cr$ 85.701,00 a Cr$ 104.000,00 19% Cr$ 11.044,00
De Cr$ 104.001,00 a Cr$ 125.600,00 23% Cr$ 15.204,00
De Cr$ 125.601,00 a Cr$ 151.200,00 27% Cr$ 20.228,00
De Cr$ 151.201,00 a Cr$ 181.600,00 31% Cr$ 26.276,00
De Cr$181.601,00 a Cr$ 220.700,00 35% Cr$ 33.540,00
De Cr$ 220.701,00 a Cr$ 266.000,00 38% Cr$ 42.368,00
De Cr$ 266.001,00 a Cr$ 321.300,00 42% Cr$ 50.348,00
De Cr$ 321.301,00 a Cr$ 418.500,00 45% Cr$ 59.987,00
De Cr$ 418.601,00 a Cr$ 675.000,00 48% Cr$ 72.542,00
Acima de Cr$ 675.000,00 50% Cr$ 86.042,00

TISEL T e e TS |
Dependentes

Apos ser fixado em 35% o coeficiente de
reajustamento para abatimento por depen-
dente - com fins de declaragio de Imposto
de Renda -, o valor anteriormente fixado em
Cr$ 5.900,00, passou a ser de Cr$ 8.000,00.

Prazo para entrega

Os prazos finais para a entrega
das declaragbes as agéncias bancd-
rias serdo:

— 4 de abril para os contribuin-
tes com imposto a pagar ou com
direito 4 restitui¢do e,

— 15 de maio para os isentos.

DECRETO-LEI N° 1.493
de 07/12/76

Artigo 19 - A pessoa fisica com rendimentos
brutos anuais classificados na
cédula “C”, ndo superiores a
Cr§ 200.000,00 (Duzentos mil
cruzeiros), poderd utilizar for-
muldrio simplificado de declara-
¢do de rendimentos, e efetuar
desconto-padrac de até 25%
(vinte e cinco por cento) dos
rendimentos brutos da referida
cédula, independentemente de
comprovagao e de indicagdo de
espécie de despesa.

§ 19 - O desconto-padrdo substitui todas as
dedugdes, assim como os abatimen-
tos da renda bruta, exceto o0s
relativos a encargos de familia e os
equiparados a estes, 0S pagamentos a
médicos e dentistas, as despesas com
hospitalizagdo e a despesa de aluguel
a que se refere o artigo 39 deste
Decreto-Let.

Artigo 29 - O contribuinte poderd conside-
rar como seu dependente, para
os efeitos do imposto de renda, a
pessoa com quem viva no mini-
mo hd cinco anos e com quem
esteja legalmente impedido de se
casar em virtude do estado civil
de desquitado de um deles, ou
de ambos, desde que a tenha
inclutdo entre seus beneficidrios.

Artigo 39 - As pessoas fisicas poderdo abater
de sua renda bruta as despesas
realizadas com aluguel, ou em
razdo de contrato formalmente
distinto do de locagdo, desde
que em pagamento pelo uso ou
ocupacdo, de um imovel utiliza-
do como sua residéncia, até o
limite anual de Cr§ 7.200,00
(sete mil e duzentos cruzeiros).

Pardgrafo tnico: O abatimento de que trata
este artigo nao é computa-
do para efeito do limite
maximo global para abati-
mento da renda bruta
auferida no ano-base, na
forma da legislagio em
vigor.

Artigo € - Poderdo ser abatidas da renda

bruta até o himite individual de
Cr§ 8.000,00 (oito mil cruzei-
ros), ou o limite global corres-
pondente a esse valor nudtiplica-
do pelo nimero de pessoas com
quem sejam realizadas as despe-
sas feitas com a instrugdo do
contribuinte, de seus dependen-
tes e dos menores que crie ou
eduque, desde que ndo apresen-
tem declaragao em separado,
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APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
OQUEE

A Aposentadoria por Invalidez é uma presta-
¢do mensal paga pelo INPS ao segurado que
for considerado incapacitado para o trabalho
e sem possibilidade de reabilitagdo para o
exercicio de atividade que lhe garante o sus-
tento.

VALOR

70% do salério-de-beneffcio, mais 1% desse
salario (até o méximo de 30%) por ano com-
pleto de atividade abrangida pela Previdéncia
Social, ou de contribuigcdo em dobro, ou da
percepgdo do beneficio por incapacidade. O
valor minimo é de 90% do salério minimo da
localidade de trabalho do segurado.

OBSERVACAO

Saldrio-de-beneficio é a média dos saldrios
sobre os quais o segurado contribuiv nos 12
meses anteriores aoc més do afastamento da
atividade.

INICIO

No caso de empregado ou empregador:

— Dia imediato ao da cessacdo do Auxilio-
doen¢a quando o segurado estiver em go-
zo desse Beneficio.

— 169 dia do afastamento - quando o reque-
rimento for apresentado dentro de 30
dias;

— Data da entrada do requerimento - quan-
do apresentado apbs decorridos 30 dias
do afastamento.

— No caso de autdnomos, contribuintes em
dobro, segurados facultativos e emprega-
dos domésticos:

— Data da entrada do requerimento.

CONTRIBUIGOES NECESSARIAS

12 contribui¢ces mensais.

OBSERVACAO

— E dispensado esse nimero de contribuigdes,
quando a aposentadoria decorrer de moléstias
graves, como: tuberculose ativa, loucura, lepra,
céncer, cegueira, doengas graves de coragdo e
outras indicadas em Lei.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
ou a antiga Carteira Profissional, ou do-
cumento equivalente de inscrigao;

2 - Atestado de afastamento e salarios, devi-
damente preenchido e assinado pela Em-
presa, no caso de empregados;

Guias de Recolhimento e/ou Carné de
Contribuinte Individual, no caso de autd-
nomos, facultativos, segurados emprega-
dores e contribuintes em dobro;

TalGes de Recolhimento no caso de em-
pregados domésticos.

3 - Discriminagd@o das parcelas do salédrio de
contribuicdo quando o salério for variavel.

FORMALIDADE:
— A concessfo da Aposentadoria por Invali-

dez depende de exame médico especiali-
zado a cargo do INPS.

— N&o sera concedida aposentadoria por in-
validez em decorréncia de doenga iniciada
antes do segurado se filiar a Previdéncia
Social.

depoimento

“Os fatos a seguir narrados sio
veridicos. Aconteceram com amigos
meus, colegas de Copel, pessoas
idoneas, dignas de todo o crédito; os
nomes verdadeiros, encobri-os com
ficticios, para que esses companbeiros
nao venham a ser importunados mais
tarde pelos habituais incrédulos”,
Assim nos escreve Ari Pereira de Sd
(DPSA), apresentando estas trés “‘esto-
rias de pescador”.,

Outro fim de semana. “Este vento! Vai
trazer chuva na certa. Bem, ndo importa. Pé
na estrada!” Mais uma vez José Geraldo
procurou nas barrancas do rio o local
preferido para fisgar os seus “bagrinhos”.
Procurou firmar bem os tirantes da barraca.
E, como de costume, pouco antes de fechar
a noite, armou as linhas e os catueiros.
Verificou novamente os tirantes da barraca.
Entrou e deitou, apalpando a lona. “Pode
ventar e chover a vontade!”...

Acordou cedinho, junto ao amanhecer do
novo dia. “Ainda bem que as nuvens
desviaram”, Rapidos goles de café da
“térmica’. Na margem, a ansiosa revista para
saborear as surpresas. Encontrou a primeira
linha. Nada. Na segunda — apenas um bagre.
Pesava bastante a terceira. ““Bicho grande no
anzol!” Recolheu a linha. Na ponta, para seu
espanto, peixe nenhum, Mas que era entdo
essa coisa que estava ali? Puxou mais a
linha, ainda trémulo. José Geraldo agora via,
bem proximo a seus olhos, um “Martim
Pescador”. Verificou que ainda vivia. Cortou
a linha rente ao bico da ave. Com um leve
impulso, o Martim como que recobrou as
forgas, e saltou para os ares.

Perdidos ficaram o anzol e o lambari que
servia de isca — e que atraiu o “Martim
Pescador” a wma insélita pescaria...

Gostar de tatu como o Romeu, pode
existir alguém, S0 que até hoje ninguém viu.
Provavelmente, ele é também um recordista
mundial em cagadas com arapucas. Porque se
nelas ndo estiver um tatu, la estara uma paca,
ou caga menor.

Suas arapucas, caprichadas, feitas de
taquara, ele as arma na fazendola de seus
pais, ai no interior, no rogado, e as margens

de um riacho que corre a uns 250 metros da
casa.

Certa manhd, quando caminhava junto ao
riacho, inspecionando as arapucas, ouviu de
uma delas um ruido. Aproximou-se, e
procurou o melhor modo de retirar dela o
que ele contava ser mais um tatu. Apdfpou, e
segurou firme algo frio. “Mas — serd o que
estou pensando?” E era mesmo. Num
puxdo, tirou o peixe da arapuca. “E era um
bagrdo desses criados a Toddy, meu caro”,
conclui Romeu, afastando as mdos,
mostrando o respeitavel tamanho do peixe.

“Isto aconteceu”, diz Romeu, “porque na
noite anterior choveu muito, e a cheia do
riacho alcangou as margens, atingindo a
arapuca. O bagre teve a infelicidade de ficar
aprisionado nela”. E termina: “Bem, foi o
primeiro peixe que cacei com arapuca...”

Os amigos o convidam seguidamente para
uma pesca de rio, mas sem resultado. Chico
do Nascimento ndo encontra nenhuma
emogdo nisso. Ele é pescador de mar. E
conta de suas ultimas férias:

— “Manhd de sol. Manhd e sol e aragem
que s6 mesmo o litoral pode oferecer. Com o
molinete a mdo, wm pouco de camardo para
isca, cerveja na maleta de isopor, fui até um
ponto da praia de onde sempre consigo tirar
boa pesca. Entre uma linhada e outra, alguns
goles. E um cigarro, enquanto contemplava o
horizonte e o movimento das ondas. Com o
passar do tempo, a maré foi baixando.
Baixou mais, e pude ver entdo um enorme
cardume, bem a minha frente. Logo acima
dele esvoagava — como se fosse um reflexo
do cardume no espago — um bando de
gaivotas e outros passaros marinhos.
Imediatamente preparei o arremesso, e lancei
o anzol. Senti a linha correndo pela
carretilha. Mas ndo ouvi depois o choque da
chumbada contra a dagua. “Que tera saido
errado? ”, pensei. “Aqui ndo tem como
enroscar a linha — e cadé ela? " Dei uma
visada para o alto — e custei a acreditar no
que eu estava vendo. A linha havia lagado
um passaro. E ele se debatia, assustado,
arrastando consigo a linha, presa numa das
pernas. Como o lago nao ficou muito firme,
desfez-se pouco depois. Com isso, a
chumbada foi cair bem mais adiante do que
eu posso lancar. E, sabe o que mais?
Engquanto recolhia a linha, senti de repente
um puxdo que me deitou na praia. Mas ndo
larguei o canigo: mesmo deitado, fui dando
linha, e puxando. Me levantando, dando
linha, e puxando. Nao foi facil. Mas vocé
precisava ver, estar la para fotografar, o Mero
de 160 quilos que eu pegueil”
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TORNEIO PRIMAVERA

A maior promogdo esportiva de Foz do
Areia foi realizada no periodo compreendido
entre 20 de outubro a 16 de dezembro, num
torneio de futebol de saldo que resultou em
46 partidas e reuniu 24 equipes com 231
atletas participantes.

A decisio deste grandioso torneio foi
realizada em 16 de dezembro entre as
equipes “Os Intocdveis”, campedo da chave
dos vencedores, e “DM 1", campedo da
chave dos perdedores. O resultado, depois de
acirrada disputa e vibragdo da torcida,
favoreceu a equipe de “Os Intocdveis”, com
o placar de seis tentos contra cinco.

Estas duas equipes, com titulares e
reservas, estiveram assim formadas:

OS INTOCAVEIS — Jilio Cezar Cimara
Bastos, Paulo Roberto Marques, Arno Carlos
Sandrini, Luciano Braga Santa, Laerte R.
Guimardes, Jair Custddio de Oliveira, Moacir
Nascimento FQ, Luiz Benedito Xavier da
Silva, José da Silva Lima F© e Almiro Grun;
DM 1 — Paulo F.C. Manhdes, Marcus Galvdo
do Rio Apa, José Meireles, Newton dos
Santos, Airton P. de Campos, José Carlos
Costa, Patrocinio Baes, José Laurindo da
Silva e José Maria Weber.

No total, foram assinalados 327 gols,
perfazendo uma média de 7,1 por partida. O
principal artilheiro foi Alino Calgaroto, do
time ‘Geremia” e o goleiro menos vazado
foi Julio Cezar Cdmara Bastos, com 10 gols.

A entrega dos troféus foi realizada em
20.12.76, recebendo tagas “Os Intocdveis”
(19 colocado), “DM 1"(29), “An-Gu” (39)
e a equipe do “Geremia"’, consagrada como a
equipe revelagdo. Aos atletas da primeira e
sequnda equipes foram entregues medalhas.

Esta solenidade foi realizada na propria
quadra de futsal, apés partida realizada entre
a equipe “Super Mouse’’, de Curitiba,
formada por Ronald, Romdo, Fernando,
Zattoni (Costa) e Romanoski, e “Os
Intocdveis”, que culminou com o resultado
de 3 x 3 e disputa de pénaltis que favoreceu
o “Super Mouse'' na 22 série.

A promogdo foi realizada pelo Grémio de
Foz do Areia, com a colaboragdo do Setor
de Apoio Comunitdrio.

Esta foi a formagdo camped do Torneio Primavera:
“Os Intocaveis”. Destacou-se também o goleiro

Jidio Cezar Camara Bastos como 0 menos vazado.

Anténio Carlos Romanoski, da equipe visitante
“Super Mouse", entrega o troféu para a equipe
revelagdo *‘Geremia".

Padre Lirio procede a entrega do rmféu de segundo
colocado ao representante da equipe “"DM 1!

José da Silva Lima F? recebe do Capitdo da equipe
“Super Mouse” o troféu da 19 colocagio do
Torneio Primavera.

ENTREGA DE TROFEUS E
MEDALHAS DAS OLIMPIADAS

Troféu, medalhas e diplomas da Il Olimpilada
COPEL foram entregues, em 15 de dezembro
titimo, aos atletas de Foz do Areia no auditério do
DPFA. Na foto, a entrega do troféu referente a 28
colocagao geral, feita pelo engenheiro Achilles Ruiz

Colle ao representante de toda a equipe,
engenheiro Michel G.P.A. Reydams. No total, 42

Para encerrar o Torneio Primavera, a equipe “Super
Mouse", de Curitiba, foi convidada para um
amistoso com “0s Intocdveis”, ganhando na

disputa de pénaltis.

atletas foram homenageados, além de outros trés
por participagdo especial: Maria Alice Moreira
(Técnica de Atletismo), Ruy Capeldo (Fisicultor) e
Jodo Maria dos Santos (Massagista).

A equipe “DM 1" classificou-se em segundo lugar,
depois de uma brilhante campanha.
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TORNEIO INAUGURACAO

A equipe Os Invenciveis sagrou-se campea
do Tomeio Inauguragdo, quando foi utiliza-
da pela primeira vez a nova cancha de
Futebol de Pelada.

Em pé, da esquerda para a direita: Celso,
Valdir, Romeu, Gregbrio, Manoel e Jog
Pedro. Agachados, na mesma orgem: Dervile,
Nelvio, Limberger, Oswaldo e Nelson.

S e Y
A equipe do ED/FOZ realizou boa
jornada no Tomeio Inauguragdo, tendo sido
integrada pelos atletas que aparecem na foto;
em pé, da esquerda para a direita: Angelo,
Carlos, Bernardo, Belmiro, Guilherme e
Manoel; Agachados, na mesma ordem:
Osmar, Paulo, Sidney, Antonio e Anezio.

Num dos intervalos do Tomeio Inaugu:.
¢do fol disputado um jogo amistoso,
reunindo as equipes Ex-Combatentes e Fora
de Série, cujos componentes al estao
confraternizados. Apés empate de 0x0, no
tempo regulamentar, o triunfo pertenceu ao
time Fora de Série, na decisio por
penalidades maximas.

"ESPORTES EM CASCAVEL

Cumprindo destacada atuagdo, a equipe
de Futebol de Pelada da Superintendéncia
Regional de Cascavel obteve o titulo de
Vice-camped do Certame promovido naquela
Cidade em 1976, quando competiram
cincoenta e dois times, o que valorizou
bastante o feito dos comandados de Dervil e
Celso Scuissiatto.

A campanha empreendida pelos vice-
campedes foi das mais positivas, com 12
vitérias, 2 empates e apenas 2 derrotas,
tendo participado os sequintes atletas:
Manoel, Eli, Jacir, Enio, Atandzio, Ildo,
Jaime, Wanderley, Carlos, Lauri, Francisco,
Romeu e Donizetti.

A formagio do Fora de Série foi
comandada por Claudio Mesniki e contou
ainda com os seguintes jogadores: Nicanor,
Oswaldo, Lauri, Carlos Machado, Joao
Manoel, Dirceu e Osmar. A representagdo do
Ex-Combatentes foi defendida por Marcos
Bettini, Walmor, Jorge Dias, Aldeci, Sebas-
tido, Carlos Mendes e Artur.

NA ESTREIA DO UNIFORME
G.E.T.E. GOLEOU

Na estréia do seu novo uniforme, a equipe
de Futebol de Pelada do Grémio Esportivo
Tesouraria obteve significativo triunfo, quan-
do goleou a formagdo da Usina *‘Governador
Parigot de Souza", por 7 a 2, tentos assinala-
dos por Ademir (3), Ivan (2), Edmar e
Wasko. A representagdo do G.E.T.E. con-
quistou mais um grande resultado alinhando
com: Ewaldo, André, Hélio, Mario, Ivan,
Eldmar, Stanislaw, Admir, Wasko, Edmar e
Alzemir.

i T e X
Bastante entusiasmados com os éxitos
que vém alcangando, os componentes do
Grémio Esportivo Tesouraria estao a disposi-
gdo dos interessados que pretendam enfren-
tar o time “Azuldo”, bastando, para tanto,
que sejam mantidos entendimentos com
Edmar, no Ramal 218, Sede.

MODELISMO

Aos apreciadores do aeromodelismo, mais
dois enderegos, além das conhecidas pistas
do Parque Barigiii: Clube Ikarus, Rodovia
Curitiba-Paranagud; a entrada, sinalizada
com placa, é a4 esquerda (sentido praias),
diante da entrada (4 direita) para S. José dos
Pinhais. O outro local: pista do autédromo
de Pinhais.

Em Pinhais e no Ikarus o aeromodelismo é
por rddio-controle. No Parque Barigili, hd
duas pistas para aeromodelismo a cabo, e no
lago, pratica-se o nautimodelismo, também
por radio-controle (veleiros).

UM GREMIO PARA FOZ

- Os colegas lotados no ED/FOZ estido
acertando detalhes para a criagao de um
grémio esportivo, que terd a finalidade de
congragamento e incentivo a prdtica espor-
tiva nos mais variados setores.

mercado

Telefone residencial (a instalar). Vendo. Tratar com
o Sr. Saldanha, ramal 135 (Atuba - SSU/DPMA).




diretoria

Um novo diretor pora o area de operacoes

Aniversario de Subestacoes

Cinco Subestacdes completam, até maio,
10 anos de operagdo. Trés completam 5
anos. Todas operam na tensdo de 34,5 kW.
Alvorada do Sul (11.04.67), Itaina
(22.03.67), Sdo Pedro do Ivai (06.04.67) e
Porecatu (05.03.72), estdo subordinadas ao
Centro Regional de Operagiio ¢ Manutengio
Londrina (CROL). Sio Tomé (21.04.67),
Queréncia do Norte (12.03.72) e Santa Cruz
do Monte Castelo (11.03.72), pertencem ao
Centro Regional de Operagdo e Manutengdo
Maringd (CROG). Sdo Jodo (05.01.67) estd
subordinada ao Centro Regional de Opera-
¢do e Manutengio Oeste (CROE).

Subestagdo de Sdo Jodo (CROE), que no ultimo
dia 5 de Janeiro completou 10 anos de operagdo.

A Subestagdo de Porecatu vai completar 5 anos de
operagdo. Recebe energia em 34,5 kW, transforma

e distribui para toda a cidade e arredores de
Porecatu, em 13,8 kW.

O Engenheiro Antonio Soares Diniz
foi eleito em Assembléia Geral Extra-
ordinéria, Diretor da COPEL, respon-
savel pela Area de Operagoes.

Nascido em Esmeraldas, Minas Ge-
rais, a 6 de outubro de 1941, o novo
Diretor possui o Curso Superior de
Engenheiro Mecéanico-Eletricista, obti-
do através da Escola de Engenharia da
Universidade Federal de Minas Gerais
(no periodo de 1961/65); Curso Espe-
cial de Administragdo para Desenvolvi-
mento de Executivos - CEADE, pro-
movido pela Centrais Elétricas Brasi-
leiras S/A — ELETROBRAS. Estagiou
em diversas empresas do Brasil e, in-
clusive, em outros paises (Estados
Unidos da Ameérica e Franca); partici-
pou de varios semindrios e conclaves
de energia elétrica em nosso Pais.

Antonio Soares Diniz foi admitido
na COPEL em 26 de janeiro de 1966,
tendo exercido o cargo de Chefe do
Setor de Distribuigdo do Sistema Ma-
ringa, de margo a maio de 1966; Co-
ordenador do Sistema Alto Paranad, de
maio a agosto de 1966; Coordenador
do Sistema Cascavel, de agosto de
1966 a agosto de 1970; Coordenador
do Sistema Maringa, de agosto a outu-
bro de 1970; Gerente do Escritorio de
Distribuicdo de Maringa, de outubro
de 1970 a agosto de 1972; Superinten-
dente Regional de Maringa, de agosto
de 1972 a dezembro de 1973; Assis-
tente da Presidéncia, de agosto de
1974 a julho de 1975; Responsével pe-
la Area de Operagoes, de julho de
1975 a 17 de dezembro de 1976,
quando foi eleito Diretor da Empresa.



