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A INDEPENDENCIA DO BRASIL
NAS MAOS DE TODOS NOS
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Na hora em que se comemoram |, Tao importante quanto declarar Esta é uma tarefa de todos.
os 150 anos da Independéncia do a Independéncia é consolidar a De agora e de sempre.
Brasil, vale a pena lembrar que este Independéncia. Voce constroi o Brasil. Com suor
é um dos paises que mais crescem e fé. Trabalho e unido. Orgulho
no Mundo, e esperanca,

.




"Ha na vida das nacBes, de
todas as nacOes livres, o sagrado
momento em que 0 POVO Se con-
centra, as geracOes se encontram,
confraternizam-se os espiritos em
torno de seus simbolos. Para o
Brasil, esse momento alto é o
Sesquicentendrio.

Correram 50 anos, daquela noite
feérica de 7 de setembro de 1922,
em que se acenderam no Rio de
Janeiro as luzes do Centendrio da
Independéncia. Neste largo perio-
do, o Brasil desenvolveu-se. As
suas energias multiplicaram-se. Cres-
ceu-lhe a riqueza, sem que afrouxas-
sem o0s lacos da unidade, ou as
razoes da sua permanéncia: a per-
manéncia da Patria. Solidaria con-
sigp mesma, porque soliddria com
os herois que a plasmaram humana
e indivisivel; na coeréncia das
épocas, a perpetuidade do senti-
mento; sesquicentendria, a Inde-

artigo de capa

SESQUICENTENARIO

DA INDEPENDENCIA

pendéncia, como uma decisao todos
os dias renovada; a formidavel von-
tade do Brasil de continuar, pelo
futuro afora, como em 1822; sobe-
rano, na proclamacédo, prospero e
coeso no ideal — dos homens que
em 7 de setembro rodearam o
Principe D. Pedro. Os criadores do
Império: pafs da nacionalidade.

Hoje, como outrora, sdo os bra-
sileiros que se apresentam, nas cida-

des e nos campos, a beira-mar e pe |
los sertoes, em todo o territorio
nacional, para celebrar em fervorosa:
comunhdo de propotsitos a data)
maior,

Podem responder, em face do
mapa, imagem da Pétria, e das esta:
tisticas, documento de suas reali-|
dades, que os 150 anos de existén:
cia independente ndo foram mal-
baratados; ao contrério, constituem |
o roteiro da marcha firme e altiva |
do Brasil, a partir da hora primeira, |
quando em 1808 o Principe Regen- I|
te D. Jodo |he abriu os portos; ea
partir da grande hora, 14 anos de-
pois, em que as margens do |piranga |
bradou o Principe D. Pedro (e por}
sua voz, 0 povo): "INDEPENDEN-
CIA OU MORTE".

(Extraido do programa elaborado pela Co-
missdo Executiva Central das Comemoragdes |
do Sesquicentendrio, instituida pelo Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Rep(blica,
Emilio Garrastazu Médici).



Salto Osorio,nova comunidade

A medida que muda a pai-
sagem, em Salto Oso6rio o agru-
pamento humano comeca a
mostrar habitos e costumes pro-
prios, como sempre acontece
no processo sociologico que
acompanha o surgimento de
uma nova comunidade.

Na drea dos pebes — como
sdo chamados os trabalhadores
bragais — apos o servigo surgem
as reunides, a pesca e o futebol
de saldo ou de campo. Os ti-
mes recebem nomes jocosos
(Arranca-toco, Bonde-Bola).
As criancas, depois da escola
ou do jardim de infancia, atra-
vessam o canteiro de obras in-
ventando brinquedos,

No local tudo o que se refere
ao bem-estar foi planejado, num
contraste bastante saliente com
o restante da regido. L& sdo
significativas as precdrias con-
dicGes em que viviam as fami-
lias, hoje aproveitadas, em 80%,
pelas firmas empreiteiras e sub-
empreiteiras. Nos povoados
vizinhos, onde em cubiculos
extremamente reduzidos mo-
ram famflias de 5 membros, os
primeiros reflexos se fazem sen-
tir. Os homens que chegaram
de fora —engenheiros, técnicos
e professores — trouxeram con-
sigo costumes mais racionais,
mais higiénicos e mais proxi-
mos as necessidades modernas
do ser humano. O acultura-
mento é lento, porém constante,
Como parte do desenvolvimen-
to cultural ja existe a tiragem

copel
INFORMACOES

CIRCULACAD INTERNA

Editor Marcus Aurélio
Responsivel  de Castro

Arte  Francisco
Bettega Netto

Editoria  Rua Voluntérios
da Pétria 233
6.9 andar

CURITIBA PARANA
Impressio  Kingraf

Associado & ABERJE
(Associacdo Brasileira
de Editores de Revistas

e Jornais de Empresa),

de um pequeno jornal e um
conjunto musical, formado por
jovens, dd as suas primeiras
apresentacoes.

Nas observagbes que aos
poucos véo sendo registradas
com relagdo ao pessoal absor-
vido pela obra, aparecem [ndi-
ces de boa impressdo, salien-
tando um bom nivel socio-eco-
nomico que envolve a comuni-
dade. Para isso a COPEL man-
tém um grupo escolar com 507
alunos no primario e 306 no
ginasio, recentemente apontado
pela Secretaria de Educacdo e
Cultura como escola modelo,
hospital com 4 médicos e en-
fermeiros formados, jardins de
infancia e clubes, Ha também
uma série de lojas estabelecidas
na obra, um supermercado, um
banco, ali instalados depois de
vencerem concorréncias pabli-
cas.,

No inicio, como toda regido
virgem, houve a necessidade de
promover uma Sséria prevengao
contra possiveis doengas infec-
to-contagiosas. Dafl a vacinagdo
em massa e uma constante ob-
servacdo clinica aos funciona-
rios e operarios,

QOutros estudos levam a con-
vicgdo de que junto ao pessoal
la residente, desde o trabalha-
dor bracal até o administrador,
distribuidos entre as dez em-
preiteiras, hd mais unido do
que nas populagbes dos centros
urbanos.

Quase dez mil pessoas mo-

ram no canteiro da ELETRO-
SUL e COPEL, considerando
as famflias que acompanham
os trabalhadores.

Salto Osbric mantém uma
equipe de seguranca prOpria e
conta ainda com os servigos de
uma companhia especializada
—WACKENHUT — com 91 sol-
dados.

DETALHES

A Construtora Metropolita-
na, principal empreiteira da o-
bra, mantém em Salto Osorio
as maiores maquinas do Brasil
(pés carregadeiras PA-CAT 992).
Para se ter uma idéia: um auto-
moével Volkswagen pode ser
transportado em sua pa. Outros
equipamentos de grande porte
estdo trabalhando na obra, a-
1ém de b 6nibus, 117 caminhoes
(alguns dotados de betoneiras,
tanques, cacambas, etc) e 64
vefculos diversos (automoveis,
pick-ups, camionetas, ambulan-
cia, etc),

Considerada uma das maio-
res obras do pafs em execucdo,
Salto Osorio abriga uma con-
creteira com capacidade para
concretar 160 m® por hora e
despejar o produto em um bas-
culante aéreo, apoiado em 2 ca-
bos de 45 toneladas cada um,
que percorrerd um vao de
1.500 m (o maior do mundo),
como parte do equipamento
técnico e planejamento para
montar uma estrutura capaz de
produzir mais de 1.000.000 kW.

Fotos de Airton Sampaio, do **Didrio do Parand”'
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ORGANIZACAD ADMINISTRATIVR

Tendo em vista as alteracoes introduzidas
na estrutura administrativa da Empresa,
a Diretoria e suas diversas subordinagoes
ficaram assim constituidas:

DIRETOR-PRESIDENTE:

Eng? Arturo Andreoli

Assistente:

Bel. Pedro Ricardo Ddria

GABINETE:

Eng.9 Mércio Paladino Mesquita
Subordinacao:

Assessoria de Seguranca e Informacdes:
Cel. Nelson Guanabara Santiago
ASSESSORIA DE RELACOES
PUBLICAS:

Bel. Marcus Aurélio de Castro
DEPARTAMENTO JURIDICO:
Bel. Rogério Chatagnier

DIRETOR ADMINISTRATIVO:
Eng.0 Jayme de Camargo Simdes
SUPERINTENDENCIA ADMINIS-
TRATIVA:

Téc.Adm, Jodo Carlos de Souza Lambach
Subordinagoes:

Departamento de Recursos Humanos:
Eng.2 Jodo Laurindo de Souza Neto
Departamento de Servigos Auxiliares:
Econ. Gilberto Griebeler

Secretaria Geral da Diretoria:

Prof. Luiz Gonzaga Paul

Escritorio de Sdo Paulo:

Téc. Contab. Affonso Miessa
SUPERINTENDENCIA DE SUPRI-
MENTOS E TRANSPORTE:

Eng.2 Francisco Macedo

Subordinagoes:

Departamento de Suprimentos:

Eng© Abrdo Fucks

Departamento de Transportes:

Bel. Jodo Gualberto Kowalski

DIRETOR DE ESTUDOS E
PLANEJAMENTO:

Eng.© Nelson Luiz de Souza Pinto
Subordinacgoes:

Departamento de Estudos e Projetos:
Eng.© Heinz Dieter Fill

Departamento de Sistemas Elétricos:
Eng.9 Francisco Lange

Departamento de Planejamento:

a preencher

DIRETOR DE OBRAS:

Eng.9 Paulo Procopiak de Aguiar
Assistente:

Eng.© Régis Danton Correia
Departamento de Engenharia Salto Osorio;
Eng.C Pedro L. Demeterco

Departamento de Construgdo Salto Osorio:
Eng.Q Licio Mattos Dias
SUPERINTENDENCIA DE ENGE-
NHARIA E CONSTRUCOES:

Eng.Q Péricles Miré Tourinho
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Subordinagdes:

Departamento de Linhas e Redes:

Eng.© Pasquale Albanese

Departamento de Construcgdes:

Eng.? Miguel A, de Queiroz Schunemann.
Departamento de Subestagdes:

Eng.© Maximiliano Kloss

Departamento de Telecomunicagtes:
Eng.© Mério Maerker

Departamento de Eletrificacdo Rural:
Eng.? Domingos Prata Barbosa
DIRETOR DE OPERACOES:
Eng.© Milton Martins Carneiro
Assistentes:

Eng.© Joao Carlos Calvo e Eng.? Eduardo
P. Cartaxo

SUPERINTENDENCIA COMER-
CIAL DE DISTRIBUIGAO:

Eng.9 Simao Melnick

Departamento de Distribuigdo:
Eng.? Antonio Marcos Ferreira

Departamento de Medicéo:
Eng.© Lineu Grande

Departamento Comercial:
(a ser designado oportunamente)

Departamento de Utilizagdo de Energia:
Eng.9 Carlos Eduardo Gouvéa da Costa.

SUPEHINTENDENCI{\ DE GERA-
CAO E TRANSMISSAO:

Eng.© Wilson da Silva

Subordinacoes:

Departamento de Manutengdo de Geragdo:
Eng.© Taira Ueda
Departamento de
Transmissdo:

Eng.© Mauro G. Guimaraes
Departamento de Operacdes de Sistemas:
Eng.0 Juracy Rezende de Castro Andrade
Foram criadas, ainda, as Regionais de Cascavel
e Maringa,

SUPERVISOR DE CASCAVEL.:
Eng.©? Roberto Madalozzo
SUPERVISOR DE MARINGA:

Eng.©? Antonio Soares Diniz

DIRETOR ECONOMICO FINAN-
CEIRO:

Econ. Fernando Zenobio Afonso de
Carvalho

Assistentes:

Econ. Rubens Ghilardi e Eng.© Nelson
Farhat

SubordinacGes

Centro de Sistemas e Processamento:
Eng.? Rogério Roedel Moro

Auditoria:

Cont, Eloy Brustolin

Departamento de Contabilidade:

Econ. Jodo José Brustolin

Departamento Financeiro:

Econ, Luiz F. Seremin

Departamento de Controle:

Econ. Alceu Moraes

Setor de orcamentos:

Econ, Polan Ricardo Pachnowski

Setor de Tarifas:

Bel. Otdvio Bittencourt

Manutencdo de

CONSERTOS
SEM CORTES

A manutencio de linhas de transmis-
gio, sem necessidade de interrupeio do
abastecimento energético aos centros de
consumo, ¢ a inovagio que a COPEL in-
troduziu nos seus servicos. Com o ma-
terial iulquiridu recentemente [ludcr'.i ope-
rar nas chamadas “linhas vivas™ energi
zadas de 15 mil até 230 mil volts. Duran-
te Lrés semanas uma equipe de oito fun-
cionarios recebeu instrugdes, ministradas
sor Léenicos da firma “Lintra”, de Belo
Horizonte.

O material importado consta de nma
carreta especial e bastdes de fiberglass
que oferecem grande seguranga aos fun-
ciondrios encarregados de trocar isola-
dores, cruzetas e oulros componentes das
linhas, sem interromper o [ornecimento
de energia,

Este novo sistema garantird maior re-
gularidade de abastecimento energcético,
com a eliminagio dos cortes e conse-
qiientes prejuizos para os fornecedores
¢ para a Empresa.
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meia existencia na copel:
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Quando Pedro Macente chegou a reda-
cdo do jornal, agqueles que ndo o conhe-
ciam meio que se espantaram. lsso por-
que sabiam que Pedro Macente tem 15
anos de COPEL e seu registro leva o ni-
mero 112. Entdo, a imagem antecipada
de um homem com no minimo 40 anos.
Mas ndo: Pedro Macente esta com 34, e,
em hipotese alguma, aparenta mais do
gue isso, Sua feicdo deixa transparecer
um estado de espirito alegre e despreo-
cupado.

Casado com lzolina Macente, pai de
trés filhas (Mara Licia, Mara Regina e
Mara Cristina), Pedro iniciou na COPEL
no dia 1.9 de maio de 1957, na cidade
de Marialva, como auxiliar de escritorio.
No fim daguele mesmo ano foi transfe-
rido para Jandaia do Sul, exercendo a
fungdo de gerente da agéncia, Trabalhou
ainda nas cidades de Mandaguari, Manda-
guagu, Apucarana, Maringa e Bela Vista
do Paraiso.

Quando ingressou na COPEL, a Em-
presa atravessava uma das fases ruins de
sua existéncia, ndo s6 em fungdo das
precédrias condicdes em que se encontrava
o setor energético do Parana, como tam-
bém em razdo do pouco que o Estado
oferecia para se montar uma estrutura
capaz de sanar dificuldades sem encontrar
sérios obstaculos.

Quem conhece o porte econdmico que
a COPEL ostenta hoje, acharia estranho
ouvir alguéem dizer que foi avalista da
Empresa. Pedro, entretanto, pode afirmar
que nessa época de dificuldades, pelos
idos de 60, quando tinha 22 anos, foi
avalista da COPEL. Assim ele nos conta:

* ..bem, um distribuidor de 6leo diesel,
que abastecia nossa usina em Maringa,
resolveu cortar o fornecimento. Chegou
entdo um motorista |a no escritorio dizen-
do que sO entregaria o produto mediante
pagamento antecipado. Correndo, fui
procurar um homem que na época ja era
grande amigo da COPEL e meu particu-
larmente: o Maluf, proprietario de um
posto, Expliquei o caso a ele e perguntei
se faria o fornecimento, Tudo certo.
Durante muito tempo recebiamos o car-
regamento. Mas diariamente, 1d pelas
4 horas da tarde o homem aparecia no
escritorio e pedia pra ver o fechamento
do caixa., Assim feito, recebia o que
sobrava, entregava a nota e se faltava eu
lhe entregava um vale pessoal meu. Na
mesma época houve um problema com
uma oficina que fornecia pegas para repa-
ros na Usina e para sané-lo resolvemos
fazer umas promissorias da COPEL para
desconto em banco. Mas o Banco e a
oficina s6 aceitariam o negbcio se eu
avalizasse, E fizemos assim. Quando

Macente, seu colega

chegava o tempo da sua liquidagdo, antes
que o Maluf chegasse 14 no escritorio
para verificar o fechamento do caixa, eu,
para poder liquidar o desconto bancdrio
feito para a oficina, deixava um pouqui-
nho do dinheiro de lado e ia fazendo um
pequeno fundo pra me safar do aval...”

MOBRAL: 3 MILHOES
MATRICULADOS -
EM DOIS ANOS

Lancado em 1967, o Mobral esta
completando dois anos de atuacdo
efetiva e ja matriculou cerca de
3 milhoes de alunos, de um total
de 20 milhDes a alfabetizar, na faixa
dos 14 anosem diante — 509.619 em
1970 e 2,490.336 em 1971,

Quanto a efetiva alfabetizacdo,
os resultados tabulados sdo ainda
contraditérios — o sistema ndo teve
tempo ainda de testar os resultados.
De Norte a Sul, € uma esperanca de
vida melhor para os milhtes de
Josés, Severinos, Marias que se ma-
tricularam, alguns relutantemente,

Na passagem de quinze anos pela Em-
presa, Pedro Macente conta mais outros
casos curiosos em que participou como
personagem principal. Na sua historia ha
passeatas de protesto, delegados furiosos
com o aumento da conta de luz, espanhola
que escandalizou um escritorio e... Mas
como a do aval, nenhum caso tdo impor-
tel

Pedro Macente hoje trabalha em Curi-
tiba, como assistente do Superintendente
do DPCD. Sdo quinze anos de COPEL,
Notando as modificacdes e se orgulhando
com o crescimento da Empresa. “E ndo
s6 eu' — € o que afirma. "As pessoas
que conheceram a COPEL hé uns 10 ou
15 anos ainda ndo acreditam na grande
transformacgdo: de Companhia que lutava
com dificuldades para resolver seus pro-
blemas, para a maior Empresa do Parana,
em constante ascen¢dp. Alids, quem
acompanhou de perto a vida da COPEL
deve ter notado que desde 1961 — quan-
do assumiu o professor Parigot —, o salto
foi enorme.”

Fora do servico Pedro Macente costu-
ma ficar com a esposa e as filhas, Como
diz ele: “E o meu sub-emprego. Dirijo
e levo a familia para passear, fazer com-
pras..."”

Antes jogava Futebol de Saldo, até
que recebeu o titulo de goleiro mais va-
zado, num campeonato realizado em Curi-
tiba. “Depois dessa, pendurei as chuteiras,
Hoje s6 torgo. Torgo pelo Maringad Es-
porte Clube.”

e arranham o papel, na busca da
afirmacdo do nome escrito,

Para a maioria dos estudantes da
primeira etapa do Maobral, o resul-
tado é ainda pouco mais do que
isto: substituir por letras a impres-
sdo digital ou a cruz dos analfabetos.
Alguns, entretanto, j& se lancam
as etapas posteriores, que incluem
a consolidacdo da aprendizagem e
um curso profissionalizante. Até o
momento, muitos sdo 0s chamados,
mas poucos os eleitos,

As previsbes do Mobral, apesar
do sucesso modesto alcancado até
agora, sdo ambiciosas: alfabetizar
ainda este ano mais de 3 milhOes
de pessoas e confinar o analfabetis-
mo, até 1980, a menos de 10 por
cento da populagdo brasileira.

MEC
CUMPRIMENTA ClI

A reportagem do jornal CI sobre o
Movimento Brasileiro de Alfabetizagio—
MOBRAL recebeu cumprimentos do Mi-
nistro da Educacdo e Cultura — Professor
Jarbas Passarinho — através da sua Secre-
taria, em telegrama dirigido diretamente
a COPEL.
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EM DISTRIBUICAO
O RELATORIO
DA DIRETORIA

Estd circulando o Relatério da Dire-
toria referente a 1971. Reportando as
atividades da Empresa nesse ano, trés fa-
tos principais sio ressaltados: 1) inaugu-
ragio da Usina Capivari-Cachoeira pelo
Presidente Médici; 2) posse do Professor
Parigot de Souza, ex-presidente da Em-
gresa, no cargo de Governador do Estado;

) atingimento, em 1971, de expressiva
escala como Empresa, fornecendo mais
de 1 bilhdo de quilowatts hora.

Trinta e duas fotografias coloridas,
além de mapas, quadros e graficos ilus-
tram as paginas 30 opuseculo, em distri-
buigdo as autoridades, firmas empreitei-
ras, fornecedores e outras organizagbes,

FUNCIONARIOS DA COPEL
NA FEIRA DAS BANDEIRAS

A generosidade dos funciondrios da
COPEE foi uma vez mais comprovada
2uando da realizagdo, em Curitiba, da
Feira das Bandeiras™, promovida pela
Primeira Dama do Estado, Sra. Egypcia-
linda Veloso de Souza, objetivando anga-
riar fundos para o Hospital “'Erasto Gaert-

ner”. Dentro da Empresa a campanha
foi liderada pela Sra. Elza Andreoli, es-
posa de nosso Diretor Presidente. Os fun-
ciondrios participaram ativamente da pro-
mogdo beneficente “Atlético x Palmeiras”

&

e da “Feira das Bandeiras”, adquirindo
ingressos e trabalhundo nas duas barracas
montadas pela COPEL. Com orgulho
pode-se afirmar que a mais substancial
cota de participagdo nas promogdes coube
aos copelianos. Somente do jogo o resul-
tado atingiu a quantia de Cr$ 01.428,44,
cujo cheque foi entregue a Sra. Fgypcia-
linda Veloso de Souza pela Sra. Elza
Andreoli,

BRASIL
E O MAIOR POTENCIAL
DA AMERICA LATINA

O Brasil foi, no ano passado, o pais
latino-americano que registrou maior au-
mento na capacidade instalada para pro-
duzir eletricidade, segundo informou a
Comissio Econdomica para a América La-
tina (CEPAL). O México é o segundo
colocado, seguido, pela ordem, da Colom-
bia e da Argentina,

Em 1973, a Argentina inaugurara a

rimeira usina atomelétrica da América

tina, com capacidade para gerar, ini-
cialmente, 319 megawatts. O Brasil deci-
diu construir sua primeira usina nuclear
de 500 megawatts, no Rio de Janeiro.
As obras da usina foram iniciadas este
ano, sob a responsabilidade das Centrais
Elétricas de Furnas, pertencentes a Ele-
trobris,

Consoante declaragdes do engenheiro
Mario Penna Bhering, presidente da Ele-

ano XVIi l

trobras, a atual capacidade geradora de

energia elétrica instalada no pais, que
em 31/12 era de 12,6 MW, devera ser’
elevada para 30.000 MW até 1980 e para |
45.000 MW até 1985. Do total de
7.924 MW a ser instalado até 1975, a
regido Sudoeste receberd 4.714 MW; a |
regido Sul, 1.166,5 MW; a regido Nor-
deste, 794,6 MW; a regido Centro-Oeste,
3429 MW; e a regido Norte, 275 MW,

IMPRENSA,
SEU DESTAQUE,
SUA IMPORTANCIA |

A imprensa é servigo piblico de cardter |
comunitdrio. Um grande jornal desem- |
penha, na sociedade moderna, um émpel'
de inquestiondvel importincia. i
inarreddvel elemento propulsor de forgas |
e energias que definem a fisionomia social |
de nosso tempo. A avangada tecnologia
dos novos veiculos ndo afetou nem res-
tringiu o espago reservado ao jornal. Pelo
contrdrio. Valorizou a imprensa e acen- :“n
tuou-lhe a responsabilidade, Os meios
de comunicagdo se somam, mas ndo se.
excluem. O jornal continua insubstitufvel,
no seu sentido demoerdtico, a defenderj
a prerrogativa personalista contra os ape
los da massificacdo. No seu ritmo tfrépnq.
fora e acima de uma velocidade de infor-
magdo e de um impacto emocional carae: |
teristicos do radio e da televisdo, o }'arnal'!{
86 fez aprofundar a sua vocagdo de formar |

BRASIL ¢ 150 ANOS
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e informar, de refletir com fidelidade e
de interpretar com independéncia. Este
é o génio da imprensa, que é hoje mais
viva, mais forte e mais importante do que
nunce. Nenhum instrumento de comuni-
cagdo reflete melhor e mais eficientemente
a consciéncia de uma sociedade como o

Jornal.

(Extrato do editorial *“Consciéncia
Digria”, in “Jornal do Brasil” de
03.07.72).

COMO REDUZIR

0 GASTO

DE ENERGIA ELETRICA

Dois pesquisadores da Universidade da
California, em Berkeley, relataram estudos
ue realizaram, onde mostram a possibi-
lidade de reduzir o consumo de ene
per capita nos Estados Unidos em 62%
sobre os atuais niveis, mantendo o mesmo
padriio de vida,

Siio eles A. Makhijani e A. Lichtenberg,
da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade da California, que indicam circo
pontos como programa de reducio no

| gasto de energia elétrica, a0 mesmo tempo

?ue passam a ser aproveitadas certas
ormas de energia até agora postas de lado:
1) Consumir energia solar para aqueci-
mentn doméstico e outros fins, “se forem
?orclonados os fundos necessarios para

2) Implemcntacao de um conceito de
“energia total”, aproveitando-se o que

)E INDEPENDENCIA
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hoje se desperdica do calor nuclear, e das
usinas alimentadas a combustivel fossil
ete.

3) Reutilizagiio ¢ reciclagem de mate-
riais como, por exemplo, a energia inten-
siva do aluminio, jogada fora em forma
de frascos e bebidas.

4) Melhoria da eficiéncia dos transpor-
tes e do trinsito, com automoéveis menores
e preferindo o trem ao caminhdo.

5) Melhoria da eficiéncia térmica nas
usinas elétricas mediante dispositivos
especiais, destinados a maximizar sua
funcionalidade.

DESFILE
EM UMUARAMA

Para as festividades elusivas ao 17.0
aniversirio da fundagdo de Umuarama,
a Escola de Aplicagio, anexa a Escola
Normal Maria Montessori, programou des-
file com estudantes uniformizados, sim-
bolizando as diversas entidades piblicas
que contribufram para o desenvolvimento
da cidade. Na foto as alunas que repre-
sentaram a COPEL.

PRESIDENTE DA COPEL
RECEBE DIPLOMA
DE AGRADECIMENTO

Pela colaboragio prestada as suas ati-
vidades, consistente na palestra sobre a
Usina de Salto Osério, foi conferido ao

Diretor Presidente da COPEL, engenheiro
Arturo Andreoli, um diploma de reconhe-
cimento. A homenagem partiu do Rotary
Clube de Curitiba Oeste que desta forma
agradeceu a presenca do homenageado na
reunido realizada no dia 20 de junho, nas
dependéncias do Grande Hotel Moderno,
¢ que em sua conferéncia abordou a obra
que se constituird na maior usina hidre-
letrica do Sul do Pais.

ECOLOGIA
E PLANIFICACAO

A maioria das grandes cidades estd
aumentando 12% ao ano. Nenhuma ci-
dade do mundo tem capacidade para en-
frentar uma demanda que dobra de sete
em sete anos — pois é isto o que significa
um aumento de 12% ao ano. No coragio
de Los Angeles, 60% do espago total foi
entregue aos automdbveis, em marcha ou
estacionados. O resultado é que o ceniro
da cidade estd sendo eliminado. Isto é
terrivel, porque sem as fungées centrais
de uma cidade, lojas, museus, bibliotecas,
teatros, cinemas, auditérios, sem esses ser-
vigos que uma pequena cidade ou a vida
no campo ndo pode proporcionar, por
que ter uma cidade?

Estamos nos tornando némades, como
as hordas de Cengis Khan. Pensamos
dirigir um earro. Na realidade o carro é
que nos dirige, porque absorve a nossa
ateng¢do e nos tiraniza. Tornamo-nos uma
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extensio do automdvel e o carro wma
extensio de nos outros. Somos os cen-
tauros modernos, incapazes de nos separar
do automével. Instalamos drive-ins para
ir ao cinema, drive-ins para depositar di-
nheiro no banco, drive-ins para comer
sanduiches. Ndo chegamos ainda d per-
Jeicdo de levar o carro para o quarto de
dormir, mas ji hi quem leve o quarto de
dormir para o carro.

(Constantino Apostolos Doxiadis, urba-
nista).

CARRETAS: SOLUCAO
PARA UM MELHOR
DESEMPENHO

Excelente mostra de eficiéncia nos é

; criatividade

dada pela Turma de Manutencdo de Linha
de Transmissio do ST-MGA, que apos
ter “bolado™ uma pequena ponle, infor-
ma-nos, agora, da execugio de carretas
para o transporte de postes. Construida
com a finalidade de facilitar o trabalho
em locais de dificil acesso, a carreta foi
fabricada na oficina do ST-MGA, con-
tando com a colaboracio do DPT que
forneceu os pneus e cimaras de ar, Atual-
mente aquela TMLT conta com dezesseis
carretas distribuidas para diversas turmas,
o que vem justificar a sua real utilidade,
nas montagens de linhas desta Companhia.

CURSO DE TARIFAS

Entre os dias 17 e 25 de julho realizou-

se na sede social da Fundagio COPEL, em
Campo Comprido, um curso sobre ECO-

NOMIA DA ENERGIA e TARIFAS DE

ELETRICIDADE, ministrado pelo E:%.:

Eduardo Eugénio Figueira, Chefe do
partamento de Tarifas da ELETROBRAS.

O curso foi destinado d olta adminis
tragdo da Empresa, com a parlicipagio
de Diretores, Assessores e Chefes de De-
partamento.

RECEITA FEDERAL
AGRADECE A COPEL

Em oficio enviado ao Diretor Presis

dente da COPEL, engenheiro Arturo Ane

dreoli, a Delegacia da Receita Federal
em Curitiba agradecen a expressiva colu:

boragiio prestada por esta Empresa, por

ocasido LE';I Operagiio lmposto de Renda,

A COPEL participou da referida campanha

cedendo salas para a efetivagio de cursos

de Monitores tllu Imposto de Renda. No

seu agradecimento o Delegado da Receita

Federal em Curitiba, senhor Astolfo Ole-
girio de Oliveira Filho, ressalta: “queira

aceitar o reconhecimento desta Chefia

pela valiosa celaboragio prestada nio s6

na campanha que se findou, mas em todas

as outras que vém se realizando na juris

digdo desta Delegacia™.

foto em foco

150 ANOS

Segundo pesquisas de Aragon e
de ourros historiadores, “A Mesa
Servida" é a primeira foto conhe-
cida, realizada em 1822 por Joseph-
Nicéphore Niepce (Chalons-sur Sad-
ne, Franga: 1765-1833). Essa data-
vertente é endossada pela revista
francesa “Photo", cujo numero 535,
deabril passado, é dedicado ao even-
to (“Special: la photographie a
150 ans"). Detalhe: a foto em
questdo, que muito faz lembrar cer-
tas composigées do pintor Morandi,
teve 12 horas de exposigao para ser
gravada, Em comemoragdo ao ses-
quicentendrio da forografia, pare-
ceu-nos oportuna a transcrigdio de
trechos do editorial da revista
“Life”, em seu numero duplo de
janeiro de 1967, também especial,
e integralmente dedicado a desco-
berta de Niepce, Daguerre e outros

A visio humana seleciona, move-
se 0 dedo, o olhobturador é acionado
por entre a frieza Gptica. Nesse
instante, um lampejo luminoso rasga
a objetiva e impressiona a pelicula,
Passou-se aquele momento. Entre-

tanto, na meméria quimica do filme
permanece aprisionada a recordacio
daquele instante, fragmento de tem-
po que aguarda ser ressusecitado para
uma existéncia bidimensional, seja
em pedago de papel ou em diapo-
sitivo, como fragil comprovante de
que alguma coisa se passou, de que
alguém foi, esteve. A este processo
se restringe seguramente quase toda
a fotografia: a um encadeado de
simples fendmenos mecinico-fisico-

uimicos determinado pelo desejo

e eternizar o presente, parte
esse processamento porém, a ima-
gem gravada e fixada pelo homem e
sud cdmara passa a existir com sig-
nificacio ¢ imortalidade proprias,

Cronica da existéncia, tangivel
¢ comovedora manifestagio de vida.
Esta, certamente, a esséncia da foto-
grafia: constituir-se numa manifes-
tagio — ¢ nem sempre literal — da
vida. Seja a foto de Niepce, tomada
hd 150 anos atrds, ou a de um aus-
tronauta em turismo pelo espago —
nas duas estdo expressas, é verdade,
pureza ¢ ingenuidade caracter{sticas
da descoberta, Contudo, nio é ina-
to ao homem o saber ver sem prévio
conhecimento; entdo, o saber ver
uma fotografia. Faz jd virios anos
que um missiondrio, desejoso de
comunicar-se com uma primitiva
tribo africana, primeiramente sobre-
voou o aldeamento e !angou. junta-
mente com presentes, diversos re-

tratos seus. Esperava que as foto-
grafiay ajudassem aos aborigenes re-
conhecer o amigo dadivoso, quando
ele 14 chegasse. Por desgraga, os
indios ndo entenderam a muda men-
sagem da imagem [ otogrifica, Quan-
do o missiondrio chegou i aldeia —
foi almocado.

A linguagem fotogrifica expri-
me-se com inlimeras vozes aos ho-
mens cgpazes de captd-la. Por vezes
sua voz ¢ documental, para subsi
diar — em diferentes graus de com-
plexidade - informagiio precisa e
objetiva, de todo o género, aos que
a buscam. Outras vezes, especial-
mente nos ramos cientificos, a voz
se torna inteligfvel num instrumento
de extraordinaria poténcia explora-
dora, que sonda e alarga horizontes
do conhecimento, Sua voz mais
conhecida universalmente seja tal-
vez outra: a da histéria. A foto-
grafia, ao registrar o passar dos ho-
mens, por vicissitudes e contingén-
cias que marcam suas efémeras exis-
téncias, diz-nos muito a respeito de
ndés mesmos — do que fomos, do
que somos, ¢ certamente, do que
seremaos,

O finado James Agee, novelista
e critico que muito trabalhou com
fotégrafos e soube avaliar o pode-
roso aleance da fotografia, disse cer-
ta vez: “Duvido que a maioria das
gcssou‘s compreenda quio mentirosa

a cimara, uma simples mdquina

que registra com impressionante e,
regularmente, crudelissima fidelida-
de precisamente o que o olho, &
mente, a alma e a habilidade de
guem 4 maneja querem que capte™s
em divida tinha razdo Agee: a ima-
gem reflete o homem que a colhe,
posto ser de todo possivel a um
hdbil fotdgrafo desfigurd-la & sua
vontade, Nesta faculdade de usarem
os componentes mecanico-fisico.
quimicos da fotografia para mani
pular, modelar, modificar ¢ na img-
gem deixar o toque individual, 4
responsabilidade maior do profissio-
nal desse meio de expressio,
£ contudo o poder interprets-
tivo do fotdgrafo o seu dom capital.
Quem ousaria hoje afirmar que uma
imagem deve limitar-se a ser um sim- |
ples espelho da realidade, e quea
fotografia nada mais ¢ que um pro-
cedimento de colher reprodufﬁlf
perfeitas dessa realidade? 0l
quem de nds pode acreditar-se, 1
sua vez, dono do unico espelhio’
veraz, fidedigno? Até mesmo por-
que o fato de que os homens colll:am'f
fotografias conforme seu diverso en
tender frente @ realidade vista ¢ sen-
tida ¢ que justamente confere valor
i linguagem fotogrifica.

O temperamento do fotografo -

sua paixio, sua ingenuidade, seti
conhecimento, seus temores — estd

manifesto nas gradages de luz ¢
sombra de seu filme. |




SCHIBATA
INVENTA

Hi tempos o Presidente da
COPEL — engenheiro Arturo
Andreoli — solicitou a0 Depar-
tamento de Transportes que
crigsse um sistema para con-
trolar a velocidade dos vefculos
da Empresa. Pensou-se no ta-
cometro, aparelho especialmen-
te fabricado para esse fim. En-
tretanto, dado o elevado custo
do equipamento e a quantidade
a ser adquirida, esta ndo seria
4 solugio adequada.

Irachi Schibata, motorista,
do interior de Sdo Paulo, botou
a cabeca pra funcionar e nas-
ceu o invento. Alids, o pessoal
da COPEL, antes de viajar, per-
gunta: “O vefculo tem Schi-

APOSENTADO
0 AMIGO LUCIO

No dia 30 de junho deste
ano, um dos mais benquistos
funciondrio de nossa Empresa
aposentou-se, por motivo de
saide. Para os mais velhos € o
Licio, para os mais jovens,
“Seu” Liicio. Mas sempre aque-
le homem consciencioso no tra-
balho, bom amigo, torcedor fa-
ndtico do Coritiba Futebol Clu-
be e gente que acompanhou de
perto quase todo o desenvol-
vimento da COPEL. H4 alguns
anos poderia ter se aposentado.
Nio o féz para poder receber,

bata? ” E assim surgiu um
nome para a inovagdo.

O aparelho consiste em uma
presilha colocada dentro do
marcador de velocidade, pren-
dendo o ponteiro quando este
ultrapassa 0s 90 km/h, ficando
registrado o excesso. As van-
tagens, além da seguranga, sdo

com os demais de igual tempo
de servico, as homenagens que
a Empresa prestard em 26 de
outubro aos funciondrios com
10 anos de casa.

Seu nomero de registro —
508 — quase pouco significa,
mas quem o conhece nio es-
queceu seu constante humor,
com um sorriso franco, proprio
de boa gente.

Neste CI o registro: Licio
Camargo na COPEL sempre te-
rd amigos e serd bem recebido.
Esta Empresa também faz parte
de sua vida.

notadas na economia de pneus,
combustivel e menor desgaste
da parte mecinica.

Iriachi, do meio do seu cons-
tante bom humor, diz que fi-
cou “satisfeito quando desco-
briu um jeito de bolar esse ne-
gocio™. No papo que bateu com
a redacio do COPEL INFOR-

ESTAGIO
NA FRANCA

Durante quatro meses o En-
genheiro Carlos Eduardo
Gouvéa da Costa, Chefe do
Departamento de Utilizagiio de
Energia, permaneceu junto a
ELETRICITE DE FRANCE
(EDF).

Em marco e abril estagiou
nos dominios de Transporte e
Distribuigdo de Energia Elétrica
da EDF, em Paris, com visitas
a usinas hidro e termo elétri-

100

MACOES afirmou que os seus
conhecimentos sobre relgios e
eletro-domésticos o auxiliaram
bastante. Antes de iniciar na
COPEL, Schibata trabalhou na
lavoura, foi aprendiz de relo-
joeiro em Maringd e quando
fez teste para se integrar 2
Companhia trabalhava na Co-
mercial Zacarias.

Outra satisfa¢do para Iriachi:
a carta que recebeu da Presi-
déncia elogiando sua dedicagio
para com a Empresa.

rtr
|

Gouvéa (assinalado) em Dourdan

cas, subestacGes, despacho de
carga, em diversas regides do
pais. Em maio, continuando
o estdgio, esteve em Charlevill
Metidres (Norte da Franga),
em um centro de distribuigdo.
Em junho visitou os princi-
pais fabricantes de equipamen-
tos elétricos como: DELLE-
ALSTHOM, MERLIN-GERIN,
¢ participou, como Unico es-
trangeiro, de um curso “d’Eco-
nomie Entreprise”, na cidade
de Dourdan.

Para se ter uma idéia a res-
peito da EDF: possui 95.000
funciondrios, 20 milhGes de
consumidores e uma capaci-
dade instalada de 30 milhes
de kWh.
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" Qoutras

VESTIBULAR:

COPELIANOS

APROVADOS

Cinco funcionérios da
COPEL foram aprovados no
vestibular para o curso de ma-
temdtica, realizado no dia
30.7.72, pela Faculdade de Fi-
losofia, Ciéncias e Letras de

Cascavel, Sdo eles: Flauvio
Humberto Baldo - Almoxari-
fado de Cascavel; Osvaldo

Gaspar - Agéncia de Cascavel;
Dirceu Lcio Bartnik - Servigo

de Distribuicdo; Valdione Te-
rezinha Pereira - Setor Comer-
cial de Cascavel; Maria Alice

do Vale - Agéncia de Cascavel,

SAO JOAO EM
CAPIVARI-CACHOEIRA

Programado pela Associagdo
dos Funciondrios, Capivari-
Cachoeira recebeu muita gente
para participar das festividades
funinas do dia 24 de junho.

CAIO
E BOM
DE CANTO

Em Cascavel, de 26 a 29 de
julho do corrente ano, realizou-
s a promogdo "“FESTIVAL
DA CANGCAO POPULAR", es-
te ano em sua 3.9 edigdo.

Com representantes das ci-
dades de Cascavel, Foz do lgua-
cu, Ubiratd, Toledo, Unido da
Vitéria e outros, o tradicional
FERCAPO obteve estrondosa
repercussdo.

Como nao poderia deixar de
ser, a COPEL |4 estava e bem
representada. LUIZ CARLOS
VIEIRA GOTTLIEB, na fase

De todas as cidades circunvi-
zinhas, inclusive Curitiba, par-
tiram os que gostam do pinhao,
da quadrilha, quentao e batata-
doce, para prestigiar a festa,
com excelente baile e excelente
musica, a cargo de um conjunto
de Antonina.

“Composicdo’’, conguistou ©
1.9 lugar, interpretando a can-
¢do “ANO 2.000 d.C", de au-
toria de seus amigos Vilson
Bez e Airton Fracaro.

LUIZ CARLQOS, popular-
mente conhecido por “CAIOQ",
e funciondrio da Agéncia da
COPEL de Cascavel ha 6 meses.

Além dos valiosos prémios
que recebeu, ird a Sdo Paulo
dentro em breve para gravar um
compacto duplo na ""Continen-
tal”, por conta do TUIUTI
ESPORTE CLUBE, promotor
do FESTIVAL.

Caio tem apenas 19 anos e,
por isso, sua futura carreira po-
derd ser pontilhada de sucesso.

“ANO 2.000 d.C."”

Jé ndo existe mais sol/ J& ndo
hé mais amor / As flores mor-
reram ao sol/ S6 restou a dor/
Olhe o campo solitario/ Olhe
o campo solitdrio/ Ndo ouvi-
mos a palavra/ Esquecemos
da razdo/ Destruimos o amor/
S6 restou a soliddo/ Agora so
resta a esperanca/ De um dia
voltar/ A luz que outrora bri-
lhava/ No campo da paz.

CASAMENTOS

Dois casamentos no dia 2 de
setembro: Sénia Groszewicz,
da Secretaria Geral da Diretoria,
com Paulo Machado da Costa,
do Departamento de Recursos
Humanos, na Capela do Colégio
Nossa Senhora Medianeira.
Também funciondrio da
COPEL, Danilo Rosset, da Su-
perintendéncia de Engenharia
e Construcao, casa com Solan-
ge Maria Amaral Fontanella,
estudante de Psicologia da Uni-
versidade Catdlica do Parand,
em Laranjeiras do Sul.

FOZ DO CHOPIM:
BAILE INAUGURA
CLUBE.

Baile dos Namorados — dia
17 de junho — inaugurou no
vas instalagbes do Clube de
Foz do Chopim. Com carna-
val, saldo lotado, 4 da manhd
marcou o término. Presenca
do Diretor Jayme de Camargo
Simobes, com familia, até final
da festa. Musica d' Os Peraltas,
de Curitiba.

SALTO GRANDE
DO IGUACU
GANHA CAMPO

O pessoal de Salto Grande
do Iguagu estd vibrando com a
sua nova cancha de futebol.
O gramado ficou realmente es-
petacular, A entidade que con-
grega os funciondrios daquela
drea ja tem uma programacgdo
para a inauguracao oficial: em
2.9.72 receberdo funciondrios

de Uberaba e Ponta Grossa que
integrardo a equipe convidada
para enfrentar os donos da no- [

va cancha, O material espor-
tivo a ser utilizado no evento
serd oferecido pela FUNDA-
GCAO COPEL.

Enquanto isso, as demais ati-
vidades esportivas continuam
correndo normalmente. Ainda
recentemente a equipe de Fu-
tebol de Saldo venceu por 8
tentos a 4 o time do INPS, de
Unido da Vitoria.




FUNDACAO, UM PRESENTE DA COPEL

A nova roupa que a FUNDA-
CAO COPEL vestiu para acom-
panhar os funcionarios da Empresa
no seu caminho didrio motivou uma
pigina exclusiva neste jornal. Assim,
registramos algumas opinides pes-
soais e informagGes que acreditamos
ser do interesse dos empregados da
COPEL, conforme declaragGes pres-
tadas pelo seu Diretor, Osni Ristow.

*

“Do dia 1.2 de julho até 31 de
agosto tivemos o periodo inicial
das inscrigOes, passando, a partir
de 1.9 de setembro, a funcionar
de maneira efetiva, tanto na conces-
sdo dos beneficios como na arreca-
daciio das contribuicGes,

£, portanto, competéncia da
FUNDACAOQ a concessdo dos au-
x(lios doenca e funeral, além dos
empréstimos salide e simples que
serdo concedidos sempre que haja
disponibilidade.

i Cor&e&'é

Findo o prazo inicial de ins-
crigbes, cessard também, para aque-
les que j& sdo empregados da Com-
panhia, a isen¢do no pagamento de
joia. Assim, estes empregados
quiseram se filiar a FUNDACAO
pagardo uma joia calculada sobre o
seu saldrio.

E importante notar que o valor
dessa joia ndo é fixo, pois mensal-
mente subird o seu percentual. Por
exemplo:

O empregado que ndo aprovei-
tou o perfodo de inscricdo antes
mencionado e quiser se associar
em setembro, pagard de joia 2%
(dois por cento] de seu salério. Se
fizer sua inscricdo em outubro, pa-
gard 4% (quatro por cento) do seu
saldrio, e assim por diante.

de se salientar também, que,
mesmo durante o perfodo de ins-
crigio, a FUNDAGCAQ ndo parou.
Os estudos de novos programas e
beneficios tiveram andamento e

*X*x

A FUNDACAO s0 trard bene-
ficios aos funciondrios. Estive len-
do, hd tempos, os estatutos e acho
mesmo  que todos os copelianos
devem se associar a ela. Como sou
motorista, viajo muito para o inte-
rior, aproveitando, nestas oportu-
nidades, para incentivar as pessoas
com quem tenho contato a se asso-
ciarem., Ja fiz minha inscrigio e
sei que em breve poderei usufruir
das vantagens que a FUNDACAOQ
oferece™. (José Horokoski-DPT).

KA FUNDACAO veio demons-
trar a preocupacdo da COPEL em
oferecer uma assisténcia real ¢ ob-
Jetiva, uma vez que os seus funcio-
nirios representam seu maior inves-
timento para alcangar melhores in-
dices de produtividade,

A sua criagdo é um marco que
assinala época na Empresa, podendo
se dizer com orgulho que conhe-
cemos a COPEL antes e depois da
FUNDAGAQ". (Engenheiro Alceu
Cordeiro-DPCS0).

K “Creio que um dos melhores
beneficios da COPEL para os fun-

ciondrios foi a criagdio da FUN--

DACAO. Tio logo soube que ela
passaria a funcionar ativamente,
procurei inscrever-me. Alids, acho
que todos os funciondrios devem
procurar ler os comunicados e ma-
térias que falem a esse respeito e
que procurem se associar. Afinal,
a gente pagd tanta coisa e nilo sera
1%, que ¢é a taxa cobrada mensal-
mente, um peso no ordenado, Prin-
Imente considerando os bene-
f cios que ela oferece”, (Jairo Rosa-
Almoxarifado C‘enrral)

boas notlcias serdo divulgadas em
breve.

Podemos, entretanto, adiantar
desde ji algumas informagOes. Na
drea sbcio-assistencial, principal-
mente no atendimento médico-hos-
pitalar e odontol6gico, serdo im-
plantados, a curto prazo, beneficios
realmente importantes e aguardados
pelos associados”,

*
ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

Através de convénio com o Sin-
dicato dos Trabalhadores nas Ind(s-
trias de Energia Hidro e Termo
Elétricas de Curitiba, os associados
da FUNDAGCAO poderdo utilizar
os gabinetes dentérios deste Sindi-
cato, localizados em Curitiba na
Rua Marechal Deodoro, 450 - 2.0
andar. Para o interior, principal-
mente nas Usinas, serd enviada, a
partir de outubro, e seguindo uma

*“Camo se sabe, hoje temos uma
Instituigdo inteiramente nossa, toda
ela voltada para o nosso bem estar
e seguranga de nossos familiares,

Digo que ¢ nossa, porque foi
pensando no !'unmoun:m LOImo ser
humano que ¢, e ndo como uma
mera maquina de trabalho, que sur-
giu a FUNDACAO COPI‘L DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAL, incorporando o Servigo
de Bem Estar e a Associagio de
Funciondrios, para que esses dois
orgiios, em um campo de agio mais
amplo, pudessem melhor cumprir
suas finalidades.

A COPEL pensou unicamente
em nds ¢ naqueles que dependem
de nos, ao instituir a FUNDACAO.
Agora também devemos pensar nela.
Ela existe para nosso beneficio,
mas ndo poderd sobreviver sem nos-
$0 apoio.

programagdo pré-determinada, uma
unidade odontolbgica volante para
atendimento dos associados e de
seus dependentes, Em Figueira seréd
instalado outro consultério dentério
por um dentista local.  Em Curitiba,
na prépria FUNDAGAOQ, serd mon-
tado um gabinete para atendimento
exclusivo dos associados, em pe-
rfodo noturno.

APOIO

Um aspecto muito importante e
que deve ser levado ao conheci-
mento dos empregados da Compa-
nhia & o irrestrito apoio que a
FUNDACAO vem recebendo por
parte da Diretoria da COPEL, que
ndo tem medido esforgos em cola-
borar de todas as formas na con-
cretizagdo dos planos e programas
sbcio-assistenciais, visando sempre
um maior bem-estar a seus empre-
gados e respectivos dependentes,

Vamos, portanto, pensar na
FUNDACKO nio com a descon-
fmnt;a com que se recebe uma
idéia nova, mas com o desejo {inico
de ajudd- -1 a crescer, de ajudé-la a
bem cumprir os nobres objetivos a
que se propoe,

Preencha a ficha de inscrigdo
com entusiasmo, ndo fique pensando
como os céticos: “Vou esperar um
pouco mais para ver se da_certo,”
Lembre-se que a FUNDAGAO exis-
te, os objetivos sio os mais altruis-
ticos e humanitdrios, os beneficiados
somos exclusivamente nds, Portan-
to, ndo pense, Amigo. Coopere!"
(Paulo Francisco Machado da Costa-
DPRH).




- PRAIAS: NOVA VESTIMENTA

Guaratuba

Uma alteragdo nas noites de nossas
principais praias: mais iluminagdo. Super-
postes com 23 metros de altura foram
instalados pela COPEL, além de potentes
lampadas de vapor de sodio, mercirio e
mistas. J& em julho, os turistas que esco-
lheram Matinhos, Caiobd ou Guaratuba
para gozar as férias de meio de ano pude-
ram notar estas melhorias, cujo objetivo,
como programa do Governo do Estado,
¢ o de dar nova e mais bela vestimenta
aos balnedrios do Parand para incrementar
o turismo.

Guaratuba é a primeira cidade do in-
terior do Estado a possuir uma rede de
distribuico de energia elétrica com lam-

padas de vapor de sodio.
colocou 85 luminérias, proporcionando
maior beleza ao balnedrio. No conhe-
cido morro do Cristo foram instalados
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BRASIL ¢ 150 ANOS
DE INDEPENDENCIA

Ali a COPEL

trés refletores, destacando-o na paisagem.,

Também Caiobé recebeu dois conjun-
tos de |lumindrias com quatro pétalas e
melhoramentos em toda a rede de dis-
tribuigdo.

Matinhos recebeu, com excegao dos
superpostes, tratamento semelhante as
melhorias executadas em Caiobd. Todo
o trajeto que liga estas duas praias tam-
bém estara iluminado com as novas lam-
padas.

Ao tempo em que a paisagem recebeu
nova feicdo, os trabalhos da COPEL na-
quelas éareas refletem-se ainda no estl-
mulo as atividades econdmicas ligadas a
pesca,

ENTRE AS 500 MAIORES DO PAIS,
BOA A POSICAO DA COPEL

Com a Assembléia Geral Extraordi-
naria realizada em 1.2 de agosto, o ca-
pital social da COPEL passou para Cr$...
866.000.000,00, ratificando a proposta
da Assembléia anterior e incorporando
reservas e subscrices, mediante a utili-
zagdo de créditos de acionistas, incorpo-
ragdo de bens ao patriménio da Compa-

nhia, destinados a ampliacdo dos recursos
de capital exigido pelo programa de inves-
timentos da Empresa. O total do aumen-
to somou Cr$ 365.821.972,00.

Recentemente a Revista ““Conjuntura
Econdmica™ registrou um levantamento
sobre as 500 maiores Empresas do pais,

situando a COPEL em 26.2 lugar, Com
este aumento, entretanto, a Empresa pas-
saria a figurar entre as 17 maiores e, na
area das concessiondrias de energia elé-
trica, ficaria na 7.2 posicdo.

Um lapso da publicagdo: esqueceu de
relacionar a ELETROBRAS.




